Zakladna umelecka skola, Skolska 897, 951 15 Mojmirovce

Smernica ¢.: 2/2015

SMERNICA

0 zasadach
podavania, preverovania a evidovania podnetov
podavanych v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z. z.

zo dnia 30. 6. 2015



Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Tento vnutorny predpis upravuje postup pri podavani, preverovani a evidovani podnetov, pri
pisomnom oznamovani vysledku ich preverenia, ako aj podrobnosti o opravneniach
zodpovednej osoby, 0 spractvani osobnych udajov a0 zachovani mlcanlivosti V ramci
vybavovania podnetov dorucenych zamestnavatel'ovi. Tento predpis je zavézny pre vsetkych
zamestnancov Zakladnej umeleckej §koly, Skolska 897, 951 15 Mojmirovce.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1. Podnetom je:

a) oznamenie vratane anonymného ozndmenia, ktorym sa rozumie uvedenie skutoc¢nosti, o
ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho zamestnania,
povolania, postavenia alebo funkcie a ktoré mozu vyznamnou mierou prispiet’ alebo
prispelo k objasneniu zdvaznej protispoloCenskej Cinnosti alebo k zisteniu alebo
usvedceniu jej pachatel’a,

b) neanonymné podanie fyzickej osoby o inej protispolo¢enskej ¢innosti, ako je zavazna
protispoloc¢enska ¢innost’, 0 ktorej sa osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie.

2. Zavaznou protispoloc¢enskou ¢innost'ou je niektoré z nasledujucich protipravnych konani:
a) niektory z trestnych Cc¢inov poskodzovania finanénych zaujmov Eurdpskych
spolocenstiev podl'a § 261 az § 263 Trestného zdkona,

b) trestny ¢in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266
Trestného zakona,

c) niektory z trestnych ¢inov zneuZzivania pravomoci verejného Cinitel'a alebo marenie
ulohy verejnym ¢initel'om,

d) niektory z trestnych ¢inov korupcie podla Trestného zakona (prijimanie Uplatku,
podplacanie, nepriama korupcia, volebna korupcia),

e) trestny ¢in, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odnatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysSujucou tri roky alebo

f) spravny delikt, za ktory mozno ulozit’ pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej 50
000 eur.

3. Anonymnym podnetom sa rozumie podnet, v ktorom nie je uvedené meno, priezvisko
aadresa pobytu osoby, ktora podnet podava.

4. Zodpovednou osobou je hlavny kontrolor obce Mojmirovce.

Clanok 3
Sposob podavania podnetov

1. Podnet mozno podat’ pisomne, ustne do zaznamu alebo elektronickou
postou.

2. Pisomny podnet sa podéva zodpovednej osobe alebo do podatel'ne zamestnavatela,
ktora je povinna doru¢eny podnet bezodkladne odovzdat’ zodpovednej osobe.


http://www.epi.sk/Main/Default.aspx?Template=%7E/Main/TArticles.ascx&zzsrlnkid=19647913&phContent=%7E/ZzSR/ShowRule.ascx&RuleId=0&FragmentId1=4779139&FragmentId2=4779155
http://www.epi.sk/Main/Default.aspx?Template=%7E/Main/TArticles.ascx&zzsrlnkid=19647913&phContent=%7E/ZzSR/ShowRule.ascx&RuleId=0&FragmentId1=4779180&FragmentId2=4779190
http://www.epi.sk/Main/Default.aspx?Template=%7E/Main/TArticles.ascx&zzsrlnkid=19647913&phContent=%7E/ZzSR/ShowRule.ascx&RuleId=0&FragmentId1=4779180&FragmentId2=4779190

3. Podanie podnetu ustnou formou do zaznamu mozno uskuto¢nit’ prostrednictvom

zodpovednej osoby. Zodpovedna osoba vyhotovi pisomne Zaznam o0 ustnom podani
podnetu, ktory musi obsahovat’:

a) datum spisania Zaznamu o Gstnom podani podnetu

b) meno, priezvisko, adresu pobytu osoby, ktora podnet podala. Na Ziadost’ oznamovatel'a

je mozné tieto udaje neuvadzat — v tom pripade pdjde o anonymny podnet
c) predmet podnetu
d) podpis zodpovednej osoby a oznamovatel'a, ak podnet nie je vedeny ako anonymny

4. Pisomny podnet sa podava na adresu: Hlavny kontrolér Obce Mojmirovee, Namestie
sv.Ladislava 931/7, 951 15 Mojmirovce , obalku treba oznacit’ ,,NEOTVARAT!*

5. Elektronickou postou podnet mozno zaslat’ na adresu kontrolor@mojmirovce.sk

Clanok 4
Preverovanie podnetov a opravnenia zodpovednej osoby

Postup na preverovanie podnetov je upraveny vnutornym predpisom zriad’ovatel’a, ktorym je
obec Mojmirovce.

Clanok 5
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v podnete

1. Na tucely vedenia evidencie podnetov je zamestnavatel opravneny spractivat’ osobné
udaje uvedené v podnete v rozsahu: meno, priezvisko a adresa pobytu podavatel'a podnetu.

2. Dalej je zamestnavatel’ opravneny bez suhlasu dotknutej fyzickej osoby spractivat’ osobné
udaje:

a)  ktoré uz boli zverejnené v stlade so zakonom a prevadzkovatel’ ich nalezite oznacil
ako zverejnené,

b)  ktorych spractvanie je nevyhnutné na ochranu prav a pravom chranenych zaujmov
prevadzkovatel'a alebo tretej strany, najmid osobné udaje spractivané v ramci ochrany
majetku, finan¢nych alebo inych zdujmov prevadzkovatela a osobné Uidaje spraciivané na
zabezpecenie bezpecnosti prevadzkovatela prostrednictvom kamier alebo obdobnych
systémov; to vSak neplati, ak pri takomto spractivani osobnych tidajov prevazuju zékladné
prava a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehaju ochrane podl'a tohto zakona,

C) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na splnenie dolezitej ulohy realizovanej
vo verejnom zaujme alebo

d) ide o osobitné kategdrie osobnych udajov, ktoré dotknuta osoba sama zverejnila alebo
st nevyhnutné pri uplatiiovani jej pravneho naroku.

Clanok 6
Evidovanie podnetov

Evidovanie podnetov je upravené vniitornym predpisom zriad’ovatel’a, ktorym je obec
Mojmirovce.



Clanok 7
Zavereéné ustanovenia

1. S touto smernicou su oboznameni vSetci zamestnanci Zakladnej umeleckej skoly,
Skolska 897, 951 15 Mojmirovce, 0 ¢om je vedeny zaznam o obozndmeni
zamestnancov s moznost'ou podania podnetu v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z.z., ktora je
prilohou tejto smernice

2. Tento predpis nadobuda ucinnost’ diiom 30.6.2015

Mojmirovce, 30.6.2015

Bc. Rudolf Arpas, riaditel ZUS




Obec/Mesto

Vzor: Priloha k Zasadam

EVIDENCIA PODNETOV V ZMYSLE ZAKONA ¢. 307/2014 Z. z.

POZNAMKA: Zamestnavatel podla § 11 ods. 1 zdkona & 307/2014 Z. z. je povinny po dobu troch rokov odo dia
dorucenia podnetu viest evidenciu podnetov v rozsahu:

Datum
dorucenia
podnetu

Meno, priezvisko
a adresa pobytu
oznamovatel’a
resp. anonymny
podnet

Predmet podnetu

Vysledok
preverenia
podnetu

Datum
skonc¢enia
preverenia
podnetu




Zaznam o oboznameni zamestnancov s moznost'ou podania podnetu
v zmysle zakona ¢. 307/2014 Z. z.

Datum Meno, priezvisko zamestnanca Podpis




