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2. CIELE VÝCHOVY A VZDELÁVANIA 

Ciele výchovy a vzdelávania v našom školskom vzdelávacom programe pre študijný odbor 6317 

M obchodná akadémia vychádzajú z cieľov stanovených v Zákone o výchove a vzdelávaní (školský 

zákon) a Štátnom vzdelávacom programe pre skupinu štvorročných študijných a  učebných odborov 

63  Ekonomika a organizácia, obchod a služby I,II. Poslanie školy vyplýva aj z komplexnej analýzy 

školy:   

• moderná škola – dôveryhodná, prosperujúca inštitúcia, poskytujúca študentom moderné 

vzdelanie, 

• produkuje jazykovo zdatných, komunikatívnych, kooperujúcich, proeurópsky orientovaných, 

zručných v IKT, tolerantných žiakov 

• žiaci sú pripravovaní tak, aby mohli študovať na každom type vysokej školy, 

• absolventi školy si uvedomujú potrebu svojho ďalšieho celoživotného vzdelávania sa a majú 

k tomu osvojenú kompetenciu učiť sa, vedia konvergentne, divergentne a najmä kriticky 

myslieť, 

• cieľom školy je komplexne rozvinutá osobnosť žiaka, ktorý sa uplatní v zamestnaní, 

v osobnom i spoločenskom živote, v novej informačnej spoločnosti, 

• dobre fungujúci vzdelávací systém školy s motivovanými, kvalifikovanými, profesionálnymi 

učiteľmi a kompetentným vedením školy, 

• škola s cieľavedomým, organizovaným a profesionálnym procesom kvalitného vzdelania, 

• našu každodennú prácu chceme stavať na partnerstve učiteľ – žiak – rodič, vezmúc do úvahy 

ich očakávania a nároky. Žiadame, aby naši partneri vyjadrením svojho názoru napomáhali 

výchovno-vyučovaciemu procesu, formulovaniu cieľov a ich napĺňaniu.  

Poslanie školy 

• sme jediná Stredná odborná škola ekonomická v Košickom samosprávnom kraji, 

s vyučovaním včelárstva 

• pripravujeme žiakov pre budúce povolanie v podnikateľskej, finančnej a verejnej sfére a ďalšie 

štúdium na príslušných vysokých školách 

• priebežne umožňujeme a realizujeme štúdium žiakov so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 

potrebami, čomu sme prispôsobili úpravy v budove školy a v jej okolí 

• nadväzujeme na tradíciu školy v regióne, aby sme patrili k  najlepším 

• rozširujeme záujem o absolventov našej školy na trhu práce, najmä v podnikateľskom 

prostredí 

• priebežne monitorujeme uplatnenie absolventov školy na trhu práce s tendenciou vývoja 

dopytu na trhu práce v regióne   

• spolupracujeme s výrobnou a podnikateľskou sférou vo forme sponzorovania a priamej 

nadväznosti na prax študentov  

• neustále zlepšujeme celkovú marketingovú stratégiu školy  

• modernizujeme materiálno-technickú základňu školy (učebne a učebné zbierky) 

• zintenzívňujeme spoluprácu s rodičmi a zvyšujeme úroveň komunikácie s nimi, napr. ponukou 

zaujímavých programov spolupráce 
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• vysoká odbornosť a kvalifikovanosť všetkých učiteľov na škole - kontinuálny kariérny rast 

• reálne uskutočňujeme školskú reformu vytvorením školských vzdelávacích programov, 

využívaním alternatívnych spôsobov vo výchovno-vzdelávacom procese a tvorbou nových 

pedagogických dokumentov 

• pokračujeme v plánovaní využívania projektov a programov ponúkaných inými inštitúciami  

Poslaním našej školy je odovzdávať vedomosti a pripravovať našich žiakov na povolanie 

a získanie prvej kvalifikácie, formovať u mladých ľudí postoje, viesť ich k dodržiavaniu etických 

a ľudských princípov. Škola sa stane otvorenou inštitúciou pre rodičov, sociálnych partnerov a širokú 

verejnosť s ponukou rôznej vzdelávacej a spoločenskej činnosti. 

Je nutné, aby škola pri prechode k učiacej sa informačnej spoločnosti prispôsobila svoj obsah 

a proces výchovy a vzdelávania, vzbudzovala záujem o vzdelávanie, posilňovala kreativitu 

a schopnosti žiakov učiť sa, spolupracovať, pracovať v tíme, identifikovať problémy a riešiť ich, 

komunikovať, rozvíjať kľúčové kompetencie.   

Škola má nielen vzdelávať, ale aj vychovávať. Naše ciele v systéme výchovy a vzdelávania 

spočívajú v cieľavedomom a systematickom rozvoji poznávacích schopností, emocionálnej zrelosti 

žiaka, motivácie k sústavnému zdokonaľovaniu sa, prosocionálneho správania, etiky, sebaregulácie 

ako vyjadrenia schopnosti prevziať zodpovednosť za seba a svoj rozvoj a tvorivosť.  

Ciele výchovy a vzdelávania orientované na vytváranie predpokladov celoživotného vzdelávania 

sú zamerané na: 

Posilnenie výchovnej funkcie školy so zámerom:  

• umožniť všetkým žiakom prístup ku kvalitnému záujmovému vzdelávaniu a voľno časovým 

aktivitám, najmä žiakom zo sociálne znevýhodneného prostredia ako formy prevencie 

sociálno-patologických javov a podchytenia nadaných a talentovaných jedincov, 

• vytvárať motiváciu k učeniu, ktorá žiakom umožní pokračovať nielen v ďalšom vzdelávaní, 

ale aj v kultivovaní a rozvoji vlastnej osobnosti, 

• podporovať špecifické záujmy, schopností a nadania žiakov, 

• formovať ucelený názor na svet a vzťah k životnému prostrediu, 

• vytvárať vzťah k základným ľudským hodnotám ako je úcta a dôvera, sloboda 

a zodpovednosť, spolupráca a kooperácia, komunikácia a tolerancia, 

• poskytovať čo najväčšie množstvo príležitostí, podnetov a možností v oblasti záujmovej 

činnosti, 

• poskytovať pre žiakov a širokú verejnosť ponuku vzdelávacích služieb vo voľnom čase. 

Realizáciu stratégie rozvoja školy s dôrazom na: 

a) prípravu a tvorbu vlastných školských vzdelávacích programov s cieľom: 

• uplatňovať nové metódy a formy vyučovania zavádzaním aktívneho učenia, realizáciou 

medzipredmetovej integrácie, propagáciou a zavádzaním projektového a programového 

vyučovania, 

• zabezpečiť kvalitné vyučovanie cudzieho jazyka vytvorením ďalšieho jazykového 

laboratóriá, získania kvalifikovaných učiteľov pre výučbu cudzích jazykov 

a zabezpečením dostupných podmienok pre výučbu cudzieho jazyka v zahraničí, 
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• skvalitniť výučbu informačných a komunikačných technológií zabezpečením špeciálnej 

učebne a softwarového vybavenia, podporovaním ďalšieho vzdelávania učiteľov 

v oblasti informačných technológií, 

• zohľadniť potreby a individuálne možnosti žiakov pri dosahovaní cieľov v študijnom 

odbore obchodná akadémia, 

• zabezpečiť variabilitu a individualizáciu výučby, 

• rozvíjať špecifické záujmy žiakov, 

• vytvárať priaznivé sociálne, emocionálne a pracovne prostredie v teoretickom 

a praktickom vyučovaní, 

• zavádzať progresívne zmeny v hodnotení žiakov realizáciou priebežnej diagnostiky, 

• zachovávať prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelávaní. 

b) posilnene úlohy a motivácie učiteľov, ich profesijný a osobný rozvoj s cieľom: 

• rozvíjať a posilňovať kvalitný pedagogický zbor jeho stabilizáciou,  

• podporovať a zabezpečovať ďalší odborný rozvoj a vzdelávanie učiteľov, 

• rozvíjať hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej práce a dosiahnutých výsledkov.   

c) podporu talentu, osobnosti a záujmu každého žiaka s cieľom: 

• rozvíjať edukačný proces na báze skvalitňovania vzťahov medzi učiteľom –  žiakom – 

rodičom, 

• rozvíjať tímovú spoluprácu medzi žiakmi budovaním prostredia tolerancie a radosti 

z úspechov,  

• vytvárať prostredie školy založené na tvorivo-humánnom a poznatkovo-hodnotovom 

prístupe k vzdelávaniu s dôrazom na aktivitu a slobodu osobnosti žiaka, 

• odstraňovať prejavy šikanovania, diskriminácie, násilia, xenofóbie, rasizmu 

a intolerancie v súlade s Chartou základných ľudských práv a slobôd, 

• viesť žiakov k zmysluplnej komunikácii a vyjadreniu svojho názoru, 

• zapájať sa do projektov zameraných nielen na rozvoj školy, ale aj na osvojenie si takých 

vedomostí, zručností a kompetencií, ktoré žiakom prispejú k ich uplatneniu sa na trhu 

práce na Slovensku a v krajinách Európskej únie a k motivácii pre celoživotné 

vzdelávanie sa, 

• nadväzovať spoluprácu s rôznymi školami a podnikmi doma a v zahraničí, 

• presadzovať zdravý životný štýl, 

• vytvárať širokú ponuku športových, záujmových a voľno časových aktivít, 

• vytvárať fungujúci a motivačný systém merania výsledkov vzdelávania. 

d) skvalitnenie spolupráce so sociálnymi partnermi, verejnosťou a ostatnými školami 

na princípe partnerstva s cieľom: 

• zapojiť rodičov do procesu školy najmä v oblasti záujmového vzdelávania a voľno 

časových aktivít, 

• podporovať spoluprácu s rodičmi pri príprave a tvorbe školského vzdelávacieho 

programu, 
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• aktívne zapájať zamestnávateľov do tvorby školských vzdelávacích programov, rozvoja 

záujmového vzdelávania, skvalitňovania výchovno-vzdelávacieho procesu a odborného 

výcviku, 

• spolupracovať so zriaďovateľom na koncepciách rozvoja odborného vzdelávania 

a prípravy a politiky zamestnanosti v Spišskej Novej Vsi a regióne SPIŠ, 

• spolupracovať s podnikmi, stavovskými organizáciami 

• vytvárať spoluprácu so školami doma a v zahraničí a vymieňať si vzájomne skúseností 

a poznatky, 

• rozvíjať spoluprácu s nadáciami, rôznymi organizáciami a účelovo zameranými útvarmi 

na zabezpečenie potrieb žiakov. 

e) zlepšenie estetického prostredia budovy školy a najbližšieho okolia s cieľom:  

• zlepšiť prostredie v triedach a spoločných priestoroch školy, 

• vybudovať oddychovú zónu v rámci projektov vyhlasovaných inštitúciami na Slovensku 

• zriadiť ďalšie odborné učebne pre moderné vyučovanie – multimediálne miestnosti 

• upraviť vybrané triedy na rozšírenie doplnkových činnosti školy vzhľadom na realizáciu 

kurzov pre verejnosť, zabezpečenie školení a iných vzdelávacích akcií, 

• využiť materiálno-technický a ľudský potenciál pre získanie doplnkových finančných 

zdrojov, reagovať na vypísané granty a projekty,   

• pravidelne sa starať o úpravu okolia školy. 
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3. VLASTNÉ ZAMERANIE ŠKOLY 

V SOŠ ekonomickej Stojan 1, Spišská Nová Ves sú študijiné odbnory – agropodnikanie - 

agroturistika, študijný odbor obchodná akadémia, zameranie obchodná akadémia a ekonomika 

verejnej správy a ekonomické lýceum so zameraním na podnikové informačné systémy s rozšíreným 

vyučovaním anglického jazyka. Stredná poľnohospodárska škola v Spišskej Novej Vsi má 80 ročnú 

tradíciu, poskytuje klasické poľnohospodárske vzdelanie, s dôrazom na agropodnikanie – agroturistiku 

a poľnohospodársky manažment. Obchodná akadémia bola zriadená 01. 09. 1991. Škola si za roky 

svojej existencie vybudovala pevné miesto v sústave odborných škôl na Spiši. 

Škola sa zapája do rôznych aktivít, či už formou medzinárodných a národných projektov, 

stredoškolskej odbornej činnosti, olympiád, odborných a športových súťaží. Škola má tiež 

vicemajstra Slovenska v spracovaní informácií na počítači.  

Hlavným zameraním školy je odborné vzdelávanie a výchova študentov tak, aby si našli 

uplatnenie na trhu práce. Škola plní požiadavky, ktoré pre ňu vyplývajú zo súčasných  potrieb regiónu 

ako aj perspektívnych potrieb života. Aktívne sa podieľa na novom obsahu vzdelávania, ktorý 

vychádza z poznania potrieb praxe, záujmu žiakov a rodičov. Ako odborná škola pripravujeme žiakov 

na výkon odborných činností aj na štúdium na vysokej škole. Zároveň žiakov pripravujeme na kvalitný 

život v modernej spoločnosti, ktorá buduje tzv. znalostnú ekonomiku.  

Žiaci majú možnosť absolvovať odbornú prax v rámci mobilít programu ERASMUS+ v zahraničí. 

Škola spolupracuje so zamestnávateľmi v rámci duálneho vzdelávania, ktoré je súčasťou praktického 

vyučovania.  
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4. CHARAKTERISTIKA ŠKOLSKÉHO VZDELÁVACIEHO 
PROGRAMU – OBCHODNÁ AKADÉMIA, OA - EVS 

4.1 Popis školského vzdelávacieho programu 

Príprava v školskom vzdelávacom programe Obchodná akadémia v študijnom odbore 6317 M 

obchodná akadémia, obchodná akadémia so zameraním na ekonomiku verejnej správy zahŕňa 

teoretickú a praktickú prípravu i vyučovanie odbornej praxe. Teoretické vyučovanie je organizované 

v priestoroch školy a vyučovanie odbornej praxe je organizované formou dvojtýždňového bloku v 3. 

a 4. ročníku na zvolenom pracovisku. Na základe náplne odbornej praxe žiak vypracuje záverečnú 

správu, ktorá je hodnotená známkou na základe vopred vypracovaných kritérií, s ktorými je žiak 

oboznámený. 

Štvorročný odbor štúdia je koncipovaný homogénne ako odbor profesijnej prípravy pre trh práce 

i štúdium na vybratej vysokej škole,  so základnými predpokladmi pre výkon obchodno-

podnikateľských aktivít alebo štúdium na vysokých školách. 

 

Teoretické vyučovanie je organizované v priestoroch školy. Všeobecná zložka vzdelávania 

vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej oblasti je 

vzdelávanie a príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu, ovládanie oznamovacieho 

odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v bežných situáciách spoločenského 

a pracovného styku v cudzom jazyku. Žiaci sa tiež oboznamujú s vývojom ľudskej spoločnosti, 

základnými princípmi etiky, zásadami spoločenského správania a protokolu. Osvojujú si základy 

matematiky a informatiky. V odbornom vzdelávaní je príprava zameraná na oblasť ekonomiky, 

účtovníctva, tvorbe projektov, spoločenskej komunikácie, atď. Veľký dôraz sa kladie na rozvoj 

osobnosti žiaka, na formovanie ich osobnostných a profesionálnych vlastností, postojov a hodnotovej 

orientácie. Ďalšie organizačné podrobnosti týkajúce sa účelových kurzov a cvičení sú súčasťou 

učebného plánu. Maturitná skúška sa koná v súlade s platnými predpismi a pedagogicko-

organizačnými pokynmi MŠ SR. 

Študijný odbor 6317 M obchodná akadémia integruje teoretické vyučovanie i výučbu odbornej 

praxe. V 1. ročníku dominujú vyučovacie predmety všeobecného zamerania. V druhom ročníku je 

vzdelávanie zamerané prevažne na výučbu odborných predmetov. V  3. a 4. ročníku si žiaci môžu 

zvoliť voliteľné predmety a absolvujú odbornú prax na vybratom pracovisku v rozsahu 60 hodín. 

Predpokladom pre prijatie do študijného odboru je úspešné ukončenie základnej školy a zdravotné 

požiadavky uchádzačov o štúdium. Pri prijímaní na štúdium sa hodnotí tiež prospech a správanie na 

základnej škole, záujem uchádzačov o štúdium a výsledky v rôznych súťažiach. Konkretizácia kritérií 

na prijímacie skúšky vrátane bodového hodnotenia sú stanovené každoročne. 

Stratégia výučby školy vytvára priestor pre rozvoj nielen odborných, ale aj všeobecných a 

kľúčových kompetencií. Najväčší dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka. Všeobecná zložka 

vzdelávania vychádza zo skladby všeobecno-vzdelávacích predmetov učebného plánu. V jazykovej 

oblasti je vzdelávanie a príprava zameraná na slovnú a písomnú komunikáciu, ovládanie 

oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v bežných situáciách 

spoločenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Žiaci sa tiež oboznamujú s vývojom ľudskej 

spoločnosti, základnými princípmi etiky, zásadami spoločenského správania a protokolu. Osvojujú si 

základy matematiky a informatiky.  

V odbornom vzdelávaní je príprava zameraná na oblasť ekonomiky, účtovníctva, tvorbe projektov, 

spoločenskej komunikácie, atď. Veľký dôraz sa kladie na rozvoj osobnosti žiaka, na formovanie ich 

osobnostných a profesionálnych vlastností, postojov a hodnotovej orientácie.  
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V rámci odborného vzdelávania a prípravy škola spolupracuje s Republikovou úniou 

zamestnávateľov vo viacerých oblastiach: prerokovanie zadania tém odbornej zložky maturitnej 

skúšky, prerokovanie školských vzdelávacích programov, realizácia maturitnej skúšky za účasti 

zástupcu Republikovej únie zamestnávateľov v skúšobnej komisii pre odbornú zložky maturitnej 

skúšky s možnosťou vydania úspešným absolventom školy Osvedčenie RÚZ. 

Škola pri tvorbe školského vzdelávacieho programu spolupracuje so zamestnávateľmi: 

EMBRACO Slovakia, s. r. o., FERMAT - J & F STROJE, s. r. o., Mestský úrad Spišská Nová Ves, 

Obecný úrad Smižany. 

Škola vo výučbovej stratégii uprednostňuje tie vyučovacie metódy, ktoré vedú k harmonizácii 

teoretickej a praktickej prípravy tak pre profesionálny život, ako aj pre život v spoločnosti a medzi 

ľuďmi. Výučba je orientovaná na uplatnenie samostatnej práce hlavne pri riešení problémových úloh, 

tímovej práci a spolupráci. Poskytujú žiakom priestor na vytvorenie si vlastného názoru založeného na 

osobnom úsudku. Vedú žiakov k odmietaniu populistických praktík a extrémistických názorov. Učia ich 

chápať zložitosť medziľudských vzťahov a nevyhnutnosť tolerancie. Preto naša škola kladie veľký 

dôraz na motivačné činitele – zaraďovanie hier, súťaží, simulačných a situačných metód, riešenie 

konfliktových situácií, verejné prezentácie prác a pod.  

Teoretické vyučovanie je realizované v budove školy na Stojane 1, v Spišskej Novej Vsi. Odborná 

prax je realizovaná v dvojtýždňových blokoch v 3. a 4. ročníku na základe vopred uzavretej dohody  o 

vykonávaní odbornej praxe na vybratom pracovisku. 

Kľúčové, všeobecné a odborné kompetencie sú rozvíjané priebežne a spôsob ich realizácie je 

konkretizovaný v učebných osnovách jednotlivých vyučovacích predmetov. Škola bude rozvíjať aj 

kompetencie v rámci pracovného prostredia školy napr. schopnosť autonómneho rozhodovania, 

komunikačné zručnosti, posilňovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnosť riešiť problémy a správať 

sa zodpovedne.   

Školský vzdelávací program Obchodná akadémia je určený pre uchádzačov s dobrým zdravotným 

stavom. V prípade talentovaných žiakov sa výučba bude organizovať formou individuálnych učebných 

plánov a programov, ktoré sa vypracujú podľa reálnej situácie. Pri práci so žiakmi so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami sa pristupuje s ohľadom na odporučenie špeciálnych pedagógov 

a psychológov vo vzťahu na individuálne potreby žiaka, stupeň a typ poruchy, úroveň kompenzácie 

poruchy a možnosti školy. Máme vytvorené podmienky aj pre žiakov s telesným postihom /vozičkári/. 

Činnosť školy v oblasti spoločenského a kultúrneho života je veľmi bohatá a pestrá nielen pri 

aktivitách súvisiacich s činnosťou školy, ale aj v mimoškolskej oblasti. Samostatnosť, húževnatosť 

a pracovitosť našich žiakov bude ocenená zo strany školy. V rámci  ochrany životného prostredia 

a zdravého životného štýlu sa žiaci zapoja v rámci projektov k vytvoreniu oddychovej zóny v areáli 

školy, bola vybudovaná školská Včelnica s API domčekom pre vyučovanie predmetu Včelárstvo.  

Veľké množstvo záujmových krúžkov (jazykové, športové, s odbornou tematikou a iné) ponúkajú 

našim žiakom efektívne využívať svoj voľný čas.  

Klasifikácia prebieha podľa klasifikačného poriadku. Výsledky žiakov sa hodnotia priebežne na 

základe kritérií, s primeranou náročnosťou a pedagogickým taktom. Podklady pre hodnotenie sa 

získavajú sústavným sledovaním výkonu žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie, rôznymi metódami 

a prostriedkami hodnotenia, analýzou činnosti žiaka, konzultáciami s ostatnými učiteľmi vrátane 

výchovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologických poradní, rozhovormi so žiakom a 

jeho rodičmi. Pri hodnotení sa využívajú kritériá hodnotenia na zabezpečenie jeho objektivity. Žiaci sú 

s hodnotením oboznámení. 
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4.2 Základné údaje o štúdiu 

Kód a názov študijného odboru: 
6317 M obchodná akadémia 
63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby I, II 

Dĺžka štúdia: 4 roky 

Forma štúdia: Denné štúdium pre absolventov základnej školy 

Nevyhnutné vstupné požiadavky 
na štúdium:  

Úspešné ukončenie nižšieho stredného vzdelania a splnenie 

podmienok prijímacieho konania 

Spôsob ukončenia štúdia:  Maturitná skúška 

Doklad o dosiahnutom vzdelaní  Vysvedčenie o maturitnej skúške 

Doklad o získanej kvalifikácii Vysvedčenie o maturitnej skúške 

Poskytnutý stupeň vzdelania  
úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou bez výučného 
listu – ISCED 2011 - 354 

Možnosti pracovného uplatnenia 
absolventa: 

Absolvent sa môže uplatniť  v obchodných organizáciách, 
v organizáciách poskytujúcich služby ako radový pracovník, 
v štátnych, rozpočtových a príspevkových organizáciách, 
manažér strednej úrovne, alebo ako samostatný podnikateľ 

Možnosti ďalšieho štúdia 
 

Pomaturitné štúdium. Študijné programy prvého a druhého 
stupňa vysokoškolského štúdia alebo ďalšie vzdelávacie 
programy zamerané na rozšírenie kvalifikácie, jej zmenu alebo 
zvýšenie. Špeciálne kurzy, ktoré umožňujú rozšíriť odbornú 
kvalifikáciu absolventov. 

4.3 Zdravotné požiadavky na žiaka 

       Všetky požiadavky vychádzajú zo všeobecne platných predpisov (nariadení,  vyhlášok, noriem 

a pod. Prístupnosť povolania z hľadiska veku absolventov stredných škôl odborného  zamerania je 

primeraná, vyžaduje však určitý čas na zapracovanie. 

Na prijatie do študijného odboru 6317 M obchodná akadémia môžu byť prijatí uchádzači 

s dobrým zdravotným stavom. Prijatiu uchádzača z hľadiska zdravotného stavu prekážajú najmä 

postihnutia dolných a horných končatín obmedzujúce manuálnu spôsobilosť, ťažké zrakové 

postihnutie a ťažké poruchy sluchu, choroby nervového systému, onemocnenia sprevádzané 

poruchami pohybových funkcií a koordinácií, záchvatové stavy a mentálne postihnutie.  

Do študijného odboru môžu byť prijatí uchádzači, ktorých zdravotnú spôsobilosť posúdil 

a písomne potvrdil pred termínom prijatia do študijného odboru kompetentný lekár. Vhodnosť 

vzdelávania v odbore posudzuje lekár a príslušné školské zariadenia výchovného poradenstva 

a prevencie v závislosti od druhu a stupňa postihnutia a narušenia.  

4.3 Požiadavky na bezpečnosť a hygienu pri práci 

Neoddeliteľnou súčasťou teoretického  vyučovania je problematika bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci, hygieny práce a protipožiarnej ochrany. Výchova k bezpečnej a zdraviu neohrozujúcej práci 

vychádza po dobu štúdia z požiadaviek platných právnych a ostatných predpisov (zákonov, nariadení 
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vlády SR, vyhlášok, technických predpisov a slovenských technických noriem). Tieto požiadavky sa 

musia vzťahovať k výkonu konkrétnych činností.  

Priestory pre výučbu musia zodpovedať svojimi podmienkami požiadavkám stanovených 

v zdravotníckych predpisoch (hygienické požiadavky na priestory, prevádzka školských zariadení, 

bezpečná prevádzka, používanie strojov, prístrojov a pod.). Nácvik a precvičovanie činností musí byť 

v súlade s požiadavkami, ktoré upravujú prácu pre mladistvých (napr. Zákonník práce) a v súlade 

s podmienkami, podľa ktorých môžu mladiství vykonávať zakázané práce z dôvodu prípravy na 

povolanie. Základnými podmienkami bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci sa rozumie: 

• dôkladne a preukázané oboznámenie žiakov s predpismi o BOZP, protipožiarnymi predpismi 

a s technologickými postupmi, 

• používanie technického vybavenia, ktoré zodpovedá bezpečnostným a protipožiarnym 

predpisom, 

Odborné praxe budú žiaci vykonávať na určených pracoviskách, s ktorými škola uzatvorí dohodu 

na začiatku školského roka.  
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5. PROFIL ABSOLVENTA ŠTUDIJNÉHO ODBORU  
6317 M OBCHODNÁ AKADÉMIA, OA - EKONOMIKA 
VEREJNEJ SPRÁVY 

5.1 Celková charakteristika absolventa 

Absolventi získajú schopnosť komunikovať v dvoch cudzích jazykoch, majú vedomosti a zručnosti 

pre využívanie informačných systémov vo verejnom sektore, verejnej správe, ako aj sektore služieb, 

vedia riešiť problémové úlohy a pracovať v skupine. Aktívne sa zapájať do spoločnosti a svoje 

vedomosti a zručnosti priebežne aktualizovať. Budú schopní prijímať zodpovednosť za vlastnú prácu 

a za prácu ostatných. Po absolvovaní vzdelávacieho programu získajú zručnosti pri práci s osobným 

počítačom a internetom. Naučia sa efektívne využívať informačné a komunikačné technológie pre svoj 

osobný rast a výkonnosť v práci. Po zapracovaní sú absolventi pripravení na samostatný výkon 

činnosti odborného ekonomického pracovníka, na uskutočňovanie rôznych činností súvisiacich 

s podnikateľskou praxou v rôznych formách podnikateľských subjektov, rozpočtových a príspevkových 

organizácií a vo vnútropodnikových útvaroch.  

Absolventi sú pripravení na vstup do praxe, dosiahnuté vzdelanie vytvára podmienky pre získanie 

oprávnenia v podnikateľskej činnosti a zároveň majú predpoklady pokračovať v štúdiu na vysokej 

škole.  
Absolventi sú flexibilní, schopní uplatniť sa tak vo verejnom, ako aj súkromnom sektore - 

organizáciách poskytujúcich trhové a netrhové služby. Absolvent je kvalifikovaný, stredoškolsky 

vzdelaný ekonóm – manažér schopný riadiť široké spektrum organizácií verejného, neziskového a 

súkromného sektora. Absolvent chápe súvislosti o fungovaní a štruktúre verejného sektora a sektora 

služieb, má predpoklady pre vykonávanie riadiacich funkcií v orgánoch verejnej správy, v 

organizáciách zabezpečujúcich služby, a to tak neziskových ako aj ziskových.  
Absolventi získavajú schopnosť aktívne sa zapájať do spoločnosti a svoje vedomosti a zručnosti 

vedia priebežne aktualizovať. Absolventi budú schopní prijímať zodpovednosť za vlastnú prácu aj za 

prácu ostatných.  

Po absolvovaní vzdelávacieho programu absolvent disponuje týmito  kompetenciami: 

5.2 Kľúčové kompetencie 

„Kľúčové kompetencie sú tie, ktoré potrebujú všetci ľudia na svoje osobné naplnenie a rozvoj, 

zamestnateľnosť, sociálne začlenenie, udržateľný životný štýl, úspešný život v spoločnosti, ktorá žije v 

mieri, pre riadenie života so zodpovedným prístupom ku zdraviu a aktívne občianstvo.  

Všetky kľúčové kompetencie sa považujú za rovnako dôležité. Každá z nich prispieva k úspešnému 

životu v spoločnosti. Kompetencie možno využívať v mnohých rôznych súvislostiach a rozličných 

kombináciách. Prekrývajú sa a nadväzujú na seba; aspekty, ktoré sú podstatné v jednej oblasti, 

zvyčajne podporujú kompetencie aj v ďalšej oblasti.  

V súlade s Odporúčaním rady z 22. mája 2018 o kľúčových kompetenciách pre celoživotné 

vzdelávanie má absolvent úplného stredného odborného vzdelávania v rámci teoretického a 

praktického vyučovania nadobudnúť schopnosť rozvíjať tieto kľúčové kompetencie v nasledujúcich 

opisoch: 

 

a) Gramotnosť je schopnosť identifikovať, pochopiť, tvoriť a interpretovať koncepty, pocity, fakty 

a názory ústnou aj písomnou formou pomocou vizuálnych, zvukových a digitálnych materiálov 

v rozličných odboroch a kontextoch. Zahŕňa schopnosť efektívne komunikovať a nadväzovať 

kontakty s ostatnými.  

To znamená, že absolvent (sa) dokáže: 
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− porozumieť akémukoľvek počutému vecnému textu, ktorého obsah, štýl a jazyk sú 

primerané jeho osobným a odborným záujmom; 

− porozumieť obsahu a významu vecného textu (vrátane tabuliek, grafov, nákresov a 

schém), vyhľadať explicitne a implicitne vyjadrené informácie a spojiť ich do ucelenej 

informácie; 

− identifikovať v texte logické, časové a príčinno-následné súvislosti;  

− uplatniť základy kritického čítania, t. j. vie vnímať väčšinu problémov nastolených textom a 

identifikuje explicitné chyby a protirečenia, ktoré sa v texte nachádzajú;  

− vyjadriť súvislé a logicky usporiadané ústne prejavy s rôznym cieľom pre špecifické 

publikum na témy, ktoré sú blízke jeho osobným a odborným záujmom;  

− sformulovať vlastný názor a pomocou argumentov ho obhájiť;  

− bez prípravy začať, udržiavať a ukončiť komunikáciu na akúkoľvek jemu blízku všeobecnú 

a odbornú tému;  

− aktívne zapojiť do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumiteľne a pokojne; dokáže sa 

pohotovo zorientovať v komunikačnej situácii a jasne reagovať zrozumiteľnou odpoveďou 

alebo otázkou;  

− dodržiavať zásady spoločenskej komunikácie, dokáže komunikačnej situácii vhodne 

prispôsobiť stratégiu, charakter a tón komunikácie;  

− vytvoriť štruktúrovaný a kompozične zrozumiteľný text, ktorý mu je blízky témou alebo 

odbornosťou;  

− pri tvorbe textu uplatniť logické, časové a príčinno-následné súvislosti textu a požiadavky 

slovosledu v súlade s komunikačnou situáciou. 

 

 

b) Viacjazyčnosť je kompetencia, ktorá vymedzuje schopnosť používať rozličné jazyky na 

vhodnú a účinnú komunikáciu v primeranej škále spoločenských a kultúrnych súvislostí. Ide o 

schopnosti sprostredkúvať informácie medzi rôznymi jazykmi a médiami. Pokiaľ je to vhodné, 

môže zahŕňať zachovanie a ďalší rozvoj kompetencií v materinskom jazyku, ako aj osvojenie 

si úradného jazyka (jazykov) danej krajiny. 

  

To znamená, že absolvent (sa) dokáže: 

− pochopiť hlavné body jasnej štandardnej reči o známych veciach, s ktorými sa pravidelne 

stretáva vo svojom živote. Rozumie zmyslu mnohých rozhlasových alebo televíznych 

programov o aktuálnych udalostiach a témach osobného či odborného záujmu, keď je 

prejav relatívne pomalý a jasný;  

− porozumieť textom, ktoré pozostávajú zo slovnej zásoby často používanej v každodennom 

živote alebo ktoré sa vzťahujú na jeho prácu;  

− zvládnuť väčšinu situácií, ktoré sa môžu vyskytnúť počas cestovania v oblasti, kde sa 

hovorí daným cudzím jazykom. Dokáže nepripravený vstúpiť do konverzácie na témy, 

ktoré sú známe, ktoré ho osobne zaujímajú, alebo ktoré sa týkajú osobného každodenného 

života; 

− spojiť slovné spojenia jednoduchým spôsobom tak, aby opísal skúsenosti a udalosti, 

vlastné sny, nádeje a ambície. Stručne dokáže uviesť dôvody a vysvetlenia názorov a 

plánov, vyrozprávať príbeh alebo zápletku knihy či filmu a opísať vlastné reakcie; 

− napísať jednoduchý súvislý text na témy, ktoré sú mu známe alebo ho osobne zaujímajú, 

alebo napríklad aj e-maily opisujúce jeho skúsenosti a dojmy. 

 

c) Matematická kompetencia a kompetencia vo vede, v technológii a inžinierstve 

matematická kompetencia je schopnosť rozvíjať a používať matematické myslenie a 

porozumenie na riešenie rôznych problémov v každodenných situáciách. Kompetencia vo 

vede sa vzťahuje na schopnosť vysvetliť prírodné javy pomocou základných vedomostí a 

metodiky vrátane pozorovania a experimentovania s cieľom klásť otázky a odvodiť závery 
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podložené dôkazmi. Kompetencie v technológii a inžinierstve sa chápu ako uplatňovanie 

daných vedomostí a metodiky ako odpovedí na vnímané ľudské túžby a potreby. 

Kompetencia vo vede, v technológii a inžinierstve zahŕňa porozumenie zmenám spôsobeným 

ľudskou činnosťou a zodpovednosti občana ako jednotlivca.  

 

To znamená, že absolvent (sa) dokáže:  

− efektívne aplikovať matematické princípy a postupy v rámci svojho odboru; 

− komunikovať v matematickom jazyku a používať vhodné pomôcky vrátane štatistických 

údajov a grafov;  

− chápať vedu ako proces bádania rôznymi metódami vrátane pozorovania a riadených 

experimentov, logicky a racionálne myslieť pri overovaní hypotéz;  

− aktívne zaujímať o etické otázky a podporu bezpečnosti a environmentálnej udržateľnosti, 

najmä pokiaľ ide o vedecko-technický pokrok v súvislosti s jednotlivcom, rodinou, 

komunitou a celosvetovými otázkami. 

 

d) Digitálna kompetencia zahŕňa sebaisté, kritické a zodpovedné využívanie digitálnych 

technológií na vzdelávanie, prácu a účasť na dianí v spoločnosti, ako aj interakciu s 

digitálnymi technológiami. Zahŕňa informačnú a dátovú gramotnosť, komunikáciu a 

spoluprácu, mediálnu gramotnosť, tvorbu digitálneho obsahu, bezpečnosť, otázky súvisiace s 

duševným vlastníctvom, riešenie problémov a kritické myslenie.  

 

To znamená, že absolvent (sa) dokáže:  

− používať digitálne technológie na podporu svojho aktívneho občianstva a sociálneho 

začlenenia, spoluprácu s ostatnými a kreatívnosť pri dosahovaní osobných, sociálnych 

alebo obchodných cieľov s uvedomením si príležitosti, obmedzení, vplyvov a rizík, ktoré 

predstavujú;  

− kriticky pristupovať k platnosti, spoľahlivosti a vplyvu informácií a údajov dostupných vďaka 

digitálnym prostriedkom a poznať právne a etické zásady súvisiace s prácou s digitálnymi 

technológiami;  

− chrániť informácie, obsah, údaje a digitálne identity, ako aj rozoznávať softvéry, zariadenia, 

umelú inteligenciu alebo roboty a efektívne s nimi pracovať;  

− chápať všeobecné zásady, mechanizmy a logiku vyvíjajúcich sa digitálnych technológií a 

poznať základné funkcie a spôsoby použitia rôznych zariadení, softvérov a sietí. 

 

e) Osobná a sociálna kompetencia a schopnosť učiť sa je schopnosť uvažovať o vlastnej 

osobnosti, efektívne riadiť čas a informácie, konštruktívne spolupracovať s ostatnými a riadiť 

vlastné vzdelávanie a kariéru. Zahŕňa schopnosť zvládnuť zložité situácie, učiť sa, zachovať si 

fyzické aj duševné zdravie a dbať o svoje zdravie a viesť život zameraný na budúcnosť, byť 

empatický a zvládať konflikty v inkluzívnom a podporujúcom prostredí.  

 

To znamená, že absolvent (sa) dokáže:  

− starať o svoj fyzický a duševný rozvoj, uvedomovať si dôsledky nezdravého životného štýlu 

a závislostí;  

− kriticky uvažovať o svojich vlastných predsudkoch a stereotypoch a o tom, čo sa za nimi 

skrýva;  

− preukázať istotu vo svoje schopnosti zvládnuť výzvy v živote;  

− dôsledne dodržiavať svoje záväzky voči iným;  

− pri práci podporovať druhých aj napriek rozdielnym názorom;  

− identifikovať zdroje učenia sa, vybrať najspoľahlivejšie zdroje informácií alebo uskutočniť 

zodpovedný výber z existujúcich možností;  

− dokáže použiť explicitné a definovateľné kritériá, princípy alebo hodnoty pri tvorbe 

úsudkov. 
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f) Občianska kompetencia je schopnosť konať ako zodpovedný občan a v plnej miere sa 

zúčastňovať na občianskom a sociálnom živote, a to opierajúc sa o znalosť sociálnych, 

hospodárskych, právnych a politických konceptov a štruktúr, ako aj o chápanie celosvetového 

vývoja a udržateľnosti.  

 

To znamená, že absolvent (sa) dokáže:  

− rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné názory v oblasti politiky a vierovyznania;  

− vykonávať povinnosti aktívneho občana na miestnej, národnej alebo globálnej úrovni;  

− porozumieť rôznym spôsobom, akými občania môžu ovplyvňovať politiku;  

− kriticky uvažovať o vplyve propagandy na život jednotlivca, spoločnosti a vývoj súčasného 

sveta; dokáže zhodnotiť vplyv spoločnosti na svet prírody, napríklad z hľadiska rastu a 

vývoja populácie, spotreby prírodných zdrojov. 

 

g) Kompetencia v oblasti kultúrneho povedomia a prejavu zahŕňa chápanie a rešpektovanie 

toho, ako sa myšlienky a význam kreatívne vyjadrujú a šíria v rôznych kultúrach a 

prostredníctvom rôznych druhov umenia a iných kultúrnych foriem. Zahŕňa rozvoj a 

vyjadrovanie vlastných názorov a schopnosť identifikovať svoje miesto alebo úlohu v 

spoločnosti rôznymi spôsobmi a v rôznych kontextoch.  

 

To znamená, že absolvent (sa) dokáže:  

− vyhľadávať možnosti spoznať iné kultúry s cieľom spoznať tradície a iný pohľad na svet;  

− zaujať otvorený postoj a rešpekt k rôznorodosti kultúrneho prejavu, ako aj etický a 

zodpovedný prístup k intelektuálnemu a kultúrnemu vlastníctvu;  

− poznať miestnu, národnú, regionálnu, európsku a globálnu kultúru a jej prejavy vrátane 

jazyka, dedičstva a tradícií či kultúrnych produktov a porozumieť tomu, ako sa tieto prejavy 

môžu navzájom ovplyvňovať a ako môžu ovplyvňovať názory jednotlivca.“ 
 

5.3 Všeobecné kompetencie 

Absolvent má: 

− zvoliť komunikatívnu stratégiu adekvátnu komunikačnému zámeru, podmienkam a normám 

komunikácie, 

− vyjadrovať vhodným spôsobom svoj úmysel, prezentovať sám seba, podávať a získavať ústne 

alebo písomne požadovanú alebo potrebnú informáciu všeobecného alebo odborného 

charakteru, zapájať sa do diskusie, obhajovať svoj názor, pohotovo reagovať na 

nepredvídané situácie (otázka, rozhovor, anketa), uplatňovať verbálne a neverbálne 

prostriedky, spoločenskú a rečovú etiku a zdôvodňovať zvolené riešenie komunikačnej 

situácie, 

− ovládať základné – najčastejšie používané lexikálne a gramatické prostriedky, rozumieť 

gramatickým menej frekventovaným lexikálnym a gramatickým javom a vedieť ich aj používať, 

samostatne tvoriť súvislé hovorené a písané prejavy, 

− získať informácie z prečítaného a vypočutého textu (určiť hlavnú tému alebo myšlienku textu, 

rozlíšiť základné a vedľajšie informácie), dokázať text zaradiť do niektorých z funkčných 

štýlov, orientovať sa v jeho stavbe, 

− uvádzať správne bibliografické údaje a citáty, spracovať písomné informácie najmä 

odborného charakteru, 

− pracovať s Pravidlami pravopisu a inými jazykovými príručkami, 

− chápať literárne dielo ako špecifickú výpoveď o skutočnosti a o vzťahu človeka k nej, 
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− vytvárať si predpoklady pre estetické vnímanie skutočnosti, 

− vytvoriť si pozitívny vzťah k literárnemu umeniu, založený na interpretácii ukážok 

z umeleckých diel, na osvojení podstatných literárnych faktov, pojmov a poznatkov, 

− pristupovať k literatúre ako k zdroju estetických zážitkov, uplatňovať estetické a ekologické 

hľadiská pri pretváraní životného prostredia, podieľa sa na ochrane kultúrnych hodnôt, 

− v oblasti jazykovej poznať a používať zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného 

jazyka, slovnú zásobu včítane vybranej frazeológie v rozsahu daných tematických okruhov, 

vybrané morfologické a syntaktické javy, základné spôsoby tvorby slov (odvodzovanie 

a skladanie slov), vybrané javy z oblasti štylistiky, 

− v oblasti pragmatickej používať osvojené jazykové prostriedky v súvislých výpovediach 

a v obsahových celkoch primerane s komunikatívnym zámerom,  

− chápať nutnosť svojho úspešného zapojenia sa do spoločenskej deľby práce a oceniť 

prospešnosť získavania nových spôsobilostí po celý čas života, 

− mať základné sociálne návyky potrebné na styk s ľuďmi a prakticky uplatňovať pri styku 

s ľuďmi spoločensky uznávané normy, 

− uvedomovať si svoju národnú príslušnosť a svoje ľudské práva, mať ochotu rešpektovať práva 

iných ľudí, 

− chápať princípy fungovania demokratickej spoločnosti a postupy, ako sa občan môže aktívne 

zapojiť do politického rozhodovania a ovplyvňovať verejné záležitosti na rôznych úrovniach 

(štát – región – obec), 

− v praxi uplatňovať humanitné zásady vzťahov medzi ľuďmi a ekologické zásady vo vzťahu 

k životnému prostrediu, 

− vytvárať si vlastné filozofické a etické názory ako základ na sústavnejšiu a dokonalejšiu 

orientáciu pri posudzovaní a hodnotení javov ľudského a občianskeho života, 

− vyhľadávať, hodnotiť, triediť, používať matematické informácie v bežných profesijných 

situáciách a používať pritom výpočtovú techniku a prístupné informačné a komunikačné 

technológie, 

− osvojiť si vyskytujúce sa pojmy, vzťahy a súvislosti medzi nimi, osvojiť si postupy používané 

pri riešení úloh z praxe, 

− cieľavedome pozorovať prírodné javy, vlastnosti látok a ich premeny, 

− rozvíjať finančnú a mediálnu gramotnosť,  

− rozlišovať fyzikálnu a chemickú realitu, fyzikálny a chemický model, 

− vedieť opísať osvojené prírodovedné poznatky a vzťahy medzi nimi, používať správnu 

terminológiu a symboliku, porozumieť prírodným zákonom, 

− aplikovať získané prírodovedné poznatky i mimo oblasti prírodných vied (napr. v odbornom 

vzdelávaní, praxi, každodennom živote), 

− poznať využitie bežných látok v priemysle, poľnohospodárstve a v každodennom živote a ich 

vplyv na zdravie človeka a životné prostredie, 

− chápať umenie ako špecifickú výpoveď umelca, chápať prínos umenia a umeleckého zážitku 

ako dôležitú súčasť života človeka, vedome vyhľadávať a zúčastňovať sa kultúrnych 
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a umeleckých podujatí, vedieť vyjadriť verbálne svoj kultúrny zážitok, vyjadriť vlastný názor 

a obhájiť ho, 

− vytvoriť si pozitívny vzťah ku kultúrnym hodnotám, prírode a životnému prostrediu a aktívne sa 

podieľať na ich ochrane, 

− prejavovať aktívne postoje k vlastnému všestrannému telesnému rozvoju predovšetkým 

snahou o dosiahnutie optimálnej úrovne telesnej zdatnosti a vlastnú pohybovú aktivitu spojiť 

s vedomím potreby sústavného zvyšovaniu telesnej zdatnosti a upevňovania zdravia, 

− uvedomovať si význam telesného a pohybové zdokonaľovania, vnímať krásu pohybu, 

prostredia a ľudských vzťahov, 

− ovládať a dodržiavať zásady prvej pomoci, zabrániť úrazu a poskytnúť prvú pomoc pri úraze, 

uplatňovať pri športe a pobyte v prírode poznatky z ochrany a tvorby životného prostredia.   

 

5.4 Odborné kompetencie 

 

Požadované vedomosti 

Absolvent má:   

− charakterizovať podstatu ekonomickej činnosti, ktorej cieľom je výroba, rozdeľovanie, výmena 

a spotreba materiálnych i nemateriálnych statkov a služieb,   

− vysvetliť podstatu správneho životného štýlu človeka,   

− popísať zásady bezpečnosti a hygieny práce, ochrany pred požiarom a ochrany životného 

prostredia,   

− zhodnotiť funkčné súvislosti medzi geografickým prostredím, človekom a spoločnosťou.  

 

Požadované zručnosti 

Absolvent vie:  

− aplikovať v praxi etické a profesijné pravidlá, zásady spoločenského správania a 

vystupovania,  

− pracovať s odbornou literatúrou,  

− nakladať s materiálom, energiou, odpadom, vodou a inými látkami ekonomicky a s ohľadom 

na životné prostredie,  

− hospodáriť s pracovnými prostriedkami so snahou dosiahnuť efektívny ekonomický výsledok, - 

aplikovať estetické hľadiská v praxi,  

− aplikovať návyky z oblasti osobnej a prevádzkovej hygieny, bezpečnosti a ochrany zdravia pri 

práci a ochrany životného prostredia,  

− získať informácie o všeobecných ľudských právach.  

 
 
 

Požadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti 

Absolvent sa vyznačuje:  

− empatiou, toleranciou,  

− vytrvalosťou, flexibilitou,  

− kreativitou, komunikatívnosťou,  

− spoľahlivosťou, presnosťou, sebadisciplínou,  

− diskrétnosťou a zodpovednosťou,  

− iniciatívnosťou, adaptabilnosťou. 
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6. UČEBNÝ PLÁN 

 
 
  

Škola (názov a adresa) 
   Stredná odborná škola ekonomická  

      

     

Stojan 1, 052 01 Spišská Nová Ves 
 

       
     

OBCHODNÁ AKADÉMIA 
    

  Názov ŠkVP        
     

63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby 
 

  Kód a názov ŠVP     
     

6317 M obchodná akadémia 
    

  Kód a názov študijného odboru        
  

Stupeň vzdelania 

   

úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou 
bez výučného listu – ISCED 2011 - 354 

 

      

  Úroveň SKKR/EKR      4/4  
     

4 roky 
      

  Dĺžka štúdia          
     

denná 
      

  Forma štúdia          
     

štátna 
      

  Druh školy          
    

 

slovenský jazyk 

      

  Vyučovací jazyk          
 Kategórie a názvy vyučovacích   Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

 predmetov  1.    2.  3.  4.  Spolu 
 

Všeobecné vzdelávanie 
      

65   22    18  14  11  
 

Jazyk a komunikácia 
 

10 
   

10 
 

        9 
 

9 
 

38         

slovenský jazyk a literatúra         3   3 3 3  12 

prvý cudzí jazyk a) b) 4   4 4 4  16 

druhý cudzí jazyk a) b) 3   3 2 2  10 

 Človek a hodnoty  1    1          -  -  2 

etická výchova/náboženská výchova a), c) 1   1 - -  2 

 Človek a spoločnosť  3    2          1  -  6 

dejepis 2   1 - -  3 

občianska náuka 1   1 1 -  3 

 Človek a príroda  2    1          -  -  3 

biológia 2   1 - -  3 

 Matematika a práca s informáciami  4    2          2  -  8 

matematika 2   2 2 -  6 

informatika a) 2  - - -  2 

 Zdravie a pohyb  2    2          2  2  8 

telesná a športová výchova a), d) 2   2 2 2  2 

 Odborné vzdelávanie  11    15  19  22  67 
 

Teoretické príprava 
 

11 
   

7 
 

5 
 

5 
 

28         

ekonomika 3  3  3 3  12 

aplikovaná informatika a), f) -  - - -  - 

hospodárska geografia 3  - - -  3 

administratíva a korešpondencia a), f) 3  - - -  3 

úvod do makroekonómie -  - - 2  2 

právna náuka -  - 2 -  2 

tovaroznalectvo 2   2 - -  4 

spoločenská komunikácia -   2 - -  2 

 Praktická príprava  -    8  8  9  25 

účtovníctvo a), f) -   3 4 4  11 

aplikovaná informatika a), f) -   2 2 -  4 

administratíva a korešpondencia a), f) -   2 2 2  6 

hospodárske výpočty a štatistika f) -   1 - -  1 

ekonomická štatistika f)          -   - - -  - 

ekonomické cvičenia a) f)          -   - - 3  3 

 Odborná prax        -    -  60 h  60 h  120 h 

odborná prax j) k)       -    -  60 h  60 h  120 h 

 Voliteľné predmety e)  -      6  8  14 
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aplikovaná ekonómia / bankovníctvo / cvičná 
- - 4 - 4 

firma / základy podnikateľského myslenia f)          

 daňová sústava / marketing f) - - 2 2 4 

cvičná firma/cestovný ruch/manažment, 
cvičenia z matematiky f) - - - 2 2 

cvičenia z matematiky/ úvod do sveta práce/ 
- - - 2 2 

základy podnikateľského myslenia  f)          

konverzácia v cudzom jazyku f) - - - 2 2 

 Spolu  33  33  33  33 132 

 Účelové kurzy/učivo          

Kurzy pohybových aktivít v prírode i) k)  35 h  35 h - - - 

Kurz na ochranu života a zdravia h) k) - -  21 h - - 

Účelové cvičenia h) k)  12 h  12 h - - - 

Maturitná skúška  -  -  -  1 - 

 
 
Prehľad využitia týždňov  
 

Činnosť 

  

1. ročník 

  

2. ročník 

  

3. ročník 

  

4. ročník 

 

          

Vyučovanie podľa rozpisu l)  33  33  33  30  
          

Prax k)  -  -  2  2  
          

Maturitná skúška m)  -  -  -  1  
              

Časová rezerva(účelové cvičenia, kurz „Ochrany              
života a zdravia“,  opakovanie učiva, exkurzie,  

7 
 

7 
 

4 
 

3 
 

výchovno-vzdelávacie akcie, tvorba projektov a i.      
             

g) h) k)              
           

Účasť na odborných akciách k)  -           -  1  1  
          

          

 Spolu týždňov   40   40   40   37  
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UČEBNÝ PLÁN 
 

  

Škola (názov a adresa) 
   

Stredná odborná škola ekonomická 
 

      

     

Stojan 1, 052 01 Spišská Nová Ves 
 

       
     

EKONOMIKA VEREJNEJ 
SPRÁVY 

    

  Názov ŠkVP        
     

63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby 
 

  Kód a názov ŠVP     
     

6317 M obchodná akadémia 
    

  Kód a názov študijného odboru        
  

Stupeň vzdelania 

   

úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou 
bez výučného listu – ISCED 2011 - 354 

 

      

  Úroveň SKKR/EKR      4/4  
     

4 roky 
      

  Dĺžka štúdia          
     

denná 
      

  Forma štúdia          
     

štátna 

      

  Druh školy          
     

slovenský jazyk 

      

  Vyučovací jazyk          
 Kategórie a názvy vyučovacích   Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

 predmetov  1.    2.  3.  4.  Spolu 
 

Všeobecné vzdelávanie 
      

65   22    18  14  11  
 

Jazyk a komunikácia 
 

10 
   

10 
 

9 
 

9 
 

38         

slovenský jazyk a literatúra 3  3 3 3  12 

prvý cudzí jazyk a) b) 4  4 4 4  16 

druhý cudzí jazyk a) b) 3  3 2 2  10 

 Človek a hodnoty  1            1  -  -  2 

etická výchova/náboženská výchova a), c) 1            1 - -  2 

 Človek a spoločnosť  3    2  1    6 

dejepis 2   1 - -  3 

občianska náuka 1   1 1 -  3 

 Človek a príroda  2    1  -  -  3 

biológia 2   1 - -  3 

 Matematika a práca s informáciami  4    2  2  -  8 

matematika 2   2 2 -  6 

informatika a) 2  - - -  2 

 Zdravie a pohyb  2    2  2  2  8 

telesná a športová výchova a), d) 2   2 2 2  8 

 Odborné vzdelávanie  11    16  19  22  68 
 

Teoretické príprava 
 

11 
   

9 
 

7 
 

5 
 

32         

ekonomika 3  3 3 3  12 

aplikovaná informatika a), f) -  - - -  - 

hospodárska geografia 3  - - -  3 

administratíva a korešpondencia a), f) 3  - - -  3 

základy verejnej správy -  2 2 -  4 

právna náuka -  - 2 -  2 

tovaroznalectvo 2   2 - -  4 

spoločenská komunikácia -   2 - -  2 

úvod do makroekonómie      -   - - 2  2 

 Praktická príprava  0    7  8  10  25 

účtovníctvo a), f) -   3 4 4  11 

aplikovaná informatika a), f) -   2 2 -  4 

administratíva a korešpondencia a), f) -   2 2 2  6 

hospodárske výpočty a štatistika f) -   - - -  - 

ekonomická štatistika f) -   - - -  - 

ekonomické cvičenia a) f) -   - - 3  3 

cvičenia z účtovníctva -   - - 1  1 

 Odborná prax        60 h  60 h   
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odborná prax j) k)  -    -  60 h  60 h  120 h 

 Voliteľné predmety e)  -    -  4  7  11 

aplikovaná ekonómia / bankovníctvo / cvičná 
- - 2 2 4 

firma / základy podnikateľského myslenia f)          

 daňová sústava / marketing f) - - 2 - 2 

cvičná firma/cestovný ruch/manažment, 
aplikovaná ekonómia f) - - - - - 

cvičenia z matematiky/ úvod do sveta práce/ 
- - - 3 3 

základy podnikateľského myslenia  f)          

konverzácia v cudzom jazyku f) - - - 2 2 

 Spolu  33  34  33  33 133 

 Účelové kurzy/učivo          

Kurzy pohybových aktivít v prírode i) k)  35 h  35 h - - - 

Kurz na ochranu života a zdravia h) k) - -  21 h - - 

Účelové cvičenia h) k)  12 h  12 h - - - 

Maturitná skúška  -  -  -  - - 

          

 

Prehľad využitia týždňov 

 

 

Činnosť 

  

1. ročník 

  

2. ročník 

  

3. ročník 

  

4. ročník 

 

          

Vyučovanie podľa rozpisu l)  33  33  33  30  
          

Prax k)  -  -  2  2  
          

Maturitná skúška m)  -  -  -  1  
              

Časová rezerva(účelové cvičenia, kurz „Ochrany              
života a zdravia“,  opakovanie učiva, exkurzie,  

7 
 

7 
 

4 
 

3 
 

výchovno-vzdelávacie akcie, tvorba projektov a i.      
             

g) h) k)              
           

Účasť na odborných akciách k)  -     1  1  
          

          

 Spolu týždňov   40   40   40   37  
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UČEBNÝ PLÁN 
  

Škola (názov a adresa) 

 Stredná odborná škola ekonomická  
    

   

Stojan 1, 052 01 Spišská Nová Ves 

 

    

 

Názov ŠkVP   
 

EKONOMIKA VEREJNEJ 
SPRÁVY v SDV   

  

 

Kód a názov ŠVP   
 

63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby 
 

 

Kód a názov študijného odboru   
 

6317 M obchodná akadémia   
  

  

Stupeň vzdelania 

  
 úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou 

bez výučného listu – ISCED 2011- 354 

 

      

 

Úroveň SKKR/EKR   
 

4/4     
  

 

Dĺžka štúdia   
 

4 roky     
  

 

Forma štúdia   
 

denná     
  

 

Druh školy   
 

štátna     
  

 

Vyučovací jazyk   
 

slovenský jazyk     
  

 Kategórie a názvy vyučovacích   Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

 predmetov  1.    2.  3.  4.  Spolu 
 

Všeobecné vzdelávanie 

      

   21    18  14    
 

Jazyk a komunikácia 
 

10 
   

10 
 

9 
 

 
 

         

slovenský jazyk a literatúra 3  3 3    

prvý cudzí jazyk a)  4  4 4    

druhý cudzí jazyk a) b) 3  3 2    

 Človek a hodnoty  1            1  -     

etická výchova/náboženská výchova a), c) 1  1 -    

 Človek a spoločnosť  3    2  1     

dejepis 2   1 -    

občianska náuka 1   1 1    

 Človek a príroda  2    1  -     

biológia 2   1 -    

 Matematika a práca s informáciami  3    2  2     

matematika 2   2 2    

informatika a) 1  - -    

 Zdravie a pohyb  2    2  2     

telesná a športová výchova a), d) 2   2 2    

 Odborné vzdelávanie  12    16  16     
 

Teoretické príprava 
 

6 
   

9 
 

9 
 

 
 

         

  ekonomika 2  2 1    

  základy verejnej správy a práva -  1 1    

  ekonómia verejnej správy -  - -    

aplikovaná informatika a), f) -  1 1    

hospodárska geografia 3  - -    

administratíva a korešpondencia a), f) 1  1 1    

právna náuka -  - 2    

úvod do makroekonómie -  - -    

tovaroznalectvo -  1 -    

účtovníctvo a), f)       -   2 3    

spoločenská komunikácia -   1 -    

 Odborná prax (bloky učiva v rámci OP  6    7  7     

výchova k podnikaniu 1   2 3    

informatika v praxi 1   1 1    

administratívne činnosti 2   1 1    

spotrebiteľská výchova 2   1 -    

komunikačné cvičenia -   1 -    

jazyková odborná príprava -   - -    

účtovníctvo v praxi    1 1    

daňovníctvo v praxi    - 1    

 Súvislá odborná prax        60 h     



Obchodná akadémia 25 

odborná prax j) k)  -    -  60 h     

 Voliteľné predmety e)  -    -  3     

aplikovaná ekonómia / bankovníctvo / cvičná -       

firma / základy podnikateľského myslenia f)   - 2    

  daňová sústava / marketing -  - 1    

cvičná firma/cestovný ruch/manažment, 
aplikovaná ekonómia f) -  - -    

cvičenia z matematiky/ úvod do sveta práce 
/základy podnikateľského myslenia f) -  - -    

manažment samospráv -  - -    

konverzácia v cudzom jazyku  -  - -    

 Spolu  33  34  33     

Účelové kurzy / učivo         

Kurzy pohybových aktivít v prírode i) k)      35 h   35 h -    

Kurz na ochranu života a zdravia h) k) -   - 21 h    

Účelové cvičenia h) k)      12 h   12 h -    

Maturitná skúška -   - -    

 

Prehľad využitia týždňov  
 

Činnosť 

  

1. ročník 

  

2. ročník 

  

3. ročník 

  

4. ročník 

 

          

Vyučovanie podľa rozpisu l)  33  33  33    
          

Prax k)  -  -  2    
          

Maturitná skúška m)  -  -  -    
              

Časová rezerva(účelové cvičenia, kurz „Ochrany              
života a zdravia“,  opakovanie učiva, exkurzie,  

7 
 

7 
 

4 
 

 
 

výchovno-vzdelávacie akcie, tvorba projektov a i. 

     

             

g) h) k)              

           

Účasť na odborných akciách k)  -   -  1    
          

          

 Spolu týždňov   40   40   40     
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UČEBNÝ PLÁN 
  

Škola (názov a adresa) 
   

Stredná odborná škola ekonomická 
 

      

     

Stojan 1, 052 01 Spišská Nová Ves 
 

       
     

OBCHODNÁ AKADÉMIA v 
SDV 

    

  Názov ŠkVP        
     

63 Ekonomika a organizácia, obchod a služby 
 

  Kód a názov ŠVP     
     

6317 M obchodná akadémia 
    

  Kód a názov študijného odboru        
  

Stupeň vzdelania 

   

úplné stredné odborné vzdelanie s maturitou 
bez výučného listu – ISCED 2011 - 354 

 

      
     

4 roky 

      

  Úroveň SKKR/EKR     4/4     

  Dĺžka štúdia          
     

denná 
      

  Forma štúdia          
     

štátna 
      

  Druh školy          
     

slovenský jazyk 

      

  Vyučovací jazyk          
 Kategórie a názvy vyučovacích   Počet týždenných vyučovacích hodín v ročníku 

 predmetov  1.    2.  3.  4.  Spolu 
 

Všeobecné vzdelávanie 
      

   22    18  14    
 

Jazyk a komunikácia 
 

10 
   

10 
 

9 
 

 
 

         

slovenský jazyk a literatúra         3   3 3    

prvý cudzí jazyk a) b) 4   4 4    

druhý cudzí jazyk a) b) 3   3 2    

 Človek a hodnoty  1    1  -     

etická výchova/náboženská výchova a), c) 1   1 -    

 Človek a spoločnosť  3    2  1     

dejepis 2   1 -    

občianska náuka 1   1 1    

 Človek a príroda  2    1  -     

biológia 2   1 -    

 Matematika a práca s informáciami  4    2  2     

matematika 2   2 2    

informatika a) 2  - -    

 Zdravie a pohyb  2    2  2     

telesná a športová výchova a), d) 2   2 2    

 Odborné vzdelávanie  11    15  14     
 

Teoretické príprava 
 

5 
   

8 
 

7 
 

 
 

         

ekonomika 2  2 1    

aplikovaná informatika a), f) -  1 1    

hospodárska geografia 2  - -    

administratíva a korešpondencia a), f) 1  1 1    

úvod do makroekonómie -  - -    

právna náuka -  - 1    

účtovníctvo a), f) -  2 3    

tovaroznalectvo -   1 -    

spoločenská komunikácia -   1 -    

 Odborná prax (bloky učiva v rámci OP)  6    7  7     

 výchova k podnikaniu 1   1 2    

Informatika v praxi 1   1 1    

administratívne činnosti  2   1 1    

cvičenia z hospodárskych výpočtov -   1 -    

spotrebiteľská výchova 2   1 -    

cvičenia z hospodárskych výpočtov -   1     

komunikačné cvičenia -   1     

účtovníctvo v praxi     1    

právne minimum     1    

jazyková odborná príprava          -   - -    
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  daňovníctvo v praxi          -   - 1    

 Súvislá odborná prax        -    -  60 h     

odborná prax j) k)       -    -  60 h     

 Voliteľné predmety e)  -      5     

aplikovaná ekonómia / bankovníctvo / cvičná 
- - 2   

firma / základy podnikateľského myslenia f)          

 daňová sústava / marketing f) - - 1   

cvičná firma/cestovný ruch/manažment, 
cvičenia z matematiky f) - - 2   

cvičenia z matematiky/ úvod do sveta práce/ 
- - -   

základy podnikateľského myslenia  f)          

konverzácia v cudzom jazyku f) - - -   

 Spolu  33  33  33    

 Účelové kurzy/učivo          

Kurzy pohybových aktivít v prírode i) k)  35 h  35 h -   

Kurz na ochranu života a zdravia h) k) - -  21 h   

Účelové cvičenia h) k)  12 h  12 h -   

Maturitná skúška  -  -  -    

 

Prehľad využitia týždňov 
 

Činnosť 

  

1. ročník 

  

2. ročník 

  

3. ročník 

  

4. ročník 

 

          

Vyučovanie podľa rozpisu l)  33  33  33  30  
          

Prax k)  -  -  2  2  
          

Maturitná skúška m)  -  -  -  1  
              

Časová rezerva(účelové cvičenia, kurz „Ochrany              
života a zdravia“,  opakovanie učiva, exkurzie,  

7 
 

7 
 

4 
 

3 
 

výchovno-vzdelávacie akcie, tvorba projektov a i.      
             

g) h) k)              
           

Účasť na odborných akciách k)  -           -  1  1  
          

          

 Spolu týždňov   40   40   40   37  
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Poznámky k učebnému plánu: 

a) Trieda sa môže deliť na skupiny podľa potrieb a podmienok školy  

b) Vyučujú sa dva z jazykov: jazyk anglický, nemecký alebo ruský. Výučba prvého cudzieho jazyka 

sa realizuje v rozsahu 4 hodín týždenne v každom ročníku. Druhý cudzí jazyk sa vyučuje ako 

povinne voliteľný predmet z časovej dotácie disponibilných hodín minimálne v rozsahu 3 

týždenných vyučovacích hodín v 1. a 2. ročníku a minimálne v rozsahu 2 týždenných 

vyučovacích hodín v 3. a 4. ročníku. Konverzácia v cudzom jazyku sa vyučuje ako povinne 

voliteľný predmet z časovej dotácie disponibilných hodín. 

c) Predmety etická výchova/náboženská výchova sa vyučujú podľa záujmu žiakov v skupinách 

najviac 25 žiakov minimálne v rozsahu 1 týždennej vyučovacej hodiny v 1. a 2. ročníku. Predmety 

sa klasifikujú v súlade s Metodickým pokynom č. 21/2011 na hodnotenie a klasifikáciu žiakov 

stredných škôl 

d) Predmet telesná a športová výchova možno vyučovať jednu hodinu týždenne aj v popoludňajších 

hodinách a spájať ju do viachodinových celkov 

e) Žiaci si môžu podľa záujmu a potrieb vybrať voliteľné predmety v 3. a 4. ročníku v rozsahu 

vymedzenom pre voliteľné predmety. Na štúdium voliteľných predmetov možno vytvárať skupiny 

žiakov z rôznych tried.  Klasifikujú sa všetky voliteľné predmety.   

f) Pre kvalitnú realizáciu vzdelávania je potrebné vytvárať podmienky pre osvojovanie 

požadovaných praktických zručností a činností formou cvičení (v odborných učebniach, cvičných 

firmách a pod.). Na cvičeniach deliť do skupín, najmä s ohľadom na bezpečnosť a ochranu 

zdravia pri práci a na hygienické požiadavky podľa platných predpisov.    

g) Žiaci v každom ročníku absolvujú exkurzie na prehĺbenie, upevnenie a rozšírenie poznatkov 

získaných v teoretickom vyučovaní. Exkurzie sú súčasťou výchovno-vzdelávacieho procesu. 

Pripravuje a vedie ich učiteľ, ktorého vyučovací predmet najviac súvisí s obsahom exkurzie.  

h) Povinnou súčasťou výchovy a vzdelávania žiakov študijných odborov stredných odborných škôl  

v SR je učivo „Ochrana života a zdravia“. Obsah učiva sa realizuje účelovými cvičeniami 

a samostatným kurzom na ochranu života a zdravia. Účelové cvičenia sa uskutočňujú v 1. a 2. 

ročníku vo vyučovacom čase v rozsahu 6 hodín v každom polroku školského roka priamo 

v teréne. Samostatný kurz je organizovaný v 3. ročníku v trvaní 3 dní po 7 hodín výcviku v teréne 

mimo priestorov školy a  je súčasťou plánu práce školy.  

i) V 1. a 2. ročníku je súčasťou vyučovania týždenný kurz pohybových aktivít. Kurzy pohybových 

aktivít sa realizujú v rámci sedemtýždňovej časovej rezervy v školskom roku. Lyžiarsky kurz sa 

realizuje 5 dní (7 hodín denne) v 1. ročníku. Plavecký kurz sa organizuje v rozsahu 5 dní (7 hodín 

denne) v 2. ročníku.  

j) Predmet prax je samostatným vyučovacím predmetom a realizuje sa v súlade s platnou 

legislatívou v 3. a 4. ročníku, v rozsahu 10 pracovných dní v 3. a 4.  ročníku. 

k) Vyučujúci sú povinní zohľadňovať otázky bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a starostlivosti 

o životné prostredie. 

l) Výučba v študijnom odbore sa realizuje v 1., 2. a 3. ročníku v rozsahu 33 týždňov, vo 4. ročníku 

v rozsahu 30 týždňov. Časová rezerva sa využije na opakovanie a doplnenie učiva, na športovo-

vzdelávacie kurzy, na tvorbu projektov, exkurzie, na prípravu a absolvovanie maturitnej skúšky 

a pod. 

m) Maturitná skúška sa organizuje podľa súčasne platnej školskej legislatívy. 
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7. Hodnotenie detí a žiakov  

 
 

Stredná odborná škola ekonomická v Spišskej Novej Vsi považuje vnútorný systém kontroly 

a hodnotenie žiakov za najvýznamnejšiu kategóriu celého procesu. Naším cieľom je poskytovať 

žiakovi spätnú väzbu, prostredníctvom ktorej získava informácie o tom, ako danú problematiku zvláda, 

ako dokáže zaobchádzať s tým, čo sa naučil, v čom sa zlepšil a v čom má ešte nedostatky. 

Hodnotenie žiaka vychádza z jasne stanovených cieľov a konkrétnych kritérií, ktorými sa dá jeho 

výkon zmerať. Preto neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia musí byť aj konkrétne odporúčanie alebo 

rada, ako má žiak ďalej postupovať, aby svoje nedostatky odstránil.  Kontrolu vyučovacieho procesu 

budeme orientovať na skúšanie a hodnotenie žiakov.  

Skúšanie 

     Počas skúšania budeme preverovať, čo žiak vie a čo nevie, alebo čo má vedieť, ako sa má zlepšiť 

v porovnaní sám so sebou alebo s kolektívom – zisťujeme stupeň dosiahnutia cieľov vyučovacieho 

procesu. Pri skúšaní využijeme širokú škálu rôznych spôsobov a postupov – individuálne, frontálne, 

skupinovo, priebežne alebo súhrne po ukončení tematického celku alebo na konci školského roka, 

ústne, písomne (didaktické testy, písomné cvičenia a úlohy, projekty, a pod.). Skúšaním budeme 

preverovať výkon žiaka z hľadiska jeho relatívneho výkonu (porovnáme výkon žiaka s výkonmi 

ostatných žiakov) alebo individuálneho výkonu (porovnáme jeho súčasný výkon s jeho 

prechádzajúcim výkonom). Pri každom skúšaní budeme preverovať výkon žiaka na základe jeho 

výkonového štandardu, ktorý je formulovaný v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu 

ako vzdelávací výstup. Dôležitou súčasťou skúšania je aj formatívne hodnotenie, ktoré považujeme za 

významnú súčasť motivácie žiaka do jeho ďalšej práce, za súčasť spätnej väzby medzi učiteľom 

a žiakom. 

Hodnotenie 

Cieľom hodnotenie žiaka v škole je poskytnúť žiakovi a jeho rodičom spätnú väzbu o tom, ako 

žiak zvládol danú problematiku, v čom má nedostatky a kde má rezervy. Súčasťou hodnotenia je tiež 

povzbudenie do ďalšej práce, návod, ako postupovať pri odstraňovaní nedostatkov.  

Hodnotenie žiakov budeme vyjadrovať rôznymi formami: slovom, číslom, známkou. V rámci 

hodnotenia budeme preverovať výsledky činnosti žiakov podľa určených kritérií. Niektoré kritériá budú 

všeobecne platné pre všetky predmety, špecifické výkony žiakov budú hodnotené podľa stanovených 

kritérií hodnotenia.   

Neoddeliteľnou súčasťou hodnotenia žiaka je aj jeho správanie, prístup a postoje. Hodnotenie 

nikdy nesmie viesť k znižovaniu dôstojnosti, sebadôvery a sebaúcty žiaka.  

 

8.1 Pravidlá hodnotenia žiakov 

Súhrnné hodnotenie žiaka sa v rámci vzdelávania vo vyučovacom predmete vykonáva podľa úrovne 

dosiahnutých výsledkov formou: 

a) klasifikácie  

b) kombináciou klasifikácie a slovného hodnotenia.  

 

 

Prospech žiaka v jednotlivých vyučovacích predmetoch sa klasifikuje týmito stupňami:  

a) 1 – výborný  

b) 2 – chválitebný  

c) 3 – dobrý  
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d) 4 – dostatočný  

e) 5 – nedostatočný.  

 

Správanie žiaka sa klasifikuje týmito stupňami:  

a) 1 – veľmi dobré  

b) 2 – uspokojivé  

c) 3 – menej uspokojivé  

d) 4 – neuspokojivé.  

 

Celkové hodnotenie žiaka sa na konci prvého a druhého polroka vyjadruje na vysvedčení takto:  

a) prospel s vyznamenaním 

b) prospel veľmi dobre  

c) prospel  

d) neprospel.  

 

Celkové hodnotenie žiaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje výsledky jeho klasifikácie 

v povinných a voliteľných vyučovacích predmetoch, ktoré sa klasifikujú a klasifikáciu jeho správania.  

 

Všetky predmety vyučované na škole sa klasifikujú.  

 

Žiak prospel s vyznamenaním, ak ani v žiadnom vyučovacom  predmete nemá stupeň prospechu 

horší ako chválitebný, priemerný stupeň prospechu z povinných a voliteľných vyučovacích predmetov 

nemá horší ako 1,5 a jeho správanie je hodnotené ako „veľmi dobré“.  

 

Žiak prospel veľmi dobre, ak ani v žiadnom vyučovacom predmete nemá stupeň prospechu horší 

ako dobrý, priemerný stupeň prospechu z povinných a voliteľných vyučovacích predmetov nemá horší 

ako 2,0 a jeho správanie je hodnotené ako „veľmi dobré“.  

 

Žiak prospel, ak v žiadnom vyučovacom predmete nemá stupeň prospechu nedostatočný ani v 

jednom povinnom alebo voliteľnom vyučovacom predmete.  

 

Žiak neprospel, ak z niektorého vyučovacieho predmetu neprospel. 

 

Žiak, ktorý ma na konci druhého polroku prospech nedostatočný najviac z dvoch povinných alebo 

voliteľných vyučovacích predmetov, môže na základe rozhodnutia riaditeľky školy vykonať z týchto 

predmetov opravnú skúšku.  

Žiak neprospel, ak má z niektorého vyučovacieho predmetu aj po opravnej skúške stupeň prospechu 

nedostatočný.  

Žiak, ktorý po opravnej skúške neprospel, alebo bol na konci druhého polroku hodnotený stupňom 

prospechu nedostatočný z viac ako dvoch vyučovacích predmetov, môže požiadať riaditeľku školy 

o opakovanie ročníka.  

Ročník opakuje aj žiak, ktorého nebolo možné klasifikovať ani v náhradnom termíne zo závažných 

objektívnych dôvodov, najmä zdravotných alebo dlhodobého pobytu v zahraničí. 

 

 

Ak sú žiaci triedy vo vyučovacom predmete priebežne hodnotení niektorou z foriem hodnotenia 

(klasifikáciou, kombináciou klasifikácie a slovného hodnotenia), ktorá je v súlade s princípmi výchovy 

a vzdelávania), ale niektorý žiak z príslušného vyučovacieho predmetu nie je hodnotený (napr. zo 

zdravotných dôvodov, jazyková bariéra - cudzinec počas prvého roka), tomuto žiakovi sa na 

vysvedčení a v katalógovom liste uvedie: 

 

− aktívne absolvoval, ak sa žiak na vyučovaní vyučovacieho predmetu aktívne zúčastňoval, 
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− absolvoval, ak sa žiak na vyučovaní vyučovacieho predmetu ospravedlnene nezúčastňoval alebo 

bol prítomný a zo závažných dôvodov nepracoval 

− neabsolvoval, ak žiak na vyučovaní vyučovacieho predmetu nepracoval alebo sa neospravedlnene 

vyučovania nezúčastňoval, 

− oslobodený, ak bol žiak oslobodený rozhodnutím riaditeľa školy od vzdelávania sa vo vyučovacom 

predmete v plnom rozsahu.  

 

Vyučovací predmet, z ktorého má žiak na vysvedčení a v katalógovom liste uvedené „absolvoval“, 

„aktívne absolvoval“ alebo „oslobodený“ sa nezahŕňa do výpočtu priemerného stupňa klasifikácie z 

vyučovacích predmetov. Priemerný stupeň klasifikácie v tomto prípade závisí od hodnotenia 

vyučovacích predmetov, v ktorých boli žiaci hodnotení klasifikáciou alebo kombináciou klasifikácie a 

slovného hodnotenia. 

Hodnotenie a klasifikácia správania 

 

Klasifikáciu správania navrhuje triedny učiteľ po prerokovaní s učiteľmi a schvaľuje riaditeľka po 

prerokovaní v pedagogickej rade. Pri hodnotení a klasifikácii správania žiaka sa zohľadňuje plnenie 

ustanovení školského poriadku a dodržiavanie stanovených pravidiel správania, dodržiavanie 

mravných zásad správania v škole a na verejnosti počas aktivít súvisiacich so štúdiom na škole. 

 

Stupňom 1 – veľmi dobré sa žiak klasifikuje, ak dodržiava ustanovenia školského poriadku a riadi sa 

ním. Dodržiava morálne zásady a pravidlá spolunažívania v kolektíve a vo vzťahu k učiteľom. 

Ojedinele sa môže dopustiť menej závažných previnení. 

Stupňom 2 – uspokojivé sa žiak klasifikuje za závažnejšie priestupky (podvádzanie, falšovanie 

dokladov, podpisu, fajčenie v priestoroch školy, prinášanie alkoholu a škodlivých látok do školy a na 

školské akcie a i.) 

• za opakujúce sa používanie vulgarizmov a iné priestupky aj po upozornení 

• za 4 – 10 neospravedlnených hodín 

• za opakované používanie mobilu a MP 3 počas vyučovania 

• za svojvoľné fotenie spolužiakov a učiteľov bez ich súhlasu 

 

Stupňom 3 – menej uspokojivé sa žiak klasifikuje za: 

• za 11 – 21 neospravedlnených hodín 

• za opakujúce sa vážnejšie priestupky,  ktoré v správaní žiakov pretrvávajú  

 

Stupňom 3 – menej uspokojivé s podmienečným vylúčením zo štúdia sa žiak klasifikuje za: 

• 22 – 35 neospravedlnených hodín 

• usvedčenie z krádeže   

• požitie  alkoholu v škole alebo na akcii organizovanej školou 

• za zverejnenie fotografických záznamov s hanlivým komentárom na sociálnych sieťach  

 

Stupňom 4 – neuspokojivé sa žiak klasifikuje za: 

• viac ako 35 neospravedlnených hodín 

• opakované závažné priestupky a opakované nevhodné správanie na vyučovaní, požitie 

alkoholických nápojov, prechovávanie a nosenie omamných a psychotropných látok a drog 

v škole alebo na akcii organizovanej školou 

• ak správanie žiaka je v rozpore s právnymi a etickými normami spoločnosti môže to byť dôvod aj 

na vylúčenie zo štúdia 
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8.2 Komisionálne skúšky 

Žiak sa klasifikuje podľa výsledkov komisionálnej skúšky:  

 

a) ak vykonáva rozdielovú skúšku  

b) ak je skúšaný v náhradnom termíne  

c) ak žiak alebo zákonný zástupca požiada o preskúšanie žiaka  

d) ak sa preskúšanie koná na podnet riaditeľa školy alebo vyučujúceho pedagogického zamestnanca 

e) ak vykonáva opravné skúšky  

f) v štúdiu podľa individuálneho učebného plánu  

g) v prípade oslobodenia žiaka od povinnosti dochádzať do školy  

 

O vykonanie komisionálnej skúšky požiada zákonný zástupca žiaka. Ak je žiak plnoletý, požiada žiak.  

O možnosti vykonať komisionálnu skúšku rozhodne riaditeľ školy. Riaditeľ školy môže povoliť aj  

prítomnosť zákonného zástupcu žiaka na jeho komisionálnom preskúšaní. 

  

Komisia pre komisionálne skúšky má najmenej troch členov.  

 

Komisia sa skladá z:  

a) predsedu, ktorým je riaditeľ školy, zástupca riaditeľa alebo ním poverený učiteľ  

b) skúšajúceho učiteľa, ktorým je spravidla učiteľ vyučujúci žiaka príslušný vyučovací predmet  

c) prísediaceho, ktorý spĺňa kvalifikačné predpoklady pre príslušný alebo príbuzný vyučovací predmet.  

 

V jeden deň môže vykonať žiak komisionálne skúšky najviac z dvoch vyučovacích predmetov;  

z viac ako z dvoch vyučovacích predmetov ich môže vykonať, ak s tým zákonný zástupca  

neplnoletého žiaka, zástupca zariadenia alebo plnoletý žiak súhlasí. 

 

Výsledok komisionálnej skúšky vyhlási predseda komisie verejne v deň konania skúšky.  

Výsledok každej komisionálnej skúšky je pre klasifikáciu žiaka konečný. 

 

Naša škola si v rámci hodnotenia výkonov svojich žiakov vypracovala Hodnotiaci štandard pre 

všetky študijné odbory. Definuje súbor kritérií, organizačných a metodických postupov na overenie 

dosiahnutých výkonových štandardov. Vzťahuje sa na hodnotenie: 

Počas štúdia hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú formulované 

výkonovými štandardmi v učebných osnovách každého vyučovacieho predmetu. Ku každému 

vzdelávaciemu výstupu vymedzujeme kritériá hodnotenia, učebné zdroje, medzipredmetové vzťahy 

a metódy a prostriedky hodnotenia, ktoré sú v súlade s cieľmi vyučovacieho predmetu a jeho 

výchovnými a vzdelávacími stratégiami. Tým zabezpečíme komplexnosť vedomostí a ich aplikáciu.    

Nasledujúce pravidlá sú platné pre celé obdobie vzdelávania žiaka a sú v súlade so 

spoločenskými výchovnými a vzdelávacími stratégiami na úrovni školy:  

1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitívne. 

2. Žiak sa hodnotí podľa miery splnenia daných kritérií. 

3. Známka z vyučovacieho predmetu nezahŕňa hodnotenie správania žiaka. 

4. Vyučujúci klasifikujú iba prebrané a precvičené učivo. 

5. Žiak má dostatok času na učenie, precvičovanie a upevnenie učiva. 

6. Podklady pre hodnotenie a klasifikáciu získava vyučujúci hlavne: sledovaním výkonov 

a pripravenosti žiaka na vyučovanie, rôznymi druhmi písomných prác, analýzou výsledkov 

rôznych činnosti žiakov, konzultáciami s ostatnými vyučujúcimi a podľa potreby 

s psychologickými a sociálnymi pracovníkmi. 
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7. Pri klasifikácii používa vyučujúci platnú klasifikačnú stupnicu. 

8. Výsledky žiakov posudzuje učiteľ objektívne. 

9. V predmete, v ktorom vyučujú viacerí učitelia, je výsledný stupeň klasifikácie stanovený po 

vzájomnej dohode. 

10. Písomné práce sú žiakom oznámené vopred, aby mali dostatok času na prípravu. 

11. Významným prvkom procesu učenia je práca s chybou.  

Pri hodnotení žiakov počas jeho štúdia jednotlivých predmetov sa podľa povahy 

predmetu zameriavame predovšetkým na:  

• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou teoretického zamerania. 

 Hodnotíme hlavne ucelenosť, presnosť, trvalosť osvojenia požadovaných poznatkov, kvalitu, 

rozsah získaných spôsobilostí, schopnosť uplatňovať osvojené poznatky a zručnosti pri 

riešení teoretických a najmä praktických úloh, pri výklade a hodnotení spoločenských 

a prírodných javov a zákonitostí. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnosť 

a tvorivosť, aktivita v prístupe k činnostiam, záujem o tieto činnosti a vzťah k týmto činnostiam, 

výstižnosť a odborná jazyková správnosť ústneho a písomného prejavu, kvalita výsledkov 

činností, osvojené metódy samostatného štúdia.  

 Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá 

hodnotenia: 

 Žiak: 

- Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definície, zákonitostí, vzťahy a zručnosti pri 

riešení teoretických a praktických úloh, pri vysvetľovaní a hodnotení spoločenských 

a prírodných javov. 

- Preukázal kvalitu a rozsah získaných vedomostí vykonávať požadované intelektuálne 

a motorické činnosti. 

- Prezentoval kvalitu myslenia, predovšetkým jeho logiku, samostatnosť a tvorivosť. 

- Mal aktívny prístup, záujem a vzťah k daným činnostiam. 

- Preukázal presný, výstižný, odborný a jazykovo správny ústny a písomný prejav. 

- Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností. 

- Si osvojil účinné metódy a formy štúdia. 

• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou praktického zamerania.  

      Hodnotí sa vzťah k práci, pracovnému kolektívu a praktickým činnostiam, osvojenie 

praktických zručností a návykov, ovládania účelných spôsobov práce, využívanie získaných 

teoretických vedomostí v praktických činnostiach, aktivita, samostatnosť, tvorivosť, iniciatíva 

v praktických činnostiach, kvalita výsledkov činnosti, organizácia vlastnej práce a pracoviska, 

udržiavanie poriadku na pracovisku, dodržiavanie predpisov a bezpečnosti a ochrane zdravia 

pri práci, starostlivosť o životné prostredie, hospodárne využívanie surovín, materiálov 

a energie. 

 Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá 

hodnotenia: 

Žiak: 

- Si osvojil praktické zručností a návyky a ich využitie. Preukázal vzťah k práci, pracovnému 

kolektívu, pracovným činnostiam, aktivitu, samostatnosť a tvorivosť. 

- Preukázal kvalitu výsledkov zadaných činností. 

- Zvládol efektívne spôsoby práce a organizáciu vlastnej práce ako aj pracoviska, udržiaval 

na pracovisku poriadok. 

- Dodržiaval predpisy o BOZP a starostlivosť o životné prostredie. 

- Hospodárne využíval suroviny, materiál, energiu, prekonal prekážky v práci. 

- Zvládol obsluhu a údržbu laboratórnych zariadení, používaných prístrojov, nástrojov 

a náradia, prekonal prekážky v práci. 
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• Hodnotenie vo vyučovacom predmete s prevahou výchovného zamerania. 

      Hodnotíme hlavne tvorivosť a samostatnosť prejavu, osvojenie potrebných vedomostí 

a zručností, ich tvorivú aplikáciu, poznávanie zákonitostí daných činností a ich uplatňovanie vo 

vlastnej činnosti, kvalitu prejavu, vzťah žiaka k činnostiam a jeho záujem o tieto činnosti, 

estetické vnímanie, prístup k umeleckému dielu a estetike spoločnosti, rešpekt k tradíciám, 

kultúrnemu a historickému dedičstvu našej krajiny, aktívne zapojenie sa do kultúrneho diania 

a športových akcií.  

Pri hodnotení vzdelávacích výstupov sa budú používať nasledovné všeobecné kritériá hodnotenia: 

Žiak: 

- Preukázal tvorivosť a samostatnosť prejavu. 

- Si osvojil potrebné vedomostí, skúseností, činností a ich tvorivú aplikáciu.  

- Prezentoval poznatky o zákonitostiach daných činností a uplatnil ich vo vlastnej činnosti. 

- Preukázal kvalitu prejavu. 

- Preukázal vzťah a záujem o dané činnosti. 

- Prezentoval estetické vnímanie, svoj prístup k umeleckému dielu a skomentoval estetické 

reakcie spoločnosti. 

Súčasťou hodnotenia má byť aj sebahodnotenie žiakov, ich schopnosť posúdiť svoju vlastnú 

prácu, vynaložené úsilie, osobné možnosti a rezervy. Sebahodnotenie budeme orientovať na 

rozvoj kľúčových kompetencií a na očakávané vzdelávacie výstupy v danom vyučovacom 

predmete. 

a) Sebahodnotenie kľúčových kompetencií 

Pri sebahodnotení kľúčových kompetencií žiak vyplňuje po predchádzajúcej konzultácii 

s učiteľom a rodičmi Hodnotiaci dotazník.  Jednotlivé položky dotazníka vypracujú predmetové 

komisie v spolupráci s výchovnou poradkyňou. Vyjadrenia žiaka môže doplniť učiteľ alebo 

rodič. Hodnotenie učiteľ komentuje ústne.  

b) Sebahodnotenie vzdelávacích výstupov  

Žiak má možnosť zamyslieť sa nad svojou prácou, vedomosťami a zručnosťami, ale aj 

postojmi a vlastnosťami. Zvažuje svoje pozitíva a negatíva, uvažuje nad, kde sa dopustil chýb, 

aké sú príčiny jeho problémov, ako ich môže odstrániť a ako môže s nimi naďalej pracovať. 

Učitelia - vyučujúci si pripravia Hodnotiaci dotazník a kritériá hodnotenia. Týmto spôsobom sa 

budeme usilovať viesť žiakov k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Žiak touto 

formou vyjadruje, čo sa za určité obdobie naučil, v čom sa zdokonalil, v čom by sa chcel 

zlepšiť. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (1. štvrťrok, 3. štvrťrok). Jednotlivé položky 

dotazníka vypracujú predmetové komisie v spolupráci s výchovnou poradkyňou a/alebo so 

sociológom. Hodnotenie učiteľ komentuje ústne. Iná formu, ktorú chceme odskúšať je 

písomné zhodnotenie vlastnej aktivity a práce žiakom. Žiaci budú používať techniku voľného 

písania. Písomné hodnotenie sa píše na triednickej hodine, učiteľ je nestranný. Pri 

vyhodnotení učiteľ použije primeraný komentár (dodržiava pedagogickú etiku) iba so žiakom 

samotným, nikdy pred triedou. Hodnotenie písomné a dotazníkom môže žiak následne 

vyhodnotiť spolu s rodičmi napr. doma.  

Hodnotíme nasledovné: 

- Prácu v škole: pripravenosť na vyučovanie, aktívne zapojenie sa do výučby, prezentácia 

vedomosti, zručnosti a kompetencii. 

- Vzdelávacie výstupy: podľa kritérií hodnotenia 

- Domácu prípravu: formálne a podľa kritérií hodnotenia. 
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- Práce žiakov:  didaktické testy, písomné práce, úlohy, eseje, cvičenia, praktické cvičenia, 

projekty, skupinové projekty, prípadové štúdie, laboratórne cvičenia, prezentácie, súťaže, 

hry, simulácie a situačné štúdie, výrobky, činnosti, a pod. 

- Správanie: v škole, na verejnosti, spoločenských aktivitách, odbornej praxi, súťažiach, 

výstavách a pod. 

 

 

Obdobie hodnotenia: 

- Denne. 

- Mesačne.  

- Štvrťročne.  

- Polročne. 

- Ročne. 

Po ukončení štúdia hodnotíme všetky očakávané vzdelávacie výstupy, ktoré sú formulované 

výkonovými štandardmi v kompetenčnom profile absolventa nášho školského vzdelávacieho 

programu Obchodná akadémia, Obchodná akadémia so zameraním na ekonomiku verejnej správy 

formou maturitnej skúšky. Cieľom maturitnej skúšky je overenie komplexných vedomostí a 

zručností, ako sú žiaci pripravení používať nadobudnuté kompetencie pri výkone povolaní 

a odborných činností na ktoré sa pripravujú. Maturitná skúška je zásadným vzdelávacím výstupom  

sumatívneho hodnotenia našich absolventov. Vykonaním MS získajú naši absolventi na jednej strane 

odbornú kvalifikáciu a kompetenciu vykonávať pracovné činnosti v danom povolaní a na druhej strane 

majú možnosť ďalšieho vzdelávania na vyššom stupni. Získaný maturitné vysvedčenie a vysvedčenie 

o maturitnej skúške potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie – odbornú kvalifikáciu.  

Ak má žiak alebo jeho zákonný zástupca pochybnosti o správnosti hodnotenia, môže 

požiadať riaditeľa školy o komisionálne preskúšanie žiaka. Na základe kritérií hodnotenia sa 

uskutoční preskúšanie žiaka do 14 dní od doručenia jeho žiadosti prípadne v termíne po vzájomnej 

dohode medzi žiakom a riaditeľom školy. Komisionálne skúšky prebiehajú v súlade s právnymi 

predpismi. 
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8. Učebné osnovy 

Tvoria osobitnú prílohu ŠkVP. 
 


