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Sprava

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky
rok 2021/2022

podl’a vyhlasky Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR 435/2020 Z. z.
§ 2. ods. 1 a Udaje o §kole
Udaje o $kole

Nazov $koly |Obchodné akadémia, Komenského 1, 066 01 Humenné
Adresa $koly Komenského 1, 066 01 Humenné

Telefon 0948 393 401, 057 775 24 32

E-mail sektretariat@oa-he.vucpo.sk

webové sidlo https://oahe.edupage.org

Veduci zamestnanci §koly

Funkcia Priezvisko, meno Telefon Sluz. mobil e-mail
riaditePka Ing. Alena Zidova 057 775 24 32|0948 393 401 riaditel@oa-he.vucpo.sk
zastupkyiia riaditelky Ing. Cudmila Pankovéinova (057 775 24 32 ekonom@oa-he.vucpo.sk

§ 2. ods. 1 b Udaje o zriad’ovatelovi v rozsahu: nazov, sidlo, telefénne &islo, adresa elektronickej posty

Udaje o zriad’ovatelovi

Nazov Presovsky samospravny kraj
Sidlo Namestie mieru 2, 080 01 PreSov
Telefén 051/70 81 111

E-mail predseda@vucpo.sk

webové sidlo www.vucpo.sk

§ 2. ods. 1 c Informacia o ¢innosti rady Skoly a 0 ¢innosti poradnych organov

Rada $koly

Clenovia Titl., priezvisko, meno | Kontakt

predseda Ing. Kacurova Maria 0904 118 196

pedagogicki zamestnanci Ing. Stiblarikova Adriana 0915 946 683

ostatni zamestnanci Ing. Petrovéinova Maria |0908 335 057

zastupcovia rodi¢ov Ing. Druga Michal 0907 930 066
Mgr. Zigova Silvia 0948 122 278

Ing. Bardzakova Jana 0918 986 768
zastupca zriad’ovatePa  |Ing. Valkova Emilia 0905 603 984

zastupca zriad’ovatela | Ing. Kulanova Jana 0907 952 717
poslanec VUC Ing. Mudry Ondrej 0908 382 586
poslanec VUC PaedDr. Babin Michal /0917 523 720

zastupca SP Soroc¢in Matej 0907 521 016



Cinnost rady $koly bola aj v tomto $kolskom roku ovplyvnena epidemiologickou situéciou v suvislosti s COVID-
19. Zasadnutia boli len dve, ked’Ze len §tyria ¢lenovia rady $koly st priamo z Obchodnej akadémie, d’alsi ¢lenovia
su z réznych pracovisk a teda takto sme sa snazili predist’ pripadnému Sireniu COVID -19.

Prvé riadne zasadnutie rady Skoly sa konalo 7. oktobra 2021. Prvykrat sa zasadnutia zucastnila aj p. Valkova, ktora
nahradila p. Dugosa. Predsedni¢ka rady §koly oboznadmila pritomnych so $tatitom rady $koly, zo strany &lenov
rady Skoly neboli k $tatutu rady Skoly pripomienky a hlasovanim §tatat Skoly schvalili. Riaditel’ka Skoly predniesla
Elenom rady $koly Spravu o vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti za $k. rok 2020/2021, ktord je
vypracovana v sulade s vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
&. 435/2020 Z. z.. Dalej riaditel’ka $koly informovala radu $koly o projekte Erasmus+, o plane zapojit’ $kolu do
Enviroprojektu, ktory je zamerany na opravu a prevadzku Skolskej jedalne, o snahe vedenia Skoly sprevadzkovat
aj Skolsky bufet (Co sa aj podarilo).

Dalsie riadne zasadnutie sa uskutoénilo 29. marca 2022. Predsedni¢ka rady $koly oboznamila pritomnych s planom
prace rady Skoly, zo strany ¢lenov rady Skoly mal k planu pripomienku p. Babin. Tykala sa terminu konania
zasadnutia v oktobri. Navrhol prelozit’ zasadnutie na september, ¢o pritomni ¢lenovia RS hlasovanim schvalili.
Dalej riaditel’ka $koly predniesla ¢lenom rady $koly Spravu o vysledkoch vychovno-vzdelavacej &innosti za prvy
polrok 8k. roka 2021/2022.

Riaditel’ka skoly v d’alSom bode zasadnutia informovala o probléme s umiestnenim ziakov na pracoviskach
vzhPadom na situdciu kvoli COVID-19. Ziaci prax absolvovali nahradnou formou vo februari. Riesili suvislé
priklady z praktickych predmetov, ¢o predstavovalo formu pripravy na prakticka ¢ast’ odbornej zlozky MS.

P. Petrov¢inova radu $koly informovala o vysledkoch hospodarenia a 0 rozpoc¢te $koly na rok 2022. V priebehu
roka doslo k zmene rozpoctu jednotlivymi rozpoctovymi opatreniami. Znizili sa prijmy, k 30. junu 2021 bola
vypovedana zmluva o najme $kolskej jedalne a bufetu. Najomca p. KireSova zostala dlznikom. Rozpocet na rok
2022 nepokryje potreby $koly, je nizky hlavne pre platby za energie.

Rada skoly vzala na vedomie navrhovany plan vykonov 70 ziakov pre §kolsky rok 2023/2024.

Clenovia RS sa zaujimali, kedy sa bude moct’ vyuzivat' stravovanie v §kolskej jedalni. Riaditel’ka §koly popisala
komplikovanu situdciu okolo rekonstrukcie vzhladom na prisne hygienické podmienky. Preto sa termin
znovuotvorenia Skolskej jedalne presunul az na zaciatok nového Skolského roka.

V stlade so Zasadami nakladania s majetkom PSK sa rada $koly vyjadruje k Ziadostiam o odkipenie majetku.
Takato ziadost’ bola dorucena od spolocnosti POPOVEC-KARDIOSERVIS s. r. 0. 0 odktpenie ¢asti pozemkov
parc. CKN 3355/18 vedenej na LV ¢&. 8358. Na ziskanie stanoviska &lenov rady $koly sme vyuzili formu
elektronickej komunikacie. K odpredaju pozemku rada Skoly zaujala kladné stanovisko.

Poradné organy riaditel’ky $koly:
1. PEDAGOGICKA RADA
Pocet zasadnuti PR: 11
Program zasadnuti bol schvaleny v plane prace Skoly na Skolsky rok a aktualne bol upravovany podla
potrieb vychovno-vzdelavacieho procesu. Z kazdej pedagogickej rady bola vyhotovena zapisnica, ktora

obsahuje aj prijaté uznesenia. Za uznesenia pri on-line forme porady ucitelia hlasovali tieZ on-line. Vsetky
prijaté uznesenia su v zapisniciach z pedagogickych rad.

2. PREDMETOVA KOMISIA VSEOBECNO-VZDELAVACICH PREDMETOV

Veduca PK: Mgr. Cubica TankoSova
Pocet zasadnuti PK: 2, z kazdého zasadnutia bola vyhotovena zapisnica s uzneseniami
Pocet ucitel'ov v PK: 13, z toho na znizZeny ivdzok pracovalo 9 uéitel’'ov

V tomto $kolskom roku PK plnila Glohy vyplyvajice z planu prace $koly, SKVP a podla pokynov, vydanych
MSVVaS SR. Vyucujuce SJL a CUJ zabezpecili pre ziakov potrebné ucebnice doporucené metodikmi.



Predpisané Skolské pisomné prace boli vo vSetkych triedach napisané a opravené. Nad’alej sa chceme zapajat’ do
vSetkych stitazi, ktoré budu uréené pre nasu PK.

V ramci profesijného vzdelavania sa nam nepodarilo splnit’ vSetky ciele, ktoré sme si stanovili, pretoze firma
MIVASOFT nam nezabezpecila kvalitné a dostato¢né instruktazne $kolenia ako pracovat’ s programom EasyLab
Vv jazykovych laboratéridch. V budicnosti planujeme efektivnejSie vyuzivat' didakticku techniku a ostatné
didaktické pomocky na vyuéovacich hodinach.

Aj nad’alej sa budeme pravidelne stretavat’, komunikovat’ a systematicky postupovat’ pri vyuovani jednotlivych
predmetov v nasej PK, hladat’ konStruktivne rieSenia pri vzniknutych problémoch, informovat’ sa vzajomne
0 dosiahnutych uspechoch, vymienat’ si skusenosti a poznatky, planovat’ spolo¢né akcie a podujatia, neustale
prinasat’ nové podnety na skvalitnenie vyucovania. Neustalu pozornost’ je potrebné venovat’ rozvoju jednotlivych
kompetencii u ziakov, predovsetkym Citatel'skej gramotnosti, Citania s porozumenim a analyze textu. Budeme sa
orientovat’ aj na inovativne metédy zamerané na rozvoj a podporu kritického myslenia pri praci.

3. PREDMETOVA KOMISIA ODBORNYCH PREDMETOV

Veduca PK: Ing. Iveta Dudinska
Pocet zasadnuti PK: 4, z kazdého zasadnutia bola vyhotovena zapisnica s uzneseniami
Pocet ucitelov v PK: 12, vSetci ucitelia pracovali na plny Givdzok

V tomto Skolskom roku ucitelia OP splnili ciele, ktoré si vyty¢ili v ramci planu profesijného rozvoja. PK OP plnila
ulohy vyplyvajice z planu prace PK na Skolsky rok 2021/2022. Pre skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu
vietci ¢lenovia PK sledovali oficialne stranky MS SR, vypracovali uéebné osnovy a tematické plany pre vietky
odborné predmety, podl'a nového SVP a Narodného projektu finanénej gramotnosti. Vyuéujuci TOP pripravili 25
maturitnych tém TCOZ MS podla platnej legislativy, Ing. Dudinskd doplnila aktualne pomocky k témam.
Komplexné priklady k PCOZ MS vypracovali Ing. Balintova, Ing. Kadurova. PCOZ MS sa konala 25. 04. 2022.

Z hodnotiacich sprav veducich ucitel'ov jednotlivych predmetov vyplyva, Ze tematické plany boli obsahovo, aj
¢asovo splnené. V niektorych predmetoch bol ¢asovy nestilad z dovodu PN vyuéujucich. Pre aktualizaciu uciva
mame k dispozicii, okrem internetu, Zakonnik prace, Datiové zakony, Obchodny zakonnik, Ob¢&iansky zakonnik,
Zivnostensk}'f zakon, VZN mesta Humenné — vyuZzivaju sa v predmetoch POE, UCT, USP, DSU, SBV, PRN, TVZ.
Tento skolsky rok sa vyuzivali novymi pocitaémi vybavené ucebne.

V dosledku pandemickej situacie sa Ziaci 4. rocnika neztcastnili praxe vo firméach ako po minulé roky. Nahradou
dvojtyzdnovej praxe na vybranych pracoviskach bolo riesenie loh v ur¢enych odbornych ucebniach. Priebeh,
formu a obsah jednotlivych uloh a zadani schvalili ucitelia na zasadnuti PK OP. Sucastou rieSenia bola tla¢
pozadovanych vystupov, ktoré vyhodnotila uréena komisia vyuéujicich odbornych predmetov. Zadania
obsahovali okruhy tloh z ADK, API, EKC, USP, POE. Prax sa realizovala 14. 02. 2022 v po¢itatovych uéebniach
bez rusivych vplyvov. Vyucujici POE hodnotili aj prax ziakov 3. rocnika. Ta prebichala od 16. 05. do 27. 05.
2022 vo firmach, s ktorymi mala §kola uzatvorené zmluvy v okrese Humenné, Snina, Medzilaborce. Desat’ ziakov
3. ro¢nika absolvovalo prax v Ostrave v ramci programu Erasmus+.

Rezervy v praci PK:

Zvysovat naro¢nost’ na ekonomické myslenie ziakov vyuzivanim teoretickych vedomosti z odbornych predmetov,
aplikovat’ ich na praktické rieSenie uloh formou prezentacii, projektov, referatov, samostatnych prac, sutazi,
olympiad. Nad’alej viac uplatiiovat’ a vyuzivat’ okrem tradicnych metdd, aktivizujuce metdody vo vyucbe, ktoré
vedi Studentov k aktivite, samostatnosti a tvorivosti. Pre skvalitnenie vychovno-vzdeldvacieho procesu
navrhujeme (ak to dovoli finan¢na situacia $koly), delit’ celé triedy na skupiny pre UCT (2. ro€.), POE (1. a 2.
ro¢.), SBV a DSU. Pre predmet CVU v 3. ro¢niku navrhujeme, fak ako doposial, realizovat’ v ucebniach IKT
pocas celého Skolského roka. Takto je moznost’ vyuzit bezplatné testovanie vedomosti tzv. testami on line, ktoré
pontika www.ako-uctovat.sk, pracovat’ v i¢tovnickom programe OMEGA a mzdovom programe OLYMP.



http://www.ako-uctovat.sk/

Opatrenia prijaté na odstranenie nedostatkov v prdaci PK:

Nad’alej aktualizovat’ u¢ivo podla platnej legislativy, viac priestoru vytvarat' Studentom na samostatnost,
sebarealizaciu vo forme prezentacii, referatov, ro¢nikovych prac, stretnutia s pracovnikmi z praxe na besedach,
exkurziach vo firméach. Veduci ucitelia jednotlivych predmetov budi zodpovedni za realizaciu besied, prednasok,
exkurzii, inovacnych workshopov tak, ako to bude zapracované v jednotlivych tematickych planoch pocas
Skolského roka, aby ucitel’ vo svojom predmete zodpovedal aj za sutaze, ¢i iné aktivity so ziakmi. Taktiez za vyber
ziakov, pripravu a realizaciu sitazi a projektov, do ktorych sa nasa Skola bude zapajat’, zodpovednost’ prevezmu
veduci ucitelia predmetov, ktori budua urceni pre d’alsi skolsky rok vedenim Skoly.

§ 2. ods. 1 d Pocet deti, Ziakov alebo posluchacov

Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov Skoly: 235

Pocet tried: 9

Podrobnejsie informacie:

Trieda Pocéet Ziakov

LA 31
1.B 30
ILA 28
1B 25
HLA 29
In.B 29
IVA 21
IV.B 22
Iv.C 20

§ 2. ods. 1 e Pocet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancov

Zamestnanci
Pracovny Pocet pedag. Pocet nepedag. Pocet uviizkov pedag. | Pocet uvizkov nepedag.
pomer prac. prac. prac. prac.

TPP 23 4 20,5 4
DPP 0 2 0 2
Znizeny uvizok |7 0 4,5 0
ZPS 1 2 0,86 2
Na dohodu 0 1 0 0

§ 2. ods. 1 £ Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych |spolu
ucitel’ov 0 23 23
vychovavatelov |0 0 0
asistentov ucitel’a 0 0 0

spolu 0 23 23



Predmety vyucované nekvalifikovane

Trieda Predmet |Pocet hodin tyZdenne
LA LB/ ILAILB BIO 1
ILA LB BIO 2
LA LB/ ILAILB DEJ 1
LA LB, ILLAILB,IIIL A Il BOBN 1

Aktivity a prezenticia na verejnosti
1. Predmetova komisia v§eobecno-vzdelavacich predmetov
Slovensky jazyk a literatura:

e september — zapojenie do projektu ,,Zalozka do knihy spéja slovenské skoly“ (LT, OL, TA)

e oktéber — podujatie ,,Citam, po&vaj* so spisovatel’kou Alenou Sabuchovou — (LT)

e november — prezentacie o zivote a tvorbe slovenskych spisovatel'ov (P. O. Hviezdoslav a B. S.
Timrava) (LT, OL, TA)

e marec - aktivity na vyu¢ovacich hodinach pod nazvom ,,Na kridlach literatary (100. vyrocie L.
Grosmana) (LT)

e april — akcia ,,Autorky slovenskej detskej literatury* (L. Podjavorinska a K. Jarunkova) (LT)

e Hviezdoslavov Kubin — regionalne kolo — Nina Pirnikova z Il. B — 3. miesto (OL)

e Stiirov Zvolen — regionalne kolo — Nina Pirnikova - 3. miesto (OL)

Vyuéujuci: PhDr. Lenartova (LT), Mgr. Oleksak (OL), Mgr. Tainkosova (TA)
Cudzie jazyky:

olympiada z ANJ, kategoria 2A, Sofia Bobal'ova z I. A okresné kolo — 5. miesto (J1)

olympiada z ANJ, kategoria 2B, Pavol Simurda z I11. A okresné kolo — 2. miesto (TA)

olympiada z NEJ, kategéria 2A, Matej Sorocin z Il. B okresné kolo — 1. miesto (LT)

olympiada z NEJ, kategoria 2A, Matej Sorocin z 1. B krajské kolo — 9. miesto (LT)

sut’az Slovi¢ka v mali¢ku, $panielsky jazyk, Julia Stofejova z 111. B — 1. miesto (FA)

EXPERT GENIALITY SHOW (Stanislav Horvat z |. B a Diana Kacarab¢inova z Il. A dostali diplom
a titul TOP EXPERT v kategorii EXPERT 012)

e EXPERT GENIALITY SHOW (Damian Gazdik zo IV. A Pavol Simurda z 1. A a Richard Gramata
z 1I1. A ziskali diplom a titul TOP EXPERT v kategorii EXPERT 034)

Vyucéujici: PhDr. Lenartova (LT), Mgr. TankoSova (TA), Mgr. Jiraskova (J1), PaedDr. Firdova (FA)
Telesna a Sportova vychova:

e Cezpolny beh Ziakov SS — okresné kolo — Mareéek Peter, Simon Lojan z II. A a Maximilian Jancusko
z 1l. B) — 1. miesto (PM)

e Cezpolny beh Ziakov SS — krajské kolo — Mareéek Peter, Simon Lojan z II. A a Maximilian Jancusko
z 1. B) — 1. miesto (PM)

e Basketbal chlapci — okresné kolo — 3. miesto (PM)

¢ Basketbal dievéata — okresné kolo — 1. miesto (PM)

o Skolské majstrovstva v cezpolnom behu Strbské pleso — medzinarodna sut'az — Peter Marecek —
ucast’ (PM)

Vyuéujici: Mgr. Polak (PM)



NaboZenska a eticka vychova

Biblicka olympiada — (okresn€) protopresbyterské kolo — Simona Salamonova, Natalia Smol'akova
a Diana Kacarab¢inova Il. A — 3. miesto (PaedDr. Chalachan)

Predmetova komisia odbornych predmetov

Olympiada Podnikovy hospodar, pre ziakov 4. ro¢nika v ramci predmetu MEU, na celoslovenské
kolo postupila zia¢ka Viktéria Marcinova zo IV. B ( Z: Ing. Marcék)

Ekonomicka olympiada — Skolské kolo, ktora prispela k d’alsiemu rozvoju klI'i¢ovych schopnosti
a znalosti $tudentov v ekonomickom odbore, sa zapojili Ziaci 3. a 4. ro¢nika individualne online v tyzdni
od 7. — 12. 12. 2021. Najuspesnejsi ziaci: Samuel Marcinov, Andrej Copik zo IV. A, Klaudia Macinsk4
zo IV. B, postupili na krajské kolo. (Z: Ing. Jur¢iSinova, Ing. Dudinska)

Skolsky parlament — akcie pripravovala Ing. Lisanikova

»Ponozkovy oktober, v ramci ktorého sme vyzbierali na celej Skole viac ako 60 parov novych ponoziek.
Tie sme odovzdali do centra pre I'udi bez domova, ktori ich prijali s obrovskou radost'ou a vd’akou. Po
uspesnej zbierke ponoziek nasledovalo zapojenie sa do d’alSicho projektu pod nazvom

»Kolko lasky sa zmesti do Skatule od topanok?“ Boli sme vel'mi prekvapeni, ked’ sa $katul’ky pomaly
zacali plnit’ a my sme opat’ splnili vytyceny ciel’.

V decembri sme sa venovali uprave interiéru $koly — zimnej a viano¢nej vyzdobe. Zavital k nam aj
Mikulas, ktory sladkost’ami potesil vSetkych obchodniarov.

Vo februari sme zorganizovali Valentinsku poStu, ktora opét’ nasla svojich priaznivcov medzi ziakmi,
ale i ucitel'mi.

Mesiac marec sme vyhlasili za ,,Mesiac inakosti“. Kazdy piatok v mesiaci bol venovany istej téme
v obliekani. Po vyhodnoteni diia bol vyhlaseny kral’ i kral'ovna prislusnej témy a v zavere sutaze boli
odovzdané ocenenia a vyhlaseny absolutny vitaz.

Mesiac april sme zacali vel'mi veselo, kedy si Ziaci 1. aprila doniesli svoje uéebné pomocky v comkol'vek,
len to nemohol byt ruksak.

V m4ji sme pokracovali naSou tradi¢nou akciou, ktorou je rozlickova akadémia so Stvrtakmi.

V jini do cechu ekonémov boli imatrikulovani prvaci na imatrikulacii prvakov.

§ 2. ods. 1 h Informacie o projektoch, do ktorych je §kola alebo $kolské zariadenie zapojené

Skola je zapojeni v projektoch:

Projekt Erasmus+, ktory je zamerany na zahrani¢nu prax ziakov treticho a §tvrtého ro¢nika. V minulom
Skolskom roku vybrani Zziaci treticho ro¢nika (10) absolvovali prax v administrativnych firmach v
Ostrave.

Projekt ,,ZvySenie po¢tu Ziakov OA v Humennom na praktickom vyu¢ovani® v ramci integrovaného
regionalneho operacného programu. Tento projekt je zamerany na zabezpecenie bezbariérovych vstupov
do skoly, vymenu vytahu, rekonstrukciu hygienickych zariadeni a pocitacového vybavenia jazykovych
ucebni i ucebni na odborné predmety. Projekt je ukonceny.

Projekt “Zalozka do knihy spaja slovenské §koly* — 10. ro¢nik. Spolupracovali sme s OA v Povazskej
Bystrici.

Projekt ,,Slovi¢ka v mali¢ku® — Moj slovnik z reality — jazykovy projekt, v ktorom Zia¢ka Julia Stofejova
z Il1. B ziskala v celoslovenskom finale 1. miesto.

Projekt ,,Skola priatel’ska k detom* — od nadacie UNICEF sme ziskali tento titul

Projekt ,,Zober loptu nie drogy“ — zamerany na $portové aktivity v spolupraci s mestom Humenné



§ 2. ods. 1 i Informicie o vysledkoch in¥pekénej Einnosti vykonanej Statnou Skolskou inspekciou v §kole
alebo v §kolskom zariadeni

Vysledky inspekénej ¢innosti
V minulom $kolskom roku sme nemali kontrolu Skolskej inSpekcie.

§ 2. ods. 1 j Informécie o priestorovych podmienkach a materidlno-technickych podmienkach skoly alebo
Skolského zariadenia

Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly st vel'mi dobré. Zasady psychohygieny Ziakov i u€itel'ov st
dodrziavané. Snazime sa eliminovat’ nulté a 6sme vyucovacie hodiny, pretoze vel'a ziakov dochadza z okolitych
dedin. V skolskom roku 2021/2022 mala $kola:

Priestory pre $kolsky manaZment:

kancelaria riaditel’ky skoly,

kancelaria pre zastupkynu riaditel’ky skoly,

kancelaria sekretariatu,

kabinet pre vychovnll poradkymnu a navstevna miestnost,
archiv,

socialne zariadenie.

Priestory pre pedagogickych zamestnancov Skoly:

zborovna,

navstevna miestnost’,
kabinety pre uéitel'ov,
socialne zariadenia.

Priestory pre nepedagogickych zamestnancov §koly:

dielna pre skolnika,
Satna pre upratovacky,
kotolna,

sklad ¢istiacich potrieb.

DalSie priestory:

hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia, Satne,
sklady uc¢ebnych pomdcok a didaktickej techniky,

priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky,

sklady naradia, pristrojov,

sklad u¢ebnic, skolska kniznica.

Makrointeriéry:

Skolska budova,
telocvicna a posiliioviia,
konferen¢na miestnost’,
spolocenskd miestnost’.

Vyucdovacie interiéry:

e  klasické triedy - ucebne pre teoretické vyucovanie,



jazykové ucebne,

premietacie ucebne,

ucebne na vyucovanie odbornych ekonomickych predmetov,
telocviciia a posiliiovia.

Vyucovacie exteriéry

o  skolské ihriska (asfaltové multifunkéné ihrisko, volejbalové ihrisko, rozbehova draha s doskociskom,
strelnica, atleticka draha s ihriskom pre vrhy a hody),
e  atrium skoly.

Na zdklade poziadaviek predmetovych komisii zlepSujeme materidlno-technické vybavenie vychovno-
vzdelavacicho procesu z rozpoctovanych prostriedkov $koly, zo vzdelavacich poukazov, z prostriedkov
neinvestiéného fondu Ekonom n. f. i z prostriedkov fondu rodi¢ovského zdruzenia. Z takychto prostriedkov
priebezne upravujeme exteriér i interiér Skoly.

Stravovanie Ziakov bolo zabezpeCované v Skolskej jedalni, ktora bola prenajata sukromnej firme. Tato firma
ukonéila nigjom a Vv minulom Skolskom roku sa uskutocnila rekonstrukcia Skolskej jedalne. Stravu bude
zabezpedovat’ Hotelova akadémia v Humennom. V §kole je zriadeny $kolsky bufet, ktory vyuzivaji ziaci i uéitelia.
Ubytovanie Ziakov, ktori dochadzaju z vel’kej vzdialenosti, je mozné v Skolskom internate pri Hotelovej akadémii
v Humennom.

V budtcnosti planujeme nad’alej zlepSovat’ prostredie $koly, jeho interiér a exteriér, dopifiat’ moderné u¢ebné
pomocky tak, aby mali nasi ziaci vytvorené vsetky podmienky na kvalitné vzdelavanie.

Vdaka projektu EU — ,,ZvySenie poc¢tu ziakov OA na praktickom vyuc¢ovani“ sme vymenili vyt'ah, zrekonstruovali
vSetky hygienické zariadenia v budove Skoly, upravili 4 bezbariérové vstupy do budovy, vymenila sa pocitacova
technika vo vsetkych odbornych ucebniach i v jazykovych laboratoriach.

Vel’'mi potrebné je: opravit’ oplotenie Skoly, vybavit’ skolu zabezpeCovacim kamerovym systémom, zateplit’ a
opravit’ fasddu Skoly, opravit’ strechu na casti A skolskej budovy, upravit’ parkovacie plochy, vyasfaltovat’ vstup
pred skolou azabezpecit' pravidelnu starostlivost’ o okolitd zeleii. Toto vSetko vyzaduje nemalé financné
prostriedky.

§ 2. ods. 1 k Informacie o oblastiach, v ktorych $kola alebo $kolské zariadenie dosahuje dobré vysledky, o
oblastiach, v ktorych ma $kola alebo $kolské zariadenie nedostatky

SWOT ANALYZA

Silnymi strankami §koly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

stav objektu - budova $koly ma vymenené okna, ma bezbariérovy vstup, vytah v budove,

kvalita a sktisenost’ pedagogickych zamestnancov,

vel'mi dobré vybavenie odbornych ucebni,

zabezpecenie odbornej praxe pre ziakov treticho a Stvrtého ro¢nika,

zaujem podnikatel'skych subjektov o absolventov Studijného odboru,

80 % nasich absolventov pokracuje v Studiu na vysokych skolach ekonomického zamerania,

zéujem ziakov o ziskavanie jazykovej sposobilosti hlavne v anglickom, nemeckom, Spanielskom i

ruskom jazyku (zdujem ziakov sa prejavuje v ich ucasti na $tadiu jazykov v ¢ase mimo vyucovania),

100 % kvalifikovanost’ ucitel'ského zboru,

zaujem vyucujucich o inovaciu vychovno-vzdelavacieho procesu,

udrziavané pracovné prostredie, dobré priestorové podmienky,

snaha ucitel'ov o estetizaciu prostredia Skoly, okolia $koly i ucebni,

priebezna modernizacia ucebni, Satni, telocviéne, posiliiovne i $kolskej kniznice,

dlhodoba tradicia nasej skoly v nasom regione. Mnohi rodicia, ktori boli nasimi §tudentmi, chcu, aby

ich diet’a Studovalo na tejto Skole tiez,

e  dobra vybavenost’ Skoly pocita¢mi, ktoré su permanentne pripojené na vysokorychlostny internet cez
SANET optickou $truktirovanou kabelazou. Ziaci mozu tieto poéitade a tlagiarne v odbornych
ucebniach vyuzivat’ pocas vyucovania, po vyucovani i v ¢ase prazdnin,

e  bohata mimoskolska ¢innost - oblast’ informatiky, telovychovy, jazykov,

e podsobenie Skolského parlamentu pri OA,

e pripravenost’ ucitelov pracovat’ s modernymi informa¢nymi technolégiami,



organizovanie $kolskych sitazi vo viacerych oblastiach,
starostlivost’ o spolocenské, kulturne a Sportové vyzitie pedagogického zboru.

Slabou strankou $koly je:

okolie Skoly ma zastaralé Sportoviska, ktoré si vyzaduji revitalizaciu a priebeznu udrzbu,

nutna rekonstrukcia oplotenia arealu $koly,

nizky pocet muzov v pedagogickom kolektive,

slabé finanéné ohodnotenie ucitel'ov, ktori pracujil nad ramec svojich povinnosti,

nechut’ niektorych ucitel'ov pracovat’ na sebavzdelavani a zavadzani modernych metdéd vo vyucovani,
Ciastoéne zastaralé uéebnice pre vyucovanie odbornych predmetov vzhl'adom na neustale zmeny v
ekonomike,

predimenzovanost’ uciva,

memorovanie uciva,

nasi absolventi maji problém na vysokych skolach s matematikou, pretoze na tento predmet je oproti
Studentom gymnazii nizsia dotacia vyucovacich hodin,

slaba disciplinovanost’ sti¢asnej populacie, ktora je vel'mi ovplyvnena médiami,

rezervy v marketingu skoly.

Prilezitosti Skoly signalizuju:

postavenie $koly v regione - §kola je vel'mi znama,

vyuZivanie prostriedkov RZ a neinvestiéného fondu EKONOM,

moznost’ vyuzitia Strukturalnych fondov ako mimorozpocétovych zdrojov financovania,

moznost’ pdsobenia Skolského psychologa,

upustit’ od klasického vyucovania tabul’a, krieda, zosit, kniha,

diskutovat’ so ziakmi, snazit’ sa spoznavat’ ich nazor, spoznavat’ povahové vlastnosti ziakov,
odburavanie duplicity uciva vo viacerych predmetoch,

zohl'adnenie financovania $koly, pretoze nepridelenie plného normativu na ziaka spdsobuje znizenie
kvality vyu€ovania,

nad’alej spolupracovat’ s rodi¢mi, s organmi $tatnej spravy a samospravy, podnikatel'skymi subjektmi,
zakladnymi $kolami.

Prekazky v rozvoji Skoly:

nedostatok finan¢nych prostriedkov na obnovu a prevadzku skoly,

nizka vedomostna troven prichadzajicich ziakov zo zékladnych $kol,

nedostatocné ohodnotenie riadiacich zamestnancov, ucitel'ov i nepedagogickych zamestnancov
vzhl'adom na naroky, ktoré sa na nich klada. U¢itelia cudzich jazykov hl'adaju lepSie platené pracovné
prilezitosti,

nepruznost’ legislativy riesit’ $kolské problémy,

maly pocet pontikanych miest na trhu prace,

konkurencia - pribuzné $tudijné odbory na SOS,

uvolnovanie discipliny ziakov,

nedostatoc¢ne vypestovana zodpovednost u ziakov,

maly pocet pontikanych pracovnych miest na trhu prace,

drogy, faj¢enie a alkohol.

§ 2. ods. 4 a SS: Polet Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami: 1



§ 2. ods. 4 b SS: Polet prijatych Ziakov do prvého ro¢nika v §kolskom roku, v ktorom sa sprava vypraciiva

Prijati Ziaci

Spolu 1. 2. z toho
P termin | termin dievcat
Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky 103 43 60 76
Pocet Ziakov, ktori sa zacastnili prijimacej skusky 97 55 45 74
Pocet Ziakov, ktori boli prijati bez prijimacej skiasky - - - -
Pocet Ziakov zapisanych bez prijimacej skiasky - - - -
Pocet Ziakov prijatych po ispeSnom absolvovani prijimacich

. 50 |- - 32
skiasok
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2022 50 |- - 32
Skutocny pocet zZiakov 1.ro¢nika k 15.9.2022 50 - - 32

Poznamka: V prvom kole bolo zapisanych 43 Ziakov, v druhom kole 7 Ziakov.

§ 2. ods. 4 e SS: Zoznam $tudijnych odborov

VSetci ziaci Studuji v odbore 6317M obchodna akadémia podla Skolského vzdelavacieho programu
UspesSny ekoném. Skola v tomto §kolskom roku nebola zapojena do duilneho vzdelavania.

§ 2. ods. 4 fSS: Vysledky hodnotenia Ziakov podl’a poskytovaného stupiia vzdelania

Klasifikacia tried

Trieda SPR|/ADK |ANJ |API BIO |CSH|CVM DEJ|SBV DSU SJL [ KMM [EKC USP

LA 1 1,84 197 2192,1 197

1.B 1 143 19 2,1 |1,971,87

A 1 15 [1,86|1,93/1,96 1,93

B 1 192 18 22418 2,28
Im.A 1 1,76 1,76 1,97

imB 1 186 19 1,97

IVA 1 181 2,14 2,43
IvB 1 195 (1,82 2,09
IvCc 1 1,75 2,05 2,2

1,58 2,26
1,6 2,7
1,75 2,57(1,54
1,92 2,44|1,4
2,17 2,21|1,34 2,07
1,83 2 1,72 1,76
2,29 1,81 2,48
2,41 1,55 2,09
2,2 2,2 2,35

Trieda HOG |KAJ|MAT NEJ |OBN POE PRX|PRN |RUJ|SJA TSV TVZ |UCT MEU

LA 1,81 2,29 1,55 [1,65 2,2 1,95/1,07 1,68

1.B 1,7 22 20717 |19 1,731 1,7

ILA 2,39 1 2,32 2 1631 1,71 2,14

11.B 22 25 1,12 1,84 1,6 1,08 1,84 (2,36
LA 214 2 131 21 1 2,14 1,89 1,07 2,24
111.B 1,93 2,081,28 2,21 1,1 1,62 1,881,11 2,38
IV.A 2,1 2,44 2,19 2,33 2 1,14 2,33 2,14
1V.B 1,68 2,33 2,23 2 1,78 1 2 2,23

Iv.C 2 2,3 (2,05 2,5 2,061,15 2,3 2,6



Predmety, ktoré neboli hodnotené znamkou v tomto §kolskom roku:

Trieda ETV NBG NBP NBR|CVU
1.A a a a a

1.B a a a a
ILA |a a a a
LB |a a a a
LA
111.B
Prospech Ziakov

. . ,| VePmi . . . ,|Spravanie Spravanie Spravanie
Trieda Pocet Vyznamenani dobre Prospeli|Neprospeli Neklasifikovani 2 3 4
LA 31 |10 11 9 1 0 0 0 0
1.B 30 |10 7 13 0 0 0 0 0
LA 28 8 9 11 0 0 0 0 0
B 25 8 5 12 0 0 0 0 0
LA 29 9 8 12 0 0 0 0 0
LB 29 |12 4 13 0 0 0 0 0
IVA 21 5 3 13 0 0 0 0 0
IVB 22 6 7 9 0 0 0 0 0
Iv.C 20 4 5 11 0 0 0 0 0
Prospech a spravanie ziakov v §kolskom roku 2021/2022:
priemerny prospech: 1. polrok: 2,00 2. polrok: 1,93
Prospeli s vyznamenanim: 1. polrok: 64 2. polrok: 72
Prospeli vel'mi dobre: 1. polrok: 60 2. polrok: 59
Prospeli: 1. polrok: 102 2. polrok: 103
Neprospeli: 1. polrok: 9 2. polrok: 1
Neklasifikovani: 1. polrok: 2 2. polrok: 1
Znizené znamky zo spravania: 1. polrok: 1 Ziak 2. polrok: 0

(neuspokojiveé)

Dochadzka Ziakov

Triedni ucitelia v spravach uvadzali najcastejSie pri¢iny absencie zdravotné, ale aj rodinné doévody. V Skolskom
roku 2021/2022 Ziaci vymeskali 31 893 hodin (235 ziakov), na jedného ziaka to ¢ini 136 hodin za cely $kolsky
rok (polrok: 68 hodin/ziak). Z toho bolo neospravedlnenych 34 hodin za cely $kolsky rok, zvy¢ajne to boli hodiny,
ked" ziaci nepredlozili v¢as ospravedlnenie. Dochadzka ziakov bola ovplyvnena pocas celého $kolského roku
pandémiou COVID-19 a tym, ze rodi¢ mohol ospravedlnit’ ziaka z vyucovania 5 dni bez potvrdenia od lekara.
V niektorych pripadoch dochadzalo k zneuzivaniu tejto moznosti.

§ 2. ods. 4 g Vysledky uspesnosti $koly pri priprave Ziakov na vykon povolania

Vysledky maturitnych skusok (znamky a priemer z premetov)

Predmet Urovefi Pocet 1 2 3 4 5 Priemer
SJL 63 26 26 10 1 0 1,78
ANJ B1 55 26 19 8 2 0 1,75
ANJ B2 8 8 1,00
TOC 63 20 31 11 1 1,89

PRX 63 15 19 24 5 2,30




Vysledky maturitnych ski$ok — externa a interna ¢ast’ MS (priemer z firovni a premetov v %)

Predmet Uroveii Pocet Priemer PFEC Priemer PFIC
SJL 63 57,42 % 71,66 %
ANJ Bl 55 62,95 % 73,64 %
ANJ B2 8 64,26 % 91,88 %

34 maturantov, ktori zmaturovali v programe OMEGA na znamku 1 a 2 dostalo certifikat od firmy KROS.

§ 2. ods. 4 h Vysledky uplatnitel’'nosti Ziakov na trhu prace alebo uspesnosti prijimania Ziakov na d’alSie
stadium

Nasi absolventi sa snazia Studovat’ na vysokych $kolach, pretoze si uvedomuju vyznam vzdelania v naSom regione.
Po absolvovani maturity hl'adaju zamestnanie doma i v zahrani¢i. Podl'a idajov CVTI Bratislava v maji 2021 je
nezamestnanost’ naSich absolventov 4,4 %. Tato skutoc¢nost’ sa vyvija od poc¢tu pracovnych prilezitosti v naSom
regione. Zo strednych odbornych §kol v Humennom sme na 1. mieste, zo vSetkych strednych $kél v Humennom
sme na 3. mieste.

Umiestnenie absolventov v $kolskom roku 2021/2022 celkovy pocet absolventov: 63

VS ekonomického zamerania 15
VS zamerania na §tadium manazmentu 12
Iné VS 20
Evidovani na trade prace 7
Praca v zahranici 3
Praca na Slovensku 6

Tieto idaje ziskali triedni ucitelia v septembri 2022. Na $tidium na VS bolo prijatych 47 absolventov, t. j.
75 % Stvrtakov. 45 absolventov Studuje na Slovensku a 2 absolventi Studuji v CR.

§ 2. ods. 5 a Informacie o finan¢nom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly alebo §kolského
zariadenia podPa osobitného predpisu

Finan¢né a hmotné zabezpecenie
Priloha ¢. 1: dotacie zo Statneho rozpoctu na ziakov

Priloha ¢. 2: financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spésob ich pouzitia v ¢leneni podla
financovanych aktivit

Priloha ¢. 3: financné prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zdstupcov Ziakov, pravnickych osob alebo
fyzickych 0séb a sposob ich pouzitia v ¢leneni podla financnych aktivit

Priloha ¢. 4: Sprava o hospodareni neinvesticného fondu Ekonom n. f.



§ 2. ods. 5 b Informacie o aktivitach Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré realizuje pre deti alebo pre
Ziakov v ich vol’'nom ¢ase

Vol'nocasové aktivity

Nazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin Veduci
Futbalovy krizok 20 1 Mgr. Martin Polak
Krizok ADK 19 1 Ing. Adriana Stiblarikova
Kruzok finan¢nej gramotnosti 25 1 Ing. Igor Marcék
Mladez v akcii 21 1 Ing. Silvia LiSanikova
OMEGA jednoducho a rychlo 19 1 Ing. Cudmila Sepelové
Pisanie na PC 25 1 Ing. Marianna Karasova
Propagacny krizok 19 1 PaedDr. Andrea Firdova
Skraslovanie okolia Skoly 16 1 Ing. Cudmila Milov¢ikova
Tvorime s radost’ou 24 1 Ing. Silvia LiSanikova
Zaver

Skola ma vePmi dobré meno v nasom regiéne. Spolupracujeme so zriadovatelom - VUC Presov, organizaciami
mesta, ob¢ianskymi zdruzeniami, organizaciami verejnej i Statnej spravy i podnikatel'skymi subjektmi. Nasi ziaci
v tychto institaciach vykonavajii prax v tretom a Stvrtom roéniku. Spolupracujeme s Republikovou tniou
zamestnavatel'ov, Slovenskym Eervenym krizom, Regionalnym uradom verejného zdravotnictva, Vihorlatskou
kniznicou, Vihorlatskym muzeom, CPPPaP a d’al§imi institaciami. KaZdoro¢ne sme oslovovani vysokymi
Skolami ekonomického zamerania, ktoré prezentuji svoju Skolu pred naSimi Stvrtdkmi - budicimi
vysokoskolakmi. Pre Studentov niektorych vysokych §ko6l poskytujeme moznost' pedagogickej praxe. V
neposlednom rade je potrebné spomenut’ aj spolupracu so zdkladnymi Skolami, ktorych Ziaci su nasimi budtcimi
Studentami.

Podl'a hodnotenia INEKO v roku 2021 sa nasa $kola umiestnila Vv rebri¢ku strednych odbornych §kél v PSK na 7.
mieste a v ramci Slovenska sme sa umiestnili na 38. mieste. Dosiahli sme hodnotenie — koeficient 7,1 — $kola
S vybornymi vysledkami. Nasi ziaci dosahujii vel'mi pekné vysledky na maturitnych skuskach hoci sme uéili
diStan¢ne aj prezencne.

Skola velmi dobre spolupracuje s radou $koly a $kolskym parlamentom, ktoré maju vlastné plany prace a
postupuji podl'a platnej legislativy. Pri obchodnej akadémii pdsobia ako poradny organ. Podiel’aju sa na tvorbe a
schvalovani planu prace Skoly, vyjadruju sa k autoevalvacii Skoly, pomahaju riesit’ rozne problémy v Skole,
podavaju navrhy na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu. Spolupraca s CPPPaP sa uskutoc¢iiuje podla
potreby zo strany ziaka, pripadne ziadosti rodi¢a v spolupraci s vychovnou poradkymnou so zretelom na ochranu
osobnych udajov.

Spolupraca skoly a rodi¢ov je mimoriadne vyznamnou sucastou zivota skoly. Ide nielen o zapajanie rodicov do
zivota $koly prostrednictvom rady rodic¢ov a rady $koly, ale aj o Gcast rodi¢ov na pravidelnych informaénych
stretnutiach s ucitel'mi v triedach.

Vypracoval: Ing. Alena Zidova
V Humennom, 20. septembra 2022

Sprava prerokovana v pedagogickej rade 28. 09. 2022 Ing. Alena Zidova
riaditel’ka Skoly



Sprava prerokovana v Rade $koly pri Obchodnej akadémii, Komenského 1, 066 01 Humenné: 06. 10. 2022

Ing. Maria Kacurova
predsednicka RS

Odbor $kolstva UPSK schvalil Spravu o vychovno-vzdelavacej &innosti, jej vysledkoch a podmienkach

v Obchodnej akadémii, Komenského 1, 066 01 Humenné za Skolsky rok 2021/2022: 20. 10. 2022

PaedDr. Jan Furman
veduci Odboru Skolstva PSK



