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REGULAMIN REKRUTACJI DO PRZEDSZKOLA

Zasady rekrutacji dzieci tworzy si¢ na podstawie przepisow:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z dnia 11 stycznia 2017 r.,
Poz. 59)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutoéw publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r., Nr 61, poz. 624
z pdzn. zm.)

Zarzadzenia Wojta Gminy Krasne w sprawie okreslenia termindéw w postgpowaniu
rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupehliajagcym do publicznych przedszkoli oraz klas
pierwszych szkot podstawowych prowadzonych przez Gming Krasne.

Statutu Gminnego Przedszkola w Malawie.

Terminy w postepowaniu rekrutacyjnym

Nabor do przedszkola prowadzony jest w terminach okreslonych na dany rok szkolny
zarzadzeniem Woéjta Gminy Krasne.

O terminach postgpowania rekrutacyjnego 1 uzupetniajacego rodzice zostaja
poinformowani na stronie internetowej przedszkola i tablicy ogloszen w budynku
przedszkola.

Zasady rekrutacji.

Zespot Szkot w Malawie prowadzi rekrutacje dzieci do przedszkola w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci.

Do przedszkola przyjmuje si¢ dzieci w wieku od 3 do 6 lat zamieszkale na terenie Gminy
Krasne na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ztozonych w placowce.

Dzieci 6-letnie maja mozliwo$¢ kontynuowania wychowania przedszkolnego lub
rozpoczegcia nauki w pierwszej klasie szkoly podstawowej. Decyzja w tej sprawie nalezy
do rodzica dziecka.

W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na terenie
Malawy.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, na prosbe rodzicow moze by¢ do
przedszkola przyjete dziecko w wieku 2,5 lat, gdy po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego placowka dysponuje nadal wolnymi miejscami w tym przedszkolu.

Proces rekrutacji nie obejmuje dzieci uczgszczajacych do przedszkola. Rodzice tych
dzieci sktadajg deklaracje o kontynuowaniu wychowania w przedszkolu.

Kolejnos¢ zgtoszen nie stanowi warunku przy rekrutacji do przedszkola.

Dyrektor Zespolu Szkot powotuje komisje rekrutacyjng, ktéra prowadzi postgpowanie
rekrutacyjne.

W sktad komisji wchodzi trzech nauczycieli przedszkola. Dyrektor wyznacza
przewodniczacego komisji.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) dziecko zamieszkale poza terenem Gminy
Krasne moze =zostaé przyjete do przedszkola jedynie w przypadku, gdy po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, dysponuje ono nadal wolnymi miejscami
w tym przedszkolu. W przypadku wigkszej ilosci liczby kandydatow zamieszkatych poza
terenem Gminy Krasne przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne.

Decyzj¢ o przyjeciu dziecka do przedszkola podejmuje Wicedyrektor.

W przypadku wigkszej ilosci kandydatow zamieszkalych na terenie Gminy Krasne niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
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sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria ustawowe (art. 131 Ust. 2 pkt. 1-7 Prawo
Oswiatowe):
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing, ktéra wychowuje troje i wigcej
dzieci,
b) niepelnosprawnos¢ kandydata,
C) niepelnosprawnosé¢ jednego z rodzicow kandydata,
d) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata,
e) niepelnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata,
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (przez panng, kawalera, wdowe,
g) wdowca, osobe¢ rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej
h) jedno dziecko z jego rodzicem),
i) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Powyzsze kryteria maja jednakowa wartos¢

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakofczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje

wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
kryteria okreslone uchwatg przez Rad¢ Gminy Krasne:

a) obydwoje rodzice/opiekunowie prawni kandydata lub rodzic/prawny opiekun
samotnie wychowujacy kandydata, wskazali miejscowosci z terenu Gminy Krasne
jako miejsce zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok
poprzedzajacy rok naboru do przedszkola (20 pkt.);

b) jeden z rodzicow/prawnych opiekunéw wskazat miejscowos¢ z terenu Gminy Krasne
jako miejsce zamieszkania w rocznym rozliczeniu podatku dochodowego za rok
poprzedzajacy rok naboru do przedszkola (15 pkt.);

¢) kandydat, ktorego obydwoje rodzice/prawni opiekunowie lub rodzic/prawny opiekun
samotnie wychowujacy kandydata: pracuja, lub prowadza gospodarstwo rolne,
dziatalno$¢ gospodarczg lub uczg si¢ w trybie stacjonarnym (15 pkt.);

d) jedno z rodzicow kandydata pracuje, lub prowadzi gospodarstwo rolne, dziatalno$¢
gospodarczg lub uczy si¢ w trybie stacjonarnym (10 pkt.);

e) rodzenstwo kandydata uczgszcza do tego samego przedszkola lub do szkoty
podstawowej w obwodzie, ktorej siedzibe ma przedszkole (6 pkt.).

. Liczbe oddzialow ustala organ prowadzacy przedszkole.
. W sprawie przydziatu dzieci przyjetych do przedszkola do okreslonych oddziatow,

decyzje podejmuje Wicedyrektor.

IV. Postepowanie rekrutacyjne.

1.
2.

Pracami komisji rekrutacyjnej kieruje jej przewodniczacy.

Tryb postgpowania komisji rekrutacyjne;j:

a) posiedzenie komisji odbywa si¢ na terenie przedszkola,

b) przewodniczacy zapoznaje wszystkich cztonkow z regulaminem rekrutacji,

¢) komisja rekrutacyjna rozpatruje wnioski ztozone do przedszkola,

d) komisja rekrutacyjna ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do
publicznej wiadomos$ci poprzez zamieszczenie na tablicy informacyjnej w siedzibie
przedszkola listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych do
przyjecia do przedszkola, podpisane przez wszystkich cztonkdéw komisji,

e) komisja rekrutacyjna ustala oraz podaje do publicznej wiadomos$ci poprzez
zamieszczenie na tablicy informacyjnej w siedzibie przedszkola listy dzieci przyjetych
I nieprzyjetych, podpisane przez wszystkich cztonkéw komisji,



f) przewodniczacy oraz cztonkowie komisji rekrutacyjnej sa zobowigzani do
nieyjawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i1 podjetych
rozstrzygnigciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow,
a takze nauczycieli i innych pracownikoéw. Komisja rekrutacyjna sporzadza protokot
postepowania rekrutacyjnego.

3. Rodzice dziecka nieprzyjetego do przedszkola maja prawo wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola.

4. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia wystapienia przez
rodzica z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia.

5. W terminie 7 dni od otrzymania uzasadnienie rodzic moze wnie$¢ do wicedyrektora
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjne;.

6. Wicedyrektor jest zobowigzany do rozpatrzenia odwolania w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwolania.

7. Jezeli po przeprowadzonym postgpowaniu rekrutacyjnym przedszkole dysponuje
wolnymi miejscami, wicedyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

8. W postepowaniu uzupehiajagcym (jesli sa wolne miejsca) moga by¢ przyjete dzieci
zamieszkale poza terenem Gminy Krasne.

9. Postepowanie uzupetniajace prowadzi komisja rekrutacyjna.

V. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi.

Dzieci nie bgdace obywatelami polskimi przyjmowane sa do przedszkola na warunkach
1 trybie dotyczacym obywateli polskich.

VII. Przepisy koncowe.

1. Lista kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przedszkola zostanie
podana do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen przy wejsciu gtdwnym do
Gminnego Przedszkola w Malawie zgodnie z okreslony terminem.

2. Rodzice dzieci zakwalifikowanych do przedszkola sktadaja w okreslonym terminie
potwierdzenie woli przyjecia dziecka do przedszkola zgodnie z terminem.

3. Lista kandydatow przyjetych i1 nieprzyjetych do przedszkola zostanie podana do
publicznej wiadomos$ci na tablicy ogloszen przy wejsciu gldéwnym do Gminnego
Przedszkolanw  Malawie.



