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Potvrdenie o zabezpečení aktualizačného vzdelávania 
 
 
 
 
 

 

Aktualizačné vzdelávanie podľa §57 zákona č. 138/2019 Z. z. Zákon o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

 

 

Názov programu vzdelávania: KREATÍVNY PEDAGÓG 

 
Dátum: 30.10.2023 
Miesto realizácie: Základná škola s materskou školou, Vavrečka 204, 204, 029 01 Vavrečka 
Lektor: PaedDr. Lenka Holíková 

Poskytovateľ: 

Názov poskytovateľa: SKILLFILL s.r.o. 
Sídlo : Stará ulica 179/39A 929 01 Malé Dvorníky 
IČO: 53635221 
DIČ: 2121436152 
v zastúpení: PaedDr. Lenka Holíková  – konateľ 

Evidenčné číslo oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania: 25/2022 – IV 

Meno školy: Základná škola s materskou školou, Lomná 36 
Adresa školy: 36, 029 54 Lomná 
IČO: 379 101 59 
DIČ: 2021864636 
v zastúpení: Ing. Mgr. Marcela Ľubová – riaditeľka 
 

Počet účastníkov: 8 ( príloha prezenčná listina) 
 
Odborný garant programu vzdelávania: PaedDr. Lenka Holíková, pedagóg s 2. atestáciou, 
certifikovaný coach - člen International Coach Federation, certifikovaný lektor MŠVVaŠ SR, Life 
coach- ACSTH, High performance of great team, Team coach- CPC, Business Coach- ACSTH, Kids' 
Skills coach -MPSV ČR.  
 
Druh programu vzdelávania: aktualizačné vzdelávanie 

Rozsah programu vzdelávania:  5 hod.  

Forma programu vzdelávania: prezenčná 
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Stručná charakteristika vzdelávania 

Hľadať spôsoby a možnosti ako uplatniť techniky kreatívneho myslenia. Naučiť pedagogických 

a odborných zamestnancov pozerať sa na staré a zabehnuté postupy inými, kreatívnymi očami. 

Naučiť ich, ako môžu „robiť veci inak“.  

 
Cieľ vzdelávania 

✓ Rozvíjanie individuality a kreatívneho potenciálu pedagogického zamestnanca. 
✓ Účastníci získajú celkový pohľad na problematiku kreatívneho myslenia. 
✓ Osvoja si využívanie netradičných kreatívnych nástrojov. 
✓ Vytváranie výnimočnej školskej kultúry. 
✓ Zvyšovanie osobnej motivácie, energie a vybudovanie nových rámcov. 

 
Obsah vzdelávania 

✓ Čo je to kreativita a kreatívne myslenie. 

✓ Atribúty kreatívneho myslenia. Rozdiel medzi klasickým a kreatívnym myslením. 

✓ Charakteristika kreatívnej osobnosti zamestnanca. Sebahodnotenie a určenie úrovne 

vlastnej(momentálnej) kreativity.  

✓ Faktory kreativity. Čo sa považuje za kreatívne?  

✓ Bariéry pre kreatívne myslenie. Čo /kto bráni zamestnancom byť kreatívnymi? Čo sa 

stane ak sa prekonajú bariéry?  

✓ Tipy a úlohy na rozvoj vlastnej kreativity. Čo môžem pre to urobiť? Ukážky ako sa uvoľ-

niť a podporiť vlastnú kreativitu.  

✓ Techniky využiteľné v práci.  

Materiálne, technické a informačné zabezpečenie vzdelávania: notebook a dataprojektor pre 

lektora s pripojením na internet, flipchart, fixy, pastelky, pracovné listy, DIXIT karty, koučovacie 

karty 

 

Podmienky ukončenia vzdelávania: osobná účasť na vzdelávaní. 

 

                                                                                               

           

 

 

  ........................................... 

      PaedDr. Lenka Holíková                                                              pečiatka poskytovateľa 

          garant vzdelávania 
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