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Zaclenenie do programovej Struktiry

Operacny program / Prioritna os / Konkrétny ciel

312000 - Operacny program Ludské zdroje
- 312010 - 1. Vzdelavanie

- 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

Zaclenenie do strategického ramca

Tematicky ciel / Investiéna priorita / Konkrétny ciel

10-10 - Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, ako aj zru¢nosti a celoZivotného vzdelavania

- 10.6 - 10iv - ZvySovanie vyznamu trhu prace v oblasti systémov vzdelavania a odbornej pripravy, ulahcovanie prechodu od vzdelavania k zamestnanosti a zlepsovanie systémov odborného vzdelavania a pripravy a ich
kvality, a to aj prostrednictvom mechanizmov na predvidania zru€nosti, Gpravy u¢ebnych planov a vytvarania a rozvoja systémov vzdelavania na pracovisku vratane systémov dualneho vzdelavania a uénovského
vzdeldvania

- 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic potreby trhu prace

2.A Miesto realizacie projektu

Pé. Stat Kategoria regionu Region (NUTS II) Vyssi uzemny celok (NUTS III) Okres (NUTS IV) Obec

1. Slovensko LDR - menej rozvinuté regiony Vychodné Slovensko Kosicky kraj Kosice IV Kosice - mestska cast Juh

2.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného uzemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Monitorovacia sprava projektu
bl 04.10.2022, 12:29
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3. Prispevok k horizontalnym principom

Opatrenia a aktivity prijaté na podporu udrzatelného rozvoja:

Projekt s nazvom "Zvy3enie kvality vzdelavania a prepojenia s praxou na SOS pedagogickej sv. Cyrila a Metoda” je aj v tomto zavere&nom mon. obdobi trvalo udrzatelny a to najma vdaka prijatym opatreniam a aktivitam v oblasti
enviromentélnej, ekonomickej a socidlnej. Projekt je zaroven trvalo udrzatelny vdaka prijatym opatreniam a aktivitdm v rdmci investovania do vzdeldvania, zru¢nosti a celozivotného vzdelavania a v rdmci podpory zamestnanosti a mobility
pracovnej sily.

Konkrétne vysledky, ktoré boli dosiahnuté v oblasti udrzatelného rozvoja:

Strednd odborna skola pedagogicka sv. Cyrila a Metoda, Juzna trieda 48, KoSice v stiicasnej dobe plni ciele horizontalneho principu pre udrzatelny rozvoj, ktorymi st podpora zamestnanosti a mobility pracovne;j sily a investovanie do
vzdeldvania, zru€nosti a celozivotného vzdelavania.

Opatrenia a aktivity prijaté na podporu rovnosti muzov a Zien:

Projekt s nazvom "Zvysenie kvality vzdelavania a prepojenia s praxou na SOS pedagogickej sv. Cyrila a Metoda” plne zachovava podporu rovnosti muZov a Zien. Projekt je aj priamo zamerany na znevyhodnené skupiny, kde sa takisto uplatiiuje
aspekt podpory rovnosti muzov a Zien.

Opatrenia a aktivity prijaté na predchadzanie diskriminacie:

Projekt s nazvom "Zvysenie kvality vzdelavania a prepojenia s praxou na SOS pedagogickej sv. Cyrila a Metoda” svojou povahou zabezpeéuje predchadzaniu diskriminacie z dévodu, Ze je priamo zamerany aj na znevyhodnené skupiny
obyvatelstva - Ziaci.

Konkrétne vysledky, ktoré boli dosiahnuté v oblasti podpory rovnosti muzov a Zien a nediskriminacie:

Stredna odborna skola pedagogicka sv. Cyrila a Metoda, Juzna trieda 48, KoSice v sticasnej dobe podporuje rovnost muzov a zZien a princip nediskriminacie. Konkrétnym vysledkom je zamestnanie muzov a Zien v ramci realizacie projektu a
zaroven zameranie projektu aj na znevyhodnené skupiny obyvatel'stva - Ziaci.

ITMS e Monitorovacia sprava projektu 3z16
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4. Hodnoty meratelnych ukazovatelov za aktivity

Nezaevidované
Realizacia
. . mimo
Ak ki < <
tivity projektu oprayneného
tizemia OP
Inovéacia vzdelavacieho procesu Nie

s cielom zvysenia kompetencii
Ziakov a ich uplatnenia na trhu
prace.

ITMS P

Meratelny ukazovatel

P0456 - Pocet Gcastnikov, ktori
absolvovali aktivity zamerané
na podporu praktického
vyucovania vratane aktivit
zameranych na zavadzanie
prvkov systému dualneho
vzdelavania

Monitorovacia sprava projektu
kak 04.10.2022, 12:29

Relevancia
meratelného | Priznak Merna Planovany
ukazovatela = rizika & jednotka stav
k HP
PraN, UR Nie pocet 90

Skutocny stav kumulativ

Zeny

107

muzi

2

spolu

109

Miera
plnenia
kumulativ
(v %)

121,111

Zeny

69

Skutocny stav rocny

2

spolu

71

Miera
plnenia
roéna
(v %)

78,8889

4216



Aktivity projektu

Poznamky k aktivite Inovéacia
vzdelavacieho procesu s cielom
zvySenia kompetencii Ziakov a
ich uplatnenia na trhu prace.

Inovéacia vzdelavacieho procesu
s cielom zvysenia kompetencii
Ziakov a ich uplatnenia na trhu

ITMS

prace.

* Kk

* %

o K

e

Real_izécia Releva'ncfia B B B B Skutocny stav kumulativ Mier? Skutocny stav rocny Mier_a
mimo . , meratelného | Priznak Merna Planovany plnenia plnenia

. . Meratelny ukazovatel . L . _ o .
opravneného ukazovatela = rizika = jednotka stav . - kumulativ . - rocna

izemia OP Kk HP Zeny muzi spolu v %) Zeny muzi spolu v %)

Hlavna aktivita projektu s ndzvom: Inovacia vzdelavacieho procesu s cielom zvysenia kompetencii Ziakov a ich uplatnenia na trhu prace zacala dina 03.09.2020 ¢innostou v ramci svojich podaktivit:

1. Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysenie prirodovednych, matematickych, jazykovych, finanénych,environmentalnych a IKT zru¢nosti a ich vyuzitelnosti v rdamci praktického vyucovania - diha
03.09.2020 zacali pracu na projekte pedagégovia v ramci pozicii 4.1.1. - 4.1.17.
Tieto pozicie boli obsadené na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

2. Zvy$enie kompetencii, odbornych zru¢nosti a skusenosti pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijaniamatematickej, Citatel'skej, financnej, prirodovednej gramotnosti Ziakov a IKT zrucnosti s
cielom zvysenia kompetencii Ziakov v ramci ich praktickych zrucnosti - dha 03.09.2020 zacali pracu na projekte pedagégovia vramci ped. klubov.
Tieto pozicie boli obsadené na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

3. Riadenie/Koordinacia projektu - diia 03.09.2020 zacali pracu na projekte pracovnici v rdmci pozicii riadenia projektu na poziciach:
-3.1.1. Projektovy manazér

- 3.1.2. Finanény manazér

- 3.1.3. Administrativny pracovnik

- 3.1.4. Manazér monitorovania.

Tieto pozicie boli obsadené na zaklade rozsirenia pracovnej zmluvy.

Podaktivita Mimoskolska €innost od mesiaca 11/2020 nepokracovala z dévodu pandémie koronavirusu - od mesiaca 05/2021 opéat pokracovala v standardnom rezime az do jej ukoncenia - 08/2022,
podaktivita ZvySenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti pedagogickych zamestnancov pokracovala €innostou ped. klubov v stlade s planmi prace jednotlivych ped. klubov (od 11/2020 ped.
kluby pokracovali online formou v kombinacii s prezenénou formou v zavislosti od aktualnej epidemiologickej situacie) a realizaciou $koleni ped. zamestnancov az do jej ukoncenia - 08/2022,
podaktivita Riadenie/Koordinacia projektu pokrac¢ovala bez zavaznejsich problémov do jej ukonéenia - 08/2022.

Projekt bol ukonceny k 31.08.2022 v ramci hlavnej aktivity a vSetkych podaktivit.

Nie P0450 - Pocet Gcastnikov PraN, UR Nie pocet 90 107 2 109 121,1111 0 0 0 0,0000
zapojenych do aktivit
zameranych na podporu
praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu
zavadzania prvkov systému
duélneho vzdelavania

Monitorovacia sprava projektu 5216
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Aktivity projektu

Poznamky k aktivite Inovéacia
vzdelavacieho procesu s cielom
zvySenia kompetencii Ziakov a
ich uplatnenia na trhu prace.

ITMS

* Kk

* %

o K

e

Real_izécia Releva'ncfia B B B B Skutocny stav kumulativ Mier? Skutocny stav rocny Mier_a
mimo . , meratelného | Priznak Merna Planovany plnenia plnenia

. . Meratelny ukazovatel . L . _ o .
opravneného ukazovatela = rizika = jednotka stav . - kumulativ . - rocna

izemia OP Kk HP Zeny muzi spolu v %) Zeny muzi spolu v %)

Hlavna aktivita projektu s ndzvom: Inovacia vzdelavacieho procesu s cielom zvysenia kompetencii Ziakov a ich uplatnenia na trhu prace zacala dina 03.09.2020 ¢innostou v ramci svojich podaktivit:

1. Mimoskolska ¢innost zamerana na zvysenie prirodovednych, matematickych, jazykovych, finanénych,environmentalnych a IKT zru¢nosti a ich vyuzitelnosti v rdamci praktického vyucovania - diha
03.09.2020 zacali pracu na projekte pedagégovia v ramci pozicii 4.1.1. - 4.1.17.
Tieto pozicie boli obsadené na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

2. Zvy$enie kompetencii, odbornych zru¢nosti a skusenosti pedagogickych zamestnancov ako nastroj rozvijaniamatematickej, Citatel'skej, financnej, prirodovednej gramotnosti Ziakov a IKT zrucnosti s
cielom zvysenia kompetencii Ziakov v ramci ich praktickych zrucnosti - dha 03.09.2020 zacali pracu na projekte pedagégovia vramci ped. klubov.
Tieto pozicie boli obsadené na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

3. Riadenie/Koordinacia projektu - diia 03.09.2020 zacali pracu na projekte pracovnici v rdmci pozicii riadenia projektu na poziciach:
-3.1.1. Projektovy manazér

- 3.1.2. Finanény manazér

- 3.1.3. Administrativny pracovnik

- 3.1.4. Manazér monitorovania.

Tieto pozicie boli obsadené na zaklade rozsirenia pracovnej zmluvy.

Podaktivita Mimoskolska €innost od mesiaca 11/2020 nepokracovala z dévodu pandémie koronavirusu - od mesiaca 05/2021 opéat pokracovala v standardnom rezime az do jej ukoncenia - 08/2022,
podaktivita ZvySenie kompetencii, odbornych zruénosti a skisenosti pedagogickych zamestnancov pokracovala €innostou ped. klubov v stlade s planmi prace jednotlivych ped. klubov (od 11/2020 ped.
kluby pokracovali online formou v kombinacii s prezenénou formou v zavislosti od aktualnej epidemiologickej situacie) a realizaciou $koleni ped. zamestnancov az do jej ukoncenia - 08/2022,
podaktivita Riadenie/Koordinacia projektu pokrac¢ovala bez zavaznejsich problémov do jej ukonéenia - 08/2022.

Projekt bol ukonceny k 31.08.2022 v ramci hlavnej aktivity a vSetkych podaktivit.

Monitorovacia sprava projektu 6216
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5. Hodnoty meratelnych ukazovatelov za projekt

Meratelny ukazovatel

P0450 - Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit
zameranych na podporu praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na podporu zavadzania prvkov
systému duélneho vzdelavania

Poznamky k meratelnému ukazovatelu P0450

P0456 - Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity
zamerané na podporu praktického vyucovania vratane
aktivit zameranych na zavadzanie prvkov systému
dualneho vzdelavania

Poznamky k meratelnému ukazovatelu P0456

Releva’ncfm Priznak | Memé |Typ zévislosti| Planovany Skutoény stav kumulativ Miera plne'ma Skutoény stav roény Miera ?Irlema
e rizika | jednotka = ukazovatela stav ey rocna
ukazovatela k HP s Zeny muzi spolu (v %) Zeny muzi spolu (v %)
PraN, UR Nie pocet Maximalna 90 107 2 109 121,1111 0 0 0 0,0000

hodnota

Meratelny ukazovatel P0450 Pocet u¢astnikov zapojenych do aktivit zameranych na podporu praktického vyucovania vratane aktivit zameranych na podporu zavadzania prvkov
systému dudlneho vzdelavania ma v sucasnosti dosiahnutt hodnotu 109 Ziakov (107 Zien a 2 muzi).

Maximalna 90 109 78,8889

hodnota

PraN, UR Nie pocet 107 2 121,111 69 2 71

Meratelny ukazovatel P0456 Pocet Gcastnikov, ktori absolvovali aktivity zamerané na podporu praktického vyu€ovania vratane aktivit zameranych na zavadzanie prvkov systému
dualneho vzdelavania ma hodnotu 109 Ziakov.

6. Vztah aktivit a financnej realizacie projektu

Poskytnuté financné prostriedky: 114 824,59 €

ITMS
04.10.2022, 12:29

Monitorovacia sprava projektu

Celkové zictované/preplatené 74 057,50 €

prostriedky:

7216



Zaciatok realizacie aktivity

Aktivita projektu

Planovany stav

Inovécia vzdelavacieho procesu s cielom zvysSenia 9.2020

kompetencii ziakov a ich uplatnenia na trhu prace.

Podporné aktivity 9.2020

Spolu:

7. Prijmy projektu

Celkové prijmy projektu v monitorovanom obdobi:

Prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom obdobi:

ITMS REN Monitorovacia sprava projektu
04.10.2022, 12:29

*
*t

(MM/RRRR)

0,00 €

0,00 €

Skutocny stav

9.2020

9.2020

Koniec realizacie aktivity

Financna realizacia projektu
(EUR)

45 816,74

315293

(MM/RRRR)
Planovany stav Skutocny stav Zazmluvnena suma | Viazané prostriedky = Volné prostriedky
8.2022 8.2022 135 797,60 89 980,86
8.2022 8.2022 6 454,62 3 301,69
142 252,22 93 282,55

Cisté prijmy projektu v monitorovanom obdobi:

Kumulované cisté prijmy projektu od zaciatku realizacie projektu:

48 969,67

0,00 €

0,00 €

Zuctované /
preplatené
prostriedky

71 312,07

274543

74 057,50

8216



8. Iné penazné prijmy projektu

Iné penazné prijmy projektu v monitorovanom 0,00 € Iné prevadzkové vydavky projektu v monitorovanom 0,00 € Iné Cisté pefiazné prijmy projektu v monitorovanom 0,00 €
obdobi: obdobi: obdobi:
ITMS Pl Monitorovacia sprava projektu 9216
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9. Iné udaje na arovni projektu

ITMS

Monitorovacia sprava projektu 10z16
04.10.2022, 12:29




Iny udaj

D0162 - Pocet realizovanych informacnych aktivit

Poznamky k inému tdaju Pocet realizovanych informaénych
aktivit

D0164 - Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit

Poznamky k inému udaju Pocet realizovanych skoliacich,
vzdelavacich aktivit

D0261 - Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)
Poznamky k inému udaju Mzda muzov refundovana z projektu
(priemer)

D0263 - Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)
Poznamky k inému tdaju Mzda Zien refundovana z projektu
(priemer)

D0266 - Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu
Poznamky k inému udaju Podiel Zien na riadiacich poziciach
projektu
D0267 - Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Poznamky k inému udaju Podiel Zien na inych ako riadiacich
poziciach projektu
D0268 - Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu
Poznamky k inému tdaju Pocet absolventov vzdelavacich
aktivit projektu

D0269 - Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

ITMS
04.10.2022, 12:29

* %
*t

Skutocny stav kumulativ

Konkrétny ciel _Mema
jednotka . . 5
zeny muzi spolu Zeny
312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pocet 2

pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Skutocny stav rocny

spolu

Pocet realizovanych informacnych aktivit ma hodnotu 2 - Skola informuje o aktivitach a realizacii projektu prostrednictvom svojej webovej stranky (pozri link v sekcii Publicita

projektu v tejto MS) a prostrednictvom casopisu Slovo - dvojtyZzdennik casopis Gréckokatolickej cirkvi, ¢. 5/2022 zverejnil spravu o realizacii $kolenia pedagdgov ¢.

2 ZAZITKOVE VYUCOVANIE NA STREDNEJ SKOLE vo februari 2022 v hoteli Solisko na Strbskom plese (pozri prilohy tejto MS).

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pocet 3
pripravy reflektujuc potreby trhu prace

Pocet realizovanych Skoliacich, vzdelavacich aktivit ma hodnotu 3 - v roku 2021 bolo zrealizované 1 Skolenie: 4.4.1. Psychohygiena pedagogického zamestnanca a v roku

2022 dalsie dve skolenia:
4.4.2. 74azitkové vyucovanie na strednej Skole a 4.4.3. Rozvijanie kompetencii ucitelov v oblasti Citatel'skej gramotnosti.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a EUR 0
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Mzda muzov refundovana z projektu ma hodnotu 0.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a EUR 0
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Mzda Zien refundovana z projektu ma hodnotu 0.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a % 75 0 75 0
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu ma hodnotu 75% - 3 zo 4 pozicii v rdmci riadenia projektu sui obsadené zZenami.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a % 88,26 0 88,26 0
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu ma hodnotu 88,26% - 15 zo 17 pozicii v rdmci mimoskolskej ¢innosti si obsadené zenami.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pocet 125 7 132 110
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu ma hodnotu 132 - uéitelia a Ziaci, ktori absolvovali vzdelavacie aktivity pocas realizacie projektu.

312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pocet 0 0 0 0
pripravy reflektujlic potreby trhu prace

Monitorovacia sprava projektu

114

11216



Merna Skutocny stav kumulativ

Iny udaj Konkrétny ciel Sednotka

Zeny muzi spolu

Poznamky k inému udaju Pocet absolventov vzdelavacich Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo znevyhodnenych skupin ma hodnotu 0.
aktivit projektu zo znevyhodnenych skupin

D0271 - Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pocet 0
problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien pripravy reflektujuc potreby trhu prace

Poznamky k inému udaju Pocet vzdelavacich aktivit projektu | Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajlcich sa aj problematikou nediskriminacie a rovnosti muzov a zien ma hodnotu 0.
zaoberajucich sa aj problematikou nediskrimindacie a rovnosti
muzov a Zien

D0311 - Pocet ucastnikov, ktori nie su sledovani 312010021 - 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a osoby 0 0 0
prostrednictvom karty Gcastnika pripravy reflektujlic potreby trhu prace
Poznamky k inému tdaju Pocet Gcastnikov, ktori nie su Pocet ucastnikov, ktori nie st sledovani prostrednictvom karty u¢astnika ma hodnotu 0.

sledovani prostrednictvom karty uc¢astnika

9.A Iné udaje o cielovej skupine

Zeny Muzi
Celkovy pocet ticastnikov 125 7
pedagogicki zamestnanci a odborni za-mestnanci v zmysle platnej legislativy 18 5
Ziaci zakladnych a strednych kol vratane Ziakov so SVVP vratane marginalizovanych komunit ako st napr. Rémovia 107 2

9.B Iné udaje o cielovej skupine vo vztahu k IZM

Nevztahuje sa

ITMS e Monitorovacia sprava projektu
*xk 04.10.2022, 12:29

Zeny

Skutocny stav rocny

muzi spolu
0
0 0
Spolu
132
23
109
12216



10. Identifikované problémy, rizika a dalsie informacie

Doslo pocas monitorovaného obdobia k ukonceniu alebo premiestneniu vyrobnej éinnosti prijimatel'a mimo opravnené miesto realizacie projektu?
Doslo pocas monitorovaného obdobia k zmene vlastnictva polozky infrastruktiry, ktora poskytuje prijimatelovi alebo tretej osobe neopravnené zvyhodnenie?

Doslo pocas monitorovaného obdobia k podstatnej zmene projektu, ktora ovplyviiuje povahu a ciele projektu alebo podmienky jeho realizacie?

Identifikované problémy, rizika a dalSie informacie

V ramci realizacie projektu neboli zaznamenané Ziadne zavazné problémy ani rizika.

11. Publicita projektu

Je publicita projektu zabezpecena v silade so zmluvou o poskytnuti nenavratného financného prispevku?

Je na mieste realizacie projektu umiestnena stala tabula?

ITMS ol Monitorovacia sprava projektu
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Nie

Nie

Nie

Ano

Nie
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Publicita projektu

Publicita projektu je zabezpecena v sulade so zmluvou o poskytnuti NFP a Manualom pre informovanie a komunikaciu.

Budova $koly a miestnosti v skole st nadalej aj v tomto zaverecnom monitorovacom obdobi oznacené plagatom so vSetkymi potrebnymi informaciami o realizacii projektu (pozri prilohy tejto MS - fotografie s plagatmi na vchodovych dverach
a na miestnostiach, kde sa realizuju aktivity projektu).

Skola na svojej webovej stranke informuje o celkovom stave projektu, jeho aktivitach a zaroven je na stranke umietneny aj plagat s potrebnymi informaciami o projekte:

https://kspgs.edupage.org/a/informacia-o-projekte

Na webovej stranke zriadovatela skoly bol uverejneny ¢lanok o realizacii projektu a zaroven o jeho ukonceni:
http://grkatke.sk/aktualita/ 2022-09-30-134424-ukoncenie- projektu-na-sospg-svcyrila-a- metoda-v-kosiciach

Propagacia projektu na verejnosti - dvojtyzdennik éasopis Gréckokatolickej cirkvi, &. 5/2022 zverejnil spravu o realizécii $kolenia pedagégov ¢. 2 ZAZITKOVE VYUCOVANIE NA STREDNEJ SKOLE vo februari 2022 v hoteli Solisko na Strbskom
plese (pozri prilohu tejto MS).

Skola mala vyhradeny priestor pre pravidelnu prezentéciu prace v projekte, & uz z mimoskolskej &innosti, alebo skoleni, pripadne z prace pedagégov v jednotlivych pedagogickych kluboch (pozri fotky v prilohach tejto MS).

Prezentacia ziackych praktickych vystupov v zariadeniach praxe na zaklade konzultacii a korekcii pisomnych priprav v ramci prace pedagégov v krizkoch mimoskolskej ¢innosti (pozri fotky v prilohach tejto MS).

12. Kontaktné udaje

Subjekt: STREDNA ODBORNA SKOLA PEDAGOGICKA SV. CYRILA A METODA, JUZNA TRIEDA 48, KOSICE Identifikator (1€0): 35564024

Meno a priezvisko Adresa na dorucovanie pisomnosti E-mail Telefonicky kontakt

ThLic. Marek Jenik Cizatice 146, 04447 Cizatice riaditel@kspgs.sk 0911711347
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13. Poznamky

Nezaevidované

14. Zoznam priloh k monitorovacej sprave

Poradové éislo Nazov prilohy

1 Fotografie - publicita projektu - oznacenie vchodovych dveri a tried
2 Hlasenie o ukonceni realizacie aktivit projektu
3 Zoznamy Ucastnikov projektu (Ziaci a pedagdgovia) - karty ucastnika
4 Fotografie z realizacie skoleni
5 Casopis Slovo
6 Publicita projektu - nastenky s informaciami o projekte a fotografie Ziackych vystupov z praxe studentov
ITMS Pl Monitorovacia sprava projektu 15216
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15. Cestné vyhlasenie

Ja, dolu podpisany prijimatel (Statutarny organ prijimatela alebo splnomocneny zastupca) ¢estne vyhlasujem, Ze:
-v§etky mnou uvedené informécie v predloZenej monitorovacej sprave projektu (vratane priloh) st Gplné a pravdivé,
-projekt je implementovany v stlade so schvalenou Ziadostou o nendvratny financny prispevok a v stlade s uzavretou zmluvou o poskytnuti nenavratného financéného prispevku.
Som si vedomy/a dosledkov, ktoré mézu vyplynut z uvedenia nepravdivych alebo netplnych tdajov. Zavazujem sa bezodkladne pisomne informovat o vSetkych zmenach, ktoré sa tykaju uvedenych udajov a skuto¢nosti.

Miesto podpisu Datum podpisu Titul, meno a priezvisko Statutarneho organu Subjekt Podpis Statutarneho organu
prijimatela/splnomocneného zastupcu
ThLic. Marek Jenik 35564024 (ICO) - Stredna odborna skola
pedagogicka sv. Cyrila a Metoda, Juzna trieda
48, KoSice
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