Oznamovanie protispoloc¢enskej ¢innosti

Zakon €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov upravuje podmienky poskytovania ochrany oznamovatel'om (zamestnancom)
Vv suvislosti s ich oznamovanim protispoloc¢enskej ¢innosti.

Preto, na zaklade § 10 ods. 8 zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolocenske;j
¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov Strednad priemyselna $kola stavebna vydala
Interni smernicu ¢ 14/2023 - o0 vnatornom systéme prijimania, preverovania a evidencie
oznameni o protispolocenskej ¢innosti.

Zodpovednymi osobami, ktoré plnia ulohy zamestnavatela (Strednej priemyselnej Skoly
stavebnej) v ramci vnatorného systému preverovania oznameni su Ing. Viliam Wesserle a Bc. Jana
Szkanderova. V pripade nepritomnosti alebo konfliktu zaujmov jednej z nich prava a povinnosti
zodpovednej osoby prechadzaji na tajomnicku Skoly, Janu Paurovu. Oznamenie je mozné
zodpovednym osobam podat’ elektronicky, postou alebo Ustne.

Oznamenie mozno podat’ prostrednictvom:

a) elektronickej poSty na e-mailovua adresu: spssza@spssza.sk, ktora je dostupna 24 hodin denne,
b) posty na adresu $koly - soznaCenim na obalke ,Neotvarat — interne chranené®, pricom
podatelnia oznaci zalepenti obalku doslou peciatkou s datumom dorucenia,

c) ustneho podania - oznamovatel’ mdze poziadat’ o osobné stretnutie, pri¢om zodpovedna osoba
je povinna uskutoc¢nit’ stretnutie bezodkladne, najneskor vSak do 7 kalendarnych dni odo dna
poziadania. Zodpovednd osoba pri ustnom podani vyhotovi zapisnicu, pri¢om pontkne
oznamovatel'ovi moznost skontrolovat’ jej obsah, pripadne ho opravit, a potvrdit’ ju svojim
podpisom. Zapisnica je vyhotovena dvakrat, a to pre zodpovednu osobu ako aj oznamovatel’a.

Strednd priemyselnd Skola nemé zriadeni osobitni telefonick linku na prijatie ozndmenia.
Oznamenie musi byt CitateI'né, zrozumiteI'né a musi byt’ z neho zreyjmé, na akl protispolocensku
¢innost’ poukazuje.

Zodpovedna osoba je povinna prijat’ a zaevidovat’ kazdé oznamenie, aj anonymné. Zodpovedna
osoba potvrdi oznamovatel'ovi prijatie oznamenia do siedmich dni od jeho prijatia. Zodpovedna
osoba je povinna posudit’ obsah ozndmenia a rozhodnut’ o d’alSom postupe. Ozndmenie preveruje
zodpovedna osoba. Vo vynimo¢nom pripade si zodpovedna osoba moze prizvat’ k prevereniu aj
d’alSieho zamestnanca, prip. externi osobu. Zodpovedna osoba vyhotovi o vysledku preverenia
zapisnicu. V zapisnici zodpovednd osoba zhrnie skuto€nosti, ktoré uvadza oznamovatel v
oznameni. Zaroven sa vyjadri ku kaZzdej skutoc¢nosti uvddzanej v oznameni, a to z hl'adiska
preverenia pravdivosti tvrdenych skuto¢nosti a z hl'adiska posudenia ich pravnej relevancie vo
vztahu k moZnému naplneniu prvku protipravnosti. Zodpovedna osoba je povinna preverit
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oznamenie a oznamit’ oznamovatel'ovi vysledok preverenia ozndmenia a opatrenia, ak sa prijali na
zaklade preverenia ozndmenia do 90 dni od potvrdenia prijatia ozndmenia, alebo ak sa prijatie
oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni od prijatia ozndmenia.

Ak sa preverovanim preukazalo, ze podané¢ oznamenie je opodstatnené, zodpovedna osoba je
povinna navrhnut’ v zapisnici konkrétne opatrenia na napravu, je povinna urcit’, kto ma napravné
opatrenia vykonat' a urcit' terminy plnenia napravnych opatreni. Uréend osoba je povinna
vypracovat’ spravu o prijatych opatreniach a v urCenej lehote ju zaslat’ zodpovednej osobe.

Podanie ozndmenia sa nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré by
oznamovatel'ovi sposobili akukol'vek ujmu.

Ak sa oznamovatel’ domnieva, Ze v suvislosti s ozndmenim bol vo¢i nemu urobeny pracovnopravny
tikon, s ktorym nestihlasi, moze poziadat’ Urad na ochranu oznamovatel'ov do 15 dni odo diia, ked’
sa dozvedel o pracovnopravnom ukone, o pozastavenie ucinnosti tohto pracovnopravneho ukonu.
Nikomu nesmie byt branené v oznamovani protispolocenskej cinnosti; branenim podaniu
ozndmenia sa rozumie napriklad odmietnutie prijatia oznamenia alebo akékol'vek konanie, ktorého
cielom je zmarit, stazit’ alebo spomalit’ podanie oznamenia.

Zodpovedna osoba, zamestnanci podatelne a spravca registratiry st povinni pri prijimani,
preverovani a evidencii ozndmenia zachovavat’ mlcanlivost’ o totoznosti oznamovatel’a, totoznosti
dotknutej osoby a obsahu oznamenia.

Ak vysledkom preverovania oznamenia je zistenie skutocnosti nasvedcujucich spachanie
protipravneho konania, ktoré je protispolocenskou ¢innostou, zodpovedna osoba ozndmi tieto
skuto€nosti prislusnym organom.

Zodpovedna osoba, zamestnanec podatel’ne a spravca registratiry pri spracuvani osobnych udajov
ziskanych pri prijimani, evidencii, preverovani oznamenia postupuju podl'a osobitnych predpisov:
Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v
zneni neskorsich predpisov a Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov).



