Szkota Podstawowa
im. Zbigniewa Swietochowskiego

w Barczewie

PROGRAM

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

na rok szkolny 2025/2026

,,Powiedz mi — a zapomng
Pokaz — a zapamigtam.

Pozwol wzia¢ udziat — zrozumiem.”

Konfucjusz



1. WPROWADZENIE
Rodzice sq pierwszymi wychowawcami swoich dzieci, nauczyciele wspomagajq ich
wszechstronny i harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby

drugiego czlowieka.

WYCHOWANIE
Proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na osiggniecie petni dojrzatosci:

fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej.

PROFILAKTYKA

Profilaktyka rozumiana jest jako zapobieganie pojawieniu si¢ i wystgpowaniu
niepozgdanych zjawisk i procesow, okreslanych jako patologie zZycia spotecznego oraz
promowanie zjawisk alternatywnych w stosunku do tych, ktore probuje si¢ wyeliminowacd.
Profilaktyka to system dzialan wzmacniajgcych lub podtrzymujgcych pozytywne postawy

uczniow w toku wychowania. Realizowana jest podczas dziatalnosci edukacyjnej szkoly.

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny zostal dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw 1 potrzeb Srodowiska lokalnego. Ma stuzy¢ ujednoliceniu dzialan
wychowawczych 1 profilaktycznych oraz pozyskaniu rodzicow do wspodtpracy w dziedzinie
profilaktyki domowej.

Realizacja Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego zgodnie z jego
zatozeniami ma doprowadzi¢ do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia
1 umozliwi¢ mu osiagnigcie szeroko rozumianego sukcesu.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin
z wychowawca Wwe wspoOlpracy z nauczycielami  wszystkich  przedmiotow
i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznos$ci od stanu zasobow, potrzeb
klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym oraz w zalezno$ci od
potrzeb poradnig psychologiczno — pedagogiczna, stuzbami medycznymi.

Profilaktyka powinna wspomagaé proces wychowania, a wychowanie tworzy
integralng cato$¢ z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos¢
mtodego czlowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢

wiedza, w ktdrej zapisane jest do§wiadczenie.



2. PODSTAWA PRAWNA.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.
986 ze zm.).

Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 750 i
854).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz.
7371 854).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r.
poz. 1939).

Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nast¢pstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1162).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
Niebieskiej Karty oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz.
1870).

Ustawa z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1078).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2025/2026.

Statut Szkoty Podstawowej im. Zbigniewa Swietochowskiego w Barczewie.

Standardy Ochrony Matoletnich.



Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

Program powstat w wyniku diagnozy $rodowiska szkolnego poprzez obserwacje, sondaz,

konsultacje z rodzicami.

3. ZADANIA OGOLNE SZKOLY

Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozwoj ucznia.
Edukacja szkolna polega na harmonijnym realizowaniu przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemnie uzupetniajace

si¢ 1 rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

4. MISJAWYCHOWAWCZA SZKOLY

Glownym celem wychowania jest wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia. Wspieranie go
w prawidlowym rozwoju intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym i duchowym. Wdrazanie do samorzadnego dziatania, wspotpracy,
wzajemnej pomocy, wspoOlodpowiedzialno$ci, samodzielnego zdobywania wiedzy,
umiejetnosci zyciowych, do§wiadczenia spotecznego i samowychowania.

W naszej szkole pamigtamy 0 tym, ze uczniowie / dzieci przedszkolne: otrzymujg dos$¢ zachety,
aby uczyly si¢ Smiatosci, w pelni aprobowani uczg si¢ lubic si¢ samych siebie, czesto stysza
stowa Uznania, uczg si¢ stawia¢ sobie cele, wychowani sa w poczuciu bezpieczenstwa, uczg si¢
ufa¢ sobie 1 innym, otaczani rzetelno$cig 1 uczciwoscig uczg si¢, czym jest prawda
i sprawiedliwos$¢, dzieci, ktore maja trudno$ci w nauce, potrzebujg naszego zrozumienia,

wsparcia.

5. ZALOZENIA PROGRAMU:

Obowiazkiem szkoly i kazdego nauczyciela jest stymulowanie rozwoju ucznia
w pozadanym Kierunku oraz wspieranie rodzicow w dazeniu do zapewniania mlodemu

czlowiekowi warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowego.



Cel nadrzedny naszego dzialania, role i oczekiwania wobec nauczycieli naszej szkoly:
Jestesmy po to, by przygotowaé S$wiadomego kulturowo mitodego cztowieka do
funkcjonowania bez kompleksow we wspotczesnym $swiecie, stworzymy warunki sprzyjajace
pelnemu rozwojowi kazdego ucznia, zapewniajac mu lepszy start na kolejnych etapach
edukacji. Budujemy przysztos¢ szkoly, angazujac $rodowisko szkolne i lokalne.
Nasza szkota wspiera rozwdj kazdego ucznia zapewniajagc mu osigganie sukcesOw na miare
jego mozliwosci. Postrzegamy ucznia w kategoriach jego podmiotowosci, godnosci
1 niepowtarzalnosci. Dbamy o rozwoj dociekliwosci poznawczej ucznia ukierunkowanej na
poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna w $wiecie. Ksztattujemy atmosfer¢ dialogu i zaufania.
Zapewniamy poczucie bezpieczenstwa.
Kadre tworzy zespdt uczacy akceptacji innych, okazywania szacunku i uznania godnosci
innego czlowieka. Dzieki wspolnym oddziatywaniom catej spotecznos$ci szkoty podejmujemy
odpowiedzialne dziatania.
Nauczyciel w naszej szkole:
v" uczy poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z roznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna
v"uczy odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$§wiadczen
i nawykow,
v’ uczy rozwigzywania problemoéw w sposob tworczy, troszczy si¢ o harmonijny rozwdj
ucznia wprowadza go w $wiat wiedzy,
v’ stwarza sytuacje, w ktorych uczen rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci, rozwija
zdolnos$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego,
v' rozwija zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwigzkéw i zalezno$ci przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.
v' uczy traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg
w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, pozytywnie
motywuje uczniéw do nauki i pracy nad soba,
v dazy do tego, aby by¢ autorytetem, doradcg i przewodnikiem, bezwarunkowo akceptuje

ucznia jako osobe, natomiast warunkowo jego postepowanie.

Wychowawca w naszej szkole:
v' wspiera uczniéw w poszukiwaniu dalszej drogi ich rozwoju, integruje zesp6t klasowy,

inspiruje 1 wzmacnia wspoOlprace z rodzicami, pomaga odkrywa¢ godnos¢ cztowieka



wspiera rodzicow W procesie wychowania, wdraza do samodzielnosci
1 odpowiedzialno$ci

przygotowuje do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym, zapewnia uczniom
poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji,

podejmuje problemy, zagadnienia zgodne z tym, co przezywajg uczniowie jako klasa

lub jako osoby dojrzewajace.

Nasza misj¢ zamierzamy realizowa¢ poprzez nauczanie i ksztalttowanie umiejetnosci oraz

program wychowawczo - profilaktyczny, ktory obejmuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci

1 dziatania o charakterze wychowawczym, profilaktycznym oraz opiekunczym i jest

realizowany przez wszystkich nauczycieli naszej szkoty.

Do pomocy w realizacji naszej misji chcemy zaprosi¢: uczniéw, rodzicow, pracownikow

niepedagogicznych naszej szkoty, wladze gminy i wladze o§wiatowe oraz instytucje.

Wspdlnie chcemy pomaga¢ uczniowi w poszukiwaniu i odkrywaniu celow zyciowych oraz

wartosci waznych do odnalezienia wlasnego miejsca w Swiecie.

6 . MODEL ABSOLWENTA Szkoly Podstawowej w Barczewie

Nasz absolwent bedzie:

v

v
v
v
v

<

miat uporzadkowany system wartos$ci i poczucie wlasnej godnosci;

znat swoje stabe 1 mocne strony;

wierzyt w swoje mozliwosci;

potrafit odroznia¢ dobro od zta w oparciu 0 uniwersalne wartosci;

posiadat umiejetnos¢ dokonywania wiasciwych wyboréow jako konsekwencje
odpowiedzialnosci za siebie i1 innych;

umiat zy¢ W spoteczenstwie: w zespole klasowym, szkolnym i srodowisku lokalnym;
otwarty na innych, szczery i zyczliwy, wrazliwy na cierpienie drugiego cztowieka;
wyposazony W rzetelng wiedzg, pozwalajacg mu na kontynuowanie nauki na wyzszym
szczeblu edukacyjnym;

umiat zdobyte w szkole umiejgtnosci zastosowaé w praktyce i korzysta¢ z roznych
zrodetl wiedzy;

potrafit prezentowac swoje zdolnosci i osiggniecia;

samodzielny, uczciwy, tolerancyjny, odpowiedzialny i tworczy;



v’ przejawial postawe aprobowang spotecznie;

v' rozumial potrzebe pielegnowania tradycji oraz znat i szanowat polskie, regionalne
dziedzictwo kulturowe.

v’ przygotowany do zycia w rodzinie i cenit jg jako najwyzsza warto$§¢ w swoim zyciu;

v’ dbat 0 wiasne zdrowie oraz bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne;

v’ radzit sobie ze stresem i jest otwarty na na niepowodzenia;

v’ asertywny;

v' umial troszczy¢ si¢ 0 przyrode | wdraza¢ w zycie ekologiczne wartosci;

v’ znal zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed

zagrozeniami wynikajacymi z dtugotrwalej izolacji spotecznej i rezimu sanitarnego;

v’ zna podmioty udzielajgce wsparcia w sytuacji pogorszenia stanu psychicznego, wie w

jaki sposob korzystaé¢ z ich pomocy;

6. CELE OGOLNE

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole i placowce polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji

zdrowia oraz wspomaganiu ucznia 1 wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie

petnej dojrzatosci w sferze:

1)

2)

3)

fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci
pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu Zycia 1 podejmowanie zachowan

prozdrowotnych, ,

psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie
wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnosci, uksztaltowanie
postaw  sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu, ksztaltowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej, poszerzanie
kompetencji i $wiadomos$ci znaczenia wsparcia w sytuacji kryzysowej osob z najblizszego
otoczenia uczniow (rodzicéw, nauczycieli 1 wychowawcoéw, specjalistow w zakresie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, rowiesnikow),

spolecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym,

opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzordéw i norm spotecznych oraz dokonywania



wyborow, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypeltniania rol spotecznych, kreowanie postaw
prospotecznych w sytuacji Kryzysowej,

4) aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia, rozwijanie

poczucia odpowiedzialnosci spotecznej w sytuacjach kryzysowych zagrazajacych catemu

spoleczenstwu.

5) Ksztattowanie aktywnej postawy wobec przysziej pracy zawodowej oraz wymagan rynku

pracy. Wspolpraca z instytucjami w celu uzyskania informacji o sytuacji na lokalnym rynku

pracy.

7.GLOWNE CELE WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE:

e Wwspieranie rozwoju osobowosci mtodego cztowieka

e zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetno$ci pozwalajacych na prowadzenie
zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych

e ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi,
ksztattowanie srodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiagnigcie wlasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do zycia 1 witalnos$ci

e ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym i bezinteresownego niesienia
pomocy potrzebujagcym

e ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, W ktorym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych warto$ci w zyciu

e wzmacnianie wsrod uczniow wigzi ze szkota oraz spotecznoscia lokalng

e ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
réwiesniczych oraz relacji uczniéw 1 nauczycieli

e rozwijanie i wzmacnianie umiejgtnosci psychologicznych i spotecznych uczniow

e ksztaltowanie u uczniéw 1 wychowankoéw umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci
samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji

e ksztaltowanie postaw prozdrowotnych

e wyposazenie Ucznia W umiejetnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole

e przygotowanie do podejmowania i petnienia rol spotecznych oraz obywatelskich

e ksztaltowanie postaw patriotycznych

e ksztaltowanie postaw | nawykow proekologicznych



przygotowanie do podejmowania optymalnych decyzji zyciowych

doskonalenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkota
wspieranie nabywania umiej¢tno$ci  radzenia sobie w sytuacjach trudnych,
ryzykownych i konfliktowych

eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia



9. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

| PROFILAKTYCZNYCH

Dyrektor:

>

dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, 0 poziom pracy wychowawczej
I opiekunczej szkoty, o ksztalttowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

wspiera finansowo i organizuje dziatania profilaktyczne w srodowisku szkolnym,
stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

ma obowigzek organizowania spotkan szkoleniowych dla nauczycieli,

dba 0 zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty.

Nauczyciele:

majg obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,
wspieraja swoja postawa | dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow,

udzielaja pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow,

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza
jej terenem np. na wycieczkach szkolnych,

$wiadczg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem,

10



>

reaguja na obecnos¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia, reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania
spotecznego i uzaleznien ucznidéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych,
przestrzegajg obowigzujacych w szkole procedur postepowania W Sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresja,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

wspieraja uczniow — cudzoziemcéw W pokonywaniu trudnosci zwigzanych
Z wezesniejszym ksztalceniem za granicg oraz roznicami kKulturowymi, w tym uczniow

z Ukrainy w szczegolnos$ci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej si¢ znaleZli,
zapewniajg atmosfere wspolpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce

na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwdj 0sobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

>

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniaja atmosfere¢ wspotpracy,

zaufania, otwartos$ci, wzajemnego wspomagania,

nadzorujg pomoc psychologiczno- pedagogiczng w swojej klasie.

rozpoznaja potrzeby uczniow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego,

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe uczniow, w tym czynnikow
chronigcych 1 czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz

nowych substancji psychoaktywnych, a takze naduzywaniem technologii cyfrowych,
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na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow 1 zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej
dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu

klasowego i potrzeby ucznidw,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do

dalszej pracy,

zapoznaja ucznidow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym

1 obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespolu wychowawcéw 1 wykonuja zadania zlecone przez

przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami - uwzgledniaja trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow w szkole

wynikajace z obnizonego poczucia wlasnej wartosci i poczucia sprawczosci,

wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz specjalistami pracujacymi z uczniami

o0 specjalnych potrzebach,
wspierajg uczniow potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbajag 0 dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow réwiesniczych,

rozwijanie wzajemnej pomocy i wspolpracy grupowej,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym

zachowaniom podopiecznych,

wspolpracujg z sagdem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dziatajagcymi na rzecz

dzieci 1 mtodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.
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Pedagog specjalny, m.in.:
» wspoltpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

- rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego uczestnictwa
ucznidow w zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkow dostepnosci architektonicznej, cyfrowej

oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze szczegolnymi potrzebami,

- prowadzeniu badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

uczniow,
- rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

» udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,

» wspolpracuje, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i1 placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

> przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Psycholog:

> diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

> uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu

ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,
» zapewnia uczniom pomoc psychologiczna w odpowiednich formach,

» wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegdlnej troski wychowawczej

lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,
» zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

» wspolpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i profilaktycznych,

udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,
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» wspolpracuje z placéwkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig

psychologiczno-pedagogiczna,

» wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
problemow uczniéw, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

» rozwija wspolprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

> aktywnie wiacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
uczniow i rodzicoéw, shuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemoéw ucznidow i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych,
profilaktycznych,

» promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi grupami
spoteczno$ci szkolnej, jako czynnika zwigkszajacego Skuteczno$¢ i efektywnosc

udzielanego wsparcia.
Rodzice:
> wspottworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
» uczestniczg W diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

» uczestniczg W poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu

ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,
» uczestniczg W wywiadéwkach organizowanych przez szkofe,
» zasiggajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,
» wspolpracuja z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
» dbajg 0 wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,

» Rada Rodzicow — uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny Program

Wychowawczo-Profilaktyczny.
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Samorzad uczniowski:

>

jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci
o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i

mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego

systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidéw,
wspotpracuje z Rada Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokraciji,
dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

8. OBSZARY DZIALAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Obszar I: Przyjazna adaptacja dziecka w szkole

Obszar Il :

Wspieranie rozwoju intelektualnego ucznia

Obszar I11: Przygotowanie do podejmowania i petnienia rol spotecznych oraz obywatelskich

Obszar IV: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych wsrdd uczniow

Obszar V: Zapobieganie natogom i uzaleznieniom w$rod uczniow

Obszar VI: Propagowanie zdrowego trybu zycia 1 odzywiania oraz

higieny zdrowia psychicznego

Obszar VII: Standardy Ochrony Maloletnich

15



Obszar I: Przyjazna adaptacja dziecka w szkole.

ZADANIA FORMY REALIZACJI OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Wspieranie dziecka - Zabawy integracyjno — zapoznawcze
oraz jego rodziny -zabawy integrujqce zespot klasowy nauczyciele klasy I,
W nowej sytuacji -Czeste rozmowy z rodzicami
I uczniami klas 1 oraz tych uczniow, wychowawcy
ktorzy dotaczyli do klas w danym roku
szkolnym z innych szkét i z zagranicy.
- Przeprowadzenie lekcji otwartej dla
Rodzicow
Budowanie pomostu - Rozmowy na temat nauczyciele klasy |
pomiedzy przewidywan i oczekiwan
doswiadczeniami zwigzanych ze szkolg
przedszkolnymi i - Dominacja na lekcjach w tym
szkolnymi okresie zabaw, gier i sytuacji

zadaniowych

- Minimalizowanie negatywnych
przezy¢ dziecka, zwigzanych z
pierwszymi dniami pobytu dziecka w

szkole
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Stworzenie dzieciom

poczucia bezpieczenstwa

- Zywy i opiekunczy stosunek
nauczyciela do uczniow wszystkich
razem 1 kazdego z osobna.

- Otoczenie ,,nowych uczniéw”
specjalng troska i uwagg W czasie
przerw miedzylekcyjnych

- Wycieczka po szkole: zapoznanie ze
szkolnymi pomieszczeniami: klasy,
sekretariat, gabinety dyrektora,
biblioteka, $wietlica, sala
gimnastyczna, stotowka, szatnia.

- Uwrazliwianie uczniow klas
starszych na potrzebg¢ zapewniania
bezpieczenstwa uczniom klas I

i nowych kolegow
- Ksztaltowanie empatii i zrozumienia

wsrod uczniow wobec 0sob z

niepetnosprawnosciami

nauczyciele klasy |

wychowawcy,
nauczyciele

przedmiotow,
nauczyciele
wspolorganizujacy
ksztalcenie specjalne,

pedagog specjalny
pracownicy obstugi,

Wyrabianie u uczniéw
poczucia obowiazku i

odpowiedzialnoSci

- Wprowadzenie oraz systematyczne
i cierpliwe przypominanie uczniom
obowigzujacych w szkole i na lekcjach

regut i zasad.

nauczyciele uczacy
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Obszar 11 : Wspieranie rozwoju intelektualnego ucznia

ZADANIA

FORMY REALIZACIJI

OSOBY

ODPOWIEDZIALNE

Praca z uczniem

zdolnym

- Stworzenie i wdrozenie szkolnego
systemu wspierania uzdolnien

- Mozliwo$¢ indywidualnego toku
nauczania i programu nauczania

- Przygotowanie do konkursow,
olimpiad przedmiotowych

- Prowadzenie koét zainteresowan

- Réznicowanie zadan na lekcji

- Uczniowie jako asystenci

- Konsultacje indywidualne

- Dodatkowe zaj¢cia z uczniem
zdolnym w ramach réznych projektow
dlaklas I-VIII

nauczyciele uczacy

Praca z uczniem
majacym trudnosci

W nauce

- Prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych,
terapii pedagogiczno-
psychologicznych

- Organizowanie pomocy kolezenskiej
- Dodatkowe zajecia wspomagajace

rozwoj ucznia wynikajace z ich potrzeb

-pomoc osobom chetnym w
wykonywaniu zadan podnoszgcych ich

kompetencije i rozwdj intelektualny

nauczyciele uczacy

Praca z uczniem o
szczegolnych potrzebach
edukacyjnych

- Wspotpraca z pedagogiem,
psychologiem i PPP-P

- Integracja migdzyklasowa

nauczyciele uczacy

- Udzial uczniéw w zajeciach
korekcyjnych, rewalidacyjnych,
Logopedycznych, terapeutycznych
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Ksztalcenie kompetencji
czytelniczych

I informatycznych jako
zrodia zdobywania

informacji

Ksztaltowanie aktywnej
postawy wobec przyszlej
pracy zawodowej oraz

wymagan rynku pracy

- Przedstawianie wtasciwych postaw
w oparciu o teksty literatury pickne;j
- Konkursy czytelnicze, konkursy
recytatorskie, inscenizacje szkolne,
wybor lektur)
- Pasowanie na czytelnika klas |
- Lekcje biblioteczne poswigcone
wykorzystaniu ksigzek
popularnonaukowych i czasopism jako
zrodet informacji.
- Bezpieczne korzystanie z zasobow
Internetu.
- Zajecia z programowania, obstugi
sprzetu multimedialnego.
- Zajecia wykorzystujace technologie
informatyczne i komunikacyjne.

- Wycieczki do redakcji czasopism

i studia radiowego.

-Zajecia prowadzone przez nauczyciela
doradztwa zawodowego, nauka
poszukiwania pracy, analizy ofert,
nauka wypelniania dokumentow
zwiqzanych z podjeciem pracy
zawodowej. (doradztwo zawodowe).

-Nauczanie bezpiecznego poruszania
sie w sieci oraz krytycznej analizy

informacji

Bibliotekarki,
Nauczyciele
przedmiotu,

Opiekunowie kot

Nauczyciel doradztwa

zawodowego

nauczyciele

19




Ksztaltowanie postaw

proekologicznych

- Poznawanie srodowiska naturalnego
I jego wzajemnych zaleznosci oraz
réznorodno$¢ przyrody oraz wzajemne
zalezno$ci migdzy ekosystemami.

-okazywanie szacunku wobec

srodowiska naturalnego

- Udziatl w marszobiegach
organizowanych na powitanie
poszczeg6lnych por roku.

- Pomoc zwierzetom, hodowle,
wycieczki do ogrodow botanicznych,
zoologicznego, lasu, szkotki lesnej itp.
- Wycieczki krajoznawcze.

Nauczyciele,
wychowawcy,

opiekunowie kot

- Lekcje w terenie.

- Ochrona srodowiska naturalnego
poprzez angazowanie si¢ W jego
ochrong, np. udziat w akcji
,.Sprzatanie Swiata”, recykling itp.
- Udzial w odchodach np. Dnia
Drzewa, Dnia Ziemi, Swieto
niezapominajki, konkursach
przyrodniczych.

- Systematyczne dbanie o kwiaty
w klasach, porzadek w szkole i wokot
niej. Sadzenie klasowego drzewka

z okazji slubowania.
- uwrazliwianie zielen, ktora nas otacza

-pielegnowanie i sadzenie roslin w

najblizszym otoczeniu
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Obszar I11: Przygotowanie do podejmowania i pelnienia rél spolecznych

oraz obywatelskich

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

0OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Budzenie mitosci do
ojczyzny i poczucia

wspolnoty narodowej

Poznanie dorobku

kulturalnego Europy,

wyksztalcenie postawy

szacunku dla innych

narodow, kultur,

religii

- Udziat w apelach z okazji rocznic i
$wiat panstwowych np. apel z
okazji Swieta Niepodlegtosci.

- Hymn, flaga, sztandar, godto
obecne w czasie waznych
uroczystosci szkolnych.

- Wyjazdy na Mogite Powstancow

- Rozne dziatania zwigzane z
waznymi wydarzeniami
historycznymi. -
Poznawanie symboli narodowych,
ich historii i znaczenia, okazywanie
im szacunku.

- Poznawanie historii i kultury rodzimej
regionu.
- Udziat w konkursach zwiazanych z

regionem, wielkimi Polakami.

- Prezentacje wzoréw osobowych

wybitnych Polakéw zastuzonych dla

ojczyzny.

- Wiedza, o postaciach, ktore sg

patronem danego roku.
Organizowanie wyjs¢ do teatru,

muzeum.

-Miedzynarodowe wymiany miodziezy

ERASMUS, lekcje wychowawcze

poswiecone tej tematyce

- Wycieczki zagraniczne

Wszyscy nauczyciele

wychowawcy
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Pielegnowanie i
tworzenie tradycji

szkoly

- Udzial i wspoltworzenie imprez
szkolnych jak:, ,,Pasowanie
pierwszoklasistow”, ,,Jasetka”,
,»Mikotajki” , ,,Choinka”...

- Udziat w pracy Szkolnego Klubu
Mtodego Wolontariusza

-Udziat w akcjach charytatywnych
jak: Gora Grosza, Szlachetna
Paczka...

- Udziat w demokratycznych
wyborach do Samorzadu
Uczniowskiego. Promowanie siebie
jako kandydata do SU.

- Udziat w rajdzie rowerowym
szlakiem miejsc walki o
niepodleglos¢.

- Marszobiegi na rozpoczecie nowej

pory roku
- Obchody 100-lecia szkoty

Wszyscy nauczyciele

Opiekunowie SZKMW

Opiekun SU

wszyscy nauczyciele

Znajomos¢ zycia

i dzialalnosci patrona

- Organizacja zaje¢ i konkurséw
zwigzanych z patronem szkoty.

- Wydawanie gazetki szkolnej.

- Dziatalno$¢ szkolnego radiowezta.

- Prowadzenie strony internetowej
szkoty. —
- Kontakty z radiowg rozglosnig

regionalng.

Wszyscy nauczyciele

Opiekunowie zespotow
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Uczenie szacunku dla

rodziny i jej tradycji.

- Poznanie znaczenie rodziny
w zyciu cztowieka. Dbatos¢
0 prawidtowe relacje w rodzinie.

- znajomos¢ drzewa genealogicznego

- Uczestnictwo w kultywowaniu
tradycji rodzinnych zwigzanych ze
$wietami 1 innymi okazjami.

- Przygotowywanie uroczystosci
klasowych i szkolnych z okazji np.
Dnia Babci i Dziadka, Dnia Matki,
Dnia Ojca, Dzien Rodziny...

- Poznanie swoich praw

I poszanowanie praw innych ludzi.
- Zajecia zwigzane Z reagowaniem
w sytuacji przemocy w domu.

- Zajgcia 0 tematyce asertywnosci

I radzeniu sobie z agresja, np. scenki
dramowe.

- Poznawanie zawodow rodzicow.
- Prawa i obowigzki cztonkoéw
rodziny.

-Zapoznanie z prawami dziecka.

Nauczyciele

Wychowawcy

Rodzice

Uczenie szacunku do
samego siebie i innych.
Ksztaltowanie Swiata

wartosci.

- Zapoznanie z regulaminem
szkolnym, zasadami bezpieczenstwa
na terenie szkoty, przekazywanie
og6lnych norm spotecznych, zasad
ocenianie, nagradzania i karania.

- Obowiazki ucznia, dyzurnego.

- Tworzenie kodeksow grupowych

i klasowych.

- Stwarzanie sytuacji, w ktorych

Nauczyciele

Wychowawcy

Rodzice
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uczen moze pokazac¢ Swoje mocne
strony.

- Starsi uczniowie opiekuja si¢
mlodszymi.

-Trening asertywnosci.

- Cwiczenie komunikacji werbalnej
I niewerbalnej.

— Poglebianie rozumienia znaczenia
stow: norma, prawo, obowigzek

w oparcie 0 do§wiadczenia.

- doskonalenie kultury bycia,

znajomosc zasad savoir Vivre w szkole

| poza nig

— Poznawanie podstawowych
dokumenty dotyczacych
obowigzkow i praw ucznia.
-Wspoltworzenie i przestrzeganie
regut zycia w klasie 1 szkole.

— Dbato$¢ 0 godno$¢ wtasng

I szacunek dla innych.
Hierarchizacja wartosci, wedtug,
ktorych uczniowie organizujg Swoje
zycie.

- Wspottworzenie i przestrzeganie
norm, doceniajgc znaczenie pracy
zespotowej w realizacji okreslonego
zadania.

- Swiadomie i aktywnie uczestnictwo
w zyciu publicznym.

- Literatura pickna narzedziem
ksztattowania $wiata wartoSci.

- Przeprowadzenie demokratycznych

wyboréw do samorzadow klasowych
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1 samorzadu uczniowskiego.

- Udziat w akcjach proponowanych
przez SKO. Oszczedzaja w SKO.

Udziat w akcjach charytatywnych
organizowanych w szkole.
- Udziat w pracy SU, zespotu
redakcyjnego, zespotu radiowezla,

Szkolnym Kole Mtodego
Wolontariusza.

Obszar 1V: Ograniczenie i eliminowanie zachowan agresywnych wsrod

uczniow

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY

ODPOWIEDZIALNE

Przeciwdzialanie agresji

i przemocy.

- Organizowanie spotkan z udziatem
psychologa i pedagoga z PPP dla
uczniow i rodzicow.

- Organizowanie zaj¢¢ na temat
agresji, jej przyczyn, skutkéw

I sposobow reagowania na nig,
kontrolowania wtasnej ztosci

I agresywnych zachowan.

- Zapoznanie uczniow i rodzicow ze
skutkami karnymi stosowania
przemocy.

- Konsekwentne stosowanie kar za
zachowania agresywne.

- Zapobieganie zachowaniom
niebezpiecznym w czasie imprez
okoliczno$ciowych oraz wycieczek
szkolnych.

- Organizowanie zaj¢¢ promujacych

postawe asertywna.

Dyrektor

Wychowawcy,
nauczyciele

pedagog z PPP

Nauczyciele

dyzurujacy
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- Zorganizowanie Dnia bez
przemocy, np. Dzien Pluszowego
Misia.

- Wzmozona kontrola dyzurujacych
nauczycieli w miejscach, w ktoérych
uczniowie czujg si¢ najmniej
bezpiecznie.

- Wspotpraca z organizacjami

wspierajacymi szkote.

Wyeliminowanie agresji

slownej

- Szybkie reagowanie na przejawy
agresji stownej podczas przerw.

- Odnotowywanie w dzienniku uwag
tego typu zachowan i informowanie

wychowawcow.

Wszyscy nauczyciele

Wspieranie nabywania
umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach
trudnych, ryzykownych
i konfliktowych

- Propagowanie wiedzy

0 spotecznych mechanizmach
wywierania wptywu

I konstruktywnych sposobach
radzenia sobie z nimi (negocjacje,
mediacje, asertywna komunikacja
wlasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusji).

- Ksztattowanie umiejetnosci
proszenia 0 pomoc

I rozpowszechnianie informacji
0 instytucjach, osobach, ktore

udzielajg wsparcia mtodziezy.

- nauka waznych numerow

alarmowych

Wszyscy nauczyciele

Pedagog z PPP
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Obszar V: Zapobieganie nalogom i uzaleznieniom wsrod uczniow

ZADANIA FORMY REALIZACJI 0OSOBY
ODPOWIEDZIALNE
Ukazywanie - Uswiadomienie rodzicom potrzeby
negatywnego wplywu kontrolowania tego, co dziecko Wychowawcy
przemocy czyta, oglada, w jakie gry nauczyciele
i wulgaryzmow komputerowe gra. pedagog z PPP

w srodkach przekazu
i grach komputerowych
na postawy spoleczne

uczniow

- Ukazywanie negatywnego wptywu
uzaleznien od telewizji i komputera.
- Ksztattowanie wiedzy na temat
zagrozen ptynacych z nadmiernego
korzystania z mediow.

- Uswiadamianie uczniom, iz

w Internecie nie sg anonimowi

- Prelekcje dotyczace
cyberprzemocy.

- Organizacja Dnia Bezpiecznego
Internetu.

Wykrzystywanie narzedzi i materiatow

dostepnych e sieci

psycholog z PPP
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Prowadzenie
systematycznych dzialan
informacyjnych
dotyczacych zagrozen
zwiazanych z sieganiem
po Srodki uzalezniajace
(narkotyki, dopalacze

papierosy, alkohol)

- Dostarczanie wiedzy

0 konsekwencjach stosowania
uzywek

- Organizowanie zaje¢
edukacyjnych oraz prelekcji na
temat zagrozen wynikajacych ze
szkodliwosci zazywania
narkotykow, dopalaczy, alkoholu
oraz papierosow i E- papierosow.
- Szybkie reagowanie na wykryte
srodku uzalezniajace u uczniow.

- Odnotowywanie w dzienniku

Wychowawcy
nauczyciele

pedagog z PPP

dyrektor

nauczyciele edukacji
zdrowotnej

uwag tego typu zachowan i
informowanie wychowawcow i

dyrektora.

Ksztaltowanie postaw

asertywnych.

- Doskonalenie technik asertywnych
— umiejetno$¢ moéwienia NIE

- Uczenie podejmowania decyzji ze
szczegllnym uwzglednieniem

umiejetnosci odmawiania.

Wychowawcy

nauczyciele
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Obszar VI: Propagowanie zdrowego trybu zycia oraz higieny zdrowia

psychicznego

ZADANIA

FORMY REALIZACJI

0OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Przekazanie wiedzy

0 zdrowym odzywianiu

sie

- Realizowanie na zajeciach
lekcyjnych tematyki zwigzanej ze
racjonalnym odzywianiem sig.

- Przygotowywanie surowek i satatek
na zaj¢ciach lekcyjnych.

- Uczestnictwo w programach

edukacyjnych: ,,Owoce i mleko w
szkole”

,Owoce W szkole”, ,, Dzien zdrowego

jedzenia”

Wychowawcy,

nauczyciele

pielegniarka

nauczyciele edukacji
zdrowotnej

Promocja szkolnych
i pozaszkolnych form

spedzania czasu wolnego

- Prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych

- Organizowanie wycieczek szkolnych
- Informacje na tamach gazetki
szkolnej, gazetek Sciennych
zachecajacych do aktywnego

spedzania czasu wolnego
- Tydzien zdrowego jedzenia

Wszyscy nauczyciele

Whyrabianie
nawykow

prawidlowego

- Fluoryzacja
- Lekcje dotyczace higieny jamy

ustnej, szczegoOlnie w klasie 1

Pielegniarka

wychowawcy

czyszczenia zebow

i okresowa fluoryzacja.

Wdrazanie do
przestrzegania

higieny osobistej.

- Pogadanki z dzie¢mi na temat
dojrzewania ptciowego,

problemow okresu dojrzewania,
higieny osobistej, dostosowania stroju
do okolicznosci.

- Dbato$¢ 0 swoj wyglad i estetyke
ubioru

Wszyscy nauczyciele

pielegniarka

nauczyciele edukacji
zdrowotnej
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Ochrona zdrowia

psychicznego

-Poszerzanie wiedzy uczniow na temat

ochrony zdrowia psychicznego oraz

mozliwosci uzyskania pomocy w szkole i

poza szkolq

- Umacnianie u uczniow prawidlowych

relacji w grupie klasowej, poczucia

wspolnoty

Dyrektor

nauczyciele

pracownicy obstugi

Obszar VII Standardy Ochrony Maloletnich

ZADANIA

FORMY REALIZACIJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Zapoznanie uczniow ze
standardami ochrony

maloletnich

Organizacja specjalnych lekcji
wychowawczych
poswieconych omowieniu
standardow ochrony
maloletnich, z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych

1 materiatow edukacyjnych.
Przygotowanie gazetek na
temat standardow ochrony
matoletnich, dostepnych
zarOwno w wersji drukowanej,

jak i online.

Dyrektor szkoty,
Wychowawcy klas,

Pedagog specjalny, Psycholog,

Wszyscy nauczyciele
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Prowadzenie spotkan

z uczniami, podczas ktorych
be¢dg omawiane Sytuacije,

w ktorych standardy te maja
zastosowanie, oraz sposoby ich

przestrzegania.

Monitorowanie i
egzekwowanie przestrzegania
standardow ochrony

matoletnich

Przestrzeganie standardow
ochrony matoletnich.
Wprowadzenie systemu
zglaszania naruszen
standardow ochrony
matoletnich, w tym
anonimowych skrzynek na
uwagi i specjalnych linii

telefonicznych.

Dyrektor szkoty,
Wychowawcy klas,

Pedagog specjalny, Psycholog,
Wszyscy nauczyciele

9. ZADANIA PROFILAKTYCZNE

Zadania profilaktyczne nauczycieli:

¢ Zwracanie podczas dyzuréw - szczegblnej uwagi na miejsca tzw. podwyzszonego

ryzyka: ubikacje, szatnia, itp.

% Punktualne rozpoczynanie dyzurow przed lekcjami, uczniowie w czasie zajec nie

pozostaja bez opieki nauczyciela w klasie.

31




X/
°

Informowanie na biezgco wychowawcow o niewlasciwym zachowaniu ich
wychowankow zarowno przez nauczycieli dyzurujgcych jak pozostatych nauczycieli
1 pracownikow szkoty.

Obserwacja zachowania uczniow w miejscach publicznych i zwracanie uwagi na
przejawy agresji, palenia papierosOw czy niszczenia mienia.

Wdrazanie do $wiadomego unikania zagrozen oraz ksztaltowanie umiejetnosci
odmawiania i negocjacji.

Dawanie przykladéw sumienno$ci, umiej¢tnosci rozwigzywania konfliktow, radzenia
sobie w trudnych sytuacjach.

Dazenie do dalszej poprawy bezpieczenstwa W szkole, reagowanie na akty agresji
i przemocy oraz konsekwentne egzekwowanie prawa szkolnego.

Rozmowy i pogadanki z dzieémi na godzinach wychowawczych o zjawisku

cyberprzemocy

Zadania profilaktyczne wychowawcéw klasowych:

X/
L X4

Pomoc uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci zyciowych i rodzinnych - u§wiadomienie
uczniom mozliwos$ci zwrdcenia si¢ z problemem do konkretnej osoby w szkole:
wychowaweca, pedagog, dyrektor szkoty, psycholog szkolny,

Podnoszenie poziomu kultury osobistej ucznidw - godziny wychowawcze dotyczace
zachowania si¢ w stosunku do rowiesnikow, osob dorostych, w miejscach publicznych.
Wspdlpraca z rodzing - inicjowanie spotkan majacych na celu omawianie problemow
wysuwanych przez rodzicow, wywiadowki profilaktyczne.

Realizacja programow profilaktycznych dotyczacych palenia tytoniu i picia alkoholu,
cyberprzemocy, rozwijania umiej¢tnosci interpersonalnych.

Organizacja kolezenskiej pomocy w nauce.

Ksztattowanie postaw poszanowania mienia wspolnego, dbatosci estetyke klasy, szkoty
I otoczenia.

Systematyczne informowanie rodzicow 0 postgpach w nauce i zachowaniu ich dzieci.
Pomoc w poznawaniu samego siebie i ksztattowaniu pozadanego systemu wartosci.
Pomoc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Organizowanie pogadanek, prelekcji dla uczniéw z udziatem policji, psychologa,
lekarza.

Pedagogizacja rodzicow.
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Zadania profilaktyczne pielegniarki szkolnej

R/
L X4

R/
L X4

Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla uczniow i ich rodzicow.

Uczestnictwo w szkolnych programach profilaktyki i promocji zdrowia.

Zadania profilaktyczne rodzicow

10.

X/
°

X/
L X4

X/
L X4

Kazdy rodzic czuwa nad tym, aby jego dziecko wykazywato wlasciwa kulture osobistg
oraz sumiennie realizowato obowigzek szkolny.

W celu zapobiegania niewtasciwym zachowaniom rodzice utrzymujg regularny kontakt
z wychowawcg klasy, a w razie potrzeby z dyrektorem szkoty.

Rodzice biorg udzial w przedsiewzigciach organizowanych przez szkole majacych na
celu doskonalenie metod wychowawczych.

Rodzice uczniow sprawiajacych szczegdlne trudnosci wychowawcze winni
kontaktowa¢ si¢ ze szkolta w kazdym przypadku stwierdzenia naruszenia
obowigzujacych norm 1 zasad oraz wspdlnie znajdowaé sposoby rozwigzywania

problemow.

METODY | FORMY REALIZACJI

K/ K/
> °e °e

o
¢

Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w ramach:
zaje¢ godziny do dyspozycji wychowawcy klasy
zaje¢ Zz wychowawcg
zaje¢ edukacji zdrowotnej
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
w ramach edukacji pedagogicznej (pedagogizacja rodzicow)
imprez organizowanych na terenie szkoty

imprez charytatywnych

Formy pracy:

oddziatywanie werbalne (rozmowy, pogadanki, wyktad)

dyskusje tematyczne (dzielenie si¢ do§wiadczeniami), wskazanie postaw (wzorcow)
pozytywnych

zajgcia grupowe, zespotowe.
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11. WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

1. Szkota wspiera rodzicow w ich dziataniach wychowawczych.
2. Rodzice pozostaja w $cistym kontakcie z wychowawcag i hauczycielami oraz aktywnie
uczestniczg w zyciu klasy i szkoty:
— biorg udziat w zebraniach informacyjnych, podczas ktorych otrzymuja petng
informacj¢ o osiggnigciach swoich dzieci i wskazowki do dalszej pracy,
— uczestniczg W radach oddziatlowych wspierajac poczynania edukacyjne
i wychowawcze nauczycieli,

— wspolpracuja z rada pedagogiczna, opiniuja dziatania szkoty oraz wzbogacaja swoim

doswiadczeniem I inicjatywa poczynania szkoty poprzez udziat w Radzie Rodzicow.

12. ZASADY EWALUACJI

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznosci programu

wychowawczo-profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:
1) obserwacj¢ zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,
2) analize dokumentaciji,
3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli,
4) rozmowy z rodzicami,
5) wymiang spostrzezen W zespotach wychowawcow i nauczycieli,
6) analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds.
Ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego powotany przez dyrektora.
Zadaniem Zespolu jest opracowanie planu ewaluacji programu, organizacja badan oraz
opracowanie wynikow. Z wynikami prac zespolu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie

zapoznana rada pedagogiczna i rada rodzicow.

Program moze by¢ modyfikowany w miare potrzeb.
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Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoly Podstawowej im. Zbigniewa
Swictochowskiego w Barczewie zostal pozytywnie zaopiniowany przez Rade Pedagogiczna

1 przyjety uchwalg Rady Rodzicéw w dniu 15.09.2025 r.

Samorzad Uczniowski Dyrektor Rada Rodzicow

Jarostaw Maksajda Matgorzata Stachura Lukasz Przybylta
Lukasz Grzesiak
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