REGULAMIN OCEN ZACHOWANIA

w Szkole Podstawowej im. R.W. Berwiriskiego w Zaniemyslu

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia sie wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen rozwojowych na zachowanie dziecka zawartych w orzeczeniu lub opinii poradni

psychologiczno — pedagogicznej oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1.Ustala sie ocene dobra jako ocene wyjsciowa.

2. W celu uzyskania oceny bardzo dobrej nalezy spetnia¢ wszystkie wymagania dotyczace oceny
dobrej oraz cze$¢ wymagan na ocene bardzo dobra.

3. Aby uzyska¢ ocene wzorowg nalezy spetnia¢ wszystkie wymagania dotyczgce oceny dobrej, czesé
bardzo dobrej, wzorowej lub swojg postawg pozytywnie wyrdzniac sie na tle klasy.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry nie spetnia wymagan na ocene dobra-

5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry dopuszcza sie sytuacji zapisanych dla oceny
nieodpowiednie;.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit sie jednej sytuacji z zapisanych dla oceny
nagannej oraz nie podjgt wspodtpracy z wychowawcy i pedagogiem szkolnym, nie skorzystat
z oferowanej mu pomocy stuzgcej korygowaniu niepozgdanych zachowan lub nie wykorzystat jej
wtasciwie.

7. W celu poprawy zachowania uczenn moze podjgé wspodtprace z wychowawcg, pedagogiem lub
psychologiem, w wyniku czego mozna dostrzec wymierne efekty oddziatywan wychowawczych

(wynik wspétpracy zostaje odnotowany w dzienniku jako uwaga neutralna).

8. Wymagania szczegoétowe dla uzyskania poszczegdlnych ocen zachowania:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

- przyktadnie spetnia wszystkie wymagania i obowigzki ucznia, moze by¢ wzorem do nasladowania
dla rowiesnikow,

- prezentuje wysoka kulture osobistg wobec catej spotecznosci szkolnej,

- samodzielnie inicjuje dziatania, wigczajac w nie spotecznos$¢ uczniowska,

- bierze udziat w akcjach charytatywnych, aktywnie dziata w Szkolnym Kole Wolontariatu lub

w Samorzadzie Uczniowskim,

- z wiasnej inicjatywy stuzy pomocg stabszym uczniom,



- reaguje na dostrzezone zto,

- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz (bierze udziat w konkursach, olimpiadach lub zawodach),
- aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty (np. bierze udziat w imprezach, akademiach, uroczystosciach,
a takze zajeciach dodatkowych zaréwno w szkole jak i poza nig).

b) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:

- rzetelnie i terminowo wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- czesto stuzy pomocg stabszym,

- jest kolezenski i zdyscyplinowany,

- jest sumienny i wytrwaty w nauce,

- z zaangazowaniem bierze udziat w konkursach, olimpiadach lub zawodach (szkolnych lub
pozaszkolnych),

- bierze udziat w imprezach, akademiach, uroczystosciach lub zajeciach dodatkowych,

- angazuje sie w zycie szkoty np. bierze udziat w akcjach charytatywnych, dziata w Szkolnym Kole
Wolontariatu lub w Samorzadzie Uczniowskim.

c) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

- przestrzega zapisow Statutu i regulamindw szkolnych,

- dba o kulture stowa i bezpieczenstwo innych, a takze okazuje szacunek wszystkim pracownikom
szkoty,

- respektuje zasady tolerancji oraz odmienno$é pogladdéw, przekonan i wierzen innych osdb,

- systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia,

- Wywigzuje sie z powierzonych zadan i samodzielnie wykonuje zadania domowe,

- nie stwarza sytuacji konfliktowych pomiedzy uczniami w czasie lekcji, przerw, wycieczek, apeli

i zgodnie wspotdziata w zespole klasowym lub pracach w grupie podczas zajec,

- jest przygotowany do zaje¢ i posiada niezbedne materiaty,

- dotrzymuje ustalonych termindw,

- jest uczciwy i prawdomowny,

- stara sie uczestniczy¢ w zyciu klasy lub szkoty,

- troszczy sie o mienie szkoty, innych i wtasne,

- ubiera sie stosownie do sytuacji podczas Swigt panstwowych i oficjalnych uroczystosci szkolnych
czy egzamindw konczgcych szkote,

- nie korzysta ze sprzetu elektronicznego w czasie zaje¢ lub przerw bez zgody nauczyciela.

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriéw oceny dobrej.



e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

- jest arogancki w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty i innych uczniéw,

- korzysta ze sprzetu elektronicznego w czasie zajec i przerw bez zgody nauczyciela,

- rozpowszechnia obrazliwe tresci w Internecie lub poza nim,

- notorycznie jest nieprzygotowany do zajec i nie posiada niezbednych materiatow,

- neka innych uczniéw lub uczestniczy w béjkach,

- stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczeristwo i zwykle nie reaguje na zwrdécong uwage,
- spodznia sie notorycznie na zajecia,

- pomimo wielokrotnie zwracanej uwagi przez nauczycieli czy pracownikéw szkoty nie stosuje sie do
ich polecen,

- zaktéca tok zajeé, uniemozliwia prowadzenie lekcji, przeszkadzajgc nauczycielowi oraz innym
uczniom,

- je i pije podczas lekcji,

- posiada godziny nieusprawiedliwione do liczby godzin okreslonych w tygodniowym ramowym
planie nauczania (wynikajgce z umysinego opuszczenia lekcji)

- nie przestrzega zapisOw Statutu i regulamindéw szkolnych,

- w celu poprawy zachowania uczen podejmuje wspodtprace z wychowawcg, pedagogiem lub
psychologiem, w wyniku czego mozna dostrzec wymierne efekty oddziatywan wychowawczych
(wynik wspétpracy zostaje odnotowany w dzienniku jako uwaga neutralna),

- ma negatywny wptyw na innych,

- nie respektuje zasad tolerancji, odmiennosci pogladdw, przekonan i wierzen innych osob.

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktoéry:

- dewastuje mienie szkoty,

- wytudzit pienigdze lub dopuscit sie kradziezy,

- pali papierosy (takze e-papierosy), pije alkohol, spozywa Srodki odurzajace, posiada je lub je
rozprowadza,

- ustawicznie korzysta ze sprzetu elektronicznego w czasie zajec i przerw bez zgody nauczyciela,
- uporczywie neka innych uczniéw lub prowokuje bdjki i w nich uczestniczy,

- publikuje obrazliwe tresci w Internecie lub poza nim,

- odmawia udziatu w zajeciach,

- czesto stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo;

- uzywa przeklenstw i obelg,

- nagminnie spéznia sie na zajecia lub z premedytacjg opuszcza pierwsze lub ostatnie godziny



lekcyjne (godziny nieusprawiedliwione),

- posiada godziny nieusprawiedliwione powyzej liczby godzin okreslonych w tygodniowym
ramowym planie nauczania (wynikajgce z umysinego opuszczenia lekgcji),

- nie podejmuje wspotpracy z wychowawcg, pedagogiem lub psychologiem szkolnym w celu
poprawy zachowania i nie mozna dostrzec w jego zachowaniu efektéw oddziatywan
wychowawczych.

9. Regulamin jest podany do wiadomosci:

a) nauczycielom, w sposdéb zwyczajowo przyjety w szkole,

b) uczniom, podczas lekcji wychowawczych oraz poprzez umieszczenie go w widocznym miejscu
w klasie,

c) rodzicom, podczas pierwszego zebrania z rodzicami i wystany w formie elektronicznej przez
portal Librus.

9. Regulamin okresla w sposdb szczegdétowy wymagania na poszczegdlne oceny zachowania. Tryb
i sposdb wystawiania ocen zachowania okresla Statut Szkoty.

10. Kazdy nauczyciel uczacy w szkole lub prowadzacy dodatkowe zajecia ma obowigzek wpisywania

w dzienniku elektronicznym pozytywnych, negatywnych lub neutralnych uwag uczniom.

Ocenianie zachowania podczas nauki zdalnej

Aktywnosc¢ (obecnosé) ucznia podczas nauki zdalnej ma wptyw na jego ocene zachowania.

Ocenie podlega:

1. Punktualne uczestnictwo podczas lekcji on-line.

- w przypadku réznych zdarzen losowych (np. problemy ze sprzetem, sytuacje rodzinne, itp.), ktére
uniemozliwiajg dotgczenie ucznia do lekcji on-line, rodzic powinien powiadomié o tym nauczyciela
lub wychowawce.

2. Przestrzeganie zasad podczas lekcji on-line:

- nie udostepnianie przez ucznidw linku do spotkania osobom trzecim,

- praca przy wtaczonej kamerce i gtosniku lub zgodnie z zaleceniami nauczyciela,

- wiasciwe zachowanie podczas lekcji (uczniowie nie jedza, nie pijg, wspoétpracujg ze sobg i z
nauczycielem),

- nie udostepnianie przez uczniéw zadnych tresci ze spotkania on-line (chyba, ze zostanie ustalone
inaczej),

- opuszczanie lekcji on-line wytgcznie na polecenie nauczyciela (w przypadku problemow

technicznych- niezwtoczna informacja do nauczyciela),



- zakaz nagrywania przebiegu spotkania on-line.

3. Stosowanie zasad savoir-vivre podczas komunikacji zdalnej:

-dbanie o kulture stowa,

-stosowanie zwrotéw grzecznosciowych,

-schludny wyglad,

-dbanie o to, by odgtosy otoczenia (zalezne od ucznia) nie zaktécaty spotkan on-line.

4. Systematyczne i terminowe odbieranie oraz odsytanie zadanych przez nauczyciela prac oraz
wiadomosci.

5. Zaangazowanie w prace zdalng (sumiennos¢ i wywigzywanie sie z powierzonych zadan).

6. Korzystanie z narzedzi internetowych bez naruszania godnosci innych.

Podczas wystawiania ocen zachowania nalezy bra¢ pod uwage specyfike sytuacji w jakiej ocena jest

wystawiana.

Regulamin przyjeto na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 07.11.2018 r.
Dokonano zmian na posiedzeniu Rady pedagogicznej w dniu 12.09.2019 .
Dokonano zmian na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 28 sierpnia 2020 r.
Dokonano zmian na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31 sierpnia 2021 .
Dokonano zmian na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 29 sierpnia 2022 r.

Dokonano zmian na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 28 sierpnia 2023 .



