ROCZNY PLAN PRACY OPIEKUNCZO — WYCHOWAWCZEJ SWIETLICY SZKOLNEJ
ROK SZKOLNY 2022/2023

WPROWADZENIE:

Swietlica szkolna to miejsce w ktérym uczniowie aktywnie spedzajg czas przed lekcjami i po
ich zakonczeniu. Zajecia proponowane przez nauczycieli Swietlicy majg na celu -stworzenie uczniom
mozliwosci rozbudzenia, rozwijania i ksztattowania ciekawosci poznawczej, zdobywanie wiedzy,
przygotowanie do zycia w spoteczenstwie oraz uzdalnianie do radzenia sobie z napotykanymi
trudnosciami. Praca w $wietlicy jest zorganizowana planowo i celowo. Swietlica szkolna, realizujac
swoje cele, wptywa na rozwoj dziecka poprzez dobdr metod i form innych niz na lekcjach.
Nauczyciele swietlicy starajg sie wptywac na wszechstronny rozwoj dziecka.

CELE | ZADANIA OGOLNE:
1. Zapewnienie opieki i bezpieczenstwa uczniom przed zajeciami lekcyjnymi i po ich zakonczeniu.

2. Wdrazanie nawykow i umiejetnosci zwigzanych z bezpieczenstwem w szkole (boisku, placu
zabaw), w domu, w czasie zabaw, na ulicy w Internecie.

3. Wdrazanie nawykow higieny osobistej dostosowanych do obecnie panujgcej sytuacji
epidemicznej w kraju.

4. Stworzenie odpowiednich warunkéw dla spedzania wolnego czasu.



5. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw.

6. Motywowanie do zdobywania wiedzy i uczenia sie.

7. Zaproszenie rodzicow ucznidw do uczestniczenia w zyciu swietlicy.
8. Propagowanie aktywnosci ruchowej i sportowego trybu zycia.

9. Rozwgj czytelnictwa.

10. Rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych (kompetencji matematycznych, jezykowych,
spotecznych, informatycznych).

11. Ksztattowanie postaw — wychowanie do wartosci, rozwoju osobistego oraz postaw
prospotecznych.

12. Przeciwdziatanie zagrozeniom srodowiskowym (uzaleznienie, agresja, przemoc), motywowanie
do dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

13. Praca w grupach wychowawczych.
14. Wzmacnianie wychowawczej roli szkoty.



ZADANIA SZCZEGOLOWE:

Zadanie

Formy realizaciji

Termin

Odpowiedzialni

Organizacja zaje¢ w
swietlicy szkolnej

1. Opracowanie rocznego planu pracy opiekunczo —
wychowawczej w Swietlicy szkolne;j.

2. Opracowanie dziennego planu pracy swietlicy
szkolnej.

3. Wypetnianie i przyjmowanie kart zgtoszen do
Swietlicy.

4. Opracowanie i wdrozenie aneksu do ,Regulaminu
Swietlicy Szkolnej — Reguty Bycia Razem”.

5. Integracja zespotu.

6. Prowadzenie przez kazdego wychowawce swietlicy
dziennika Librus.

7. Poznanie wychowankow poprzez rozmowy
indywidualne, rozmowy z rodzicami/opiekunami,
przegladanie kart zgtoszen, kontakt z
wychowawcami, specjalistami pracujgcymi w szkole.
8. Zapoznanie dzieci z zasadami bezpiecznego
przebywania w Swietlicy szkolnej w czasie epidemii
SARS-CoV-19, na boisku szkolnym, w stotéwce
szkolnej, na korytarzu, w sali nr 1, w sali nr 37, z rozktadem dnia
oraz przepisami BHP.

WRZESIEN

CALY ROK

KIEROWNIK
SWIETLICY

WYCHOWAWCY

Ksztattowanie
pozytywnych
postaw u dzieci

1. Przestrzeganie wtasciwego zachowania sie w
miejscach publicznych i podczas uroczystosci
szkolnych.

2. Stosowanie zwrotow grzecznosciowych i
przestrzeganie zasad kultury stowa.

3. Przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania w
stosunku do pracownikow szkoty oraz innych
uczniow.

CALY ROK

WYCHOWAWCY




4. Ksztattowanie umiejetnosci kulturalnego zachowania
sie przy stole.

5. Wyrabianie prawidtowych nawykow w zakresie
czynnego wypoczynku.

6. Ksztattowanie wiasciwego stosunku do mienia
szkolnego oraz cudzej wtasnosci.

7. Dbanie o porzadek w swietlicy i szkole.

8. Dbanie o dobry wizerunek wychowanka swietlicy
szkolnej.

Ksztattowanie
umiejetnosci
wspotpracy

w grupie

1. Rozpoznawanie uczuc¢ i emocji oraz nauka radzenia

sobie w sytuacjach trudnych.

2. Nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow.

3. Ksztattowanie postawy wtasciwego porozumiewania

sie z innymi.

4. Wdrazanie zachowan dotyczgcych pomocy

kolezenskie;.

5. Ksztattowanie kulturalnego zachowania sie,

poczucia szacunku i uprzejmosci wobec nauczycieli,

0s0b starszych, rowiesnikow i 0séb innych narodowosci.

6. Rozwijanie w dzieciach opiekuhczej postawy wobec
mtodszych i stabszych, ksztattowanie empatii i

toleranciji.

7. Przeciwdziatanie agresji i przemocy oraz

wulgaryzacji stowne;.

8.Pomoc uczniom innej narodowosci w komunikowaniu sie,
przetamywaniu barier jezykowych i pokonywaniu innych
trudnosci.

CALY ROK

WYCHOWAWCY

Wzmacnianie
rozwoju
intelektualnego
dzieci

1. Organizowanie pomocy w nauce i zapewnienie
czasu na odrabianie lekcji oraz nauke w rozktadzie
dnia Swietlicy.

2. Motywowanie do zdobywania wiedzy i uczenia sie.
3. Rozwijanie kreatywnosci, poznawanie réznych

CALY ROK

WYCHOWAWCY




technik uczenia sie oraz umiejetnosci

autoprezentacji samodzielnych dokonan -stownie,
graficznie na gazetkach sciennych.

4. Dbato$¢ o poprawnos¢ wypowiedzi w mowie
potoczne;j.

5. Pobudzanie do samodzielnego myslenia.

6. Wyrabianie umiejetnosci spostrzegania i wyciggania
wnioskoéw poprzez éwiczenia i gry logiczne i
dydaktyczne.

7. Zorganizowanie pomocy kolezenskiej w nauce.

Organizowanie
zaje¢ majacych na
celu ujawnienie i
rozwijanie
zainteresowan,
zamitowan i
uzdolnien.

1. Rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i
umiejetnosci poprzez: prowadzenie réznorodnych
zajec, stosowanie metod aktywizujgcych i
wprowadzanie innowacji, dobér odpowiednich form i
metod zajec.

2. Plastycznych — poznawanie nowych i doskonalenie
wczesniej poznanych technik plastycznych, udziat w
konkursach plastycznych.

3. Artystycznych/Teatralnych — przygotowanie
przedstawien, odgrywanie scenek sytuacyjnych.

4. *Czytelniczo-medialnych — udziat w imprezach
kulturalno-rozrywkowych organizowanych w szkole
(zabawy, apele, uroczystosci), Swiadome i
odpowiedzialne korzystanie ze srodkéw masowego
przekazu, czasopism tematycznych,
ksigzek/literatury, komputera, oglgdanie filmoéw
edukacyjnych.

5. Przyrodniczych - poznawanie roslin i zwierzat
chronionych, nabywanie wiedzy na temat innych
panstw i kontynentow, zycia codziennego ludzi oraz
Srodowiska w jakim zyja.

CALY ROK

WYCHOWAWCY




6. Promujgcych zdrowy styl zycia i zdrowe odzywianie,
poznanie zasad zdrowego stylu zycia, produktow,
ktére wptywajg na prawidtowe funkcjonowanie
organizmu.

7. Elementy matematyki — wyksztatcenie twérczego i
logicznego myslenia (szachy i gry dydaktyczne),
rozbudzenie dzieciecej ciekawosci i zainteresowan
matematycznych, rozwigzywanie zadan testowych.
8. Zabawy ruchowe — stosowanie réznych metod
poprawiajgcych oraz rozwijajgcych sprawnosc¢
ruchowg dzieci.

9. Informatycznych — ksztatcenie umiejetnosci
bezpiecznego postugiwania sie komputerem,
rozwijanie zainteresowania technologig
informatycznag, rozwijanie umiejetnosci kodowania
(praca z robotami edukacyjnymi), ksztatcenie
aktywnosci poznawczej i tworczej, dostrzeganie
korzysci i zagrozen zwigzanych z rozwojem techniki
komputerowej, zagrozenia wynikajgce z
niewtasciwego korzystania z mediéw
spotecznosciowych.

\V/| | Ksztattowanie 1. *Uroczyste obchody rocznic, swigt panstwowych CALY ROK | WYCHOWAWCY
postawy szacunku i szkolnych.
do kultury, tradycji, | 2. *Organizowanie i udziat w imprezach kulturalno-
obyczajow, rozrywkowych wedtug kalendarza imprez.
wartosci 3. Poznanie naszego regionu, miasta i jego kultury.
narodowych oraz | 4.Poznawanie kultur innych narodowos$ci.
innych 5.Poszanowanie tradycji i zwyczajow innych narodowosci.
narodowosci.
VIl | Edukacja 1. Wskazywanie pozytywnych i negatywnych aspektow CALY ROK | WYCHOWAWCY

ekologiczna.

wptywu cztowieka na srodowisko naturalne.
2. Ksztatltowanie postawy szacunku dla srodowiska




przyrodniczego poprzez dbanie o czystos¢
otoczenia, segregacja Smieci, zbiorka surowcow
wtérnych.

3. Udziat w konkursach o tematyce przyrodnicze;j.

Vil

Edukacja
prozdrowotna.

1. Wdrazanie do aktywnosci fizycznej jako formy
czynnego wypoczynku (organizowanie gier i zabaw
ruchowych na swiezym powietrzu i w sali
gimnastycznej).

2. Wyrabianie nawyku dbania o wtasne zdrowie
(higiena osobista, wtasciwe odzywianie sie) ze
szczegolnym uwzglednieniem nawykdéw higieny
osobistej dostosowanych do obecnie panujgcej
sytuacji epidemicznej w kraju.

3. Rozréznianie czynnikow wptywajgcych pozytywnie i
negatywnie na zdrowie i rozwo;.

CALY ROK

WYCHOWAWCY

Bezpieczenstwo w
zyciu codziennym.

1. Nauka bezpiecznego poruszania sie po drodze.
2. Bezpieczne zachowanie sie na terenie szkoty,
stotéwce szkolnej, placu zabaw, boisku.

3. Wdrazanie nawykow i umiejetnosci bezpiecznego
poruszania sie w Internecie.

CALY ROK

WYCHOWAWCY

Wspotpraca z
rodzicami,
wychowawcami
klas i specjalistami.

1. Biezgcy kontakt z wychowawcami klas w zakresie
pomocy dziecku: zapobieganie niepowodzeniom
szkolnym, wdrazanie do samodzielnosci, wyrabianie
dobrych nawykéw, pomoc w odrabianiu lekcji.

2. Kontakty z pedagogiem szkolnym w celu
wypracowania wspolnych rozwigzan opiekunczo —
wychowawczych dla lepszego funkcjonowania
dzieci w $wietlicy szkolne;j.

3. Przekazywanie biezgcych informacji o dzieciach
rodzicom i wychowawcom klas.

4. Organizowanie warsztatow oraz imprez otwartych z
udziatem rodzicéw.

CALY ROK

WYCHOWAWCY




X| | Troska o estetyke 1. Wspolne zagospodarowanie swietlicy. CALY ROK | WYCHOWAWCY
sal $wietlicowych. 2. Wykonywanie Sciennych gazetek tematycznych w
formie zalaminowane;.
3. *Organizowanie wystaw prac dzieci w formie
stacjonarnej/online.
X]|| | Doskonalenie 1. Udziat w zebraniach i Radach Pedagogicznych. CALY ROK | WYCHOWAWCY
pracy 2. Uczestnictwo w kursach doskonalgcych i
wychowawcoéw szkoleniach podnoszgcych kwalifikacje.
swietlicy.

* Formy realizacji zamierzonych dziatan uzaleznione bedg od aktualnej sytuacji epidemicznej, wytycznych GIS i MEN.

Opracowat:

Kierownik swietlicy

Jarostaw Matecki




