ZMLUVA o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena podla § 8 zdkona &. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskordich predpisov a podl'a § 51 zédkona €. 40/1964 Zb. (ObCiansky

zékonnik) v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zmluva®)

CLL
Ukastnici zmluvného vzt'ahu

1. zmluvna strana:

Nazov organizacie: Stredna odborn4 $kola pedagogickd, Ul F. Engelsa 3, Levice
Zastipena: PaedDr. Katarinou Bogyoovou — riaditel’kou Skoly

Adresa organizacie: Ul F. Engelsa 3, 934 29 LEVICE

1CO: 00162795

(d’alej len ,, Skola®)

2. zmluvna strana

Nazov: L T
Zastlpend: — AAgr el SO R T LU T L S e
Adresa: L e e R S e L

1CO:

...........................................................................................................

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

len v pripade, %e zamestndvatel' nema pravnu subjektivitu, je potrebné vypisat’ aj nasledujicu Cast’:

Nazov: L e eeeeteeesseeeesaeeeeantetinaseseaasseaeesereeearaateeeiatesiitre e e st st ea sttt e st e s e e e
VZASWIPENT: e
NG b Y SO U OO R OO P PP ST P PPPPPSTRRPRTS

1CO:

(d’alej len ,,pravny subjekt®)

Cl 1L
Predmet a ti¢el zmluvy o poskytovani praktického vyucovania

Predmetom tejto Zmluvy je tiprava zmluvnych vztahov a podmienok medzi zmluvnymi
stranami pri vykone praktického vyufovania formou sivislej odbornej praxe Ziaka 4.
roénika dennej formy S$tvorroéného ¥tudia v Studijnom odbore 7649 M ulitel’stvo pre
materské $koly a vychoviavatel’stvo Strednej odbornej 8koly pedagogickej, UL F. Engelsa 3,
Levice v sulade s udebnymi osnovami vzdelavacej oblasti Praktickd priprava 4. ro¢nika
predmetu odborna prax Skolského vzdelavacieho programu $tudijného odboru ucitel'stvo pre
materské §koly a vychovavatel'stvo.

Zmluva o poskytovani praktického vyutovania sa uzatvdra za celom umoznenia vykonu
cvicnej prace, ktorou je subor &innosti zodpovedajicich povolaniu, na ktoré sa Ziak v
studijnom odbore uéitelstvo pre materské 3koly a vychovavatel'stvo pripravuje, s ciel'om
zvysenia odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania praktickych zru€nosti
potrebnych pre vykon budiiceho povolania.

Zamestnavatel' (poskytovatel), u ktorého bude praktické vyudovanie prebiehat’, spliia
poZiadavky na vykon praktického vyucovania.

Predmet &innosti zamestnévatel’a zodpovedé obsahu vzdelavania v §tudijnom odbore, v ktorom
sa ziak pripravuje na povolanie §tidiom.



CL IIL
Podmienky realizicie praktického vyufovania formou stvislej odbornej praxe

Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicich podmienkach:

1. Riaditel’ka Skolv:

a)

b)

d)

poveri zodpovednych pedagogickych zamestnancov $koly — vyulujicich predmetu
odborn4 prax, aby oboznamili Ziakov 4. ro¢nika $tudijného odboru 7649 M ucitel’stvo
pre materské $koly a vychovavatel’stvo s ilohami a vykonom suvislej odbornej praxe
vritane oboznimenia s Vnitornym predpisom riaditel’ky $koly ¢. 5/2019/002 zo diia
26.09.2019, ktorym je Smernica pre zabezpe&enie vykonu odbornej praxe a stanovenie tloh
v r4mci vykonu odbornej praxe Ziakov 4. ro¢nika $tudijného odboru 7649 M uitel'stvo pre
materské Skoly a vychovavatel'stvo (d’alej len ,,vnitorny predpis riaditel’ky Skoly*),

stanovuje termin vykonu odbornej praxe Ziakov 4. ro¢nika dennej formy Stvorroéného
studia v $tudijnom odbore 7649 M ugitelstvo pre materské Skoly a vychovévatel'stvo
stvisle v termine od 25. novembra 2019 do 6. decembra 2019, v rozsahu 6 vyucovacich

hodin denne.

sa zavizuje uzatvorit’ dohodu o vykonani price so zamestnancom zamestnavatel’a,
ktory bude zamestnivatelom povereny ulohami cviénej vychovivatel’ky, zodpovednej
za vykon odbornej praxe v zmysle tejto Zmluvy a jej neoddelitenej prilohy
(vnutorného predpisu riaditel’ky koly). Dohoda o vykenani price musi byt’ uzatvorena
min. 1 deti pred samotnym vykonom sivislej odbornej praxe (podklad k dohode o
vykonani prace musi §kole dorugit’ poverend cviénd vychovavatelka).

Odmeiiovanie: Riaditelka Skoly sa zaviizuje zamestnancovi zamestndvatela (cvidnej
vychovavatel’ke), s ktorym uzatvori dohodu o vykonani price, vyplatit' bezhotovostne
odmenu na zéklade rozborovych hodin praktického vyu€ovania — odbornej praxe.

1. celkovy poéet rozborovych hodin pocas trvania vykonu suvislej odbornej
praxe je 10 hodin (1 hodina denne),

2. odmena za jednu hodinu rozboru je 3,- Eur brutto, spolu za celkovy podcet
hodin rozboru poéas vykonu odbornej praxe 30,- Eur brutto.

2. Zamestnavatel’:

a) Odbornit prax v zmluvne zabezpefenom mieste vykonu povol'uje vykonavat’ ziakovi (-

tke) 4. roénika $tudijného odboru 7649 M utitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo

b) Ziak (-&ka) menne uvedeny(-4) v pism. a) bude vykomdvat' cviéné prace praktického

vyudovania realizovaného formou odbornej praxe v Skolskom klube deti v pOsobnosti
zamestnavatela pod vedenim zodpovedného zamestnanca (cvitnej vychovavatelky) v
zmysle udebnych osnov 4. ro¢nika predmetu odbornd prax Skolského vzdeldvacieho
programu §tudijného odboru uitel'stvo pre materské Skoly a vychovavatel'stvo.

umo¥ni ziakovi (-¢ke) menne uvedeného (-gj) v pism. a) vykonivat’ edborni prax suvisle
v termine od 25. novembra 2019 do 6. decembra 2019 (vratane) v rozsahu 6 vyucovacich
hodin denne (4,5 hodiny denného &asu) plne v sulade s vnitornym predpisom riaditel’ky
skoly — vnutorny predpis riaditel’ky $koly tvori prilohu tejto Zmluvy.

d) oboznimi sa s plnym znenim vnutorného predpisu riaditel’ky $koly,



¢) vytvori vhodné podmienky pre vykon sivislej odbornej praxe, zabezpeli, aby Ziak (-tka)
vykonavajiici (-a) praktické vyudovanie v zmysle tejto Zmluvy, mal (-a) moZnost
zidastiiovat’ sa pri Cinnostiach organizcie a v rameci cviénych prac si ich mohol (-la)
postupne osvojit’,

f) pred zadiatkom vykonu odbornej praxe zabezpefi poulenie Ziaka (-Cky) o zdsadich
bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici a protipoZiarnych opatreniach,

g) oboznimi alebo zabezpe¢i oboznamenie Ziaka (-Cky) s vlastnymi voiitornymi predpismi,

h) poveri zamestnanca (cviéni vychovévatel’ku), ktord bude zodpovedna za plnenie dloh
odbornej praxe ziaka (-¢ky) v zmysle vnutorného predpisu riaditel’ky,

i) poverenému zamestnancovi (cviénej vychovavatel’ke) odovzdi vmitorny predpis
riaditel’ky $koly, pripadne jeho vyhotoveni képiu pre obozndmenie sa so Skolou
stanovenymi ulohami odbornej praxe.

CL1V.
Zavereéné ustanovenia

1.  Zmluva nadobtida udinnost’ dilom jej podpisania kazdou zo zmluvnych stran.
Platnost’ tejto Zmluvy kon&i diiom 6. decembra 2019.

3. Zmeny dohodnutych podmienok budu realizované vo forme pisomnych a &islovanych
dodatkov podpisanych oboma zmluvnym stranami.

4. Tato zmluva zanik4 uplynutim &asu, na ktory bola uzatvorend. Pred uplynutim ¢asu na ktory
bola uzatvorena:

a) pisomnou dohodou,

b) pisomnou vypovedou ktorejkolvek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu
s trojmesa¢nou vypovednou lehotou, ktord za&ina plynit’ prvym diom nasledujicim po
doruceni vypovede.

5. Zmluva sa vyhotovuje vdvoch rovnopisoch, zktorych kazd4 zmluvnd strana dostane
jedno vyhotovenie.

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tato dohodu pozorne pregitali, jej obsahu porozumeli a ta
predstavuje ich skutoénu a slobodni vélu zbavenu akéhokolvek omylu. Svoje prejavy vole
obsiahnuté v tejto dohode zmluvné strany povazuji za urité a zrozumitelné, vyjadrené nie
v tiesni a nie za ndpadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany na znak svojho suhlasu
s jej obsahom, tito dohodu podpisali.

V Leviciach 7. novembra 2019 V. I EO A dita .0 L
A=t
TR A A s o
PaedDr. Katarina Bogyoova poskytovatel pravny subjekt

riaditel’ka SOS pedagogickej
Ul. F. Engelsa 3, Levice

Priloha: SMERNICA riaditel’ky $koly






