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V zmysle zákona NR SR č. 245/2008 Z.z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov  a  po prerokovaní s  Pedagogickou radou,  Radou školy 

a Školským parlamentom  vydáva riaditeľ školy tento   

 

 

ŠKOLSKÝ  PORIADOK 

Pri tvorbe a spracovaní školského poriadku sú riaditeľom škôl k dispozícii nasledovné 

legislatívne predpisy a normy, metodické a organizačné pokyny i usmernenia: 

1. zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov – § 3, § 55 – § 58, § 144 – § 145, § 

152 a § 153, 

2. zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

3. zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

4. vyhláška č. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizácii školského roka na 

základných školách, na stredných školách, na základných umeleckých školách, na 

praktických školách, na odborných učilištiach a na jazykových školách, 

5. dohovor o právach dieťaťa prijatý dňa 20.11.1989 Valným zhromaždením OSN, 

6. sprievodca školským rokom, ktorý vydáva Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a 

športu SR, 

7. smernica MŠVVaŠ SR č. 1/2025 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v 

školách a školských zariadeniach, 

8. metodické usmernenie č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k zavedeniu jednotného 

postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného 

školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí, 

9. metodický pokyn Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 21/2011 na 

hodnotenie a klasifikáciu žiakov stredných škôl, 

10. usmernenie k súhrnnému hodnoteniu žiakov stredných škôl (aktualizácia k 26. 7. 

2023), 

11. rozhodnutia ministra školstva vydávané podľa § 150 ods. 8 školského zákona, 

12. organizačné pokyny pre zriaďovateľov a riaditeľov škôl a školských zariadení v 

územnej a zriaďovateľskej pôsobnosti príslušného regionálneho úradu školskej správy, 

13. ďalšie usmernenia, záväzné štandardy a manuály uvedené v tomto článku. 

 
Školský poriadok obsahuje špecifické práva a povinnosti  žiakov v podmienkach školy, 

rodičov, podmienky bezpečnosti práce a ochrany zdravia účastníkov výchovno-

vzdelávacieho procesu, podmienky zaobchádzania s majetkom školy. Všetci žiaci sú povinní 

dodržiavať platné zákony spoločnosti i osobitné požiadavky školy a správať sa podľa nich 

v škole i na podujatiach organizovaných školou. V škole je zakázaná propagácia konkrétnych 

politických strán a hnutí, politikov a ideológií. 

     
Školský poriadok je záväzný pre všetkých  zamestnancov  a žiakov  SOŠ obchodu a služieb, 

T. Vansovej 2, Topoľčany.  

 

Obsah 
Čl.  1.  Práva žiakov  
Čl.  2.  Správanie žiakov  

https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1024413&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3527078&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3527933-3528034&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3528988-3529043&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3529145&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3529145&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=3529153&f=2
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1021244&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=5030726&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1025056&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=26&p=1015501&f=3
https://www.vssr.sk/main/goto.ashx?t=27&p=5150881&f=2
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Čl.  3.  Dochádzka do školy  
Čl.  4.  Hodnotenie a klasifikácia  
Čl.  5.  Opatrenia vo výchove  
Čl.  6.  Organizácia vyučovania  
Čl.  7.  Školský parlament  
Čl.  8.  Individuálne štúdium žiakov  
Čl.  9.  Štúdium v zahraničí  
Čl.10.  Vzdelávanie cudzincov   
Čl.11.  Práva a povinnosti zákonných zástupcov 
Čl.12.  Výchovné poradenstvo 
Čl.13.  Záverečné ustanovenia 
 
 

Čl. 1  Práva žiakov 

 

(1) Právo na vzdelanie  

Každý študent má právo na svoje vzdelávanie a výchovu počas vyučovacích hodín v plnom 

rozsahu danom rozvrhom hodín. Vzdelanie má smerovať k plnému rozvoju ľudskej 

osobnosti, k rozvoju poznania, myslenia a tvorivosti, k rozvoju morálnych hodnôt človeka, k 

získaniu kľúčových životných zručností, k fyzickému a duševnému zdraviu. Ďalej k posilneniu 

úcty k ľudským právam a k základným slobodám. Každý žiak je sám zodpovedný za svoju 

činnosť vo vyučovacom procese, ako aj za to, že svojím správaním a konaním 

neznemožňuje ostatným spolužiakom získať nové vedomosti a zodpovedne sa učiť. Má 

právo na kvalitnú výuku v jednotlivých predmetoch, vysloviť svoj názor a klásť otázky k 

preberanej téme a na zdôvodnenie klasifikácie a analýzu chýb v písomných a grafických 

prácach. 

 

(2) Právo na slobodu prejavu 

Každý žiak má právo na slobodu prejavu v súlade so svojím presvedčením a názormi. Žiaci 

môžu vyjadrovať svoje názory ústne alebo písomne, avšak vyjadrenie vlastných názorov 

nesmie ohrozovať slobodu prejavu iných, žiadny prejav nesmie byť vulgárny ani urážlivý a 

musí byť v súlade so základnými etickými normami. Písomný prejav musí byť podpísaný. 

Žiaci nesmú v škole rozširovať petície alebo iné dokumenty, ktoré nesúvisia s činnosťou 

školy. Žiaci majú právo zvoliť svojho zástupcu do Žiackej školskej rady, ktorá vystupuje 

navonok ako zástupca záujmov žiakov. 

 

(3) Právo na účasť na mimoškolskej činnosti školy 

Každý žiak má právo zúčastňovať sa na vzdelávacích a voľno-časových aktivitách 

organizovaných formou krúžkov  a akciách organizovaných školou, zúčastňovať sa súťaží 

schválených riaditeľom školy, využívať všetky zariadenia školy v súlade s výchovno-

vzdelávacím procesom. 

 

(4) Právo na oddych a ochranu zdravia 

Žiak má právo na ochranu svojho zdravia. Má právo na oddych a voľný čas. Žiak môže mať 

v jednom dni vrátane nepovinných predmetov okrem športovej prípravy najviac osem 

vyučovacích hodín. 

 

(5) Ochrana pred diskrimináciou 
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Zaručuje sa všetkým uchádzačom a žiakom rovnaké zaobchádzanie vo vzdelaní. Každý žiak 

má právo nebyť diskriminovaný z dôvodu pohlavia, náboženského vyznania alebo viery, 

rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmýšľania, národného alebo 

sociálneho pôvodu, zdravotného postihnutia, veku, majetku, rodu alebo iného postavenia. 

 

(6) Právo na rozvíjajúce a objektívne hodnotenie 

Každý má právo na objektívne hodnotenie a klasifikáciu. Má právo byť v priebehu polroka 

vyskúšaný z jedného vyučovacieho predmetu s jednohodinovou týždennou dotáciou 

minimálne dvakrát , z vyučovacieho predmetu s vyššou hodinovou dotáciou vyskúšaný 

minimálne trikrát. Žiak má právo nepísať v jednom dni viac ako jednu kontrolnú písomnú 

prácu stanovenú učebnými osnovami, vedieť, čo sa bude v danom predmete hodnotiť 

a akým spôsobom, dozvedieť sa výsledok každého hodnotenia, a to po ústnom vyskúšaní 

ihneď, výsledky hodnotenia písomných skúšok a prác najneskôr do 14 dní. 

 

(7) Ochrana osobných údajov 

Žiak školy má právo na ochranu svojich osobných údajov a ochranu osobnosti. 

 

(8) Autorské práva žiakov školy 

a) Žiak školy má právo na rešpektovanie svojho duševného vlastníctva vo forme 

ucelených textových, grafických, hudobných a digitálnych prác väčšieho rozsahu, 

ktoré vznikli ako produkty výchovno-vzdelávacieho procesu školy, krúžkovej činnosti 

a školských súťaží. Takéto práce, napr. práce stredoškolskej odbornej činnosti, môžu 

byť uverejňované len so súhlasom autora. Obmedzenie sa nevzťahuje na použitie na 

pôde školy a školských podujatiach.    

b) Žiak má právo na ochranu svojej osobnosti. Nikto nemôže bez súhlasu druhého 

zhotovovať fotografie, audio a video záznamy iných osôb (žiaka ani učiteľa) a ani ich 

zverejňovať.  

 

(9) Ochrana pred násilím 

a) Ochrana a právo detí medzi osobami, ktoré majú pravidelný kontakt s deťmi 

v oblasti výchovy a vzdelávania, rozvíjať ich kompetenciu „konať v najlepšom záujme 

dieťaťa“. 

b) Garancia zabraňujúca postih dieťaťa a žiaka, jeho zvýhodnenia alebo 

sankcionovania z dôvodu uplatnenia si svojich práv. 

 

(10) Žiak so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami:  

- má právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré 

zodpovedajú jeho potrebám, ako aj na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré 

túto výchovu a vzdelávanie umožňujú  

- má právo používať pri výchove a vzdelávaní špeciálne učebnice a špeciálne 

didaktické a kompenzačné pomôcky (ak nimi škola disponuje)  

- byť hodnotený a klasifikovaný so zohľadnením jeho postihnutia.  
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Čl. 2  Správanie žiakov 

 

(1) Žiaci sú povinní: 

a) osvojovať si vedomosti a zručnosti a získavať návyky poskytované školou, 

b) osvojovať si zásady vlastenectva, humanity, demokracie a správať sa podľa nich, 

c) byť disciplinovaní, plniť pokyny pedagogických a iných zamestnancov školy, správať 

sa ku každému zamestnancovi školy s primeranou úctou v súlade s hodnotami školy, 

d) správať sa v škole a mimo nej tak, aby robili česť škole i sebe, 

e) chrániť vlastné zdravie i zdravie iných, dbať o čistotu a poriadok a pomáhať pri 

udržiavaní poriadku v škole a v jej okolí, 

f) byť v škole vhodne a čisto oblečení a upravení, dbať o osobnú hygienu 

g) používať takú obuv, ktorá nepoškodzuje a neznečisťuje podlahy školy, prezúvať sa 

do prezuviek, žiaci sa prezúvajú na začiatku vyučovania a svoje kabáty a obuv si 

odkladajú  v šatni, 

h) šetriť školské zariadenie, chrániť ho pred poškodením a hospodárne zaobchádzať 

s učebnicami a učebnými pomôckami, v prípade úmyselného alebo neúmyselného 

poškodenia majetku školy alebo osobného majetku spolužiakov a zamestnancov 

musí žiak vzniknutú škodu nahradiť v celom rozsahu, 

i) šetriť energiami a vodou, 

j) dodržiavať vyučovací čas, rozsah prestávok a plniť ďalšie pokyny školského 

poriadku, 

k) dodržiavať predpisy o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a protipožiarne 

predpisy, 

l) nosiť na vyučovanie potrebné učebnice a ostatné pomôcky určené pokynmi 

vyučujúceho, 

m) mať pri sebe osobné doklady, kartičku poistenca zdravotnej poisťovne (alebo 

fotokópiu)  

n) ak nie je z vážnych dôvodov  pripravený na hodinu, ospravedlniť sa na začiatku 

vyučovacej hodiny vyučujúcemu, 

o) urobiť poriadok po skončení vyučovania v lavici a v triede, na pracovisku v odbornej 

učebni a v šatni, 

p) oznámiť svojmu triednemu učiteľovi akúkoľvek zmenu bydliska a adresu rodičov, či 

iné závažné údaje a skutočnosti týkajúce sa jeho osoby, 

q) informovať triedneho učiteľa v prípade ochorenia na infekčnú chorobu, žiak môže 

nastúpiť do školy iba so súhlasom lekára, 

r) rešpektovať žiakom vyhradené úradné hodiny na vybavovanie administratívnych 

záležitostí na sekretariáte školy, 

s) v školskej jedálni rešpektovať pedagogický dozor a správať sa zdvorilo a slušne 

k personálu jedálne. 

 

(2) Žiakom je zakázané: 

a) fajčiť v priestoroch školy a pri činnostiach organizovaných školou, 

b) v celom areáli školy a na miestach podujatí organizovaných školou je zakázané piť 

alkoholické nápoje, fajčiť, hrať hazardné hry, používať zábavnú pyrotechniku, užívať 

drogy alebo iné omamné látky a taktiež tieto látky ponúkať alebo predávať ostatným 

žiakom. Žiak nesmie prichádzať na vyučovanie a mimovyučovacie aktivity v škole pod 

vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok. V prípade porušenia zákazu 
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vyučujúci alebo iný učiteľ informuje rodičov (alebo zákonného zástupcu) žiaka 

a podľa závažnosti riaditeľ školy udelí výchovné opatrenie: pokarhanie riaditeľom 

školy, podmienečné vylúčenie alebo pri opakovanom porušení zákazu vylúči žiaka zo 

školy, 

c) prinášať do školy alebo na činnosti organizované školou veci ohrozujúce život 

a zdravie a veci, ktoré by mohli rozptyľovať pozornosť ostatných žiakov pri vyučovaní, 

d) prinášať do školy elektrické spotrebiče, 

e) nenechávať si v triede a v šatni osobné veci, či veci, ktoré má zapožičané od školy; 

za ich stratu škola nezodpovedá, 

f) opúšťať areál školy počas vyučovania vrátane prestávok, s výnimkou dochádzania na 

vyučovanie v priestoroch ŠI a na obedy do školskej jedálne 

g) používať počas vyučovania mobilné telefóny; vypnutý mobilný telefón si na začiatku 

vyučovacej hodiny na pokyn vyučujúceho odloží na určenom mieste v triede a 

zoberie si ho po skončení hodiny, využívať zdroje elektrickej energie na nabíjanie 

mobilného telefónu  

h) používať v počítačoch školy vlastné pamäťové médiá bez povolenia vyučujúceho, 

uskutočniť akékoľvek svojvoľné zásahy do softvéru a hardwaru školskej výpočtovej 

techniky  

i) prejavovať násilie voči druhým osobám, šikanovanie, rasizmus, šírenie pornografie, 

propagácia fašizmu a komunizmu a iných hnutí potláčajúcich základné ľudské práva 

a slobody, 

j) robiť videozáznam z neprístojných situácií pre zábavu (bitka, ubližovanie ľuďom či 

zvieratám, sebaubližovanie,...), 

k) nepovolené fotografovanie a robenie video a audio záznamov žiakov a učiteľov a ich 

zverejňovanie,  

l) podvádzať pri preverovaní vedomostí a zručností a napomáhať pri podvádzaní, 

m) poškodzovať majetok školy, učiteľov a žiakov, 

n) prenášať inventár školy 

o) vykláňať sa z okien, sedieť na parapetných doskách, radiátoroch 

p) parkovať súkromné autá v areáli školy a ŠI  

q) nosiť počas vyučovania pokrývku hlavy  

r) vyrušovať žiakov a zamestnancov školy počas vyučovacích hodín a prestávok 

hlučným správaním a hlasnou hudbou 

 

 

(3) Škola nezodpovedá za šperky, cenné predmety, elektroniku, telefóny a väčšie sumy 

peňazí, ktoré žiak prinesie do školy. 

 

(4) Povinnosti týždenníkov: 

Triedny učiteľ určuje každý týždeň dvom žiakom triedy službu týždenníkov. 

 

Týždenníci sú povinní: 

a) pomáhať učiteľovi s prenášaním pomôcok do triedy a do kabinetu, 

b) dozerať na poriadok a čistotu v triede, starať sa o čistotu tabule, dbať o šetrenie 

elektrickou energiou a vodou 

c) nahlásiť na začiatku každej hodiny vyučujúcemu mená neprítomných žiakov, 

d) cez prestávky vyvetrať triedu otvorením okien, 
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e) dbať o to, aby trieda po vyučovaní zostala v poriadku – vyložené stoličky, zatvorené 

okná, zotrená  tabuľa, zhasnuté svetlá, zatvorená voda, smeti v koši,  

f) nahlásiť akékoľvek poškodenie inventáru  učebne, stien, okien alebo iného zariadenia 

vyučujúcemu, triednemu  učiteľovi, prípadne zástupcovi riaditeľa školy. 

 

(5) Správanie počas maturitnej a záverečnej skúšky (§ 89 školského zákona) 

a) Ak sa žiak správa na záverečnej skúške,  maturitnej skúške nevhodným spôsobom 

predseda predmetovej maturitnej komisie, predseda skúšobnej komisie alebo 

dozerajúci učiteľ skúšku preruší.  

b) Ak skúšku preruší predseda predmetovej maturitnej komisie alebo predseda 

skúšobnej komisie, žiak opakuje skúšku, prípadne jej časť v riadnom  termíne 

nasledujúceho školského roka. 

c) Ak skúšku preruší pedagogický zamestnanec, ktorý vykonáva dozor, a predseda 

predmetovej maturitnej  komisie alebo predseda  skúšobnej komisie nedovolí žiakovi 

v skúške pokračovať, žiak opakuje skúšku, prípadne jej časť v riadnom termíne  

nasledujúceho školského roka. 

 

 

Čl. 3  Dochádzka do školy 

 

a)  Rozvrh hodín je pre žiaka záväzný. Žiaci prichádzajú na vyučovanie najmenej 10 
minút pred začiatkom vyučovania. 

b) Dochádzka, správanie a klasifikácia žiakov sú vedené elektronicky. Prístupový kód 

do edupage oznámi triedny učiteľ zákonnému zástupcovi na emailovú adresu. 

c) Povolenie odchodu z vyučovania v priebehu dňa (v prípade zdravotných ťažkostí 
žiaka alebo na základe písomnej alebo telefonickej žiadosti zákonného zástupcu 
žiaka o uvoľnenie z vyučovania) udeľuje triedny učiteľ alebo zástupca triedneho 
učiteľa. 

d) Ak sa žiak z nepredvídaného dôvodu nezúčastní na vyučovaní, je povinný zákonný 
zástupca (alebo plnoletý žiak sám) oznámiť triednemu učiteľovi dôvod neúčasti na 
vyučovaní do 2 pracovných dní. 

e) Ak sa žiak nezúčastní na vyučovaní v trvaní najmenej 3 vyučovacie dni a jeho 
neprítomnosť na vyučovaní nie je ospravedlnená, triedny učiteľ oznámi túto 
skutočnosť zákonnému zástupcovi žiaka a vyzve ho, aby oznámil dôvod neúčasti na 
vyučovaní.  

f) Ak žiak, ktorý splnil povinnú školskú dochádzku, neoznámi riaditeľovi strednej školy 
zanechanie štúdia a neospravedlnene sa nezúčastňuje na výchovno-vzdelávacom 
procese, uplynutím 30. dňa od jeho poslednej účasti na výchovno-vzdelávacom 
procese prestáva byť žiakom strednej školy. 

g) Ak žiak, ktorý splnil povinnú školskú dochádzku, chce zanechať štúdium, oznámi to 
písomne riaditeľovi strednej školy. Ak je žiak neplnoletý, k písomnému oznámeniu sa 
vyjadruje jeho zákonný zástupca. Žiak prestáva byť žiakom strednej školy dňom 
nasledujúcim po dni, keď riaditeľovi strednej školy bolo doručené oznámenie o 
zanechaní štúdia. 

h) Neprítomnosť žiaka na vyučovaní z dôvodu ochorenia, ktorá trvá maximálne 5 po 
sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne maximálne 10 vyučovacích dní 
(počíta sa od prvého dňa neprítomnosti žiaka po deň nasledujúceho kalendárneho 
mesiaca, kedy sa začala neprítomnosť žiaka), ospravedlňuje škola na základe 
žiadosti zákonného zástupcu / plnoletého žiaka.  
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i) Ak ide o neprítomnosť žiaka z dôvodu ochorenia trvajúcu 6 a viac po sebe 
nasledujúcich vyučovacích dní, šiesty a ďalšie dni neprítomnosti ospravedlňuje škola 
len na základe predloženia potvrdenia od lekára. 

j) Pri neprítomnosti z dôvodu ochorenia, ktorá presahuje 10 vyučovacích dní (počíta 
sa od prvého dňa neprítomnosti žiaka po deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca, 
kedy sa začala neprítomnosť žiaka), jedenásty vyučovací deň a ďalšie dni 
neprítomnosti ospravedlňuje škola len na základe predloženia potvrdenia od lekára . 

k) Neprítomnosť v škole z vážnych rodinných dôvodov, ktorá trvá maximálne 5 po 
sebe nasledujúcich vyučovacích dní, môže ospravedlniť žiak (ak je plnoletý) alebo 
zákonný zástupca žiaka najviac 3 krát za polrok v súčte maximálne 10 
vyučovacích dní za polrok. 

l) Na viac ako 5 po sebe idúcich vyučovacích dní môže zo závažných 
(zdôvodnených) rodinných dôvodov žiaka uvoľniť len riaditeľ školy maximálne 1 
krát za polrok na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu. 

m) Ak má žiak zdravotné problémy dlhodobého charakteru, ktoré obmedzujú alebo 
znemožňujú jeho pohybovú aktivitu na hodinách telesnej a športovej výchovy, môže 
požiadať o úplné alebo čiastočné oslobodenie od štúdia telesnej a športovej  
výchovy. Žiadosť zákonného zástupcu spolu s návrhom na oslobodenie od štúdia 
telesnej a športovej výchovy od lekára je potrebné adresovať riaditeľovi školy, ktorý 
vydá príslušné rozhodnutie. 

n) Ak má žiak dlhodobo zdravotné alebo iné závažné problémy, pre ktoré sa nemôže 
zúčastňovať na vyučovacom procese a splnil povinnú školskú dochádzku, na jeho 
žiadosť alebo na žiadosť jeho zákonného zástupcu riaditeľ strednej školy môže 
žiakovi prerušiť štúdium. 

o) Za absenciu žiaka sa považuje aj neprítomnosť žiaka na náhradnom vyučovaní 
(exkurzie, filmové predstavenie, divadelné predstavenie, účelové cvičenie). 

p) Za absenciu sa považujú aj neskoré príchody na vyučovanie a neskorý príchod 
na vyučovanie aj po skončení prestávok, pričom 3 neskoré neospravedlnené 
príchody na vyučovanie sa považujú za jednu neospravedlnenú hodinu. 

q) V prípade meškania spojov má triedny učiteľ právo žiadať potvrdenie o meškaní 
spojov. 

r) Za neospravedlnenú absenciu riaditeľ školy na návrh triedneho učiteľa uloží niektoré 
z výchovných opatrení. 

Čl. 4  Hodnotenie a klasifikácia žiakov 

 

(1) Hodnotenia a klasifikáciu žiakov určuje Metodický  pokyn MŠVVaM SR č. 21/2011,  

ktorým sa upravuje postup hodnotenia a klasifikácie žiakov stredných škôl v Slovenskej 

republike.   

(2) Súčasťou výchovno-vzdelávacieho procesu na strednej škole je systematické 

hodnotenie žiaka. Predmetom hodnotenia je úroveň dosiahnutých vedomostí a zručností 

podľa platných učebných osnov a vzdelávacích štandardov. Hodnotenie a klasifikácia 

preukázaného výkonu žiaka v príslušnom predmete nemôže byť znížená na základe 

správania žiaka.  

 

(3) Žiak má právo 

a) vedieť, čo sa bude hodnotiť a akým spôsobom, 

b) dozvedieť sa výsledok každého hodnotenia, 

c) na objektívne hodnotenie.  
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(4) Vo výchovno-vzdelávacom procese sa uskutočňuje priebežná a súhrnná klasifikácia. 

Priebežná klasifikácia sa uplatňuje pri hodnotení čiastkových výsledkov a prejavov žiaka. 

Súhrnná klasifikácia sa vykonáva na konci každého polroka. 

  

(5) Pri hodnotení, priebežnej i súhrnnej klasifikácii sa uplatňuje primeraná náročnosť 

a pedagogický takt voči žiakovi, jeho výkony sa hodnotia komplexne, berie sa do úvahy 

vynaložené úsilie žiaka a v plnej miere sa rešpektujú jeho ľudské práva. Hodnotenie sa 

považuje za akt objektívnej spätnej väzby, motivačný a výchovný prostriedok, ako aj 

prostriedok pozitívneho podporovania zdravého seba obrazu žiaka. 

 
(6) V záujme poskytnutia objektívnej spätnej väzby a poukázania na rozvojové možnosti 

žiaka v danej oblasti učiteľ pri písomných prácach doplní klasifikáciu známkou o slovný 

komentár, v ktorom vysvetlí nedostatky a zdôrazní pozitíva písomnej práce. 

 
(7) Podklady na hodnotenie a klasifikáciu výchovno-vzdelávacích výsledkov žiaka 

získava učiteľ najmä týmito metódami, formami a prostriedkami: 

a) sledovaním stupňa rozvoja individuálnych osobnostných predpokladov a talentu, 

b) sústavným sledovaním výkonov žiaka a jeho pripravenosti na vyučovanie, 

c) rôznymi druhmi skúšok (písomné, ústne, grafické, praktické, pohybové), didaktickými 

testami, 

d) analýzou výsledkov rôznych činností žiaka, vrátane aplikovania osobných 

a sociálnych kompetencií pri činnosti a jeho prosociálneho správania, 

e) konzultáciami s ostatnými pedagogickými zamestnancami a podľa potreby aj 

s výchovným poradcom, školským psychológom, alebo odbornými zamestnancami 

pedagogicko-psychologických či špeciálnopedagogických poradní, 

f) rozhovormi so žiakom a zákonnými zástupcami žiaka. 

 

(8) Metódy, formy a prostriedky hodnotenia ako i časový plán sú súčasťou školských 

vzdelávacích programov. Stanovuje ich učiteľ každého predmetu po dohode v predmetovej 

komisii.  

 

(9) Riaditeľ strednej školy oznámi najneskôr v deň začiatku školského roka, ktoré 

predmety sa v súlade so školským vzdelávacím programom klasifikujú a ktoré sa 

neklasifikujú.  

 

(10) O každej priebežnej klasifikácii žiaka vedie vyučujúci príslušného predmetu evidenciu 

v elektronickej žiackej knižke. Zákonný zástupca je informovaný o prospechu a správaní 

žiaka prostredníctvom Edupage.  

 
(11) Žiak by mal byť v priebehu polroka vyskúšaný z jedného vyučovacieho predmetu 

s hodinovou dotáciou jedna hodina týždenne minimálne dvakrát, z toho aspoň raz ústne. 

Z vyučovacieho predmetu s hodinovou dotáciou vyššou ako jedna hodina týždenne by mal 

byť žiak v priebehu polroka vyskúšaný minimálne trikrát, z toho aspoň raz ústne.   

 

(12) Učiteľ oznámi žiakovi výsledok každého hodnotenia a klasifikácie. Po ústnom 

vyskúšaní oznámi učiteľ výsledok hodnotenia ihneď. Výsledky hodnotenia písomných skúšok 

a prác aj praktických činností oznámi žiakovi a predloží k nahliadnutiu najneskôr do 14 dní. 
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(13) Jednotlivé druhy písomných skúšok rozvrhne učiteľ rovnomerne na celý školský rok, 

aby sa nadmerne nehromadili v určitých obdobiach.  

 
(14) Pri určovaní stupňa prospechu v jednotlivých predmetoch na konci klasifikačného 

obdobia sa hodnotí kvalita práce a učebné výsledky, ktoré žiak dosiahol počas celého 

klasifikačného obdobia. Pritom sa prihliada na systematickosť v práci žiaka, na jeho 

prejavované osobné a sociálne kompetencie ako je zodpovednosť, snaha, iniciatíva, ochota  

a schopnosť spolupracovať, a to počas celého klasifikačného obdobia. Stupeň prospechu sa 

neurčuje na základe priemeru známok získaných v danom klasifikačnom období, prihliada sa 

k dôležitosti a váhe jednotlivých známok. Rovnako sa zohľadňuje prítomnosť žiaka na 

vyučovaní, vo vzťahu k možnosti získať a preukázať jednotlivé kompetencie, osobitne 

na predmetoch, ktoré vyžadujú komunikáciu, praktické cvičenia a pod. 

 

a) V prípade, že žiak vymešká 30 % z odučených hodín za klasifikačné obdobie 

v predmetoch teoretického vyučovania, ako aj z predmetov, ktoré sa nehodnotia 

známkou, riaditeľ školy po prerokovaní s príslušným vyučujúcim a na základe 

odporúčania pedagogickej rady môže rozhodnúť o konaní komisionálnej skúšky 

a určiť termín konania komisionálnej skúšky. 

 

b) V prípade, že žiak síce vykáže absenciu na vyučovaní vyššiu ako 30%, ale svojou 
usilovnosťou vymeškané učivo dobehne, po dohode s učiteľom absolvuje predpísané 
výstupy predmetu, učiteľ žiaka riadne hodnotí na konci príslušného klasifikačného 
obdobia. 

 

c) Žiak nesmie počas odborného výcviku vymeškať viac ako 10% hodín OV. 

V opačnom prípade je povinný si ich nahradiť v čase, kedy to určí majster odborného 

výcviku. Ak tak žiak v určenom čase neurobí, pričom nebude spĺňať povinnosť 

odpracovaných hodín, bude z  odborného výcviku neklasifikovaný. 

 

(15) Ak plnoletý žiak alebo zákonný zástupca neplnoletého žiaka má pochybnosti o 

správnosti hodnotenia na konci prvého polroka alebo druhého polroka, môže do troch 

pracovných dní odo dňa získania výpisu hodnotenia vyučovacích predmetov a správania 

žiaka za prvý polrok alebo do troch pracovných dní odo dňa skončenia obdobia školského 

vyučovania požiadať riaditeľa školy o vykonanie komisionálnej skúšky; ak je vyučujúcim 

riaditeľ školy, o preskúšanie žiaka možno požiadať zriaďovateľa. Preskúšať žiaka nemožno, 

ak bol v klasifikačnom období z príslušného vyučovacieho predmetu hodnotený na základe 

komisionálnej skúšky. 

 

(16) Žiak, ktorý bez závažných dôvodov nepríde na opravnú skúšku, sa klasifikuje z 

vyučovacieho predmetu, z ktorého mal konať opravnú skúšku, stupňom nedostatočný.  

 
(17) Žiakovi, ktorý má na konci druhého polroka prospech nedostatočný najviac z dvoch 

vyučovacích predmetov môže na základe rozhodnutia RŠ vykonať z týchto predmetov 

opravnú skúšku.  

 
(18) V prípade neúčasti na komisionálnych skúškach z dôvodu ochorenia žiaka, určí RŠ 

na jeho žiadosť alebo žiadosť zákonného zástupcu náhradný termín.  

 
(19) Žiak sa klasifikuje podľa výsledkov komisionálnej skúšky keď : 



11 

 

a) vykonáva rozdielovú skúšku v strednej škole, 
b) požiada o preskúšanie plnoletý žiak alebo zákonný zástupca neplnoletého žiaka, 
c) podá vyučujúci pedagogický zamestnanec alebo riaditeľ školy podnet na 
preskúšanie žiaka, 
d) neprospel z vyučovacieho predmetu, 
e) študuje podľa individuálneho učebného plánu v strednej škole, 
f) je oslobodený od povinnosti dochádzať do školy, 
h) plní školskú dochádzku osobitným spôsobom, 
i) vzdeláva sa individuálne podľa § 24 alebo 

 

(20) Výsledok komisionálnej skúšky je pre klasifikáciu žiaka konečný.  

 

 

Čl. 5  Opatrenia vo výchove 

 

(1)     Výchovnými opatreniami sú pochvaly, iné ocenenia a opatrenia na posilnenie disciplíny 

žiakov. 

 

(2)     Za vzorné správanie, vzorné plnenie povinností, mimoriadny prejav aktivity a iniciatívy, 

dlhodobú svedomitú prácu, výrazne dobré sociálne správanie, ktoré pozitívne ovplyvňuje 

sociálnu klímu v triede a v škole a za záslužný alebo statočný čin, možno žiakovi udeliť 

pochvalu alebo iné ocenenie. 

 

(3) Pochvalu alebo iné ocenenie udeľuje žiakovi triedny učiteľ alebo riaditeľ. 

(4) Návrhy na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokujú v pedagogickej rade. 

Pochvala alebo iné ocenenie sa udeľuje spravidla na zhromaždení triedy alebo školy. 

 

(5) Na posilnenie disciplíny, za menej závažné, závažnejšie alebo opakované previnenia 

voči školskému poriadku, zásadám spolunažívania, ľudským právam, mravným normám 

spoločnosti alebo ak žiak narúša činnosť kolektívu, možno žiakovi uložiť napomenutie alebo 

pokarhanie nasledovne: 

a) napomenutie od triedneho učiteľa,  

b) pokarhanie od triedneho učiteľa,  

c) pokarhanie od riaditeľa.  

 

(6)  Ak žiak splnil povinnú školskú dochádzku, možno mu uložiť za závažné alebo opakované 

previnenia voči školskému poriadku, zásadám spolunažívania, ľudským právam alebo 

mravným normám spoločnosti  

a) podmienečné vylúčenie zo štúdia,  

b) vylúčenie zo štúdia. 

 

(7)   Žiakovi je možné uložiť opatrenia vo výchove po prerokovaní v pedagogickej rade do 

dvoch mesiacov odo dňa, keď sa o previnení žiaka dozvedel pedagogický zamestnanec 

školy, najneskôr však do jedného roka odo dňa, keď sa žiak previnenia dopustil. Za jedno 

previnenie sa ukladá len jedno opatrenie vo výchove.  
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(8)   Pred uložením opatrenia vo výchove treba previnenie žiaka objektívne prešetriť. Podľa 

potreby, najmä pri posudzovaní závažného alebo opakovaného previnenia, sa na jeho 

prerokovanie za účasti žiaka prizve zákonný zástupca žiaka, prípadne i delegovaný zástupca 

rady školy. 

 

(9) Napomenutie a pokarhanie sa oznamuje žiakovi spravidla pred kolektívom triedy alebo 

školy.  

 
(10) V rozhodnutí o podmienečnom vylúčení zo štúdia určí riaditeľ skúšobnú lehotu, a to 

najdlhšie na jeden rok. Ak sa podmienečne vylúčený žiak v skúšobnej lehote osvedčil, 

riaditeľ upustí od vylúčenia. Ak sa žiak v tejto lehote dopustí ďalšieho závažného 

previnenia, riaditeľ  žiaka vylúči zo štúdia.  

 
(11) Proti rozhodnutiu riaditeľa o pokarhaní a podmienečnom vylúčení zo štúdia sa nedá 

odvolať.  

 

(12) Pri neospravedlnenej absencii vyššej ako 14 vyučovacích hodín za polrok sa žiak 

zvyčajne klasifikuje zo správania stupňom 2, a vyššej ako 21 neospravedlnených hodín 

stupňom 3. Ak je neospravedlnená absencia vyššia ako 50 vyučovacích hodín môže 

triedny učiteľ navrhnúť 4. stupeň zo správania s podmienečným vylúčením zo štúdia. 

Ak sa situácia napriek opatreniam nezlepší, môže riaditeľ školy z ďalšieho štúdia žiaka 

vylúčiť (pokiaľ nebude žiak školopovinný).  

(13) Ak žiak svojím správaním a agresivitou ohrozuje bezpečnosť a zdravie ostatných 

žiakov, ostatných účastníkov výchovy a vzdelávania alebo narúša výchovu a vzdelávanie do 

takej miery, že znemožňuje ostatným účastníkom výchovy a vzdelávania vzdelávanie, 

riaditeľ školy môže použiť ochranné opatrenia, ktorým je okamžité vylúčenie žiaka z výchovy 

a vzdelávania. Riaditeľ školy bezodkladne privolá zákonného zástupcu, prípadne zdravotnú 

pomoc a Policajný zbor. Ochranné opatrenia slúžia na upokojenie  žiaka. O dôvodoch 

a priebehu ochranného opatrenia  vyhotoví riaditeľ školy písomný záznam. Opatrenie vo 

výchove sa zaznamenáva do katalógového listu žiaka. Opatrenie vo výchove udelené, resp. 

uložené neplnoletému žiakovi oznamuje riaditeľ zákonnému zástupcovi žiaka 

preukázateľným spôsobom. 

 

 

Čl. 6  Organizácia vyučovania 

 

 

(1) Školský rok začína 1. septembra a končí 31. augusta nasledujúceho kalendárneho 

roka. Člení sa na obdobie školského vyučovania a obdobie školských prázdnin.  

 

(2) Školská budova sa otvára o 6.30 hodine. 

 
(3) Vchod do budovy sa zamyká v čase od 7,50 do 15,00 hod. V tomto čase môže žiak 

vstúpiť alebo opustiť školu len s vedomím vrátničky.  

 
(4) Po skončení vyučovania zamykajú vchody upratovačky, najneskôr po 8. vyučovacej 

hodine. Po tomto čase môže návštevník použiť zvonček pri hlavnom prednom vchode 

budovy. 
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(5) Po skončení vyučovania je žiak povinný upratať svoje miesto alebo pracovisko (lavicu 

a okolie lavice a stoličky) a opustiť budovu školy. 

 
(6) Triedne podujatia  po skončení vyučovania sa môžu organizovať so súhlasom 

riaditeľa školy a len s dozorom učiteľa. Za prístup do areálu školy a zamykanie vchodu je 

zodpovedný  určený učiteľ. 

 
(7) Časový harmonogram vyučovania 

 
Organizácia vyučovacieho dňa: 
 
Vyučovací proces sa riadi platným rozvrhom hodín, ktorý schválil riaditeľ školy. Rozvrh hodín 

je povinný rešpektovať každý žiak a pedagogický pracovník. Vyučovanie začína o 7:50 hod. 

(najskôr o 7:00 hod.) a končí o 15:00 hod. 

Záujmová činnosť na škole sa realizuje v čase mimo vyučovania - ráno od 7:00 do 8:00, 

popoludní od 14:15 do 16:00. 

Vyučovací čas a prestávky: 

 

0. hodina  7.00   -    7,45              5 min. 

1. hodina  7.50   -    8,35              5 min. 

2. hodina  8.45   -    9.25            10 min. 

3. hodina  9.35   -   10.20                      20 min. 

4. hodina          10.40   -   11.25               5 min 

5. hodina          11.30   -   12.15                      10 min. 

6. hodina          12.25   -   13.10               5 min. 

7. hodina          13.15   -   14.00                              15 min. 

8. hodina               14.15   -   15.00 

 

         Vyučovací proces je organizovaný v učebniach, odborných učebniach a 

telovýchovných priestoroch  školy. 

     Každá trieda má pridelenú šatňu,  ktorú si žiaci počas celého školského roka uzamykajú  

ich vlastnými zámkami. 

    Cez prestávky sa žiaci zdržiavajú v triedach a  na chodbách školy. Počas prestávok si 

môžu kúpiť desiatu a nealkoholické nápoje v bufete školy. 

     Vyučovanie odborného výcviku, odbornej praxe plnoletých žiakov sa začína najskôr 

o 6:00 hodine. Vyučovanie sa skončí najneskôr o 20:00 hodine. Vyučovanie odborného 

výcviku, odbornej praxe plnoletých žiakov sa skončí najneskôr o 22:00 hodine.   

     Rozvrh odborného výcviku v odborných učebniach školy pre 6 vyučovacích hodín 
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začína o 7:00 hod. a končí o 13:00 hod., resp. začína o 8:00 hod. a končí o 14:00 hod. 

Rozvrh odborného výcviku v odborných učebniach školy pre 7 vyučovacích hodín 

začína o 7:00 hod. a končí o 14:00 hod., resp. začína o 8:00 hod. a končí o 15:00 hod. 

Žiaci majú  10 min. prestávku po 2 hodinách od začatia OV, a  30 min. prestávku po uplynutí 

5 hod. praktického vyučovania, prestávku si koordinuje MOV podľa situácie na stredisku. 

     Ak sa odborný výcvik realizuje na pracovisku mimo školy, prestávky sa prispôsobujú 

zamestnancom prevádzky.  Odborný výcvik trvá 6 hodín / 7 hodín  ( 1 vyučovacia hodina = 

60´ minút). 

 

(2)  Na prízemí školy je umiestnený bufet, ktorý prevádzkuje škola každý vyučovací deň   

      od 7:30 hod.  do 14:00 hod.       

 

         

Čl.  7  Školský parlament 

 

reprezentuje žiakov školy a zastupuje ich záujmy vo vzťahu k riaditeľovi a vedeniu školy. 

Prostredníctvom školského parlamentu môžu zvolení zástupcovia žiakov z jednotlivých tried 

predkladať pripomienky, podnety, sťažnosti a návrhy na opatrenia týkajúce sa školy. Školský 

parlament má 11 členov volených zo zástupcov jednotlivých tried. Zo svojho kruhu si 

členovia školského parlamentu volia predsedu a podpredsedu. 

 

 

Čl.  8  Individuálne štúdium žiakov 

 

               Riaditeľ školy umožní na žiadosť žiaka, a ak ide o neplnoletého so súhlasom 

zákonného zástupcu, z vážnych zdravotných dôvodov žiaka  resp. mimoriadne nadanému a 

talentovanému žiakovi prípravu a vykonanie skúšok podľa individuálneho učebného plánu. 

 

Čl.  9   Štúdium v zahraničí 

 

              Riaditeľ školy môže na základe žiadosti po prerokovaní v pedagogickej rade a po 

porovnaní učebných plánov povoliť žiakovi absolvovať časť štúdia na obdobnej škole v 

zahraničí. Štúdium v zahraničí môže povoliť aj opakovane, ale vždy len po úspešnom 

ukončení ročníka. V prípade potreby uloží žiakovi povinnosť vykonať rozdielové skúšky 

najviac z troch predmetov, pričom rozdielová skúška zo slovenského jazyka a literatúry je 

povinná.  

 

ČL.  10   Vzdelávanie cudzincov 

 

                 Občanom iných štátov, ktorí majú povolený pobyt na území SR sa poskytuje 

výchova a vzdelávania, ubytovanie a stravovanie za tých istých podmienok ako občanom 

SR. (§ 146 školského zákona). 
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Čl. 11  Práva a povinnosti zákonných zástupcov 

 

(1)        Zámer školy vo vzťahu k rodičom 

 

                 Zámerom školy je  vytvoriť komunikačne také podmienky, aby rodič mohol vnímať 

školu ako priateľskú, otvorenú organizáciu, ktorá mu poskytuje službu v podobe výchovy 

a vzdelávania jeho dieťaťa adekvátneho súčasnému stupňu poznania, výsledkom 

pedagogickej vedy a súčasnej technickej úrovni. 

 

(2)        Škola sa vo vzťahu k rodičom žiakov bude riadiť týmito zásadami: 

 

➢ Zákonného zástupcu  vnímame ako svojho partnera  vo výchove a vzdelávaní žiaka, 

➢ Zákonných zástupcov oboznamujeme s výsledkami žiaka formou rodičovských 

združení, osobných pohovorov i neformálnych stretnutí, žiackou knižkou 

➢ Zákonného zástupcu viesť k záujmu o dianie v škole, o prospech, dochádzku 

a správanie jeho dieťaťa, jeho aktívnu spoluprácu pri riešení problémov jeho dieťaťa, 

➢ Rodičovská rada pomáha a podporuje  zabezpečovať školské podujatia, súťaže 

žiakov a pri zlepšení materiálnych podmienok vyučovania, 

➢ Rodičovskú radu budeme pravidelne informovať o rozvojových programoch školy. 

 

(3)  Práva zákonných zástupcov: 

       

      Zákonný zástupca  má právo: 

➢ oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom 

➢ oboznámiť sa so školským poriadkom 

➢ informovať sa o výsledkoch práce svojho dieťaťa, 

➢ ospravedlňovať svoje dieťa, najviac však 5 dni neprerušenej neprítomnosti dieťaťa 

v škole, 

➢ dostávať informácie o svojom dieťati diskrétne 

➢ byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom 

súhlase riaditeľa školy. 

 

(4) Povinnosti  zákonných zástupcov 

       

      Zákonný zástupca  má povinnosť: 

➢ podieľať sa na výchove a vzdelávaní dieťaťa a robiť pre svoje dieťa len to najlepšie 

(Dohovor  čl. 18),  

➢ ospravedlňovať absenciu žiaka na vyučovaní vopred, alebo najneskôr do 48 hodín od 

začiatku neprítomnosti žiaka a po skončení neprítomnosti rovnako do 48 hodín,   

➢ informovať školu o všetkých podstatných okolnostiach, ktoré majú vplyv na výchovu 

a vzdelávanie žiaka (napr. o zmene zdravotnej spôsobilosti). 
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Čl.  12  Výchovné poradenstvo 

 

(1) Výchovná poradkyňa poskytuje konzultačné hodiny v určenom čase tak, aby 

boli v súlade s potrebami žiakov, zákonných zástupcov žiakov a triednych učiteľov.  

  

(2) Priestupky žiakov triedny učiteľ konzultuje hneď pri ich vzniku s výchovnou 

poradkyňou.  

  

(3) Výchovná poradkyňa má právo prizvať na pohovor žiaka i bez vedomia a 

účasti triedneho učiteľa.  

  

(4) Triedny učiteľ na začiatku školského roka písomne nahlási výchovnej 

poradkyni mená žiakov so zníženou pracovnou schopnosťou, žiakov so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami a žiakov zo sociálne znevýhodneného prostredia (musia 

mať potvrdenie z úradu práce).  

  

(5) Pred klasifikačnými poradami triedny učiteľ konzultuje návrhy opatrení vo 

výchove s výchovnou poradkyňou.  

 

 

Čl.  13  Záverečné ustanovenia 

 

Súčasťou školského poriadku sú dodatky uvedené v jeho prílohe. Tento školský poriadok je 

platný a záväzný pre všetkých žiakov a pedagogických zamestnancov školy. 

 

 Tento školský poriadok nahrádza predchádzajúci školský poriadok schválený dňa 26. 8. 

2024, ktorý sa týmto zrušuje.  

Tento školský  poriadok nadobúda účinnosť 10. februára 2025. 
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Príloha č. 1  

  

Výchovné opatrenia, hodnotenie správania  

 

 
 Pochvala triedneho učiteľa, MOV  

• vzorná dochádzka do školy počas školského roka (nulová absencia),  

• vynikajúce študijné výsledky za dané obdobie,  

• reprezentácia triedy v oblasti kultúry, športu, vzdelávania a pod.,  

• práca pre triedny kolektív  

  

 Pochvala riaditeľa školy  

• reprezentácia školy v oblasti kultúry, športu, vedy, SOČ, odborné súťaže,  

• študijný priemer do 1,5 v priebehu štúdia na  škole  

• umiestnenie na 1. mieste v školských kolách súťaží, účasť v krajskom kole 

súťaže a v odborných súťažiach  

  

Pochvala riaditeľa školy s vecnou odmenou  

• študijný priemer 1,2 počas celého štúdia   

• umiestnenie na 1. – 10. mieste v krajských súťažiach a odborných súťažiach,  

• účasť v celoslovenskom kole súťaží a olympiád,  

• významný spoločenský čin (záchrana života, pomoc starým ľuďom a pod.).  

  

V prípade porušenia školského poriadku sa uplatnia nasledovné výchovné opatrenia :  

 

 Výchovné opatrenia sa udeľujú žiakom podľa závažnosti previnenia :  

• napomenutie,  alebo pokarhanie triednym učiteľom, majstrom OV, vychovávateľom,  

• pokarhanie riaditeľa školy  

• znížená známka zo správania  

• ak splnil žiak povinnú školskú dochádzku, môže riaditeľ školy po prerokovaní v 

pedagogickej rade podmienečne vylúčiť žiaka, alebo vylúčiť zo štúdia.  
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Pokarhanie triednym učiteľom, alebo majstrom OV  

• za porušenie školského poriadku – viacnásobné drobné priestupky voči školskému 

poriadku,  

• za neospravedlnenú absenciu do 6 vyučovacích hodín,  

• 2x porušenie zákazu použitia mobilného telefónu  

• sfalšovanie podpisu rodičov na dokumentoch vyžiadaných školou  

  

Pokarhanie riaditeľom školy  

• za fajčenie v priestoroch výchovno-vyučovacieho procesu v súlade s opatrením na 

posilnenie disciplíny,  

• za opakované porušenie školského poriadku,  

• agresívne a vulgárne vystupovanie   

• 4-5 zápisov o porušení školského poriadku v elektronickej žiackej knižke  

• za neospravedlnenú absenciu (neskoré príchody do školy, záškoláctvo)  od 7 – 14 

vyučovacích hodín,  

  

Znížená známka zo správania  

• za neospravedlnenú absenciu : od 15 do 21 hodín 2. stupeň zo správania od 22 do 36 

hodín 3. stupeň zo správania od 37 do 50 hodín 3. stupeň zo správania  s 

podmienečným vylúčením od 51 hodín 4. stupeň zo správania a vylúčenie zo školy  

• za falšovanie dokladov ( ospravedlnenia, opravy známok v žiackej knižky a pod.) sa 

stupeň známky zo správania zníži podľa závažnosti priestupku  

• nedodržanie predpisov BOZP a PO podľa uváženie triedneho učiteľa, majstra OV  

• agresívne a vulgárne vystupovanie  

• nevhodné správanie voči spolužiakom   

• telesné napadnutie spolužiaka  

• opakované porušenie zákazu fajčenia v priestoroch školy  

• 4x porušenie zákazu použitia mobilného telefónu  

• úmyselné poškodenie školského majetku  

• prejavy šikanovania spolužiakov  

• požitie alkoholických nápojov v priestoroch budovy školy  

• dokázané prinesenie alkoholických nápojov na vyučovanie alebo odborný výcvik  

• viac ako 5 zápisov o porušení školského poriadku v triednej knihe  
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• za krádež v škole alebo na praktickom vyučovaní  

• použitie omamných látok na vyučovaní  

  

Podmienečné vylúčenie zo školy  

• za požívanie, distribúciu alkoholu a omamných látok v priestoroch výchovno-

vyučovacieho procesu v súlade s opatrením na posilnenie disciplíny  

• za neospravedlnené hodiny v počte od 37 do 50  

• za prejavy šikanovania (individuálny OV zabezpečí žiakovi zákonný zástupca)  

• za priame ohrozenie zdravia a života svojich spolužiakov a spolupracovníkov na 

pracoviskách PV a v škole  

• úmyselné poškodzovanie školského majetku, zariadenia na PPV a individuálnom OV  

(škodu hradí zákonný zástupca žiaka v plnej výške)  

• pri vypovedaní žiaka z pracoviska – individuálny OV zabezpečí zákonný zástupca 

žiaka  

• prejavy rasizmu, neznášanlivosti a intolerancie  

• prechovávanie drog a iných omamných látok ohrozujúcich zdravie   

• odsúdenie žiaka za trestný čin  

  

Vylúčenie (zanechanie) štúdia  

• opätovné porušenie školského poriadku po podmienečnom vylúčení zo štúdia  

• od 51 neospravedlnených hodín – 4 stupeň zo správania  

• za opakované užívanie a prechovávanie drog v priestoroch výchovno-vyučovacieho 

procesu, alkoholu, omamných látok v súlade s opatrením na posilnenie disciplíny  

• ak žiak poruší zásady ochrany štátneho, súkromného a osobného vlastníctva v škole, 

na PPV a inej prevádzke, ak úmyselne poškodí školský majetok  

• preukázané opakované šikanovanie (dokázané)  

• za ponižovanie ľudskej dôstojnosti  

• za šírenie rasovej neznášanlivosti  

• za zvlášť závažné a opakujúce sa priestupky  

  

Výchovné opatrenia navrhuje na rokovaniach pedagogickej rady triedny učiteľ  po 

prechádzajúcom prerokovaní so žiakom, príp. zákonným zástupcom, s majstrom OV, aby sa 

predišlo nedorozumeniam. Riaditeľ školy prerokúva navrhnuté výchovné opatrenia na 

rokovaniach pedagogickej rady. O každom výchovnom opatrení musí byť informovaný 
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zákonný zástupca žiaka preukázateľným spôsobom. Výchovné opatrenia sa zaznamenávajú v 

katalógovom liste žiaka.   

Všetky výchovné opatrenia sa musia konzultovať s výchovným poradcom školy.   

Podmienečné vylúčenie alebo vylúčenie zo štúdia možno uložiť len žiakovi, ktorý splnil 

povinnú školskú dochádzku.  
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Príloha č. 2 

Opatrenia  na posilnenie disciplíny žiakov 

 

 vydáva riaditeľ školy z dôvodu predchádzania negatívnych javov spôsobených šikanovaním 

žiakov,  fajčením, užívaním, distribúciou alkoholu, alebo drog. Cieľom opatrení je prispievať 

k vytvoreniu a  udržiavaniu „čistej klímy“ v škole, dosiahnutie jednotného postupu v prevencii 

a riešeniu šikanovania žiakov,  v protidrogovej prevencii a pri riešení priestupkov spojených 

s fajčením, užívaním, distribúciou alkoholu a drog. 

 

I. V priestoroch budovy školy, školského internátu a ich okolí, ďalej v priestoroch mimo školy na 

školských akciách je zakázané fajčiť bez ohľadu na vek a súhlas rodičov. V prípade 

porušenie zákazu je postup nasledovný: 

 

1. Pokarhanie triednym učiteľom 

2. Pokarhanie riaditeľom školy, pohovor  u výchovného poradcu, oznam rodičom 

3. Znížená známka zo správania – 2. stupeň, prvý pohovor u riaditeľa, oznam rodičom, 

predvolanie rodičov 

4. Znížená známka zo správania – 3. stupeň, druhý pohovor u riaditeľa, oznam rodičom, 

predvolanie rodičov 

5. Podmienečné vylúčenie zo školy, tretí pohovor u riaditeľa, oznam rodičom, predvolanie 

rodičov 

6. Vylúčenie zo štúdia 

 

II. V priestoroch budovy školy, školského internátu a ich okolí, ďalej v priestoroch mimo školy na 

školských akciách žiak nesmie užívať ani prechovávať alkohol, žuvací tabak a iné 

zdraviu škodlivé látky (drogy). V prípade oprávneného podozrenia z  užitia alkoholu alebo 

iných omamných látok u žiaka, zodpovedný pedagogický zamestnanec kontaktuje príslušný 

útvar policajného zboru a v prípade ohrozenia života žiaka aj zdravotníkov, ktorí disponujú 

prostriedkami na zisťovanie alkoholu a použitia inej návykovej látky. V prípade, ak sa požitie 

alkoholu, resp. nelegálnej látky potvrdí, riaditeľ školy postupuje podľa § 5 ods. 10 zákona č. 

596/2003  Z.z.  o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

     1.    Nasleduje: 

• pohovor s triednym  učiteľom, s koordinátorom prevencie drogových závislostí 

a kriminality, výchovným poradcom 

• predvolanie rodičov do školy 

• znížená známka zo správania na 3. stupeň 

• návrh na psychologické vyšetrenie prípadne psychiatrické vyšetrenie 

2. Ak sa jedná o závislosť na droge, odporučiť do starostlivosti protidrogového oddelenia, 

psychiatrie 

3. Po vyliečení umožniť študentovi doštudovať na škole 

4. Pri opakovanom výskyte drogy – znížená známka zo správania na 4. stupeň, podmienečné 

vylúčenie zo školy, oznam rodičom 

5. Vylúčenie zo štúdia, oznámenie rodičom 

6. Pri podozrení na dílerstvo kontaktovať políciu, znížená známka zo správania na 4. stupeň, 

podmienečné vylúčenie zo školy, predvolanie rodičov do školy 

7. Pri opakovanom priestupku vylúčenie zo školy, oznámenie rodičom. 
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III. Žiak  počas vyučovania nesmie používať mobilný telefón a musí ho mať uschovaný  

v školskej taške. Použiť ho môže iba v odôvodnených prípadoch so súhlasom vyučujúceho, 

triedneho učiteľa alebo riaditeľa školy, alebo jeho povereného zástupcu. 

Ak žiak  toto ustanovenie poruší, bude škola postupovať nasledovne: 

a/ pri prvom porušení tohto ustanovenia mu vyučujúci na vyučovacej hodine odoberie    

    mobilný telefón  na čas vyučovacieho dňa 

b/ pri druhom porušení tohto ustanovenia bude žiakovi odobratý mobilný telefón  

    na čas jedného mesiaca  /žiak si vyberie SIM kartu/ 

c/ pri treťom porušení tohto ustanovenia bude žiakovi odobratý mobilný telefón 

    do skončenia školského roka /žiak si vyberie SIM kartu/, prípadne na čas, v ktorom si 

mobilný telefón príde vyzdvihnúť zákonný zástupca žiaka. 

      

IV. Pedagogickí zamestnanci SOŠ obchodu a služieb, T. Vansovej 2, Topoľčany v žiadnej miere 

nebudú akceptovať akékoľvek prejavy šikanovania a obeti násilia poskytnú okamžitú pomoc. 

Ak sa situácia napriek pohovoru s agresorom, obeťou i ich zákonnými zástupcami nezlepší, 

škola bude postupovať v zmysle zákona o priestupkoch proti občianskemu spolunažívaniu, 

prípadne i trestného zákona. V prípade výskytu šikanovania sa pedagógovia školy budú riadiť 

Smernicou č. 36/2018 k prevencii a riešeniu šikanovania detí a žiakov v školách a školských 

zariadeniach. SOŠ bude svoje aktivity orientovať najmä na preventívne opatrenia formou 

včasného odhalenia i náznakov šikanovania (schránka dôvery, monitorovanie prejavov žiakov, 

umiestnenie kontaktov na inštitúcie, ktoré sa danou problematikou zaoberajú, využívanie 

anonymnej dotazníkovej metódy).  

 

V. Ak žiak svojím správaním a agresivitou ohrozuje bezpečnosť a zdravie ostatných žiakov,              

ostatných účastníkov výchovy a vzdelávania alebo narúša výchovu a vzdelávanie do takej 

miery, že znemožňuje ostatným účastníkom výchovy a vzdelávania vzdelávanie, riaditeľ školy 

môže použiť ochranné opatrenie, ktorým je okamžité vylúčenie žiaka z výchovy a vzdelávania, 

umiestnením žiaka do samostatnej miestnosti za prítomnosti pedagogického zamestnanca.  

 

Riaditeľ školy bezodkladne privolá 

   podľa miery závažnosti: 

a) zákonného zástupcu, 

b) zdravotnú pomoc,  

c) Policajný zbor 

d) odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie. 

 

O dôvodoch a priebehu ochranného opatrenia vyhotoví riaditeľ školy, výchovný  poradca 

písomný záznam  (§ 58 školského zákona). 
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Príloha č. 3 

 
Zásady správania sa žiakov na praktickom vyučovaní 

 
Na praktickom vyučovaní sú žiaci povinní dodržiavať všetky všeobecné ustanovenia tohto 
školského poriadku. Sú povinní dodržiavať opatrenia zabezpečujúce bezpečnosť 
a ochranu zdravia pri práci, ktoré platia na pracoviskách praktického vyučovania. Súčasne 
sa riadia školským poriadkom, správajú sa tak, aby reprezentovali dobré meno školy.  
 
Povinnosti žiakov: 
- žiak je povinný zúčastňovať sa odborného výcviku podľa stanoveného rozvrhu.  

- počas praktického vyučovania je žiak povinný dodržiavať zásady slušného správania, 

rešpektovať a dodržiavať pokyny všetkých MOV na pracovisku, slušné správanie sa 

vyžaduje ku všetkým zamestnancom, 

- žiak prichádza na pracovisko 15 minút pred začatím OV, podľa zmeny na pracovisku  

- žiak odchádza z prevádzky až po ukončení praktického vyučovania  podľa ročníka /6h.-

7h./, po informovaní alebo vyhodnotení dňa MOV/ inštruktora, 

- zákonný zástupca je povinný v prvý deň absencie nahlásiť neprítomnosť žiaka cez 

Edupage, uviesť dôvod neprítomností žiaka na OV, 18r. žiak  odosiela ospravedlnenku  

aj sám 

- ospravedlnenky od lekára žiak predloží  triednemu učiteľovi,  

- ak žiak potrebuje odísť z OV skôr napr. z dôvodu lekárskeho vyšetrenia, je nutné 

priniesť vyžiadanie od zákonného zástupcu , akceptovaná bude aj správa cez Edupage, 

ak ju MOV potvrdí ako prečítanú, 

- žiak je povinný pred skončením zmeny upratať pracovisko podľa pokynov MOV, alebo 

inštruktorov na pracovisku, 

- žiak nesmie počas odborného výcviku vymeškať viac ako 10% hodín OV. V opačnom 

prípade je povinný si ich nahradiť v čase, kedy to určí majster odborného výcviku. Ak tak 

žiak v určenom čase neurobí, pričom nebude spĺňať povinnosť odpracovaných hodín, 

bude z  odborného výcviku neklasifikovaný / následne bude musieť vykonať 

komisionálnu skúšku/ 

- žiak je povinný správať sa zodpovedne k svojim osobným veciam a to tak, že si ich 

uzamkne do skrinky, ktorá mu bola pridelená, tým zamedzuje riziku odcudzenia, žiak 

zodpovedá za svoje veci. 

- žiak počas odborného výcviku dodržiava BOZP a HACCP na pracovisku / každý žiak 

absolvoval odborné preškolenie na začiatku šk. roka  

- žiak má povinnosť majstrovi odborného výcviku (MOV) odovzdať v septembri zdravotný 

preukaz, až vtedy môže vykonávať OV, v prípade, že zdravotný preukaz už nie je vo 

vyššom ročníku platný, musí odovzdať nový, 

- na prevádzku prichádza žiak v predpísanom pracovnom oblečení, prezlečený v čistom, 

nepokrčenom, podľa odboru používa OOPP - osobné ochranné pracovné pomôcky,  

- obsluha – topánky podľa predpisu, čierne/ biele  ponožky /nie krátke/, pančuchové 

nohavice telovej farby/ dievčatá, ak majú sukňu/, čierne nohavice /čierna sukňa/, biela 

košeľa / ideálne dlhý rukáv/, tielko, zástera /logo školy/, 2krát čašnícky príručník, 

someliersky otvárač na víno, pero,  

- kuchyňa – pracovná certifikovaná obuv podľa predpisu, biele dlhé ponožky, kuchárske 

nohavice, biely rondón, zástera, čiapka kuchárska,  
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- žiak si bude počas OV nosiť suroviny k realizácií odborných zručností, 

- žiak v rámci OV bol oboznámený so smernicou hodnotenia 

- praktické zručnosti žiaka – aktivita v praktických zručnostiach, tvorivosť, 

samostatnosť, dodržiavanie BOZP a HACCP/ osobná hygiena, hygiena 

a dodržiavanie poriadku pracoviska/, 

- nosenie si pracovných pomôcok, 

- nosenie predpísaného pracovného oblečenia, 

- plnenie dochádzky na pracovisku, 

 

Práva žiakov: 

- žiak má dovolené používať pracovné pomôcky, inventár, zariadenie, ktoré je súčasťou 

prevádzky, kde vykonáva OV, 

- žiak má nárok na 10 min. prestávku po 2 hodinách od začatia OV, a na 30 min. 

prestávku po uplynutí 5 hod. praktického vyučovania, prestávku si koordinuje MOV 

podľa situácie na stredisku....obedujú najprv žiaci so zaplatenou stravou!!! 

- žiak má právo na vzdelanie, zdokonaľovanie svojich praktických vedomostí, zručností. 

 

Žiaci majú zakázané: 
- žiak nemá dovolené opustiť prevádzku, kde vykonáva OV bez konzultácie MOV, 

- žiaci neodchádzajú na prestávku hromadne, ale po skupinách po konzultácii MOV, 

- v priestoroch šatní sa žiak zdržiava iba po dobu nevyhnutnú na odloženie osobných 

vecí, kedy sa prezlieka do pracovného oblečenia, 

- žiakom sa nepovoľujú umelé nechty alebo inou technikou predlžované, svoje nechty 

majú čisté, upravené tak, aby dĺžka nepresahovala cez bruško prsta, 

- počas OV je v areáli školy, pracoviskách OV zakázané fajčiť, požívať alkohol, 

energetické nápoje, omamné a psychotropné látky, ak sa pri porušení zákazu spustí 

požiarny alarm, náklady za výjazd bude musieť uhradiť zákonný zástupca žiaka, 

- žiak má zakázané používať mobilný telefón na prevádzke OV, mobil má odložený 

v šatni, alebo u MOV na vlastnú zodpovednosť žiaka v zázemí prevádzky. 

- je neprípustné, aby mal  žiak pri sebe zbraň v akejkoľvek podobe či napodobenia, 

- žiak nesmie na svojom oblečení propagovať fašistické, vulgárne a drogy propagujúce 

symboly, 

- žiak nesmie prejavovať žiadnu diskrimináciu vo vzťahu k iným na pracovisku a mimo 

neho,  

- je zakázané, aby žiak fyzicky alebo psychicky ubližoval svojim spolužiakom 
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Dodatok č. 1    

Usmernenie pre  stredné školy na zabezpečenie jednotného postupu pri ospravedlňovaní 

neprítomnosti detí a žiakov v škole z dôvodu ochorenia     

 

 

1. Východiská 

 

Podľa § 144 ods. 10 až 14 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 120/2024 Z. z. s účinnosťou  

od 1. júna 2024  

 

„(10) Neprítomnosť dieťaťa alebo neplnoletého žiaka ospravedlňuje škola na základe žiadosti 

jeho zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia. 

 

(11) Ak neprítomnosť žiaka z dôvodu ochorenia trvá najviac 5 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní a súhrnne počas mesiaca najviac 10 vyučovacích dní, neprítomnosť sa 

ospravedlňuje bez predloženia potvrdenia od lekára. Ak neprítomnosť žiaka z dôvodu 

ochorenia trvá viac ako 5 po sebe nasledujúcich  vyučovacích dní alebo súhrnne počas 

mesiaca viac ako 10 vyučovacích dní, vyžaduje sa aj predloženie potvrdenia od lekára.  

  

(12) Ak neprítomnosť dieťaťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, z dôvodu 

ochorenia trvá najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní a súhrnne počas mesiaca 

najviac 14 vyučovacích dní, neprítomnosť sa ospravedlňuje bez predloženia potvrdenia od 

lekára. Ak neprítomnosť dieťaťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, z dôvodu 

ochorenia trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne počas 

mesiaca viac ako 14 vyučovacích dní, vyžaduje sa aj predloženie potvrdenia od lekára.   

 

(13) Vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže vyžadovať lekárske 

potvrdenie o chorobe alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti, najmä pri 

opakovanej neprítomnosti; to platí aj ak ide o ospravedlňovanie podľa odseku 11 alebo 

odseku 12. 

 

(14) Plnoletý žiak sa ospravedlňuje sám spôsobom uvedeným v odsekoch 8 až 13.“.   

  

Novelou sa spresnili podmienky ospravedlňovania neprítomnosti detí a žiakov na výchove a 

vzdelávaní v stredných školách z dôvodu ochorenia.    

 

2. Všeobecne - stredná škola 

 

Vo všeobecnosti sa za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka na výchove 

a vzdelávaní podľa § 144 ods. 9 školského zákona uznáva najmä choroba, prípadne lekárom 

nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky 

alebo náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti 

v rodine alebo účasť dieťaťa alebo žiaka na súťažiach.  

 

§ 144 ods. 11 a 12 upravuje podmienky, za ktorých škola ospravedlňuje neprítomnosť dieťaťa 

alebo žiaka, ktorá vznikla len z dôvodu ochorenia; § 144 ods. 13 sa týka toho, že škola môže 

vyžadovať doklad odôvodňujúci neprítomnosť dieťaťa alebo žiaka aj v iných prípadoch, t. j. 

nielen ak ide o neprítomnosť z dôvodu ochorenia (napr. z rodinných dôvodov, 

nepriaznivých poveternostných podmienok). 
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Odporúčaný vzor formulára lekárskeho potvrdenia, ktoré školy vyžadujú na 

ospravedlnenie neprítomnosti z dôvodu ochorenia dieťaťa/žiaka, je uvedený v prílohe.    

 

Zákonný zástupca / zástupca zariadenia / plnoletý žiak 

Zákonný zástupca / zástupca zariadenia / plnoletý žiak vo veci ospravedlňovania 

neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka:  

- dbá o to, aby dieťa alebo žiak dochádzali do školy pravidelne a včas,  

- oznamuje škole bez zbytočného odkladu dôvod neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka, 

- informuje školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa alebo žiaka, jeho 

zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať 

vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 

- predkladá doklad preukazujúci dôvod neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka na výchove a 

vzdelávaní v súlade so školským poriadkom. 

 

Triedny učiteľ  

Triedny učiteľ vo veci ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka: 

- spolupracuje so zákonnými zástupcami / zástupcami zariadení / plnoletými žiakmi, 

pedagogickými zamestnancami a odbornými zamestnancami, 

- eviduje dochádzku a neprítomnosť detí alebo žiakov na vyučovaní, 

- vyžaduje ospravedlnenie neprítomnosti detí alebo žiakov, ktoré uschováva do konca 

príslušného školského roka, 

- informuje včas plnoletého žiaka / zákonného zástupcu / zástupcu zariadenia alebo 

príslušného lekára, keď škola postupuje podľa § 144 ods. 13 a v prípade pochybnosti 

vyžaduje lekárske potvrdenie alebo iný doklad potvrdzujúci dôvod neprítomnosti,          

- oboznamuje zákonných zástupcov / zástupcov zariadení / plnoletých žiakov so 

spôsobom ospravedlňovania neprítomnosti detí alebo žiakov na vyučovaní, 

- navrhuje opatrenia súvisiace s porušením školského poriadku týkajúce 

sa ospravedlňovania neprítomnosti, 

- preukázateľne oboznamuje zákonných zástupcov / zástupcov zariadení / plnoletého 

žiaka s nedostatkami súvisiacimi s ospravedlňovaním neprítomnosti.  

 

Riaditeľ školy 

Riaditeľ školy vo veci ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka: 

- zodpovedá za vypracovanie a dodržiavanie školského poriadku, v ktorom si škola 

okrem iného má upraviť interné pravidlá ospravedlňovania, ktoré však musia byť 

v rámci príslušných ustanovení školského zákona,   

- oznamuje príslušnému orgánu štátnej správy a obci, v ktorej má zákonný zástupca / 

zástupca zariadenia trvalý pobyt, ak zákonný zástupca / zástupca zariadenia nedbá o 

riadne plnenie povinného predprimárneho vzdelávania alebo povinnej školskej 

dochádzky. 
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3. Ospravedlňovanie neprítomnosti z dôvodu ochorenia v strednej škole 

Neprítomnosť žiaka na výchove a vzdelávaní v strednej škole z dôvodu ochorenia, ktorá trvá 

najviac 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne maximálne 10 vyučovacích 

dní počas mesiaca ospravedlňuje škola na základe žiadosti zákonného zástupcu neplnoletého 

žiaka / zástupcu zariadenia / plnoletého žiaka. Tu je potrebné zdôrazniť, že ide o 

ospravedlňovanie „z dôvodu ochorenia“, nie z akéhokoľvek dôvodu. 

 

Ak ide o neprítomnosť žiaka trvajúcu 6 a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo 

opakovanú (aj kratšiu) neprítomnosť počas mesiaca, ktorá súhrnne za celý mesiac 

presahuje 10 vyučovacích dní ospravedlnenú zákonným zástupcom neplnoletého žiaka / 

zástupcom zariadenia / plnoletým žiakom, 11. vyučovací deň a ďalšie vyučovacie dni 

neprítomnosti v príslušnom mesiaci ospravedlňuje škola len na základe žiadosti 

zákonného zástupcu / zástupcu zariadenia / plnoletého žiaka, ktorý predloží potvrdenie 

od lekára.  

 

Mesiacom, počas ktorého môže stredná škola ospravedlniť súhrnne najviac 10 dní bez 

predloženia lekárskeho potvrdenia, sa rozumie obdobie od prvého dňa neprítomnosti žiaka po 

deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca, ktorý sa svojím označením zhoduje s dňom toho 

kalendárneho mesiaca, kedy sa začala neprítomnosť žiaka, napríklad od 7. októbra do 7. 

novembra bez ohľadu na to, či sú medzi týmito dňami víkendy, dni pracovného pokoja alebo 

prázdniny, teda nejde o 28/29/30/31 kalendárnych dní ani o kalendárny mesiac (v 

príslušných ustanoveniach slovo „kalendárny“ nie je uvedené).  

 

Ustanovenie vychádza zo štandardného počítania času v práve. Ak mesiac nemá deň, ktorý 

zodpovedá dňu, kedy začala lehota plynúť, lehota končí v posledný deň tohto mesiaca, 

napríklad od 30. januára do 28. februára. Obdobie ďalšieho príslušného mesiaca sa určuje 

začiatkom nasledujúcej neprítomnosti. Avšak, ak nasledujúca neprítomnosť trvá napríklad už 

od 4. novembra do 12. novembra, v súvislosti so sledovaným mesiacom od 7. októbra do 7. 

novembra, obdobie od 8. novembra sa sleduje ako nový mesiac.  

 

Uvedené ospravedlňovanie platí pri ochorení žiaka a s tým súvisiacich lekárskych ošetrení 

alebo vyšetrení. Ak nadväzujúca neprítomnosť je z iného dôvodu, ako je ochorenie, škola 

môže vyžadovať za vyučovacie dni, ktoré nasledujú po ochorení, vo výnimočných a osobitne 

odôvodnených prípadoch doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti podľa § 144 ods. 

13.  

 

Naďalej platí, že neprítomnosť žiaka, ktorá trvá viac ako 5 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní, ospravedlňuje škola len na základe predloženia potvrdenia od lekára. Po 

sebe nasledujúcimi vyučovacími dňami sa na tento účel rozumie aj následnosť prerušená 

dňami, počas ktorých  sa výchova a vzdelávanie v strednej škole neuskutočňuje, t. j. víkendy, 

dni pracovného pokoja alebo prázdniny  

 

- v prípade víkendu sú piatok a pondelok dva po sebe nasledujúce vyučovacie dni, 

-  v prípade prázdnin sú posledný vyučovací deň pred prázdninami a prvý vyučovací 

deň po prázdninách dva po sebe nasledujúce vyučovacie dni  (napríklad streda pred 

Veľkou nocou a streda po Veľkej noci). 

  

Vo výnimočnom a osobitne odôvodnenom prípade môže škola vyžadovať lekárske 

potvrdenie o chorobe aj, ak ide o neprítomnosť z dôvodu ochorenia v trvaní menej ako 5 po 
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sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo súhrnne menej ako 10 vyučovacích dní počas 

mesiaca.  

 

Medzi výnimočné a osobitne odôvodnené prípady, kedy stredná škola môže vyžadovať 

potvrdenie od lekára v prípade neprítomnosti z dôvodu ochorenia, teda aj neprítomnosti, ktorá 

nepresahuje ustanovený počet vyučovacích dní podľa § 144 ods. 11 a 12 školského zákona, 

patria najmä opakovaná neprítomnosť žiaka a okolnosti nasvedčujúce tomu, že ochorenie 

žiaka je účelový dôvod na ospravedlnenie jeho neprítomnosti. V tomto prípade sa odporúča 

kontaktovať lekára žiaka a informovať ho o okolnostiach, v dôsledku ktorých stredná 

škola požaduje potvrdenie od lekára s cieľom zabezpečenia súčinnosti pri riadnom 

plnení školskej dochádzky. 

 

Z vyššie uvedeného dôvodu je potrebné, aby stredná škola v rámci kontroly riadneho 

plnenia školskej dochádzky, v jednotlivých prípadoch dôsledne posudzovala dôvody na 

vyžiadanie si potvrdenia od lekára na ospravedlnenie neprítomnosti žiaka na výchove a 

vzdelávaní. 

 

Príklady ospravedlňovania neprítomnosti z dôvodu ochorenia:  

 

1. Žiak je neprítomný od 7. októbra do 14. októbra, t. j. 6 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní, je potrebné potvrdenie od lekára, pretože neprítomnosť žiaka 

presiahla 5 vyučovacích dní. Žiak opäť ochorie a bude neprítomný od 28. októbra do 

5. novembra, t. j. 6 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, pričom bude znova 

potrebné potvrdenie od lekára vzhľadom na to, že neprítomnosť žiaka opäť presiahla 

5 vyučovacích dní. Avšak ani pri jednej z týchto neprítomností nezačne plynúť 

sledovaný mesiac, pretože obidve neprítomnosti ospravedlnil lekár.  

2. Žiak je neprítomný od 7. októbra do 11. októbra, t. j. 5 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní, nie je potrebné potvrdenie od lekára. Príslušným mesiacom je 

obdobie od 7. októbra do 7. novembra. Žiak opakovane ochorie a bude neprítomný od 

4. novembra do 13. novembra, t. j. 8 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, čo 

znamená, že už bude potrebné potvrdenie od lekára z dôvodu, že neprítomnosť 

presiahla 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní. 

3. Žiak je neprítomný od 7. októbra do 11. októbra, t. j. 5 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní, nie je potrebné potvrdenie od lekára. Príslušným mesiacom je 

obdobie od 7. októbra do 7. novembra. Nasledujúca neprítomnosť bude od 9. 

decembra do 13. decembra, t. j. 5 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní. Začiatok 

tejto druhej neprítomnosti je súčasne začiatkom počítania nového mesiaca na účel 

posudzovania súhrnnej neprítomnosti, pričom jeho trvanie je do 9. januára.  

4. Žiak nebude prítomný od 19. februára do 23. februára, t. j. 5 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní z dôvodu ochorenia, pričom nasledujúci vyučovací deň, t. j. 26. 

februára bude neprítomný z iného dôvodu, napr. z rodinných dôvodov; pri 

ospravedlňovaní 6. dňa tu škola postupuje spôsobom upraveným v školskom 

poriadku.   



_____________________ 
* zakrúžkujte vhodnú možnosť uvedenú v písmenách a) až c) 

** nehodiace sa prečiarknuť 

Príloha 
(Hlavička školy) 

Časť A. (vyplní škola) 

 

Lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa / žiaka  

 

Meno a priezvisko dieťaťa/žiaka: .......................................................................................... 

 

Trieda: ............... Školský rok 20 ..../ 20 ....  Dátum narodenia: ............................................ 

 

Neprítomnosť z dôvodu ochorenia od ....................................... do ......................................  

od ...................................... do ....................................... 

Neprítomnosť z dôvodu ochorenia ospravedlňuje lekár z dôvodu, že * 

a) neprítomnosť presiahla 5/7** po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, 

b) neprítomnosť presiahla 10/14** vyučovacích dní v sledovanom mesiaci 

ospravedlnenú zákonným zástupcom / zástupcom zariadenia / plnoletým žiakom, 

c) škola vyžaduje lekárske potvrdenie o chorobe podľa § 144 ods. 13 školského zákona 

vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch, kedy neprítomnosť 

nepresiahla 5/7** po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo 10/14** 

vyučovacích dní súhrnne v sledovanom mesiaci. 

...................................................................... 

meno, priezvisko a podpis  triedneho učiteľa 

 

Časť B. (vyplní lekár) 

 

Názov a adresa zdravotníckeho zariadenia: 

 

................................................................................................................................................. 

 

Potvrdzujem, že neprítomnosť dieťaťa/žiaka v škole od ........................... do 

.......................  

trvala z dôvodu ochorenia. 

 

Dátum vystavenia potvrdenia: .................................... 

 

.............................................. 

podpis a pečiatka lekára



 

Dodatok č. 2  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní   

Pri dodržiavaní zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní škola a školské zariadenie 

postupuje podľa Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej 

len „Štandardy“), ktoré vydáva MŠVVaM SR a ich znenie je súčasťou dodatku školského 

poriadku.   

Štandardy sú základné pravidlá, princípy a postupy predchádzania a eliminácie 

segregácie vo výchove a vzdelávaní. Ich uplatňovanie prispieva k dodržiavaniu 

princípov výchovy a vzdelávania podľa školského zákona v školách a školských 

zariadeniach. Vychádzajú z ustanovení Dohovoru o právach dieťaťa:  

Článok 2 ods. 1: Zabezpečiť práva ustanovené týmto Dohovorom každému dieťaťu 

nachádzajúcemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkoľvek diskriminácie podľa rasy, farby 

pleti, pohlavia, jazyka, náboženstva, politického alebo iného zmýšľania, národnostného, 

etnického alebo sociálneho pôvodu, majetku, telesnej alebo duševnej nespôsobilosti, rodu a 

iného postavenia dieťaťa alebo jeho rodičov alebo zákonných zástupcov.  

Článok 2 ods. 2: Urobiť potrebné opatrenia na to, aby bolo dieťa chránené pred všetkými 

formami diskriminácie alebo trestania, ktoré vyplývajú z postavenia, činnosti, vyjadrených 

názorov alebo presvedčenia jeho rodičov, zákonných zástupcov alebo členov rodiny.   

Článok 3 ods. 1: Záujem dieťaťa musí byť prvoradým hľadiskom pri akejkoľvek činnosti 

týkajúcej sa detí, nech už uskutočňovanej verejnými alebo súkromnými zariadeniami 

sociálnej starostlivosti, súdmi, správnymi alebo zákonodarnými orgánmi.  

Článok 29 ods. 1: Výchova a vzdelávanie dieťaťa má smerovať k:  

a) rozvoju osobnosti dieťaťa, jeho jedinečných daností a duševných a fyzických schopností 

v ich najvyššej možnej miere;   

b) rozvíjaniu úcty k ľudským právam a základným slobodám a k zásadám zakotveným v 

Charte  

Organizácie Spojených národov;   

c) rozvíjaniu úcty k rodičom, k vlastnej kultúrnej, jazykovej a hodnotovej identite a k 

hodnotám krajiny, v ktorej dieťa žije i k hodnotám krajiny svojho pôvodu a k iným 

kultúram   

d) príprave dieťaťa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia, 

mieru, znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi všetkými národmi, etnickými, 

národnostnými  a náboženskými skupinami a osobami domorodého pôvodu;   

e) rozvíjaniu úcty k prírodnému prostrediu.  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie sú rozpracovaním a realizáciou praktickej časti 

Metodickej príručky desegregácie vo výchove a vzdelávaní.  

Štandardy v prepojení na metodickú príručku napomáhajú naplneniu princípu „zákazu 

všetkých foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie. Segregáciu vo výchove a vzdelávaní 

definuje školský zákon nasledovne: „konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore 

so zásadou rovnakého zaobchádzania podľa osobitného predpisu2a) a v dôsledku ktorého 

dochádza alebo by mohlo dôjsť  k priestorovému, organizačnému alebo sociálnemu 

vylúčeniu skupiny detí a žiakov alebo účastníkov výchovy a vzdelávania alebo k ich 

oddelenému vzdelávaniu okrem vzdelávania poskytovaného v súlade s medzinárodnou 

zmluvou, ktorou je Slovenská republika viazaná2b) pri uplatňovaní práv národnostných 

menšín na výchovu a vzdelanie v jazyku príslušnej národnostnej menšiny a pri vytváraní 
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podmienok  na vzdelávanie detí so zdravotným znevýhodnením alebo nadaním a žiakov so 

zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním so zohľadnením ich vôle a záujmov a vôle a 

záujmov ich zákonných  zástupcov, ak je účasť na takom vzdelávaní voliteľná a zodpovedá 

úprave podmienok výchovy  a vzdelávania podľa tohto zákona, osobitne pre výchovu a 

vzdelávanie na rovnakom stupni vzdelania. 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú všetkých 

oblastí, ktoré upravuje školský poriadok podľa školského zákona (Zákon č. 245/2008 Z. z., § 

153 ods. 1):   

 výkon práv a povinností žiakov a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá vzájomných 

vzťahov  a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy,  

 prevádzka a vnútorný režim školy,  

 podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov a ich ochrany pred 

sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím,  

 podmienky nakladania s majetkom, ktorý škola alebo školské zariadenie spravuje, ak tak 

rozhodne zriaďovateľ.  

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní definujeme ako 

Štandardy postojov a hodnôt a Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a 

vzdelávaní.  

  

Štandardy postojov a hodnôt  

Základným predpokladom pre úspešné zavedenie štandardov, ktoré zabezpečia proces 

prevencie,  či odstraňovania segregácie vo výchove a vzdelávaní je zásadný posun v oblasti 

postojového a hodnotového nastavenia, kultivácie verejného diskurzu a medziľudských 

vzťahov všetkých aktérov vzdelávania, ktorí prichádzajú na pôde škôl do kontaktu so žiakmi 

a poslucháčmi.   

Spoločnosť 21. storočia potrebuje občanov, ktorí majú také hodnoty, postoje, schopnosti, 

poznanie  a kritické myslenie, aby mohli fungovať ako demokratickí a interkultúrne 

kompetentní občania. Postojové a hodnotové štandardy sú definované na základe kľúčových 

ukazovateľov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Európy v dokumente Referenčný 

rámec kompetencií pre demokratickú kultúru. Deskriptory sú popisy a vysvetlenia týkajúce sa 

konkrétneho žiadúceho správania všetkých aktérov  vo vzdelávaní:   

 Zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu s rešpektom,   

 Vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príležitosť a prínos 

pre školu  pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho procesu.   

 Vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam.  

 Rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania.   

 Rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory.  

 Prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady druhých ľudí na 

svet.  

 Dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa.   

 Preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky.   

 Ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublížim.  

 Vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na presadzovaní 

spoločných záujmov.  
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Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní:  

 Škola a školské zariadenie pri uplatňovaní Štandardov dodržiavania zákazu segregácie 

vypracuje Plán uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a 

vzdelávaní a využíva Metodickú príručku desegregácie vo výchove a vzdelávaní vydanú 

Ministerstvom školstva, vedy, výskumu a športu SR.  

  

a) Štandardy priestorovej desegregácie:  

 Do všetkých priestorov školy alebo školského zariadenia, určených pre žiakov alebo 

poslucháčov, je umožnený rovný (nediskriminačný) prístup všetkým žiakom a 

poslucháčom. Škola alebo školské zariadenie nemá priestory a budovy vyhradené pre 

jednotlivé skupiny žiakov vytvorené za účelom ich vylučovania alebo neprípustného 

oddeľovania na základe ktoréhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v 

antidiskriminačnom zákone.   

 Škola alebo školské zariadenie v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu využíva 

priestory, ktoré spĺňajú normy stanovené regionálnymi úradmi verejného 

zdravotníctva, pričom výchovnovzdelávací proces žiadnej zo skupín neprebieha v 

priestoroch, ktorých kvalita je výrazne rozdielna oproti iným priestorom.   

 Ak má škola alebo školské zariadenie v jednotlivých vekových kohortách zastúpenie 

žiakov rôzneho etnického, národného alebo sociálneho pôvodu, farby pleti alebo iného 

chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného zákona, má vytvorené triedy, v 

ktorých je vyvážené zastúpenie žiakov alebo poslucháčov týchto skupín.  

  

b) Štandardy organizačnej desegregácie:  

 Škola alebo školské zariadenie má nastavenú organizáciu školského vyučovania a 

denný program tak, aby nedochádzalo k vylučovaniu a neprípustnému oddeľovaniu 

niektorej skupiny  žiakov a poslucháčov 

 Všetky skupiny žiakov školy a školského zariadenia majú stanovené rovnaké 

vzdelávacie štandardy, na základe ktorých pedagogickí zamestnanci, odborní 

zamestnanci a ďalší zamestnanci vytvárajú učebné osnovy školského vzdelávacieho 

programu. Úpravy je možné realizovať len u žiakov, ktorým to určuje individuálny 

vzdelávací program, individuálny učebný plán alebo poskytnuté podporné opatrenia.  

 Všetky  skupiny žiakov a poslucháčov majú umožnený rovný prístup k materiálno-

technickému vybaveniu, učebným materiálom a iným vzdelávacím pomôckam 

výchovno-vzdelávacieho procesu prislúchajúcemu danému ročníku alebo stupňu 

vzdelávania.  

 Škola alebo školské zariadenie je povinné využiť všetky dostupné prostriedky, 

nástroje a metódy, aby umožnila prístup ku vzdelávaniu v maximálnej miere všetkým 

skupinám žiakov aj v prípade krízových udalostí v škole. Po ukončení krízovej 

udalosti je škola povinná realizovať príslušné podporné opatrenia na kompenzáciu 

prípadných výpadkov vo výchove a vzdelávaní, ktoré nemohli byť v maximálnej 

miere riešené počas krízovej situácie.  
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Štandardy sociálnej desegregácie  

 Škola alebo školské zariadenie využíva potrebné a dostupné inkluzívne podporné 

opatrenia  na podporu sociálneho začlenenia žiakov a poslucháčov a vytváranie 

pozitívnej podporujúcej sociálnej klímy v škole a školskom zariadení, ktorá prispieva 

k destigmatizácii a odstraňovaniu stereotypov a predsudkov.  

 Škola alebo školské zariadenie organizuje a podporuje programy neformálneho 

vzdelávania a mimoškolské aktivity smerujúce k vytvoreniu priaznivej sociálnej klímy 

a interkultúrneho porozumenia v rámci školy alebo školského zariadenia, medzi 

žiakmi ako aj rodičmi.  

 Škola alebo školské zariadenie prijíma, vzdeláva a vychováva všetky skupiny žiakov  

a poslucháčov podľa platných právnych predpisov bez vylučovania a neprípustného 

oddeľovania na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v 

antidiskriminačnom zákone.   

 V škole alebo školskom zariadení neexistujú procesy, postupy a usporiadania (ani na 

úrovni tried), ktoré vylučujú alebo neprípustne oddeľujú skupiny žiakov alebo 

poslucháčov na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v 

antidiskriminačnom zákone.  

 Škola alebo školské zariadenie umožňuje všetkým skupinám žiakov a poslucháčov,  

aby sa pre napĺňanie a rozvoj svojho potenciálu zapájali do aktivít a súťaží, ktoré sama 

organizuje, alebo sú škole a školskému zariadeniu sprostredkované, a aktívne ich k 

tomu motivuje a podporuje.  

 Škola alebo školské zariadenie pri hodnotení žiakov alebo poslucháčov nekoná 

diskriminačne len na základe ich príslušnosti k niektorej sociálnej alebo etnickej 

skupine alebo iného chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného zákona.  

 


