ANSKOBYSTRICKY SAMOSPRAVNY KRAJ
amestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Sprava o vychovno-vzdelavacej
c¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach

za Skolsky rok 2022/2023

spracovana v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
a vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
€. 435/2020 Z. z. o s$trukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch
a podmienkach $kél a Skolskych zariadeni.
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§ 2. ods. 1a Udaje o skole

Nazov skoly |Hotelova akadémia, Malinovského 1, Brezno
Adresa skoly Malinovského 1, 977 01 Brezno

Telefén

048/611 26 41 - sekretariat

048/611 27 43 - recepcia
E-mail admin@habrezno.edu.sk
WWW stranka habrezno.edupage.org

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno

telefén e-mail

Riaditel Mgr. Do¢ekalova Eva| 048/611 63 37 admin@habrezno.edu.sk
048/611 63 27 |admin@habrezno.edu.sk

ZRS  |Ing. Petrikova Eva

Rada skoly

predseda

pedagogicki zamestnanci
ostatni zamestnanci
zastupca rodicov
zastupca rodicov
zastupca rodicov

zastupca zriadovatela

zastupca zriadovatela

zastupca zriadovatela
zastupca zriadovatela
zastupca Ziakov

Titul, priezvisko, meno
Ing. Aschenbrierova Iveta
PaedDr. Bubeliny Dudan
Stulrajterova Iveta
Ing. Borcinova Zuzana
PhamDr. Livia Karolyova
Sittova Dasa
Mgr. Slackova Janka (do 27. 3. 2023)
Mgr. Droppova Judita (od 28. 3. 2023)

MUDr. Wolframova Laurinc Eva
(do 27. 3. 2023)
Ing. Benikova Anna (od 28. 3. 2023)

JUDr. Abel Tomas, PhD.
Fridrichova Zuzana
Omastova Eva

§ 2. ods. 1 b Udaje o zriadovatelovi

Nazov Banskobystricky samospravny kraj
Sidlo Namestie SNP €. 23, 974 01 Banska Bystrica

Telefén 048/4325111
E-mail |skolstvo@bbsk.sk

Funkcia
zvolena
zvoleny
zvolena
zvolena
zvolena
zvolena

delegované

delegované

delegovany
delegovana
zvolena


mailto:skolstvo@bbsk.sk

§ 2. ods. 1 ¢ informacie o €innosti rady Skoly a o €innosti poradnych organov

Rada Skoly pri Hotelovej akadémii v Brezne ako iniciativny a poradny samospravny organ, sa
vyjadruje a presadzuje miestne zaujmy, zaujmy rodiCov a pedagdgov v oblasti vychovy
a vzdelavania. Pracovala v sulade so svojim Statutom v zmysle zakona NR SR €.596/2003 Z.
z. o 8tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Rada Skoly v Skolskom roku 2022/2023 rokovala prezen&ne i s uplatnenim spdsobu ,per rollam®.

Obsah rokovani

informacie o pedagogicko-organizacnom a materialnom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacieho procesu a prevadzke skoly,

informacie o vysledkoch vo vychovno-vzdelavacom procese,

informacie o mimoskolskej €innosti ziakov skoly,

navrh kritérii pre prijimanie konanie,

plan vykonov na 3kolsky rok 2023/2024,

navrhy na upravu ucebnych planov, na skladbu vyu€ovanych volitelnych predmetov
a predpokladané pocty Ziakov v tychto predmetoch,

spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej €innosti Skoly
vyhodnotenie akcii organizovanych Skolou a propagaciu skoly na verejnosti.

Pedagogicka rada - tvoria ju v3etci pedagogicki zamestnanci Skoly.

Predmetové komisie - poradné organy riaditelky Skoly zabezpec&ujuce realizaciu obsahu
ucebnych osnov, $kolského vzdelavacieho programu a kontrolu ich plnenia. Cinnost PK
usmerniuje jej ustanoveny veduci v spolupraci s veducimi sekcii vytvorenymi podla
obsahového zamerania ulebnych predmetov zaradenych do predmetovej komisie.
V predmetovej komisii su zastupené uéebné predmety podfa ich obsahovej pribuznosti,
nazvy predmetovych komisii boli vytvorené podla Struktury u¢ebnych predmetov, ktoré
metodicky usmerfuju.

Veduci predmetovych komisii v Skolskom roku 2022/2023:

- humanitna predmetova komisia Mgr. Zuzana Faskova
- predmetova komisia cudzich jazykov Ing. Janeta Luptakova
- predmetova komisia prirodovednych a telovychovnych

predmetov Mgr.Adriana GasSperanova
- predmetova komisia odbornych ekonomickych predmetov Ing. Iveta Aschenbrierova
- predmetova komisia praktickych odbornych predmetov Mgr. Renata Fialkova



§2. 0ds.1d

Udaje o poéte ziakov
Pocet ziakov Skoly: 224
Pocet tried: 10

Podrobnejsie informacie:

Trieda Pocet ziakov

I.A 23
1.B 25
I.A 20
I1.B 18
[L.A 23
[.B 23
IV.A 22
IV.B 22
V.A 20
V.B 21
§2 ods.1e
Zamestnanci

Pracovny pomer Pocet pedagogickych zamestnancov Poéet nepedag. zamestnancov

TPP 21 + 2 vychovavatel Sl
DPP 10 + 1 vychovavaterl SI
Znizeny uvazok 15

Na dohodu

§2.0ds. 1f

Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych
ucitelov 1 30
vychovavatelov 3
spolu 1 33

16 (8 - 3kola, 8 - SI)
6 (3 - 3kola, 3-8I)



§ 2. ods. 1 g Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti

Realizacia aktivit z hfadiska ich formy a moznosti prezentacie na verejnosti boli ovplyvnené
predchadzajucou mimoriadnou situaciou v SR a epidemiologickymi opatreniami v suvislosti
s ochorenim Covid-19 a postupnym prechodom na neobmedzené fungovanie 3kdl a celej
spolocnosti, ktoré bolo ovplyvnené energetickou krizou a nevyhnutnymi opatreniami na
zabezpedenie Setrenia energiami.

Informacie a prehlad niektorych aktivit a dosiahnutych vysledkov uvadzame v ¢leneni na
oblast’ vS8eobecného a odborného vzdelavania.

Oblast vS§eobecného vzdelavania:

v
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aktivne zapojenie sa do aktivit v ramci celoslovenského podujatia Chalupkovo Brezno
2022 - workshopy, prednes poézie a prozy,

workshop ,Dramaturgia a vyber vhodného textu na umelecky prednes* (december 2022),
workshopy pre zZiakov zamerané na pracu s textom, prednes a umelecky prednes, rozvoj
Citatelskej gramotnosti a komunikacnych zru¢nosti, diskusiu o oblubenych knihach,

ucast na v regionalnom kole v umeleckom prednese Hviezdoslavov Kubin, umiestnenia v
regionalnom kole sutaze (marec 2023 ),

ucast na v celoslovenskom kole v umeleckom prednese Hviezdoslavov Kubin ,

ucast na moderatorskych workshopoch zameranych na pracu v médiach Sarova Bystrica,
regionalne kolo sutaze Mlady Eurépan 2023,

Skolské noviny, prispevky zo zivota pocas roka,

prispevky Ziakov do miestnych a regionalnych novin, tvorba a uprava propagacnych
¢lankov,

tvorba propagacnych materialov pre ziakov deviateho ro€nika uchadzajicich sa o Studium
v HA a OA v podobe Skolskych novin a réznych inych formach,

realizacia rozhlasovych relacii k roznym vynimo&nym prileZitostiam a udalostiam,

vyuzitie masovokomunikaénych prostriedkov, metdd projektového vyuc€ovania,
pracovnych listov, tematickych, hravych a aplikacnych uloh,

oslava ,Eurépskeho dha jazykov® - tvorenie projektov, varenie medzinarodnych jedal,
umiestnenia v okresnych kolach olympiady z ANJ a NEJ, postup do regionalneho kola,
podpora rozvoja a propagacie cestovného ruchu v regiéne Horehronie a mesta Brezna -
realizacia prekladov propagacnych materidlov Histéria mesta Brezna pre Horehronské
muzeum Brezno,

vychova k fudskym pravam prostrednictvom projektového vyucovania,

Skolské a regionalne kola olympiady v anglickom a nemeckom jazyku - online,

zameranie vyuky v telesnej a Sportovej oblasti na zdravie, zdravy Zivotny Styl a Sportovu
¢innost pohybového rezimu,

okresné miesto strednych $kdl vo futbale - 2. miesto,

ucast na réznych Sportovych podujatiach a kurzoch.

Oblast odbornej pripravy:

v

v
v

spolupraca s hotelovo-reStauraénymi zariadeniami vysSieho kvalitativneho Standardu pri
zabezpecovani odbornej praxe ziakov,

spolupraca s uvedenymi zariadeniami pri umiesthovani absolventov po ukonc&eni Studia,
praca v profesijnych organizaciach v oblasti hotelierstva a gastronémie - ¢lenstvo
v Asociacii hotelov a restauracii Slovenskej republiky, Slovenskej barmanskej asociacii
a Asociacii sommeliérov Slovenskej republiky, spolupraca so Zvazom vyrobcov vina na
Slovensku, Slovenskym zvazom kucharov a cukrarov, Slovensko-Svaj€iarskym zdruzenim
pre rozvoj cestovného ruchu v Banskej Bystrici,
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ucast na medzinarodnej sutazi FOURFEST Euroakademik Gastro 2023 - druhé miesto
v priprave slavnostnej tabule, druhé miesto v sutazi barman, tretie miesto v sutazi
someliér, cena za ,naj prezentaciu kavového napoja“ v sutazi baristov (maj 2023),
prezentacia odbornych zru€nosti vratane barmanskej show pocas ,,Dni mesta Brezno® (jun
2023),

baristicky, barmansky kurz, kurz sabrage,

spolupraca s uspeSnymi firmami zaoberajucimi sa tvorbou softwarového vybavenia
pocitaCov ekonomického zamerania a ich aplikacia pri odbornej priprave ziakov (firma
Asseco Solutions, a. s. - aplikaény program hotelovej evidencie Horec a reStauracny
program Blue Gastro, firma Kros Zilina - spracovanie G&tovnictva na PC),

ucast v celo$tatnom kole SOC,

pouzivanie e-learningového portalu na vyucovanie Financnej gramotnosti, viaceri ziaci
dosiahli pri testovanych témach 100-tnu uspesnost,

zucastnenie sa celoslovenskej sutaze Ekonomicka olympiada,

ucast v celoslovenskom kole Olympiady Podnikovy hospodar 2023,

ucast v sutazi Eurépsky kviz o peniazoch 2023 v ramci Eurépskeho tyzdna financii,
zapojenie sa ziakov do finan€nych olympiad - Generacia Euro 2023 s UspeSnostou 90,
realizacia akreditovaného Skolenia digitalnych zruénosti Klu¢ko (projekt BBSK)

ucast v regionalnom kole Geografickej olympiady.

Vychovna oblast a zaujmova dinnost’:

v' realizacia volno€asovych aktivit - praca v krizkoch odborného, jazykového a $portového
zamerania,

v' spolupraca s neziskovymi organizaciami pri zabezpecovani celoslovenskych
informacnych a charitativnych poduijati,

v realizacia aktivit v Skolskom internate pri Hotelovej a obchodnej akadémii v oblastiach
spolocensko-vednej, kulturno-vychovnej, technicko-zdravotnej a relaxacnej,

v' zoznamovacie popoludnie so Zziakmi prvého ro¢nika, oboznamenie sa s mestom Breznom,

v priprava napojov, drobného obdcerstvenia, zdravého olovrantu a regionalnej vecere pre
spoluziakov, cvi¢enia na posilfiovanie imunity, jarné upratovanie,

v spestrovanie volnych chvil v Skolskom internate - grilovanie na internatnom dvore, jesenna
a vianocna vyzdoba Skolského internatu, pecenie kolacov,

v zapojenie do projektu ,Kolko lasky sa vmesti do krabice od topanok®”,

v’ realizacia prednaSok zameranych na adaptaciu ziakov prvého ro¢nika na prostredie skoly,
na ich pripravu na buduce povolanie, ako aj na to, ako sa spravne ucit, vhodne sa spravat
a obliekat.

§2. ods.1h

Projekty

Skola sa v $kolskom roku 2022/2023 zapoijila, resp. pokragovala v tychto projektoch:

Dlhodobé a kratkodobé projekty

Narodny projekt ,ZVYSOVANIE KVALITY VZDELAVANIA NA ZAKLADNYCH A STREDNYCH
SKOLACH S VYUZITIM ELEKTRONICKEHO TESTOVANIA®



NARODNY INSTITUT _
VZOELAVANIA A MLADEZE

V ramci tohto projektu je vytvoreny centralny elektronicky systém testovania predovSetkym vo
vSeobecno-vzdelavacich predmetoch - slovensky jazyk a literatura a cudzie jazyky. Praca
v projekte bola realizovana pocas distan¢ného vzdelavania a bude pokracovat aj v Skolskom roku
2023/2024.

Medzinarodny projekt ,IT Fitness Test*

NV

7/

Digitalna
koalicia

Funded by
the European Union

Najvacsi a najkomplexnejsi spdsob testovania digitalnych zru¢nosti, overeny rokmi praxe. Online
testovanie je na Slovensku dostupné uz od roku 2012, ato pod hlavi¢kou Digitalnej koalicie a IT
Asociacie Slovenska v spolupracis Ministerstvom investicii aregionalneho rozvoja SR (MIRRI)
a dalSimi kluCovymi zainteresovanymi partnermi v oblasti IKT doma iv zahranici. V ramci tohto
projektu sa Ziaci Skoly kazdoro¢ne zapajaju do testovania a vyhodnocovania jeho vysledkov.

Projekt ,IT AKADEMIA - VZDELAVANIE PRE 21. STOROCIE"

it
ARAMEMIA
partner

Strategickym cielom projektu je vytvorenie modelu vzdelavania a pripravy mladych ludi pre
aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spoloCnosti a trhu prace so zameranim na
informatiku a IKT.

Inovacia vzdelavania je zamerana na aktualizaciu obsahu, metéd a foriem vyu€by matematiky,
informatiky a odbornych predmetov smerom k implementacii IKT nastrojov do vzdelavania.
Vzdelavanie je zamerané predovSetkym na rozvoj badatelskych kompetencii Ziakov.

Narodny projekt ,NP edIT*

olT A&

Tento projekt je ponimany ako kompenzaény krok reagujuci na pandémiu, poc€as ktorej bolo
prerusované vyucovanie v Skolach a zarover ako krok celkového prispésobovania sa vychovno-
vzdelavacieho procesu aktualnym potrebam vo vzdelavani, ato najm& podporou digitalnych
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zruénosti Ziakov a koordinovanou digitalnou transforméaciou $kél. Projekt realizuje MSVVaS SR
vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja v ramci
Operacného programu Ludské zdroje.
V ramci tohto projektu bola Skola uspesna v dvoch aktivitach:
- ziskanie notebookov pre vyucujucich,
- Uspesnost v projektovej vyzve MSVVaS SR ,Studovne v stredoskolskych internatoch® -
vybavenie Studovne v podobe pocitacov a tlaciarne.

Narodny projekt ,Digitalny Ziak“

KfuCovu ulohu v efektivnej priprave Ziakov na digitalnu buducnost zohrava nastavenie
vzdelavacieho systému ako celku a aktivne zapajanie digitalnych zariadeni do samotného
vyuCovacieho procesu na vSetkych stuprfioch, ako v 8kolskom, tak aj v domacom prostredi.
Aktivity Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky a Stratégie digitalnych zruénosti
Slovenskej republiky pomahaju tento ciel postupne napinat a poméct vyriesit’ problém, ktorym
je dostupnost’ digitalnych zariadeni pre ziakov hlavne v domacom prostredi.

Projekt ,EPAS*

Ciefom programu Ambasadorskej Skoly eurépskeho parlamentu, v ramci ktorej sa projekt
realizoval, je zvySenie povedomia o EU, podnietenie zaujmu mladych ludi o dianie v EU. Ziaci
zapojeni do projektu predstavili svojim spoluziakom Eurdpsku uniu, realizovali vedomostné
kvizy, realizovali rézne aktivity v ramci Dha Eurépy a Diia Zeme, predstavili gastrondmiu
vybranych krajin. Vdaka tomuto projektu Skola ziskala titul Ambasadorska Skola Eurépskeho
parlamentu

Okrem projektov sa Skola zapojila do viacerych sutazi regionalneho, celoslovenského
i medzinarodného charakteru - podrobnejsie informacie su uvedené
v Casti § 2, ods. 1 g Informacie o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti.

$2ods. 1j
Materialno-technické podmienky Skoly

Skola pre zabezpeé&enie vychovno-vzdelavacieho procesu a dalich servisnych &innosti
vyuziva priestory, ktoré ma:
e v trvalom uzivani:
4 budovy - (hlavna budova 3koly, dve budovy Skolského internatu, budova
odbornych u€ebni na vyu€ovanie praktickych odbornych predmetov)
- stav - dobry (vyZaduju si trvalé naklady na udrzZiavanie)
- UCelnost - plne vyuzita pre urCené potreby



- vybavenost - sU vybavené podla nutnych potrieb na fungovanie Skoly
a Skolského internatu a sluzia danym ucelom.

Vnutorné priestory:

- budova Skoly je vdobrom stave - 26 miestnosti sluzi na vychovno-vzdelavaci
proces,

25 miestnosti sa vyuziva ako kabinety, kancelarie a sklady.

Vybavenost vnutornych priestorov Skoly sluzi svojmu Gcelu, vyzaduje si postupné
vybavenie novym zariadenim (lavice, podlahy, stolicky a ostatné interiérové vybavenie
zodpovedajuce sucasnému trendu). Sucastou hlavnej budovy su i priestory telocvi€ne
s prislusenstvom.

- budova odbornych u€ebni - 10 miestnosti sluZi na odborné vyu€ovanie praktického
zamerania, 5 miestnosti sluZi na iné ucely (1 - zborovia, 2 - kabinety, 2 - ubytovacie
priestory).

Ku $kole patria dve samostatné budovy Skolského internatu, ktoré slizia pre ubytovanie

Ziakov, nevyhnutna je ich udrzba a modernizacia. Kapacita ubytovania je 90 (max. 97)

os6b.

V budove sa nachadza Skolska jedalen, v ktorej su poskytované sluzby spojené so

stravovanim Ziakov a zamestnancov Skoly, tiez cudzich stravnikov.

Miestnosti v priestoroch budov 8koly v &leneni na kmeroveé triedy a odborné ucebne su

kapacitne vyuZzite.

Pri vyuke a realizacii volnoCasovych aktivit sa vyuZivaju dostupné ucebné pomécky,

ktoré je potrebné neustale dopifiat a modernizovat, tak aby zodpovedali sugasnym

poziadavkam a zamerom Skoly pri zvySovani efektivnosti a kvality vychovno-vzdelavacej
ginnosti a napifania cielov uréenych Statnym a Skolskym vzdelavacim programom.

Intenzivne pouZivanie materialno-technického vybavenia Skoly spbsobuje znacéné

opotrebovanie a nevyhnutné je zohladnit tiez stupefi modernizacie a potrebnych

aktualiza¢nych trendov.

Skola sa kazdoroéne v ramci dostupnych moznosti snazi okrem beZnej starostlivosti

0 zvereny majetok modernizovat exteriér a interiér vSetkych budov vratane ich

materialovo-technického vybavenia. V budiucom obdobi bude nevyhnutna postupna

modernizacia priestorov a vybavenia ucebni, tiez priestorov Skolského internatu.

§ 2. ods. 1 k Informacie o oblastiach, v ktorych Skola alebo Skolské zariadenie
dosahuje dobré vysledky, o oblastiach, v ktorych ma Skola alebo Skolské zariadenie
nedostatky

Uspechy a nedostatky

Na zaklade analyzy vysledkov prace Skoly v hodnotenom Skolskom roku mozno konstatovat,
Ze ciele su priebezZne plnené.

V Skolskom roku 2022/2023 si Skola udrzala doterajSiu dobru uroven vychovno-vzdelavacej
¢innosti.

Pre zabezpedenie aktualneho obsahu vzdelavania reSpektujic aktualny Statny vzdelavaci
program pre prislusnu skupinu Studijnych odborov sa 8kola snazi udrzat’ kvalitné personalne
obsadenie pedagogickymi zamestnancami, zdokonafovat materialne podmienky
a vybavenost’ modernymi u¢ebnymi poméckami.

Pri orientacii na socialnych partnerov spolupracujeme s podnikmi cestovného ruchu
s dlhoro¢nou tradiciou a skusenostami v odbore ikvalithnym persondlnym manazmentom
a stratégiou pri ziskavani zamestnancov. Snazime sa hfadat nové atraktivne formy motivacie
Ziakov pre kvalitnu pripravu na vykon buduiceho povolania a ich uplatnenie v odbore, ktori
Studuju. Readlna situacia v hotelovej branzi a celkové spoloCenské ponimanie odboru nie je
po obdobi pandémie priaznivé.



Snazime sa vplyvat na ziakov tak, aby sa uz pri Skolskom vzdelavani stotoznili s principmi
spolo¢ensky zodpovedného podnikania v odbore zaloZzeného na principoch podnikatelskej
etiky, ktora vedie k zosuladeniu individualnych cielov s cielmi spolo€enskymi.

NaSe usilie je ovplyviiované mnohymi objektivnymi faktormi ako je napriklad nepriaznivy
demograficky vyvoj obyvatelstva, pokles poctu Ziakov 9. roénika zakladnej Skoly, vedomostna
uroven Ziakov prichadzajucich zo zakladnej Skoly, zhorSené socidlne podmienky rodin,
stahovanie rodin do vacésich miest, ale aj dopady pandémie na ekonomiku a sféru cestovného
ruchu, hoteliérstva a gastronomie.

Oblasti, v ktorych 8kola dosahuje dobré | Oblasti, v ktorych su nedostatky a treba zlep3it

vysledky

uroven vychovy a vzdelavania

celkova uroven vychovno-
vzdelavacieho procesu,
kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov,

podmienky a aktivity podporujuce
rozvoj osobnosti Ziakov,

tradicie a dobré meno skoly,
moznosti absolvovania
zahraniénych praxi pre Ziakov
Skoly,

uroven a rozsah doterajSej
spoluprace so socialnymi
partnermi, ktoru budeme dalej
rozvijat v sulade s regionalnymi
trendami rozvoja cestovného ruchu,
dobré uplatnenie absolventov na
trhu prace a dobré vysledky
dosahované pri Studiu na vysokych
Skolach predovSetkym
ekonomického, ale aj inych
zamerani,

ZlepSovanie priestorovych

a materialnych podmienok.

uplatfiovanie progresivnych vzdelavacich

a vychovnych metod a u€ebnych pomodcok
zameranych na aktivizaciu Ziaka, rozvoj jeho
tvorivych schopnosti, vyuzZivanie motivujucich
metdd osvojovania si uciva,

posilfiovanie odbornej zloZky pripravy

v oblasti spoloCenského vystupovania

a spravania sa ziakov, osvojovania si
manazeérskych a podnikatelskych zruénosti
ako nevyhnutnej sucasti uspesného vykonu
budiceho povolania na strednej trovni
manazmentu hotelovo-restauraéného podniku
a podniku cestovného ruchu alebo
samostatnej podnikatel'skej ¢innosti,
ZlepSenie urovne komunikaénych zruénosti
Ziakov vo vztahu k hostovi a klientom
podnikov cestovného ruchu,

posilfiovanie odbornej zloZzky pripravy

v oblasti finanénej gramotnosti Ziakov

a manazmentu osobnych financii.

Navrh opatreni a dalSie smerovanie:

obsah vzdelavania orientovat prakticky smerom k potrebam spoloCenskej praxe a k Zivotu,
tomuto cielu podriadit vyber metdd a foriem vzdelavania veducich k aktivizacii ziaka,
naucit' ziakov orientovat’ sa v informaciach a vediet' ich efektivne spracovavat, pouzivat
a vyhodnocovat,

zdokonafovat  a vytvarat sulad medzi cielmi vyuCovacieho procesu podla realnej
hierarchie - vS8eobecné ciele, institucionalne ciele Skoly a Specifické zamerané na
realizaciu vyu€ovacich hodin,

inovovat, korigovat a aktualizovat Skolsky vzdelavaci program, vyuzivajuc moznosti
prispbsobit ucebny plan a uCebné osnovy nielen aktualnym spoloCenskym, ale aj
regionalnym poziadavkam a osobitostiam, spolupracovat s Narodnym inStitutom
vzdelavania a mladeze, Statnym instititom odborného vzdelavania a Centrom vedecko-
technickych informacii SR,
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- zdokonalovat vzdelavacie, vykonové a obsahové Standardy pri vychovno-vzdelavacom
procese v kazdodennej &innosti Skoly, zdokonalovat kompetencie zZiakov a absolventov
v sulade s profilom absolventa,

- snazit sa o prepojenie stredoSkolského systému vzdelavania s praxou a trhom prace,
hladat také formy spoluprace, ktoré by stimulovali a motivovali zamestnavatelské subjekty
do spoluprace so Skolou v oblasti tvorby obsahu vzdelavania,

- dalSie postupné zdokonalovanie materialnych podmienok vychovno-vzdelavacieho
procesu (dopifanie zariadenia - lavice, podlahy, stolicky a ostatné interiérové vybavenie
zodpovedajuce suasnému trendu), z hladiska dlhodobej stratégie rozvoja Skoly planovat
moznu rekonstrukciu existujucich priestorov Skoly s cielom skvalitnit a modernizovat
priestorové moznosti pre vychovno-vzdelavaci proces a budovat odborné uéebne pre
vyuc€ovanie skupiny pribuznych predmetov,

- skvalithovat podmienky pre realizaciu Skolského vzdelavacieho programu vychadzajuc
z platnych noriem uréujucich zakladné poZiadavky na zabezpelovanie vychovno-
vzdelavacieho procesu - normativy priestorovej, materialnej a priestorovej vybavenosti
v obidvoch $tudijnych odboroch,

- zdokonalovat informacnu a poéitatovu gramotnost ucitefov a Ziakov.

§2. ods.4b,c,dSS:
Ziaci prijati na vzdelavanie v $kolskom roku 2023/2024

Pocet prihlasenych Ziakov na prijimacie skusky: sucet / pocet dievéat 57/44

Pocet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky: stcet / poéet dievéat 0/0

Pocet Ziakov prijatych po uspeSnom absolvovani prijimacich skuSok: stucet / pocet
dievCat 34/25

Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2023: sucet/pocet dievéat 34/25

Skuto€ny pocet Ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2023: sucet / pocet dievéat 34/25

§ 2. ods. 4 e SS:
Odbory studia

Trieda Studijny odbor
LA 6323 K hotelova akadémia
I.B 6323 K hotelova akadémia
I.A 6323 K hotelova akadémia
I1.B 6323 K hotelova akadémia
LA 6323 K hotelova akadémia
.B 6323 K hotelova akadémia
IV.A 6323 K hotelova akadémia
IV.B 6323 K hotelova akadémia
V.A 6323 K hotelova akadémia
V.B 6323 K hotelova akadémia
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§ 2. ods. 4 FSS:

Klasifikacia tried

Trieda ADK/ADKc ANJ API BIO DEJ EKN ETV FIG GCR HGM CHEM

LA 1,481,262 1,3 1,52
1.B 1,6811,322,28/1,76 1,36
ILA 1,45 2 1,05 1,3 2,4

ILB 1,61 2,281 1,4412,33

IILA 2,13 11,83 2,13 2,57 2,74
II1.B 1,91 2,04 2,09 2,09 2,57
IV.A 2 1,86 2,52 2,29 2,48

IV.B 1,91 [2,29 2,38 1,82 2,33

V.A 1,8 1,23 2 1,1 1,8

V.B 2,29/1,52 2,62 2,14 2,9

Trieda INT MKT MAT NAV NOV NJ2 OBN OPA

LA 1,87 1,56/1,13

1.B 2,44 1,671

ILA 2,5 1,5 1,2

I1.B 2,28 1,5 1

IILA 1,04 2,61 2,04 2,29

IIL.B 1 2,52 2,132,13

IV.A 1,33 2 1,8 1,76
IV.B 1,23 2,09 1,63 2,14
V.A 2,3 1,4 1,55
V.B 2,43 2,9 2,33

Poznamka: predmety ETV a NAV su neklasifikované.

Trieda PRV PRA RUJ SJL Spr TAJ TEM TEO TPP TEC TSV UCT UCTc

LA 1,7 1 1,43 1,872 [1,651

1.B 1,921 2,4 2 12,16/1,96/1,08

ILA 2,051 1,9 2,251,9 1,9 11,7

I1.B 1,3 1,83/1,17 2,172,3911,892

IIL.A 2,13 2,04/1 [1,89[1,91 2,39 2

II1.B 1,87 2,611 2,252 2,26 1,78

IV.A 1,19/1,67/1,76/1 1,8 1,292,29 2,33
IV.B 1,36 /1,67/1,86/1,18 1,64/1,911,95
V.A 1,85 2,35/1 1,0512,05

V.B 2,33 25211 [2,18 1,482,95
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Prospech Ziakov

. . .| VelI'mi . .| Neklasifiko- Spravanie Spravanie
Trieda PocCet Vyznamenani dobre Prospeli Neprospeli vani 2 3

1A 23 11 10 2 0 0 0 0

I.B 25 4 13 8 0 0 0 0
II.A | 20 3 13 4 0 0 0 0
II.B | 18 5 6 7 0 0 3 0
III.A | 23 3 8 12 0 0 0 0
III.B | 23 4 7 12 0 0 0 0
IVA 22 7 6 8 0 1 0 0
IV.B 22 10 2 9 0 1 0 1
V.A 20 11 3 6 0 0 0 0
V.B 21 3 4 14 0 0 0 0

Vysledky maturitnych skusok
Ustna skuska
PFEC PFIC

Predmet Uroven Pocet (M/2) Priemer | PocCet | Priemer | PocCet | 1 4 | 5 | Priemer | Pocet
ANJ B1 37 [ 18/19 | 49,82% | 37 | 73,24% | 37 | 22 1,59 37
ANJ B2 4 1/3 | 66,65% 4 82,50% 4 4 1,00 4
NEJ B1 3 1/2 3 1,00 3
(dobrovolna

MS)

PCOZ 41 | 19/22 12 | 13 | 13 | 3 2,17 41
SJL 41 | 19/22 | 4552% | 41 | 62,71% | 41 15| 13 | 12 [ 1 1,98 41
TCOZ 41 | 19/22 18| 15 | 8 1,76 41
Skratky uéebnych predmetov

slovensky jazyk a literatura SJL

1. cudzi jazyk

ANJ - anglicky jazyk

2. cudzi jazyk

NEJ2 - nemecky jazyk

RUJ - rusky jazyk

TAJ - taliansky jazyk

obéianska nauka

OBN

dejepis DEJ
matematika MAT
chémia CHEM
biolégia BIO
telesna a Sportova vychova TSV
nauka o vyzive NOV
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geografia cestovného ruchu GCR
pravo PRV
ekonomika EKN
uctovnictvo UCT
uctovnictvo cvienie UCTc
administrativa a koreSpondencia ADK
administrativa a koreSpondencia ADK-c
aplikovana informatika API
technika obsluhy TEO
technologickeé cvicenia TEC
technoldgia pripravy pokrmov TPP
technicky manazment TEM
hotelovy a gastronomicky manazment HGM
marketing MKT
prax PRA
odborna priprava v anglickom jazyku OPA

Na zaklade analyzy Studijnych vysledkov uvadzanych v predchadzajucom prehlade podfa
priemerov vo vyucovanych ucebnych predmetoch mézZzeme vo vSeobecnom hodnoteni
konstatovat, Zze vo vacsine predmetov sme v Skolskom roku 2022/2023 udrzali dosahované
priemery z predchadzajucich Skolskych rokov.

Skolsky rok 2022/2023 zadal a pokragoval v intenciach sloganu ,zelena otvorenym $kolam®,
s ktorym ho otvaralo MSVVaS SR. Bol to rok, vktorom doznievali procesy vyvolané
prerusovanim vyucovania v predchadzajucich skolskych rokoch.

Snazili sme sa postupne zmierfiovat dopady pandemického vyu€ovania a vyuzit' skusenosti
z diStanéného vyucovania, ktoré mali pozitivny vplyv na rozvoj digitalnych zruénosti Ziakov
a prace s komunikaCnymi technolégiami, samostatnosti v Stadiu a praci s informaciami
a informacnymi zdrojmi, snazili sme sa dalej viest' Ziakov k efektivnemu organizovaniu ich
pracovnej €innosti. Vyuzivali sme dalSie zlepSenia a nové funkcie Skolského informaéného
portalu EduPage, ktory vyrazne zvySuje efektivitu prace, informovanost’ a komunikaciu.

§ 2. 0ds. 4 g, h SS:

Hotelova akadémia Brezno je Skola s dlhoro€nou tradiciou. PoCas svojej existencie vychovala
a pripravila do praxe stovky absolventov, ktori nasli uplatnenie nielen v hotelovo-restauracnych
zariadeniach, ale vzhfadom na S8iroky zaber profilu absolventa, aj v inych oblastiach
hospodarskej praxe. Vysledky dlhodobého monitorovania uplatnenia Ziakov na pracovnom
trhu ukazuju velmi nizku nezamestnanost.

Uspesnost prijimania Ziakov na dal$ie $tudium sa pohybuje v intervale 50 - 60 % Uspe$nosti,
Ziaci sa orientuju na vysoké Skoly ekonomického zamerania a Studium pedagogickych
i nepedagogickych smerov cudzich jazykov. V poslednom obdobi zaznamenavame
uspesnost’ absolventov Skoly v prijimacom konani na vysoké Skoly iv zahraniCi, hlavne
v Ceskej republike.

Miera nezamestnanosti absolventov sa podfa aktualnych udajov pohybuje na drovni 5,1-1,7
% (udaje k Casovému obdobiu 09/2022 a 05/2023), ¢o je v porovnani s predchadzajucim
Skolskym rokom pokles o takmer 9 %.
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§2 ods. 5a
Finanéné a hmotné zabezpecéenie

1. Dotacie zo statneho rozpocétu na ziakov

Druh finanéného zdroja/vy3ka
v € (r. 2022)
Prostriedky zo Statneho 750 888,-
rozpoctu
Danové prijmy 200 527,-
Nedanoveé prijmy (vlastné) 1 465,-
Prijmy spolu 952 880,-

2. Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia
v €leneni podla financovanych aktivit

Ugel pouzitia finanénych prostriedkov Sumav €

(r. 2022)
nakup vypoctovej techniky 161,-
Uhrada na vSeobecny material (tonery, 2 153,-

hygienické a Cistiace prostriedky)

Mzdové naklady 502,-

spolu 2 816,-

3. Finanéné prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov ziakov

Prijmy v € 8 621,93

(2 491,93 - zostatok

z predchadzajuceho
Skolského roka,

6 130,- prijmy z aktualneho
Skolského roka)

Pouzitie prijmov:

- odborna literatira a u¢ebné pomdcky 262,-
- kruzkova &innost 931,10
- zaujmova Cinnost Skoly a Skolského

internatu 377,35
- gastronomické podujatia a sutaze 1542,10
- prezentacia a propagacia Skél 2 056,95
- prispevok na odmeny Ziakov 790,21
Vydaje spolu: 5959,71

- zostatok 2 662,22




Poznamka:

Rada rodic¢ov bola vytvorena pri HA a OA Brezno a hospodarila podla spolo¢ného schvaleného
rozpoctu. Uvedené prijmy obsahuju prijmy ziskané spoloéne od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov
Ziakov obidvoch $kél a tiez ich pouzitie sluzilo Ziakom obidvoch $kol. VySka prijmov HA bola v aktualnom
Skolskom roku 4 170,- €.

§ 2. ods. 5 b Vol'nocasové aktivity

V Skolskom roku 2022/2023 boli volnoCasové aktivity opat realizované s mensimi
epidemickymi opatreniami hlavne preventivneho charakteru. V podmienkach hotelovej
akadémie pracovali zaujmové kruzky:

Nazov zaujmového kruzku Pocet Ziakov Veduci
Baristicky kruzok 27 Ing. Anna Lepkova
Barmansky kruzok 21 Vojtech Bukovsky
Kruzok cukrarskych technik a carvingu 11 Ing. Lubomira Juhaniakova, PhD.

V kruzkoch profesijného zamerania poskytovanych Hotelovou akadémiou Brezno pracovali aj Ziaci
obchodnej akadémie.

Zaver

Skolsky rok 2022/2023 bol svojim spésobom osobitnym $kolskym rokom v novodobej histérii
slovenského vzdelavacieho systému. Bol to Skolsky rok, v ktorom doznievali dopady pandémie
a zaroven rok ovplyvneny energetickou krizou a nevyhnutnymi opatreniami spojenymi so
Setrenim energiami. Skusenosti z predchadzajucich obdobi preverili schopnosti ucitefov,
Ziakov i rodiCov a bolo snahou vyuZit ich v pozitivnom zmysle aj v podmienkach prezenéného
vyu€ovania. Vzniklo vela podnetnych napadov, otvorili sa prileZitosti, ktoré sa budeme snazit
zuzitkovat v procese modernizacie a digitalizacie vzdelavania, ale aj v ostatnych
nevyhnutnych procesoch na ceste k zdokonalovaniu vychovno-vzdelavacich aktivit v Skolach.

V zmysle § 3 ods.(1) vyhlasky MSVVaS SR &. 435/2020 Z. z. o $truktire a obsahu sprav
0 vychovno-vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3kél a Skolskych zariadeni
bola sprava prerokovana v pedagogickej rade a predlozena Rade Skoly Hotelovej akadémie
v Brezne.

Brezno oktéber 2023

Mgr. Eva Docekalova
riaditelka Skoly

Priloha - vykaz k sprave o hospodareni za rok 2022

16



