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Drodzy Uczniowie,

w Szkole Podstawowej nr 1 im. Tadeusza KoS$ciuszki w Jaworznie obowigzujg
»Standardy Ochrony Maloletnich”. W dokumencie znajdujg sie regulacje
wewnatrzszkolne, zasady, reguty gwarantujace Wam bezpieczenstwo i ochrone przed

krzywdzeniem.

W ,Standardach Ochrony Matoletnich” znajduja sie m.in. zapisy dotyczace:
= Zachowan, ktére w naszej szkole sg nieakceptowalne zaré6wno wsréd uczniow

jak i na linii pracownik-uczen,

= reakcji szkoly, w sytuacjach zwigzanych z wystgpieniem lub podejrzeniem

stosowania przemocy wobec matoletniego,

=  Waszych praw, miejsc gdzie szuka¢ pomocy oraz jak reagowac¢ kiedy mamy do

czynienia z przemoca.
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Rozdziat 1
Informacje ogolne

l. WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekuniczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony maloletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany
wskazuja na potrzebe opracowania jasnych i sp6jnych standardéw postepowania w sytuacjach
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich.

»Standardy ochrony matoletnich” sg jednym z elementéw systemowego rozwigzania
ochrony matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

Uwzgledniajagc powyzsze zatoZzenia niniejszy dokument okre$la zatem standardy ochrony
matoletnich, a jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed réznymi formami
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.

II.  SEOWNICZEK POJEC

Illekro¢ w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1. matoletnim (dziecku, uczniu, wychowanku) - nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do
ukonczenia 18 roku zycia;

2. personelu - nalezy przez rozumieé¢ kazdego pracownika Szkoty Podstawowej nr 1lim.
Tadeusza Kosciuszki w Jaworznie, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy
lub inne osoby, ktére z racji pelnionej funkcji lub zadann maja (nawet potencjalny) kontakt
z matoletnimi;

3. dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki w Jaworznie;

4. rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego matoletniego pozostajacego
pod ich wtadzg rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadza rodzicielska obojga
rodzicéw, kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

5. opiekunie prawnym matoletniego - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra ma za zadanie
zastgpi¢ dziecku rodzicow, a takze wypelni¢ wszystkie cigzace na nich obowigzki. Jest
przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywaé czynnos$ci prawnych
w imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

6. ,o0sobie najblizszej matoletniemu” - nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepng: matke, ojca,
babcie, dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne
osoby pozostajgce we wspélnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku - osobe
petnoletnia wskazang przez matoletniego;

7. przemocy fizycznej - nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy,
majace na celu przekroczenie granicy ciata matoletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie,
itp.;



8.

10.

11.

12.

13.

przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie maloletniego w aktywno$¢
seksualng, ktérej nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej
zgody, naruszajaca prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;

przemocy psychicznej - nalezy przez to rozumieé powtarzajacy sie wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powoduja u dziecka
poczucie, Ze jest nic niewarte, zle, niekochane, niechciane, zagrozone i Ze jego osoba ma
jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

zaniechanie - nalezy przez to rozumiel chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski
i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace zaburzenia
jego zdrowia i/lub trudnos$ci w rozwoju;

przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie umysine
dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze
innych os6b wspdlnie zamieszkujacych lub gospodarujacych, w szczegélnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnosé¢
cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywotlujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych
przemoca;

osobie stosujqcej przemoc domowq - nalezy przez to rozumie¢ peinoletniego, ktéry
dopuszcza sie przemocy domowej;

Swiadku przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra posiada wiedze na temat
stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j.



Rozdziat 2

Standardy ochrony matoletnich w Szkole
Podstawowej nr 1 im. Tadeusza KoSciuszki

w Jaworznie

| Standard.

Il Standard.

11l Standard.

IV Standard.

V Standard.

VI Standard.

VIl Standard.

VIl Standard.

Uczniowie, rodzice 1 pracownicy Szkoty Podstawowej nr 1
im. Tadeusza Kos$ciuszki w Jaworznie znajg ,,Standardy ochrony
maloletnich”. Dokument jest dostgpny I upowszechniany.

Personel wspoltworzy 1 gwarantuje bezpieczne i przyjazne s$rodowisko
w szkole.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kos$ciuszki w Jaworznie oferuje
rodzicom/opiekunom prawnym informacj¢ oraz edukacje w zakresie
wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem
i wykorzystywaniem.

Szkota zapewnia uczniom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletnich zapewnia skuteczng ochron¢ uczniom.

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow W  obszarze
relacji  spotecznych oraz ochrony przed treSciami szkodliwymi
1 zagrozeniami z sieci.

Dzialania podejmowane w ramach ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem sg dokumentowane.

Szkota monitoruje 1 okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.



Rozdziat 3
Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem
obowigzujace w Szkole Podstawowej nr 1 im.
Tadeusza KosSciuszki w Jaworznie

Zasady bezpiecznych relacji maloletnich i personelu szkoly.

1. Zasady ogdlne:

Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole, monitoruja
sytuacje i dobrostan ucznia, wspieraja uczniéw w pokonywaniu trudnosci. Pomoc uczniom
uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe uczniéw, mozliwosci wynikajace z niepetnosprawnosci/
specjalnych potrzeb edukacyjnych

Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majgce na celu ksztattowanie
prawidtowych postaw - wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych, niwelowanie
zachowan agresywnych, promowanie zasad ,, dobrego wychowania”.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich
pracownikéw, stazystéw i wolontariuszy.

2. Zasady komunikacji z uczniem:

1) Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem.
Personel:

a) W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwos$¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnosci i probleméw uczniow.

b) Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obraZliwe,
niewtasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa uczniéw oraz na wszelkie
formy zastraszania i nietolerancji wsrod nich.

c) Daje uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania
wtlasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

d) Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujacy
relacje, a nie hierarchie zalezno$ci oraz nieufnos¢ i wrogos¢.

e) Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

f) Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wySmiewa i nie o$Smiesza go, np. stosujgc
o$mieszajace ucznia przezwiska i zdrobnienia.

g) Unika wypowiedzi nakazujacych, komenderujacych, nadmiernie moralizujgcych,
krytykanckich. Nie wytyka btedéw ucznia w sposdb, ktéry go rani.

h) Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepow
w nauce w sposéb uwtaczajacy godnosci i poczuciu wlasnej wartosci ucznia.



i) Nie reaguje ztosliwos$ciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy
w nauce, nie dowcipkuje i nie Zartuje z ucznia, w sposéb, ktory obniza poczucie
wlasnej warto$ci ucznia.

j)  Stucha uwaznie uczniéw, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji. W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji: aktywne
stuchanie i komunikat JA.

k) Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewtaSciwego zachowania
ucznia, tj. krytykuje ucznia w taki sposéb, aby nie czut sie zraniony, zmuszony do
obrony czy do kontrataku.

1) Nie podnosi glosu na dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa
ucznia lub innych dzieci.

m) W sytuacji wymagajacej interwencji wobec ucznia nie podnosi glosu, nie krzyczy na
niego, méwi wyraznie, bez szeptu i krzyku, stara sie utrzyma¢ spokojny ton glosu.
Utrzymuje z uczniem kontakt wzrokowy. W czasie rozmowy znajduje sie blisko
drugiej osoby, ale nie narusza jej przestrzeni osobiste;j.

2) Komunikacja z uczniami stuzaca rozwigzywaniu konfliktéow i utrzymywaniu
Swiadomej dyscypliny.
Personel:

a) W rozwigzywaniu Kkonfliktdéw stosuje nastepujace zasady Kkonstruktywne;j
komunikacji:

- nie ocenia,

- nie uogo6lnia, nie interpretuje,

- nie daje ,dobrych rad", nie moralizuje,
- stosuje komunikaty ,JA”,

- oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania, a nie
cztowieka,

- skupia swojg uwage na rozmdéwcy, koncentruje sie na tym co méwi,
- okazuje rozmdéwcy szacunek,
- upewnia sie, czy dobrze rozumie swojego rozmowece,
- wystuchuje ucznia,
- mowi wprost - otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycije,
- udziela konkretnych informacji zwrotnych.
b) W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywania konfliktéw wystrzega sie:

- tzw. stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,



- bledu nadmiernej generalizacji (zamiast méwi¢ o konkretnych sytuacjach
i konkretnych przyczynach irytacji, ztosci, przypisuje sie pewne zdarzenia
statym cechom osoby),

- niewla$ciwego zrozumienia intencji ucznia - partnera rozmowy,
- niespojnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

c) W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgca uczniowi poczucie
bezpieczenistwa emocjonalnego i psychospotecznego, chronigca go od poczucia, ze
rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzgce i rodzi u ucznia poczucie
niesprawiedliwo$ci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

d) Umiejetnie, w sposdéb konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow,
stosujgc w zaleznos$ci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np. negocjacje,
mediacje, arbitraz, facylitacje.

e) Szybko reaguje na problemy zwiazane z dyscypling uczniow:

- rozwiazuje pojawiajgce sie problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu
zasad przez ucznidw,

- nie podnosi nadmiernie gtosu i nie krzyczy, zwraca uwage tym uczniom, ktérzy
tamig ustalony porzadek,

- wykazuje empatie wobec uczniow,

- ustala (przypomina) obowiazujgce zasady - wyraznie okresla oczekiwane
zachowania uczniéw dotyczace réznych rodzajéw aktywnos$ci uczniéw, np.
pracy w tawce, dyskusji w grupie, nauczania skierowanego do catej klasy, praca
samodzielna).

f) Metody dyscyplinowania uczniéw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. Metody te nie moga narusza¢ godnosci i nietykalnosci osobistej uczniéw
(zakaz stosowania kar fizycznych).

g) Karanie uczniéw stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

h) Upominajac stownie, perswazyjnie, stara sie opanowa¢ wlasne negatywne emocje,
np. zto$¢, zdenerwowanie.

i) Wyjasnia uczniowi, za co i dlaczego zostal ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany
w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/ rzeczowy, wolny od
stygmatyzowania ucznia, nakierowany na ocene zachowania ucznia, a nie jego
osoby.

j) Karzac ucznia za naganne/niewlasciwe zachowania, personel réwnoczesnie
dostrzega i nagradza pozytywne zachowania ucznia.

3) Zakaz stosowania przemocy wobec ucznia w jakiejkolwiek formie, w tym
nawiazywania relacji o charakterze seksualnym.

a) Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowiazujacego prawa, ustalonych norm
i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich
i nie dyskryminuje (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢,
status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).



b) Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

c) Personel nie stosuje Zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej jak:
zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie
swobody ruchu, szczypanie, klapsy, pociagniecie za wtlosy, bicie przedmiotami,
wykrecanie rak.

d) Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej
jak:

izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,

- stygmatyzowanie uczniéow z powodu ich zdrowia, osiggnie¢ edukacyjnych,
wygladu, orientacji seksualnej, §wiatopogladu czy sytuacji majatkowe;j,

- wyszydzanie uczniéw, wySmiewanie, o$mieszanie, ponizanie, wyzywanie,
grozenie;

- nadmierne, wygérowane wymagania nauczycieli/personelu, zbyt surowe oceny,
zastraszanie  uczniéw, obrazanie ich  godnoS$ci, stosowanie kar
niewspétmiernych do win;

- agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach
internetowych.,;

- umieszczanie obrazliwych; o$mieszajgcych uczniéw rysunkdéw, zdjec i filmow;

- rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajacych uczniéw
materiatow;

- cyberstalking - $ledzenie w sieci poczynan uczniéw i upublicznianie ich.

e) Personel nie stosuje naruszajgcych godno$¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie
seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci
seksualnej w tym:

- komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym;
- dyskryminujacych komentarzy odnoszacych sie do ptci,

- wulgarnych lub niestosownych dowcipéw i zartéw, cmokania, itp.

- nie pisze do uczniéw wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili,

- nie publikuje Zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich
rodzinach w osobistych mediach spoteczno$ciowych, np. facebooku, bez zgody
zainteresowanych stron,

- nie wdaje sie w prywatne rozmowy uczniéw w mediach spoteczno$ciowych, nie
zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie lub
kontekscie erotycznym, ktére mogtyby uczniom wyrzadzic¢ krzywde,

f) Personel nie narusza nietykalno$ci osobistej ucznia. Nie zachowuje sie wobec
dziecka w spos6b niestosowny, np. nie obmacuje go, nie dotyka, nie gtaszcze, nie
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g)
h)

j)
k)

D

poklepuje w sposéb poufaty, dwuznaczny w celu zaspokojenia wiasnych potrzeb
seksualnych).

Nie zmusza ucznia do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z uczniami, np. nie angazuje sie w takie
aktywno$ci jak taskotanie, udawane walki z uczniami czy brutalne zabawy fizyczne.

Upewnia/informuje uczniéw, Ze jesli czuja sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub innej
wskazanej osobie i moga oczekiwaé odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan i zachowania.

Personel zachowuje szczeg6lng ostrozno$¢ wobec uczniéow, ktérzy doswiadczyli
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badZ zaniedbania. Jezeli
uczniowie ci dazyliby do nawigzania niestosownych badZ nieadekwatnych
fizycznych kontaktow z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak
stanowczo, a takze pomaga uczniowi zrozumieé znaczenie osobistych granic.

Personel réwnowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéw do prywatnosci, np. nie
nalezy wchodzi¢ pod prysznice i do szatni na zajeciach wychowania fizycznego bez
pozwolenia/ poinformowania o tym uczniéw, nie nalezy otacza¢ uczniéw osobistg
opieka, ktdrej oni nie potrzebuja.

m) Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia zapewnia

n)

obecnos$¢ innej osoby dorostej lub na zZyczenie ucznia innego ucznia.

Stale nadzoruje ucznidéw, kazdorazowo upewniajac sie, ze warunki wyjazdéw
i wycieczek organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczéw wyjazdowych sa
bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/ t6zka z uczniami.

W sytuacjach wymagajacych czynno$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
ucznia, unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z uczniem. Dotyczy to
zwlaszcza pomagania uczniowi w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu
i w korzystaniu z toalety.

4) Zasady nawiazywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanatow
stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych.

a)
b)

c)

d)

Kontaktujac sie z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wiazac sie
z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynika¢ z relacji wtadzy.

Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywa¢ sie wylacznie w godzinach
pracy i dotyczy¢ celdw mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw personelu.

Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie
z nimi prywatnie poza godzinami pracy.

Personel nie nawigzuje kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie badz
wysylanie do nich zaproszen w mediach spoteczno$ciowych. Nie kontaktuje sie
z nimi poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail,
komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).



f) Jesli zachodzi taka konieczno$é, wiasciwg formg komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy s3 kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik
elektroniczny),

g) arodzice/opiekunowie prawni ucznidw muszg wyrazic zgode na taki kontakt.

h) Utrzymywanie relacji towarzyskich lub  rodzinnych (je$li uczniowie
i rodzice/opiekunowie uczniéw s3a osobami bliskimi dla czlonka personelu)
wymaga zachowania poufnos$ci wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow,
ich rodzicow/opiekunow.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a w szczegdélnosci dzialania
niedozwolone.

1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi.

1) Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym S$rodowisku, takze

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig uczniéw i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/postepowania
okreslonych w statucie szkoty.

Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny,
cechy rodzinne, wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie
naruszajg praw innych uczniéw - nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek
jego odmiennos¢.

Zachowanie i postepowanie ucznidw wobec kolegéw/innych os6b nie narusza ich
poczucia godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie s3 zobowigzani do respektowania
praw i wolnosci osobistych swoich kolegéw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania,
do poszukiwan i popetniania btedéw, do wtasnych pogladéw, wygladu i zachowania -
w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotéw grzecznoSciowych typu: prosze, dziekuje, przepraszam;
uprzejmos¢; zyczliwos$¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw jezyk; kontrola swojego
zachowania i emocji; wyrazanie sagdéw i opinii w spokojny sposdb, ktéry nikogo nie
obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy
sobg w roéznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia
sity rozwigzywanie probleméw i konfliktéw miedzy sobg. Akceptuja i szanujg siebie
nawzajem.

Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegéw/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpig, nie szydza z ich stabos$ci, nie wy$Smiewajg ich, nie krytykuja.

W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac¢ sie prowokacyjnie
i konkurencyjne. Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwac wrogosci
ze strony kolegow.
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9) Uczniowie maja prawo do wtasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na $wiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, Ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agres;ji
i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

10) Bez wzgledu na powodd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod
uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie
nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej
agresji i przemocy wobec innych uczniéw.

11) Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci
i wulgarno$ci oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

12)Jes$li uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek
formy agresji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np.: pomaga ofierze,
chroni jg, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami).

13) Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace w szkole procedury bezpieczenistwa - wiedzg,
jak zachowywaé sie w sytuacjach, ktére zagrazaja ich bezpieczenstwu lub
bezpieczenstwu innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga sie w szkole zwrdcic¢
0 pomoc.

14) Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
z obowigzujacymi w niej procedurami.

Niedozwolone zachowania maltoletnich w szkole

1) Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniéw/innych osdb:
a) agresjiiprzemocy fizycznej w réznych formach, np.:
- bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie
- wymuszenia;
- napastowanie seksualne;
- naduzywanie swojej przewagi nad inng osobag;
- fizyczne zaczepki;
- zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
- rzucanie w kogo$ przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:
- obelgi, wyzwiska
- wySmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
- bezposrednie obrazanie ofiary;
- plotkii obrazliwe Zarty, przedrzeZnianie ofiary
- grozby;

c) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:



2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

- ponizanie;

- wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

- pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

- wulgarne gesty;

- $ledzenie/szpiegowanie;

- obrazliwe SMSy i MMSy;

- wiadomo$ci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;
- telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace);
- niszczenie/zabieranie rzeczy nalezacych do ofiary;

- straszenie;

- gapienie sig;

- szantazowanie

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoly ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw
i substancji (Srodkéw pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia
na terenie szkoty.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie
bez zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekgji.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu.
Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ Srodkéw odurzajgcych.
Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych oséb w szkole lub poza nia.

Uzywanie wulgaryzméw w szkole i poza nia.

10) Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych os6b oraz wtasnosci szkolne;.

11) Kradziez/ przywtaszczenie wiasnosci kolegéw lub innych oséb oraz wtasnosci szkolne;j.

12) Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.

13) Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzy$ci materialne.

14) Rozwigzywanie w sposdb sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.

15) Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennosci przekonan,

religii, $wiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego
i spotecznego, niepelnosprawnosci, wygladu.

16) Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).
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1.

2.
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17)Znecanie sie (wspoétudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

18) Aroganckie, niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Klamanie,
oszukiwanie kolegéw lub innych os6b w szkole.

19) Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw bez ich zgody.
20) Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

21) Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internetu oraz
ochrony maloletnich przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Obowiazkiem prawnym szkoly jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne
do poziomu dojrzato$ci poznawczej i emocjonalno-spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu
szkodzi¢ ani zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen
ptynacych z uzytkowania sieci nalezy zaliczy¢:

1) dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

2) dziatalno$¢ innych uzytkownikéw zagrazajgca dobru dziecka,

3) oprogramowanie umozliwiajgce S$ledzenie i pozyskanie danych osobowych
uzytkownikéw szkolnej sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

1) Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, personelowi, jak
i uczniom, w czasie zaje¢ i poza nimi. Natomiast uczniom umozliwia dostep do
Internetu na lekcji informatyki.

2) Siec jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

3) Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

4) Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoly jest
zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe,
antyspamowe i firewall. Na szkolnych laptopach korzystamy =z Defendera,
a w newralgicznych miejscach jest zainstalowany Eset Antivirus.

5) W szkole wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci - jest to
opiekun techniczny.

6) Do obowigzkow opiekuna technicznego naleza:

a) zabezpieczenie sieci internetowej placéwki przed niebezpiecznymi tre$ciami
poprzez instalacje i aktualizacje, co najmniej raz w miesigcu, odpowiedniego
oprogramowania;

b) sprawdzanie, co najmniej raz w miesigcu, czy na komputerach, w tym ze
swobodnym dostepem do Internetu nie znajduja sie niebezpieczne tresci.



7)

8)

9)

Pracownik odpowiedzialny za Internet posiada indywidualny login i hasto,
umozliwiajace korzystanie z Internetu na terenie instytucji. Pracownik zachowuje login
i hasto w tajemnicy.

Indywidualny login i hasto do Internetu posiada kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia
komputerowe z dzie¢mi.

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela
na zajeciach komputerowych.

10) Uczen moze korzysta¢ z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem

filtrujacym tresci - OpiekunWebb5 - tylko w sali komputerowe;.

11) Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytacznie celom

informacyjnym i edukacyjnym.

12) Uczenn obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela oraz

z obowiagzujacym regulaminem pracowni komputerowe;.

13) Uzytkownikowi komputera zabrania sie:

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,

b) usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programéw, dekompletowania sprzetu,
c) dotykania kabli zasilajacych, kabli sieciowych komputera, laptopa.

d) wykonywania czynno$ci niezgodnych z regulaminem pracowni.

3. Zasady Korzystania z telefonow komoérkowych i innych oraz innych urzadzen
elektronicznych.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komérkowego oraz innych
urzadzen

Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz
muzyKi, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komérkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wtasng odpowiedzialnos¢.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

Uczniowie nie moga Kkorzysta¢ z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
treningéw, uroczystos$ci, a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie
szkoty. Wyjatek, patrz podpunkt 8).

Uczen ma obowigzek wylaczyé/ztozy¢ telefon w miejscu wyznaczonym przez
nauczyciela.
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8)

9)

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac¢ podczas
zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieka oraz za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia. Uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen
elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas
zajeé, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego dane zajecia lub na jego wyrazne
polecenie.

Jesli uczen czeka na wazng informacje (potgczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze
sytuacji, gdy wystapita pilna potrzeba skontaktowania sie, np. z rodzicami lub w innej
waznej sprawie.

10) Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania

dZwieku na jakichkolwiek no$nikach cyfrowych.

11) Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym

uroczystosci szkolnych.

12) W szczegblnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich

w jakikolwiek sposéb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne.

13) Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe

jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tres$ci obrazajacych inne osoby.

4. Zasady Kkorzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjs¢,
wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkote.

iy

2)

3)

Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komoérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
Kklas i na odpowiedzialno$¢ rodzicow.

Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo Korzystania z tych urzadzen wytacznie
w zakresie nie wptywajacym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczen
jest zobowigzany do wylaczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go
w torbie/plecaku lub innym miejscu wskazanym przez opiekuna/nauczyciela.

5. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad Kkorzystania z telefonow
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
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W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonéw komdrkowych na
terenie szkoty, wychowawca klasy odnotowuje zaistnialg sytuacje w e-dzienniku jako
uwage negatywng, ktéora ma wplyw na ocene =z =zachowania zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania Zachowania.



2) W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwtocznie informuje o tym
fakcie rodzicéw/prawnych opiekunéw ucznia i wspdlnie z pedagogiem szkolnym oraz
rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.

6. Zasady ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

1) Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajace uczniéw przed tatwym
dostepem do tych tresci z sieci, ktére moga zagrazac¢ ich prawidtowemu rozwojowi.

2) Pod pojeciem ,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

a)

b)

tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia,
tresci obrazujace przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia
ucznidéw, popularyzujace ideologie faszystowska i dziatalno$¢ niezgodna z prawem,
nawotujgce do samookaleczen i samobdjstw, korzystania z narkotykéw;

tresci stwarzajace niebezpieczenistwo werbunku uczniéw do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych;

rézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji, zdje¢,
filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

3) Podstawowe dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci szkodliwych

i zagrozen z sieci:

a)

b)

c)

d)

e)

monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory
sieciowej; stosowanie filtréw antyspamowych;

edukacja medialna - dostarczanie uczniom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
postugiwania sie technologiag komunikacyjna;

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu
klasowego, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm
grupowych; uczenie uczniéw odroézniania dobra od zia);

prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujgcych zasady bezpiecznego
korzystania z sieci oraz us$wiadamiajgcych zagrozenia ptynace z uzytkowania
réznych technologii komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

- poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz
sposobu reagowania w przypadku pojawienia sie zagrozenia,

- ukazanie sposobéw bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie
przed zagrozeniami plynacymi z niewlaSciwego uzytkowania urzadzen
multimedialnych,

- zapobieganie i ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan agresywno-
przemocowych realizowanych przy uzyciu technologii komunikacyjnych
w szkole i poza nig,

- propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie;

wilaczenie rodzicow uczniow w dziatania szkoty na rzecz zapobiegania
cyberprzemocy - poinformowanie ich o polityce szkoty w zakresie reagowania na
cyberprzemoc; edukacja na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty,
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szkolenia dla rodzicéw, udostepnianie materiatéw i publikacji, w tym polecanie
i wskazywanie sposobéw instalowania ochrony rodzicielskiej;

f) instalowanie aplikacji filtrujacych na kazdym komputerze, z ktérych korzystaja
pracownicy i uczniowie oraz aplikacji filtrujacych do ustug sieciowych, ktére
analizujg przeptywajgce dane i sg w stanie zablokowa¢ dostep do podejrzanych
lokalizacji niezaleznie od tego, czy przytaczony komputer wyposazono
w odpowiednie narzedzie, czy tez nie (bo na przykiad jest to laptop lub inteligentny
telefon z przegladarka przyniesiony przez ucznia).

Na komputerach uczniowskich zainstalowane sa:

- UTM (ang. Unified Threat Management) - urzadzenie stawiane na styku miedzy
Internetem a siecig lokalng, zapewniajgce funkcje zapory sieciowej (ang.
firewall), systemu wykrywania wiaman, antywirusa, filtra tre$ci niepozadanych
itd. Bedzie INSTALOWANE W II KWARTALE TEGO ROKU przez wydziat
Informatyki Urzedu Miasta w Jaworznie;

g) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktéra obejmuje:

ustalenie okolicznos$ci zdarzenia;

- zabezpieczenie dowodow;

- poinformowanie o sytuacji rodzicow uczniéw - uczestnikéw zdarzenia;
- objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

- podjecie dzialan wobec agresoréw, w tym zastosowanie S$rodkéw
dyscyplinujacych zgodnie z obowigzujacym regulaminem szkoty i rodzajem
przewinienia;

- powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo lub
sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu znana;

h) okreslenie procedury wskazujacej osoby w szkole, do ktérych nalezy sie zwrdcic¢
oraz dziatania, ktére nalezy podjac¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tres$ci na
komputerze lub zjawiska doswiadczonej/zaobserwowanej cyberprzemocy -
Rozdziat 4 dokumentu (Procedury reagowania w przypadku wystgpienia zagrozenia
cyfrowego).

Zasady ochrony wizerunku maloletnich.

Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.

Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy
o ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegélnej Kkategorii
przetwarzania.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio - wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujacej wtadze
rodzicielska lub opieke nad dzieckiem (wymog art. 8 RODO).

Zgodnie z ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych rozpowszechnianie wizerunku
wymaga zezwolenia osoby na nim przedstawionej (art. 81 ust. 1). Rozpowszechnianie
wizerunku nie wymaga zgody, jesli jest elementem przedstawionej catosci, np. imprezy
publicznej, zgromadzenia. Jesli wiec na zdjeciu sa dzieci, ktére stanowig jedynie szczeg6t
catosci, to szkola nie potrzebuje zgody na rozpowszechnianie takiego zdjecia. Zdjecia
pojedynczych uczniéw, czy nawet niewielkich, ale rozpoznawalnych grupek - bedg takiej
zgody wymagaty.

Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody samodzielnie.

Zgody, o ktéorych mowa w pkt 3 i 5 sg wyrazane w formie pisemnej - wyraznej
i zrozumiatej. Zgody j/w sa jednocze$nie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku
matoletniego wskazang w art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Rodzice dziecka/opiekunowie prawni lub matoletni powyzej 16 roku zycia wyrazajac zgode
na upublicznienie wizerunku matoletniego, okreslaja precyzyjnie miejsca i kanatly
upubliczniania wizerunku, kontekst w jakim wizerunek bedzie wykorzystany, a takze okres
upublicznienia.

Osoba wyrazajaca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania
danych osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz jest informowana przez osobe
reprezentujgca administratora danych osobowych o przystugujacych prawach,
w tym prawie do wycofania zgody oraz innych, zgodnie z art. 5 RODO.

Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw lub matoletniego powyzej 16
roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania
informacji pozwalajacych ustali¢ tozsamo$¢ oséb ujetych na zdjeciu lub innej formie
publikacji.

Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania

wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie
instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
opiekuna dziecka - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.
W przypadku utrwalania wizerunku uczniéw na zajeciach ,otwartych”, ,pokazowych”

wymagana jest zgoda, jak w podpunkcie 3) i 4).

Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony
materiat z udziatem uczniéow tylko z zachowaniem ich anonimowos$ci oraz w sposéb
uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka, za zgoda dyrektora szkoty.

Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okres§lonych w Regulaminie monitoringu.

Regulamin monitoringu okres$la zasady udostepniania nagran podmiotom zewnetrznym,
w tym policji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajacych wyjasnien.
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V. Zasady ochrony danych osobowych maloletnich

1.
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W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych oséb fizycznych (pracownikéw,
uczniéw, rodzicéw/opiekunéw) oraz powotano Inspektora ochrony danych osobowych.

Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w  zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.
UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze zm.)oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych z uwzglednieniem zasad:

1) zasady zgodnoSci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,
2) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,

3) zasada minimalizacji danych,

4) zasada prawidtowosci danych,

5) zasady ograniczenia przechowania danych,

6) zasady integralnosci i poufnosci danych,

7) zasady rozliczalnoSci.

Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych uczniéw rodzicow posiadajg
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6i 9 RODO.

Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych
osobowych do OKE, SIO, organéw upowaznionych do ich przetwarzania danych osobowych
matoletnich) w formie zdalnej, w szkole opracowano zasady ich przetwarzania oraz zasady
zachowania bezpieczenstwa przetwarzania - System Zarzadzania Bezpieczenstwem
Informacji (SZBI).

Kazdy pracownik posiadajacy dostep do danych osobowych ztozyt pisemne o$wiadczenie
o znajomosci Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej i zobowigzat sie do jej przestrzegania pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karne;j.

Rodzice uczniéw niepeinoletnich/ opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu danych
osobowych dzieci poprzez klauzule informacyjne.

Dyrektor szkoly wdrozyt odpowiednie S$rodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe uczniow zarejestrowane w formie pisemnej (dzienniki lekcyjne, arkusze
ocen, zas$wiadczenia, zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna zawierajgca dane
osobowe uczniéw jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do
pomieszczen ich przechowywania (sekretariat, pokdj nauczycielski, gabinet psychologa,

pedagoga).

W szkole wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek wystapienia
naruszenia ochrony danych osobowych.



10. Dane osobowe matoletnich udostepniane sg wytacznie podmiotom do ich uzyskania.

11. Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,A” udostepniane sa Zespotowi
Interdyscyplinarnemu, powolanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie
ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej.

22



Rozdziat 4
Postepowania w przypadku doznania aktow
krzywdzenia

I.  Za przyjmowanie zgloszen o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzenia maloletnich
odpowiedzialne sa wszystkie osoby zatrudnione w szkole.

1. Wszyscy pracownicy pedagogiczni sg odpowiedzialni za przyjmowanie zgtoszen
o podejrzeniu krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich m. in.:

1) Pedagog szkolny - p. BabaJolanta
- p. Cwiekata Barbara
2) Psycholog szkolny

p.Joanna Beker

3) Pedagog specjalny p. Patrycja Celarek - koordynator d.s wdrazania

standardéw ochrony matoletnich.

JESLI DOSWIADCZYLES /EAS PRZEMOCY LUB BYLES JE] SWIADKIEM
POINFORMUJ O TYM OSOBE DOROSLA, KTORE] UFASZ!

2. Kontakt z w/w osobami, odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen jest mozliwy
w  godzinach ich pracy, wskazanych na stronie internetowej szkoty:
https://zszpljaworzno.edupage.org/ i/lub na drzwiach do gabinetéw:

1) bezposrednio w gabinetach znajdujacych sie na parterze (gabinecie nr 3 i 3a),
2) telefonicznie pod numerem: 32762 91 33,32 762 91 34

3) mailowo: sekretariat@zszp1.jaworzno.edu.pl

W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego prosze zostawic
zawiadomienie o przemocy pierwszemu napotkanemu pracownikowi szkoty oraz
powiadomi¢ najblizszg jednostke Policji.

Il.  Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich.
Jezeli Ty lub kto§ z Twoich bliskich jest osoba doznajacg przemocy domowej, nie
wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po
Twojej stronie!

I1l. Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem
przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;.

IV.  Mozesz takze zwrdci€ si¢ po pomoc do podmiotdw i organizacji realizujagcych dziatania
na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;.
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Pomocy mozesz szukac:

Osrodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

Powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym

zakresie w Twojej miejscowosci.

prawnym, socjalnym,

Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia - zapewniajac schronienie
Tobie

i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i wsparcia
w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.

Specjalistyczne os$rodki wsparcia dla os6b doznajacych przemocy domowej -
zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udziela Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

Okregowe oS$rodki i lokalne punkty dzialajagce w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem - zapewniajagc profesjonalng, kompleksowa
i bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialnag.

Sady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

Placowki ochrony zdrowia - np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych - podejmujgc dziatania wobec
osoby naduzywajgcej alkoholu.

Punkty nieodptatnej pomocy prawnej - w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajacych pomocy

i wsparcia osobom doznajgcym przemocy domowej

Nazwa Adres .
Lp. . .. .. . .. ... Telefon Adres e-mail
instytucji/organizacji instytucji/organizacji
47 852 52 00 (centrala) . o
o o . . dyzurny@jaworzno.ka.policj
1. Komenda Miejska Policji ul. Narutowicza 1 47 852 52 55 (dyzurny)

a.gov.pl
112 (tel. alarmowy) gov-p

Miejski Osrodek Pomocy

Pedagogiczna

14

. ul. Pétnocna 9B 32618 18 40 .
Spotecznej Dziat mops@mops.jaworzno.pl
Przeciwdziatania Przemoc rzemoc@mops.jaworzno.pl
. Y ul. Jagielloriska 9 326181879 : @mops.j P
w Rodzinie
Osrodek Interwencji . ) . o
. ul. Jagielloniska 9 326181977 oik@oik.jaworzno.pl
Kryzysowej u
. ul. Inwalidéw Wojennych biuro.podawcze.prjaw
Prokuratura Rejonowa 326155701
14 @prokuratura.gov.pl
Poradnia Psychologiczno - | ul. Inwalidow Wojennych sekretariat .jaworzno.e
Y g jenny 32 762 91 37 @ppp.j

du.pl
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administracja@jaworzno.sr.

Sad Rejonowy Jaworzno ul. Grunwaldzka 28 327586200 -

Gminna Komisja Rozwigzywania

. Plac Gérnikéw 5 326181779
Problemdw Alkoholowych v

Poradnia Leczenia Uzaleznienia
, " e ul. Grunwaldzka 235 32616 36 55
i Wspotuzaleznienia Jaworzno

Mozesz zadzwonic do:

o Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia"

- tel. 800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18«-22u
mozna rozmawiac z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18w—22w
w jezyku rosyjskim.

- Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia platna, czynna
w poniedziatek i wtorek w godzinach 17»-21«) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna,
czynna w $rode w godzinach 18w-22w).

- Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

- SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie - konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.

o Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym

- tel. +48 222 309 900 przez catg dobe mozna anonimowo uzyska¢ informacje
o mozliwosci uzyskania pomocy, szybkg porade psychologiczng i prawng, a takze
umowi¢ sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

o Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej
- tel. 800 120 226 (linia bezptatna przy potaczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna
codziennie w godzinach od 9= do 15+, od godz. 15~ do 9= wiaczony jest automat).
o Telefon zaufania dla os6b odmiennej orientacji seksualnej

- Tel.22 628 52 22

Antydepresyjny telefon zaufania fundacji ITAKA
- Tel.22 654 3537

ZGEASZA] POTRZEBE POMOCY DLA SIEBIE 1 INNYCH.
NIGDY NIE JESTES SAM/SAMA!

DYREKK
Zespotu Szko "Q~D\l'7.f§{.

w JAWORZNIE
{ )
mgr Alei«:sarl’dr; Vawszezyk
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