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STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3 im. JANA PAWLA Il W OLECKU

zostat opracowany na podstawie:

Ustawy o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.(Dz.U. 2019 poz. 1481)
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela(Dz. U. z 2018r. poz. 967 z p6zn. zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczeg&towej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli (Dz. U. poz. 502)
e  Ustawa z dnia 16 grudnia 2017 r. Prawo O$wiatowe (Dz.U. 2 2019 . poz. 1148 z pdzn.zm.)
Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdinego
w poszczegoinych typach szkét (Dz. U. z 2012r. , poz. 977 z pbzn.zm.)

Rozporzadzenia MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(DZ. U. Nr 36, poz.155, z pézn. zm.)

Rozporzadzenia MEN z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019r., poz. 639)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r., poz. 843 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2017r. poz. 1591 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie z 9 sierpnia 2011r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwéch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego
(Dz. U. z2011r., Nr 175, poz. 1042)

Rozporzadzenia z 12 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach
i $rodkach $wiadomej prokreaciji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego (Dz. U. 1999 nr 67 poz. 756. z p6zn. zm.)

Rozporzadzenia MENIS z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002r., Nr 46, poz. 432, z pdzn. zm.)

Rozporzadzenia MEN z dnia 27 marca 2017r.w sprawie warunkow tworzenia, organizacji oraz dziatania oddziatow sportowych, szkét sportowych
oraz szkét mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2017r. poz. 671 z p6zn. zm.)

Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. nr 1658)

Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 21 marca 2018r.w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkot w
podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe (Dz. U. z 2018r., poz. 655)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 pazdziernika 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego wspomagania rozwoju
dzieci (Dz.U. z 2017r., poz. 1635)

Rozporzadzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U. z 2014r., poz. 1157 z p6zn.zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 25 maja 2018r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018r. poz. 1055)

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 roku (Dz.U. z 1991r.
nr 120 poz. 526)

Rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
dokumentaciji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz.U.2017r., poz.1646 z
poézn.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 wrze$nia 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy
bedacymi obywatelami Ukrainy (Dz.U. 2022, poz. 1711)

Rozporzadzenie Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 2 wrzesnia 2022 r. w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik na odlegto$¢ (DZ.U.2022, poz.1903)



llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe o Systemie OSwiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z2015r. Nr 95 poz. 2156)

3) dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ organy
dziatajace w szkole;

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego szkoty;

5) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowawczej powierzono jeden
z oddziatéw w szkole;

6) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunéw;

7) statucie - nalezy rozumie¢ Statut Szkoty,

8) organie prowadzacym szkote - nalezy przez to Gmine Olecko;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumie¢ Warmirisko-Mazurskiego Kuratora
Oswiaty.
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1.

ROZDZIAL | - PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1

Szkofa Podstawowa nr 3 im. Jana Pawfa Il w Olecku jest oSmioklasowg szkotg publiczng z oddziatami przedszkolnymi.

1a. Organem prowadzacym szkole jest Gmina Olecko z siedzibg w budynku przy ul. Plac Wolnosci 3.

2.
3,
4.

—_

—_

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Warminsko-Mazurski Kurator Owiaty.

Siedziba szkoty znajduje sie w Olecku w budynku przy ul. Kolejowej 33.

Szkota posiada sztandar. Opis sztandaru:

Strona czotowa — na niebieskim tle w $rodku sztandaru znajduije sie posta¢ Papieza Jana Pawia II, posta¢ otoczona napisem
ztotymi literami w ksztatcie okregu ,SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. JANA PAWLA Il W OLECKU”.

Na drugiej stronie — tlo stanowi ptat czerwony z ortem w koronie po$rodku oraz z napisem w ksztaicie okregu: nad ortlem
,RZECZPOSPOLITA”, pod ortem ,POLSKA”".

§2
Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci:
Szkota Podstawowa Nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku, z kodem pocztowym, adresem i numerami: regonu, NIP-u, telefonu.
Szkota uzywa pieczeci metalowych okragtych: duzej i matej, zawierajacych posrodku godto panstwowe oraz napis Szkota
Podstawowa nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku.

§3

. Szkota posiada witasny ceremoniat:

1) uroczysta inauguracja roku szkolnego,

2) Swieto szkoly — rocznica nadania imienia szkole — 16 pazdziernika,
3) Slubowanie klas pierwszych,

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

§4
. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pracowni komputerowe;j,
2) biblioteki,
3) Swietlicy,
4)  stotéwki,
5) sali gimnastyczne;j,
6) boisk sportowo-rekreacyjnych,
7) obiektow sportowo — rekreacyjnych MOSIR w Olecku.
§5

W szkole, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami mogq dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii
i organizaciji politycznych.

Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkdw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

Szkota moze wspétpracowac z instytucjami oswiatowymi w celu udoskonalenia procesu dydaktycznego.

§6
Szkota prowadzi oddziaty ogélne i oddziaty sportowe.
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8lat.
Swiadectwo ukorczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do
szkoty ponadpodstawowe;.
(Uchylony)
W szkole tworzone sg oddziaty sportowe, ktdrych organizacja przebiega wedtug nastepujacej procedury:
1) tworzony jest jeden oddziat sportowy, w ktérym realizuje si¢ podstawe programowa wychowania fizycznego wymiarze
4 godzin oraz 6 godzinne ukierunkowane szkolenie sportowe w zakresie pitki koszykowej i pitki siatkowej dla dziewczat oraz
pitki noznej i pitki recznej dla chtopcdw,
2) ukierunkowane szkolenie sportowe prowadzi nauczyciel wychowania fizycznego na podstawie autorskiego programu
zatwierdzonego przez dyrektora szkoty obejmujacy Sletni cykl ksztatcenia,
3) oddziaty sportowe funkcjonujg w klasach [V-VIII,



4) liczba uczniow w oddziale sportowym nie moze by¢ wieksza niz 28,
5) rywalizacja sportowa odbywa sie we wspotpracy ze Szkolnym Zwigzkiem Sportowym,
6) w ramach szkolenia sportowego organizowany jest raz w roku szkolnym obéz sportowy dla kazdej klasy.

6.  (Uchylony)
7. (Uchylony)

§7
(Uchylony)

§8

Wszystkie przepisy prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze Statutem Szkoly i przepisami prawa oSwiatowego.

§9

1. Szkota Podstawowa jako jednostka budzetowa nie posiadajgca osobowosci prawnej, pokrywa swoje wydatki bezpo$rednio
z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu jednostki samorzadu terytorialnego. Jednostka dziata na
podstawie Statutu okreslajacego w szczegdInosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot dziatalnosci. Podstawg gospodarki finansowej
jest plan dochoddw i wydatkdw, zwany dalej ,,planem finansowym jednostki budzetowe;”.

2. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3 zacigga zobowigzania i dokonuje czynno$ci prawnych na podstawie i w granicach
petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Olecka.

3. Dyrektor szkoty jako kierownik jednostki zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;

0 czym stanowi art. 69 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 ustawa o finansach publicznych.

ROZDZIAL Il - CELE | ZADANIA SZKOLY

§10
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw programéw nauczania
i program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Szkota zapewnia:

1. W zakresie dydaktyki:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych poje¢, zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki
na nastepnym etapie ksztatcenia, dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci,

3) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych,
czasowych i przestrzennych itp.),

4) rozwijanie zdolnoSci myslenia analitycznego i syntetycznego,

5) przekazywanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi
i siebie,

6) poznawanie zasad rozwoju 0sobowego i zycia spotecznego,

7) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;.

2. W zakresie nabywania umiejetnosci:

1) planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej nauki, przyjmowanie za nig coraz wiekszej odpowiedzialnosci,

2) skuteczne porozumiewanie si¢ w réznych sytuacjach, prezentacje wtasnego punktu widzenia i uwzglednianie pogladéw
innych ludzi, poprawne postugiwanie sie jezykiem ojczystym, przygotowanie do publicznych wystapien,

3) efektywne wspdtdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wigzi miedzyludzkich, podejmowanie indywidualnych
i grupowych decyzji, skuteczne dziatanie na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

4) rozwigzywanie problemdéw w sposob twérczy,

5) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrddet oraz efektywne postugiwanie sie technologia
informacyjna,

6) odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen i nawykow,

7) rozwijanie sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

8) przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i probleméw spotecznych.



3. W zakresie wychowania:

1) stwarzanie warunkéw wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,

zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym,

przygotowanie do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wybordw i hierarchizacji wartosci,

ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw,

przygotowanie do petnienia okreslonych rél w spoteczenstwie i do zycia we wspdiczesnym $wiecie,

przekazywanie uczniom umiejetnosci i nawykéw Swiadomego korzystania z dorobku kultury narodowej oraz europejskiej,

ze szczegblnym uwzglednieniem umiejetno$ci poruszania sie w bogatym $wiecie ofert medialnych,

utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztattowanie postaw patriotycznych,

promowanie wychowania zdrowotnego i ekologicznego poprzez dziatalnos¢ organizaciji szkolnych oraz systematyczng

prace wychowawcza,

8) przywigzywanie szczegolnej wagi do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktorzy dotknieci sg problemami
zwigzanymi z ubostwem materialnym, a takze trudno$ciami zwigzanymi z szeroko rozumianym niedostosowaniem
spotecznym oraz uwrazliwianie wychowankow na problem biedy,

9) umozliwianie dziatalno$ci z zakresu wolontariatu, sprzyjajacej ksztattowaniu postaw prospotecznych,

10) podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej.

ased

Jd=

4. W zakresie profilaktyki:

ksztattowanie umiejetno$ci porozumiewania si¢ i utrzymywania poprawnych kontaktéw z innymi dzie¢mi, dorostymi,
wyksztatcenie umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

uczenie zwyczajow, obyczajow, wiadciwego zachowania w $rodowisku rodzinnym, w szkole i wobec obcych,
budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny,

wdrazanie uczniéw do samodzielnosci w dazeniu do dobra indywidualnego i spotecznego,

wyposazanie w umiejetno$¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z trudng sytuacja,

stwarzanie mozliwosci do doskonalenia sig,

eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych z tym probleméw,

dc2gse=

5. W zakresie opieki:

1) stworzenie odpowiednich warunkdw bezpieczenstwa i higieny pracy dla uczniéw i pracownikéw szkoty,
2) udzielanie jak najwiekszej pomocy materialnej i opiekuficzej dzieciom bedacym w trudnej sytuaci,
3) formami pomocy materialnej Swiadczonej na rzecz ucznidw sa;
- korzystanie z bezptatnych positkdw w stotdwce szkolnej
- pomoc rzeczowa,
- stypendia i zasitki szkolne.
4) sprawowanie nadzoru nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow,
5) utrzymywanie statej wspétpracy z domem rodzinnym uczniéw, przedszkolami i innymi instytucjami wspierajgcymi ucznia,
6) dazenie do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego.

6. Szkofa zapewnia dzieciom niepetnosprawnym oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

odpowiednie warunki i Srodki dydaktyczne,

realizacje programu nauczania, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,
integracje ze $rodowiskiem rowiesniczym.

ELl=

6a. W przypadku, gdy do szkoty uczeszczajg uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

N

budowanie przyjaznego Srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

w

)
) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia cudzoziemskiego;
)

S

ksztattowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowej poprzez wiaczanie treSci programowych
W nhauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo-profilaktycznego;

7



identyfikowanie potrzeb uczniéw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikéw diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

wigczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoly;
organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystapienia réznic programowych wynikajacych z nauki
w odmiennych systemach o$wiatowych;

zapewnianie pomocy nauczyciela wiadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym jezykiem polskim w celu utatwienia
porozumiewania sie uczniowi cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych.

§ 11

1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa;

obowigzkowe zajecia edukacyjne;

dodatkowe zajecia edukacyjne;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegélno$ci w celu ksztattowania ich aktywno$ci
i kreatywnosci

6) zajecia w klasach VII -VIIl z zakresu doradztwa zawodowego.

o

2. Sposoby realizacji celdw i zadan szkoty sg okreslone przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego:

a) Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw
podrecznikdw,

b) szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw obowigzuje przez 3 lata na pierwszym etapie
ksztatcenia i przez 5 lat na drugim etapie ksztatcenia,

¢) w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw, moze dokonaé
zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw, z tym, ze zmiana w tych
zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego,

d) uczniowie majq prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych lub materiatéw
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogéinego.

e) W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu
technologii informatycznych.

2) Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow, przygotowane
w oparciu o diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.

3) Integracje wiedzy nauczanej w:

a) ksztatceniu zintegrowanym w klasach I-lll,
b) blokach przedmiotowych.

4) Prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych, zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych oraz rozwijajacych.

5) Prowadzenie lekciji religii lub etyki;

6) Prace pedagoga i psychologa szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
wspotpracg z sadem rodzinnym, Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Komendg Policji oraz innymi instytucjami
niosacymi pomoc szkole;

7)  Organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia, rodzica i nauczyciela.

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

w

§11a
Bezpieczenstwo i higiena pracy

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw, ochrong danych osobowych ich dotyczacych, poszanowanie ich dobr osobistych,
chroni ich zdrowie, a w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajacych ryzyko
zakazenia sie chorobami zakaznymi.
Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.
Obiekty szkolne sq stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.
Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym harmonogramem.
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5. Szkota zapewnia:

1) nadzor pedagogiczny na wszystkich odbywajacych sie w szkole zajeciach;

2) opieke podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i nieobowigzkowych petniong przez jednego nauczyciela,

3) samodoskonalenie pracownikdw szkoty w zakresie ochrony uczniéw przed przejawami niedostosowania spotecznego,
uzaleznien i przemocy;

4) przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem szkoly liczbe opiekundw oraz sposob zorganizowania opieki ustala sie
indywidualnie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawno$¢
uczniéw powierzonych opiece oraz specyfike imprez i wycieczek, a takze warunki, w jakich beda sie one odbywac;

5) zapoznanie pracownikow (szkolenia wstepne i okresowe) oraz uczniéw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ruchu drogowego;

6) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii;

7) zapewnienie mozliwosci pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z oddziatow przedszkolnych oraz klas I-1Il a takze uczniom,
ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii;

8) opieke pielegniarki szkolnej w zakresie profilaktyki oraz koordynacji dziatan dotyczacych opieki zdrowotnej;

8a) opieke stomatologiczng w zakresie profilaktycznych $wiadczen stomatologicznych;

9) uczniom warunki do spozycia cieptego positku w stotdwce szkolnej;

10) utrzymywanie stotdwki, zaplecza kuchennego i urzadzen sanitarnych w statej czystosci i petnej sprawnosci;

11) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych réwnomiernego obcigzenia zajeciami
w poszczegdlnych dniach tygodnia z zachowaniem zasady ich réznorodnosci oraz nietgczenia w kilkugodzinne jednostki
lekcji z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga.

6. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych sg
nastepujace:

1) uczniowie oddziatéw przedszkolnych oraz klas |-l przebywajg pod catkowitg opiekg wychowawcy lub innego nauczyciela
prowadzacego zajecia (opieka w czasie zajeé, przerw i w szatni),

2) z chwilg wej$cia na teren szkoly oraz na zajecia organizowane przez szkote, wszyscy uczniowie klas IV -VIIl znajdujq sie
pod opieka pracownikéw pedagogicznych, a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajecia,

3) pracownicy, o ktérych mowa w pkt. 1 — 2, sg zobowigzani do:

a) przestrzegania bezpieczenstwa ucznidéw na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach — nie wolno ucznia
pozostawi¢ bez opieki,

b) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu opracowanego przez dyrektora
szkoty,

c) wprowadzenia uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw obowigzujacych w tych
pomieszczeniach szkolnych,

d) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (zajecia techniczne i zajecia komputerowe) opiekun pracowni
opracowuje regulamin pracowni i zapoznaje z nim uczniéw. Regulamin zatwierdza dyrektor szkoty,

e) w sali gimnastycznej, na boisku, i innych obiektach sportowych nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza
sprawno$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec, dba o dobrg organizacje zaje¢, dostosowuje
wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw, asekuruje uczniow podczas ¢wiczen na
przyrzadzie.

4) uczniowie, ktdrzy nie ukoniczyli 7 lat przyprowadzani i odbierani sg przez rodzicow (prawnych opiekundw) lub upowazniong
przez nich na piSmie osobe petnoletnig zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo.

5) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okre$lajg odrebne procedury.
7. Zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich na terenie szkoty:

1) nauczyciele petnig dyzury wedtug opracowanego harmonogramu,
2) dyzur musi by¢ petniony aktywnie, nauczyciele dyzurni majg obowigzek zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom
i zachowaniu na korytarzach, w sanitariatach i na terenie wokét szkoty,
3) w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, szczegdtowe zasady postepowania powypadkowego regulujg odrebne
przepisy.
4) Nauczyciele petnigcy dyzury moga by¢ wspomagani przez pracownikdw niepedagogicznych szkoly.
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8. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace ucznidw korzystajacych z Internetu przed dostepem do tresci niepozadanych
poprzez instalowanie i aktualizowanie odpowiednich programoéw chronigcych.

9. Budynki i teren szkoty objete sg nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania
i opieki.

§12
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

1. Szkota zapewnia uczniom, rodzicom i nauczycielom mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdrg
organizuje dyrektor szkoty.

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w oddziale przedszkolnym i szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia i czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole
i oddziale przedszkolnym.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w oddziale przedszkolnym i szkole
polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych i szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

4) W oddziatach przedszkolnych i szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci: psycholog, pedagog, logopeda, terapeuci pedagogiczni, pedagog specjalny.

5) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

a) rodzicami uczniéw;

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

c) innymi placéwkami;

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
5a) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

a) posiadajgcym orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

b) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

c) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

d) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o0 ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placdwkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy
pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre$lonych éwiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

) uczniowi z Ukrainy przyjetym do szkoty w okresie od 24 lutego 2022 r. w zwigzku z konfliktem zbrojnym, na podstawie
o$wiadczenia rodzicow/osoby upowaznionej do opieki.

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym i szkole jest udzielana z inicjatywy:
ucznia;
rodzicow ucznia;

a)
b)
) dyrektora szkoty
)
)

(¢)

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;
pielegniarki szkolnej;
pracownika socjalnego;
) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
) kuratora sadowego.
7) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:
a) zajeC rozwijajgcych uzdolnienia;
b) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;
c) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych

oK D o o
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d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne;

e) porad i konsultacii;

f) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

g) zindywidualizowanej Sciezki ksztafcenia

8) Rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w formie porad, konsultaciji,
warsztatow i szkolen.

1a. Nauczyciele na wszystkich swoich zajeciach obowigzani sg respektowac zalecenia zawarte w opinii lub orzeczeniu wydanym
przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczna.

2.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, realizacja zalecen zawartych w
orzeczeniu nalezy do zadan zespotu.
a) Zespottworzg nauczyciele, wychowawcy oraz specjali$ci prowadzacy zajecia z uczniem.
b) Zespdttworzy Indywidualny Program Edukacyjno -Terapeutyczny, ktéry zawiera zalecenia zawarte w orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2a. W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana
w formach dostosowanych do mozliwo$ci jej sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona
w szkole.

3.
4.

(Uchylony)

Dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcg ucznia ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegélne formy pomocy bedg realizowane. O ustalonych dla
ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

5. Szkofa udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy wspétpracy z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie:

1) analizy funkcjonowania dzieci z oddziatéw przedszkolnych oraz uczniéw, w celu dokonania diagnozy i wskazania sposobu
rozwigzania problemu ucznia (wystawienia przez poradnie opinii lub orzeczenia, zawierajgcych zalecenia
do pracy z uczniem);

2) diagnozy dzieci z oddziatow przedszkolnych oraz uczniéw przejawiajacych szczegoine uzdolnienia;

3) stosowania zalecen zawartych w opinii lub orzeczeniu wydanym przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne.

Szkota wspiera rodziny w sytuacjach trudnych i kryzysowych wspdipracujac z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spofecznej

w zakresie:

1) kierowania do os$rodka rodzicdw (prawnych opiekunéw) potrzebujacych pomocy finansowej lub pomocy
w dozywianiu dzieci

2) profilaktyki rodzin zagrozonych problemami spoteczno-materialnymi

3) informowania o trudnosciach, z jakimi borykajg sie rodziny zastepcze

4) sygnalizowania konieczno$ci interwencji w sytuacjach kryzysowych
Szkota wspétpracuje z Policja, Sadem i kuratorami:

1) w sytuacjach konfliktu ucznia z prawem

2) wramach dziatan profilaktycznych.
W zaleznosci od potrzeb szkota nawigzuje rowniez wspotprace z innymi instytucjami i placéwkami.
(Uchylony)

§12a
Pomoc materialna

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie paristwa lub budZecie
wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji, umozliwic pokonywanie barier
dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub motywacyjny (stypendium za wyniki
w nauce lub za osiggniecia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i motywacyjnym.
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12.
13.

14.

15.

16.
17.
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Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w
rodzinie, w szczegoInosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekuriczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina
jest niepetna.
Stypendium szkolne jest udzielane uczniom w formie pomocy rzeczowej.
Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania sie o stypendium szkolne nie moze
przekroczy¢ kwoty o ktérej mowa w art. 90d ust. 7 ustawy o systemie o$wiaty.
Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10 miesiecy.
Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuije inne stypendium o charakterze socjalnym ze Srodkéw publicznych
z zastrzezeniem art. 90d ust. 13 Ustawy o systemie o$wiaty.
Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry znajduje sie w przejSciowo trudnej sytuacji materialnej z powodu
wystapienia zdarzenia losowego.
Zasitek, o ktorym mowa w ust. 10 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow zwigzanych
z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
Wysokos¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 90e ust. 3 Ustawy o systemie oSwiaty.
O zasitek uczen moze ubiega¢ sie w terminie nie diuzszym niz 2 miesiace od wystapienia zdarzenia losowego, uzasadniajacego
przyznanie zasitku.
Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka Srednig ocen oraz co najmniej dobrg oceng
z zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktdrym przyznaje sie to stypendium.
Stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we wspdizawodnictwie
sportowym na szczeblu co najmniej wojewddzkim oraz zdobyt co najmniej dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajacym
okres, w ktorym przyznaje sie to stypendium.
Stypendium za wyniki w nauce i osiagniecia sportowe udzielane sg uczniom klas IV - VIII
Dyrektor powotuje komisje stypendialna, ktora rozpatruje wnioski na podstawie regulaminu obowigzujacego w szkole.
§12b
Organizacja i formy wspétdziatania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

Rodzice i nauczyciele $cisle ze soba wspétpracuja w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

Podstawowg formg wspdtpracy s kontakty indywidualne wychowawcéw i rodzicow oraz konsultacje i zebrania rodzicielskie.

CzestotliwosS¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze by¢ mniejsza niz 2 razy

w péiroczu.

Rodzice uczestniczg w zebraniach rodzicielskich. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzigé udziatu w zebraniu z przyczyn od

niego niezaleznych powinien skonsultowac sie z wychowawca w innym terminie.

4a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty spotkania i kontakty indywidualne moga odbywacé sie w formie

zdalnej.

Formy wspdidziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i szkole (wychowawca oddziatu
opracowuje w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty klasowy plan wychowawczy w porozumieniu
z rodzicami),

2) znajomosci przepisdéw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzenia egzamin6w
(wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicow na pierwszej wywiadoéwce kazdego roku szkolnego z programem
wychowawczo - profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania)

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci
W nauce:

a) nazebraniach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem, konsultacje te nie moga odbywaé
sie w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem i psychologiem szkolnym, pielegniarka.

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

6) wyrazania i przekazywania Organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny oraz Organowi Prowadzacemu opinii na temat
pracy szkoty.

6. Rodzice ponoszg petng finansowo-prawng odpowiedzialnos¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez
ich dzieci. Sposdb naprawy wyrzadzonych szkdd ustala dyrektor w porozumieniu z osobami zainteresowanymi.
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§13
Sprawowanie opieki wychowawczej

. Dyrektor szkoty powierza kazdg klase szczegoinej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tej klasie, zwanemu
dalej wychowawca.

. Wklasach I - [l i IV-VIII obowigzki wychowawcy powierza sig nauczycielowi na dany etap edukacyjny.

. Na wybdr badz zmiane wychowawcy majg réwniez wplyw uczniowie i rodzice. Uczniowie i rodzice winni uzasadni¢ swa decyzje
dotyczaca wyboru badz zmiany wychowawcy. Jesli decyzja rodzicdw i ucznidw jest nieuzasadniona, a ponadto krzywdzaca dla
nauczyciela, dyrektor moze jej nie uwzgledni¢ i sam zadecydowaé, ktéremu nauczycielowi powierzy¢ wychowawstwo.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

a) z powodu dtugotrwatej choroby nauczyciela,

b) urlopu macierzynskiego, wychowawczego lub zdrowotnego,

C) niewywigzywania sie z obowigzkdéw wychowawcy,

d) na umotywowany wniosek wigkszosci rodzicow i uczniéw dane;j klasy,

e) na umotywowany wniosek nauczyciela petnigcego obowigzki wychowawcy,

. Zmiana wychowawcy klasy nie moze dezorganizowac pracy szkoty.

. Umotywowane wnioski o0 zmiane wychowawcy klasy sktadajgq wymienieni w § 13 ust. 3 na pimie do dyrektora szkoty.

. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni i powiadamia zainteresowane strony o podjetej decyzji. Decyzja ta nie podlega
odwofaniu.

. Na kazdy rok szkolny wytyczane sg priorytety wychowawcze zawarte w programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty.

. Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala rada rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

§14
( Uchylony )

§15
Organizacja wycieczek szkolnych

Integralng czes$cig dziatalnosci wychowawczej szkoty sa wycieczki i inne formy turystyki:
1) przy organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek wspotdziatajg nauczyciele, rodzice i uczniowie.
2)  kierownikiem wycieczki musi by¢ wychowawca klasy lub inny nauczyciel zatrudniony w tej szkole. Funkcje opiekuna
powinni pemi¢ nauczyciele badz za zgoda dyrektora, rodzice uczestnikow.
3) rodzice ucznia zobowigzani sg do pokrycia wszystkich kosztéw zwigzanych z udziatem dziecka w wycieczce.
4)  rodzice zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki w drodze pomiedzy miejscem zbiérki (lub
rozwigzania wycieczki) a domem.
5)  uczniowie, ktorzy nie uczestnicza w wycieczce klasowej organizowanej w czasie zaje¢ szkolnych, zobowigzani sg bra¢
udziat w zajeciach razem z klasg wskazang przez dyrektora.
6) szczegotowy tryb i zasady organizacji wycieczek okresla dyrektor szkoty w oparciu o wlasciwe przepisy prawa.
Zasady sprawowania opieki podczas zaje poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek organizowanych przez nauczycieli szkoty:
1) kazdy nauczyciel organizujac lekcje w terenie zgtasza wyjscie dyrektorowi szkoty i wpisuje sie do odpowiedniego rejestru
podajac ilos¢ uczestnikdw wycieczki i czas jej trwania,
2) jeden nauczyciel sprawuije opieke nad grupa liczaca do 30 ucznidw, jezeli grupa nie korzysta z publicznego $rodka lokomoci,
3) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad grupg do 10 ucznidw, jesli jest to impreza turystyki kwalifikowanej lub jesli przepisy
szczegbtowe nie stanowig inacze;j,
4) jeden nauczyciel sprawuje opieke nad grupg do 15 uczniéw, jesli grupa korzysta z publicznych Srodkéw lokomociji lub udaje
sie poza miasto;
5) nazorganizowanie wycieczki potaczonej z wyjazdem poza granice miasta nauczyciel musi uzyska¢ pisemng zgode rodzicow
uczniow,
6) wszystkie wycieczki zamiejscowe poprzedzone sa wypetnieniem ,,Karty wycieczki” przez kierownika wycieczki,
7) wycieczka moze by¢ odwotana lub przerwana z powodu niekorzystnych warunkow atmosferycznych,
8) szczegotowe zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek szkolnych reguluje odrebna ustawa.

§16
( Uchylony )
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ROZDZIAL Il - ORGANY SZKOLY

§17
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;
4, Samorzad Uczniowski.
§18

Dyrektor szkoty w szczegdlnoSci:

1) kieruje biezacq dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje kontrole spefniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie  szkoty,
w tym celu prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania

prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicdw, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

dysponuje Srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

jest odpowiedzialny za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu w kl. VIII

stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegoélnosci organizacji

harcerskich, ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej, opiekuiczej i innowacyjnej szkoty

9) organizuje administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoly,

10) (uchylony)

11) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdw nie bedacych nauczycielami,

12) dokonuje oceny pracy nauczyciela,

13) (uchylony)

14) (uchylony)

15)ma prawo wydawania zarzadzen wewnetrznych obowigzujacych wszystkich pracownikdw szkoty,

5
6
7
8

—_—— — =

—_— ==

15a) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze w sytuacjach, gdy na terenie, na ktorym znajduje sie szkota
moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazajg zdrowiu ucznidw;

15b) zawiesza, za zgodg organu prowadzaceqo, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystapienia w kolejnych w
dwaoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje Dyrektora szkoty;

15¢) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoly w zakresie wszystkich lub
poszczegolnych zajeC na czas oznaczony, za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wiasciwego
powiatowego inspektora sanitarnego w sytuaciji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow;

15d) o zawieszeniu zaje¢, o ktérym mowa w pkt 15b), dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

2.

Dyrektor w szczegdInosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd
i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

3.Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.
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3a. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty,
w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacii tych zajec.

3b. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepnosci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
i internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym nauczaniu;

2) wyb6r, we wspétpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktora jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej
ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy

4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatdw niezbednych do realizacji zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacii
i w miare potrzeb we wspdipracy z radg rodzicéw i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspbtpracy z nauczycielami dostosowanie programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacii,

7) we wspdipracy z radg rodzicdw dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

8) okreslenie tygodniowego zakresu tresci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu nauczania oraz zajeciach
realizowanych w formach pozaszkolnych,

9) okreSlenie sposobu potwierdzania uczestnictwa ucznidw na zajeciach oraz sposéb i termin usprawiedliwiania
nieobecnosci ucznidw na zajeciach edukacyjnych,

10) okreslenie sposobu monitorowania postepow ucznidw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnodci uczniow, w tym
réwniez informowania uczniéw lub rodzicdw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

11) ustalenie warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa w § 68 statutu szkoty;

12) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujacych informacji o organizacji zaje¢ w okresie czasowego
zawieszenia dziatalnosci szkoty;

13) koordynowanie wspotpracy pomigdzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu
dydaktycznego i wspierania uczniow;

§19
W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg
bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
Przewodniczacy przygotowuije i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem.
Zebrania Rady Pedagogicznej organizuije sie, w formie stacjonarnej lub zdalnej, przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie dla zatwierdzenia wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ szkolnych i w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy organu prowadzacego szkote i organu sprawujgcego nadzoér
pedagogiczny lub co najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Rada Pedagogiczna wytania ze swego sktadu dorazne lub state komisje, ktdrych pracami kierujg wybrani przewodniczacy lub
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.
Prace komisji mogg dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci szkoty. Komisja informuje Rade Pedagogiczng
o0 wynikach swej pracy oraz formutuje wnioski do zatwierdzenia przez rade.
Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty na kazdy rok szkolny,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade
Rodzicow
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania z listy uczniow po ustaniu obowigzku szkolnego,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotq przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.
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10.

1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

6a) Podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu

ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicéw;

6b) mozliwos¢ wyrazenia zgody na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ueznia-tub jego rodzicow (prawnych opiekunéw)

nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia

edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

6c) mozliwos¢ promowania jeden raz w ciggu etapu edukacyjnego ucznia, ktéry nie zdat egzaminu z jednych zaje¢

edukacyjnych;

6d) uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian (nowelizacji) do statutu.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlno$ci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia niezwtocznie organ prowadzacy

szkote i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwate Rady Pedagogicznej

w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuije projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora

0 odwofanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykig wiekszoscig gloséw w obecno$ci co najmniej 1/2 jej cztonkdw, przy

czym przez obecno$¢ w posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udziat w wideokonferenciji.

Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane.

Nauczyciele s zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszaé

dobro osobiste uczniow lub rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

(Uchylony)

§20
W szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicow uczniéw.
Rada Rodzicow dziata w oparciu o regulamin przez siebie opracowany, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
W skiad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu z klasowej Rady Rodzicdw. Rada Rodzicow wybiera sposréd
siebie Zarzad Rady Rodzicow.
Kadencja Rady Rodzicéw trwa jeden rok.
Rada Rodzicow moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.
Szczegdlowe prawa i obowigzki Rady Rodzicéw okresla Regulamin Rady Rodzicow.
W celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicéw.

§ 21
( Uchylony )

§22

W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej lub dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,

w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania sig z programem nauczania, jego trescig celami i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny stopnia postepéw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym,
a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowo-sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
4. Zasady wybierania i dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony przez reprezentantow samorzadéw klasowych
klas IV-VIIl. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
5. Samorzad, w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania w zakresie wolontariatu, ktore skierowane sg do dwdch
grup docelowych:
- lokalnych instytucji i organizacii.
Uczniowie pod opieka nauczyciela mogg bra¢ udziat w corocznej zbiorce zywnosci dla potrzebujacych w ramach wspédtpracy ze
szkolnym kotem Caritas, spotkaniach okoliczno$ciowych w Domu Opieki Dlugoterminowej w Jaskach k/Olecka oraz mogg wigcza¢
sie w akcje organizowane przez podmioty lokalne.

1) Wolontariusz to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia podejmuje dziatania w obszarze pomocy kolezeriskiej,
spotecznej, zycia kulturalnego i $rodowiska naturalnego.

2) Wolontariusze mogg podejmowaé dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze, ktéry nie utrudni im nauki
i wywigzywania si¢ z innych obowigzkdow.

3) Kazdy uczen moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow.

6. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
7.Co roku Samorzad Uczniowski, w wyniku gtosowania, przyznaje nauczycielom wyréznienia pod nazwa ,Perta nauczycielska”.

§22a
1. Koordynatorem wspdtdziatania poszczegéinych organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktéry zapewnia kazdemu z organdw
mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiang
informacji.
2. Przeptyw informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach odbywa si¢
poprzez:

1) spotkania dyrektora szkoty z przedstawicielami organow;
2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organdw.
3. Sprawy sporne miedzy organami szkoty rozstrzygane sa na wspélnym posiedzeniu zwotywanym przez dyrektora szkoly.

3a. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego korespondencja pomiedzy organami
prowadzona jest drogq elektroniczna badz w formie wideokonferencii.

4. Jezeli dyrektor szkoty nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora szkoly podjeta po rozpatrzeniu
sprawy jest ostateczna.

5. W przypadku, gdy dyrektor szkoty jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz- zaakceptowana przez strony
konfliktu. Decyzja mediatora jest ostateczna. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora, dyrektor szkoty
zawiadamia o powstatym konflikcie organ prowadzacy szkote i organ nadzoru pedagogicznego.

§23
(Uchylony)
ROZDZIAL IV - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
§24
(Uchylony)
§25
(Uchylony)
§ 26

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy | - Ill szkoty podstawowe;j,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV - VIII szkoty podstawowej.
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Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§27
1. Szczego6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji szkoty
opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote w terminie do 30 maja.
2. Warkuszu organizaciji szkoty zamieszcza sie liczbe pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogoing liczbe
godzin przedmiotdw i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg godzin przedmiotow nadobowigzkowych-

§28
1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy uczg sie wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 25 oséb w klasach | — Ill. Dyrektor zobowigzany jest do dokonywania
corocznego podziatu oddziatow (klas) na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa.
3. Podziat na grupy jest obowigzkowy w klasach IV -VIII:
a) na zajeciach z jezykéw obcych i zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw,
b) na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow.

§29

1. Organizacje statych, obowigzkowych i nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zajeC ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb
pracy szkoty i przekazuije informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom.

3. Podstawowg formg pracy szkoty sq zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina
lekcyjna trwa 45 minut.

4,  Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | - Il ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogoiny tygodniowy
czas zajec.

5. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi nie mniej niz
5 godzin. Czas trwania zaje¢ w oddziatach przedszkolnych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi
jednorazowo do 30 minut.

§ 29a
Nauczanie religii i etyki

1. Zasady prowadzenia zaje¢ religii i etyki religii regulujg przepisy zawarte w Rozporzadzeniu MEN z dnia 25 marca 2014 roku.

2. Lekcje religii i etyki, sa przedmiotami nieobowigzkowymi i sg prowadzone dla uczniéw, ktorych rodzice to zadeklarujg w formie
o$wiadczenia pisemnego, po ztozeniu takiej deklaracji udziat w zajeciach staje sie obowigzkowy.

3. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmieniona w kazdym momencie.

4. Uczniowie nie korzystajacy z lekcii religii/etyki objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi w czytelni lub Swietlicy
szkolnej.

5. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne. Nauczanie etyki odbywa sie
w oparciu o programy dopuszczone do uzytku w szkolnego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22a ust. 8
ustawy z dnia7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty.

6. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego w przypadku
Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotow w przypadku innych wyznan.

7. Nauczyciel religiiletyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw wychowawcy klasy.

8. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw, wczesniej ustalajac z dyrektorem
szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

9. Nauczyciel religii/etyki ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi w Szkole przepisami.
Zobowigzany jest takze do zabezpieczenia zgromadzonych danych przed niepowotanym dostepem do nich, nieuzasadniong
modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z
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10.

1.

12.

13.
14.

przetwarzaniem danych, jak réwniez wykorzystywania tych danych wytacznie do celéw zwigzanych z realizacjg obowigzkow
stuzbowych.

Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

Uczniowie korzystajacy z nauki religii/etyki otrzymujg ocene z religii/etyki na $wiadectwie na podstawie zaswiadczenia
katechety lub nauczyciela etyki. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym i jest wliczana do $redniej
ocen, nie wptywa jednak na promocje ucznia.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii/etyki, w zakresie metodyki nauczania i zgodno$ci z programem prowadzi
dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

Na wniosek rodzica dla jego dziecka mogq zosta¢ zorganizowane zajecia z etyki.

Uczen moze uczeszczaé jednoczesnie na lekcje religii i etyki. W takim przypadku na $wiadectwie umieszcza sie ocene
ustalona, jako $rednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢.

§29b
Doradztwo zawodowe

1. Doradztwo zawodowe jest realizowane w oddziatach przedszkolnych na zajeciach edukacyjnych wychowania
przedszkolnego , w klasach I- VIl na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego.

1a. W klasach VII - VIII organizuje sie obowigzkowe zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez doradce zawodowego.
3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegoInosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego etapu
ksztatcenia

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztaicenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow

4) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznei.

6) Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy we wspdipracy z nauczycielami, psychologiem i pedagogiem
opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego.

>

Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

5. Wychowawca oddziatu przedszkolnego, wychowawcy klas | — VIII oraz doradca zawodowy prowadzg zajecia metodami
aktywnymi oraz starajg sie przyblizy¢ uczniom poszczegolne zawody organizujac wycieczki do réznych zaktadow pracy
i instytucji oraz szkdt ponadpodstawowych.

§30
Zajecia pozalekcyjne

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresowan i inne zajgcia nieobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniow z deficytami kompetenciji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba
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uczestnikow zajec nie moze przekraczac 4.

6. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla ucznidw przejawiajacych trudnosci w
funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekraczaé 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikéw
jest uzasadnione potrzebami ucznidw.

7. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniéw w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia sie.

8. Gimnastyke korekcyjng w szkole okre$la dyrektor w zalezno$ci od potrzeb i posiadanych srodkéw finansowych.
1) grupy gimnastyki korekcyjnej nalezy tworzy¢ w zaleznosci od schorzen.
2) metody pracy i formy zaje¢ gimnastyki powinny by¢ dostosowane do aktualnych mozliwosci i potrzeb dziecka, poziomu
sprawnosci i jego wydolnosci, stopnia zaawansowania odchylenia w prawidtowej budowie i postawie ciata oraz wszelkich
zalecen lekarskich.
3) liczba uczestnikdw zaje¢ gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekraczaé 10 oséb.
4) zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach klasowych lub miedzyklasowych.

§30a
Organizacja wspoéldziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjne;j.

1.Szkofa z wlasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej ,innowacjami”.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe, jakoSci pracy
szkoly.
3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
4, Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.
5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie $rodki finansowe do
organu prowadzacego szkote.
6. Innowacja, o ktérej mowa w pkt. 5, moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ prowadzacy szkote pisemne;
zgody na finansowanie planowanych dziatan.
7. Udziat nauczycieli w innowaciji jest dobrowolny.
8. Zespot autorski lub autor opracowuije opis zasad innowaciji.
9. Autorzy (autor) zapoznajg Rade Pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie
wprowadzenia innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacii;
2) opinii Rady Pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole, w przypadku, gdy zatozenia
innowacii nie byly wcze$niej opublikowane.
10. Kazda innowacja po jej zakofczeniu podlega procesowi ewaluaciji. Sposob przeprowadzenia ewaluaciji zawarty jest w opisie
danej innowacji.
11. W zakresie prowadzonych innowacji szkota moze wspdtpracowac z o$rodkami doskonalenia nauczycieli, instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz rozwoju dziecka oraz wyzszymi uczelniami.

§ 31
(Uchylony)

§ 32
(Uchylony)

§33

Stotéwka szkolna
W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniow szkofa organizuje prace stotowki szkolnej,
umozliwiajac korzystanie z obiadow. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokoS¢ optat za positki, ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
§34
Biblioteka szkolna

1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowarn ucznidw, zadan dydaktyczno
- wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow
oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogq korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice i inne osoby, z zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.
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3. Biblioteka posiada pomieszczenie stuzgce przechowywaniu i wypozyczaniu ksigzek.

4. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty w sposéb, ktéry umozliwi dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakoriczeniu.

5. Szczegblowg organizacje pracy biblioteki okresla plan pracy biblioteki szkolnej, ktory zawiera liczbe pracownikéw biblioteki,
godziny pracy, liczbe godzin przeznaczonych do realizacji przysposobienia czytelniczo-informacyjnego, oraz zadania zwigzane
z pracg pedagogiczng z czytelnikami i pracami w zakresie organizacji i techniki biblioteczne;.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie pracy pedagogicznej z czytelnikami:
1) udostepnianie ksigzek, czasopism i innych materiatow bibliotecznych czytelnikom indywidualnym i zbiorowym

w wypozyczalni i czytelni,

zaznajamianie uczniéw z zasadami korzystania z biblioteki szkolnej,

umozliwianie uczniom swobodnego przegladania i dokonywania wyboru ksigzek,

przygotowanie do samodzielnego doboru warto$ciowych ksigzek i materiatéw bibliotecznych do potrzeb i mozliwosci

rozwojowych czytelnikdw,

5) prowadzenie rozméw z poszczegolnymi czytelnikami na temat ich lektury (wywiad czytelniczy), udzielanie porad
bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych w zalezno$ci od potrzeb odbiorcéw,

6) wdrazanie do umiejetnego postugiwania sie ksigzka, czasopismem oraz do korzystania z réznych typow wydawnictw
i pomocy bibliotecznych,

7) przysposabianie uczniéw do korzystania z biblioteki publicznej,

8) przysposabianie ucznidw starszych klas do postugiwania sie bibliografig i innymi zrédtami informacji o drukach
i materiatach bibliotecznych,

9) wyrabianie u uczniéw nawyku czytania czasopism i prasy,

10) propagowanie zbiordw biblioteki i czytelnictwa poprzez organizowanie réznych form pracy czytelniczej przy wspdtudziale
cztonkéw Rady Pedagogicznej (spotkania autorskie, kiermasze, konkursy, wystawy, wycieczki),

11) wspdtdziatanie w wyrabianiu u czytelnika nawyku czytania ksigzek, higieny czytania, dbatosci o estetyke i utrzymanie
porzadku w bibliotece,

12) wspdipraca z facznikami" klasowymi posredniczacymi pomiedzy bibliotekg a poszczegélnymi klasami,

13) wspdipraca z nauczycielami w zakresie: przygotowania i udostepniania pomocy potrzebnych w przygotowaniu sie
do zaje¢, propagowania i kontroli czytelnictwa,

14) wspdtpraca z bibliotekami pozaszkolnymi, w szczegdlnosci z najblizszg bibliotekg publiczng, z ktdrej korzystaja uczniowie,
polegajagca na wspdlnym organizowaniu imprez czytelniczych, uzgadnianiu zasad uzupetniania Zzbiorow
w celu zaspokojenia potrzeb czytelniczych ucznidw, wymianie obserwacji dotyczacych czytelnictwa i doswiadczen
W pracy z uczniami,

15) przygotowanie materiatéw i wnioskdéw do analizy czytelnictwa na zebrania Rady Pedagogiczne;.

16) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, rozbudzania
i rozwijania indywidualnych zainteresowan.

o

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza w zakresie organizacji i techniki bibliotecznej:

1)  planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zaje¢ w ,dzienniku zaje¢ biblioteki szkolnej" i opracowywanie
sprawozdawczosci,

2) gromadzenie zbioréw . stale ich uzupetnianie i selekcjonowanie przy wspotpracy grona nauczycielskiego
z uwzglednieniem materiatéw dotyczacych regionu,

3) troska o zabezpieczenie, prawidtowe rozmieszczenie i konserwacije zbioréw,

4) prowadzenie ewidenciji zbiorow w ksiedze inwentarzowej, ich wycena w przypadku daréw oraz wpisywanie ubytkow
w rejestrze ubytkdw,

5) opracowywanie biblioteczne zbiorow, tzn. znakowanie pieczecig oraz klasyfikowanie do odpowiednich dziatéw biblioteki,
nanoszenie sygnatury i numeru inwentarzowego oraz zakladanie kart ksigzek i kart katalogowych
do prowadzonych przez biblioteke katalogdw,

6) oznakowanie zbiorow bibliotecznych Exlibrisem biblioteki szkolnej,

7)  organizacja udostepniania zbioréw i prowadzenia kontroli wypozyczen z wypozyczalni, kontroli odwiedzin w czytelni oraz
statystyki,

8) wilasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o estetyke wnetrza biblioteki,

9) protokolarne przyjecie biblioteki od poprzednika lub przekazanie nastepcy w sposdb okreslony obowigzujgcymi
przepisami i udziat w inwentaryzaciji zbiordw.
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§ 34a
Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi w szkole

Podreczniki, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowig wtasno$¢ Organu Prowadzacego
i s przekazane na stan biblioteki szkolne;j.

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace posta¢ papierowa lub
zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia
lub przekazuje uczniom materiaty éwiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Uczniowie majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatéw edukacyjnych lub materiatdw éwiczeniowych, o
ktérych mowa w ust. 1
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatdw edukacyjnych szkota moze zadaé od

rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie

roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrécenia wypozyczonych podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu
przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materiaty edukacyjne stajq sie wlasno$cig Organu Prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w podreczniki i materiaty
edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na
ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokdt zdawczo -
odbiorczy szkole, do ktérej uczen zostat przyjety.

W przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra odpowiedniego do spraw oSwiaty

i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych

uczniéw niepetnosprawnych Dyrektor moze je przekazaé dyrektorowi szkoly, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.

Podreczniki stajg sie wtasnoscig Organu Prowadzacego Szkote, ktorej zostaty przekazane.

Szczegblowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatdw edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy

uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu uzywania.

§34b
Zasady dotyczace przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej

1. Inwentaryzacje zbiordw bibliotecznych nalezy przeprowadzac co 5 lat.
2. Ponadto, niezaleznie od tych terminéw, przeprowadza sie skontrum:

a) W przypadku zmiany na stanowisku bibliotekarza;

b) W razie wypadku losowego np. kradziezy, pozaru (w takiej sytuacji mozna przeprowadzi¢ skontrum wyrywkowe).
3. Przeprowadzenie skontrum powinno odbywac sie na poczatku lub na korcu roku szkolnego.

4. Inwentaryzacje lub skontrum biblioteki przeprowadza sie co najmniej 4-5 osobowa komisja, ktorej sktad wyznacza
dyrektor szkoty. W sktad komisji mogg wchodzi¢ zaréwno pracownicy administracyjni szkoty jak i pedagogiczni.
Bibliotekarz nie moze by¢ czlonkiem komisji, ale powinien by¢ obecny w czasie przeprowadzania skontrum lub
inwentaryzacji.

5. Zadaniem komisji inwentaryzacyjnej lub komisji skontrum jest:

a) kontrola i ustalenie stanu rzeczywistego zbiorow(ilosci i wartoSci) na podstawie ksiag inwentarzowych przez
poréwnanie zapiséw ze stanem faktycznym;
b) opracowanie wnioskow dotyczacych ujawnionych brakéw;
C) sporzadzenie protokotu skontrum (w dwdch egzemplarzach) wraz z wykazami brakéw (jeden egzemplarz dla
dyrektora szkoty, drugi pozostaje w bibliotece).
6. Czas trwania skontrum zalezy od liczby ksigzek i ustawienia ksiegozbioru. W czasie inwentaryzacji lub skontrum
wypozyczanie i przyjmowanie ksigzek ulega zawieszeniu.
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§35
Swietlica szkolna

Dla ucznidw, ktdrzy muszg diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicdw (prawnych opiekundw), organizacje

dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace z zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje Swietlice.

Zajecia prowadzi sie w grupach wychowawczych, w ktérych liczba uczniow nie powinna by¢ wieksza niz 25 na jednego

nauczyciela. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizaciji grup o mniejszej liczbie ucznidw, jesli wynika to z arkusza organizacyjnego

szkoly.

Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie w godzinach od 6% do 1630,

Pomieszczenia $wietlicy umozliwiaja;

a) odrobienie zadanych uczniom zadan domowych,

b) korzystanie z pomocy dydaktycznej nauczyciela-wychowawcy, zabawy i gry rekreacyjne w grupach wiekowych.

Szczegblowg organizacje pracy $wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

Nauczyciel — wychowawca $wietlicy zapewnia statg opieke i bezpieczeristwo uczniom korzystajacym ze Swietlicy.

Uczen, ktéry sam wychodzi ze $wietlicy musi mie¢ pisemng zgode rodzicow.

Zadania nauczyciela — wychowawcy Swietlicy.

Planuje i organizuje proces opieki w grupie, z uwzglednieniem warunkéw niezbednych do wszechstronnego rozwoju ucznia, a

w szczegblnosci:

a) tworzy warunki do rozwoju uczniow, przygotowania do zycia w zespole, a takze miedzy uczniami a spotecznoscig szkoty,

b) przy pomocy atrakcyjnych celéw lub projektow, na ktdrych skupia aktywno$¢ ucznidw - przeksztatca zespét w grupe
samowychowania i samorzadnosci,

C) wspotdziata z nauczycielami pracujgcymi w szkole, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudno$ciami,

d) prowadzi dokumentacje $wietlicy dziennik $wietlicy,

e) odpowiada za bezpieczenstwo dzieci.

f)  umozliwia rozwdj pasiji i zainteresowan uczniow.

§ 35a
Zasady organizacji i warunki korzystania z pracowni komputerowej

Pracownia komputerowa przeznaczona jest do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych.

Z pracowni mogg korzystac wytgcznie uczniowie oraz upowaznieni przez dyrektora szkoty nauczyciele.

W pracowni obowigzuije regulamin pracowni komputerowej okre$lajacy zasady korzystania oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy zatwierdzony przez dyrektora szkoty, ktéry wywieszony jest widocznym miejscu.

Z regulaminem pracowni komputerowej zapoznawani sg wszyscy uczniowie na pierwszych zajeciach kazdego roku szkolnego
przez nauczyciela zaje¢ komputerowych.

Uczen korzysta z jednego stanowiska pracy, ktore dostosowane jest do warunkéw antropometrycznych.

Uczniowie moga przebywa¢ w pracowni tylko pod opiekg nauczyciela prowadzacego zajecia.

Konfiguracjg sprzetu komputerowego oraz wtasciwym oprogramowaniem na stanowiskach uczniowskich oraz nauczyciela
zajmuje sie nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.

§35b
Zasady organizacji i warunki korzystania ze sklepiku szkolnego

Sklepik szkolny prowadza nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty przy wspdtpracy z uczniami klas VIl i VIII.

W sklepiku obowigzuje regulamin dziatalno$ci sklepiku szkolnego zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Asortyment sklepiku jest zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa.

Sklepik szkolny czynny jest podczas przerw miedzy lekcjami.

Ze sklepiku moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Zakupy towarow do sklepiku dokumentowane sg dowodami wystawianymi przez dostawcéw.

Dochody osiggane ze sprzedazy dokumentowane sg przez opiekundw sklepiku i wptacane na konto Rady Rodzicow.
Dokumentacje dotyczacq dochoddw otrzymuje od opiekuna sklepiku dyrektor szkoty.
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§ 35¢

Zasady korzystania przez uczniéw z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych
przesytanie danych oraz rejestrowanie obrazu i dzwigku

1. Uczniowie przynosza telefony/ urzadzenia do szkoty na wtasng odpowiedzialno$¢

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez telefonu/ urzadzenia przyniesionego przez
ucznia.

3. W uzasadnionych przypadkach szkota zapewnia rodzicom i uczniom mozliwo$¢ wzajemnego kontaktu przez sekretariat
szkoty badz wychowawce/ nauczyciela podczas przerw miedzylekcyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
szkofe.

4. Podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzylekcyjnych obowigzuje zakaz korzystania przez uczniéw z telefondw/ urzadzen.

5. Uczen zobowigzany jest do wytaczenia i schowania telefonu/ urzadzenia przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (dotyczy
to réwniez stuchawek).

6. Ucznidéw obowigzuje zakaz nagrywania dzwigku i obrazu za pomoca telefonu/ urzadzenia bez uzyskania odpowiedniej zgody
nauczyciela lub dyrekcji szkoty.

7. Szczegdlnym restrykcjom podlegajg dziatania uwazane za cyberprzemoc.

8. Nauczyciel moze ustali¢ wykorzystanie telefonu/ urzadzenia jako pomocy dydaktycznej i zezwoli¢ na jego uzycie podczas
zaje¢ na Scisle okreslonych zasadach.

9. Nauczyciel ma prawo wydac polecenie odfoZenia telefondw/ urzadzen w wyznaczone miejsce.

10. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skorzystania z telefonu komérkowego za zgodg nauczyciela w czasie zajec i na przerwie
w przypadku zaistnienia waznych przyczyn, szczegblnie zdrowotnych.

11. Zasady uzytkowania telefonébw na wycieczkach i wyjazdach organizowanych przez szkote kazdorazowo ustala
kierownik/opiekun wycieczki. O przyjetych zasadach informuje sie uczniéw i ich rodzicéw przed rozpoczeciem wycieczki.

12. Jesli uczen nie przestrzega obowigzujacych zasad uzywania telefonu/ urzadzenia, po uprzednim wytaczeniu moze on zostaé
odebrany przez nauczyciela. Nauczyciel powiadamia o incydencie wychowawce i wpisuje uwage w dzienniku. Wychowawca
niezwtocznie informuje rodzicdw ucznia o zaistniatej sytuaciji oraz ustala sposéb przekazania urzadzenia.

13. Zanieprzestrzeganie zasad uzywania telefondw/ urzadzen, na ucznia moze by¢ natozona kara wynikajaca ze Statutu Szkoty.

14. Jesli uczen dopuszcza sie dziatan o charakterze cyberprzemocy, wychowawca klasy lub dyrektor/wicedyrektor wzywa
rodzicéw, a jesli to konieczne- powiadamia odpowiednie organy lub odpowiednie stuzby.

ROZDZIALV - NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36
W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych -gtowny ksiegowy, referent ds. administracji kadr,
sekretarz oraz pracownikdw obstugi -pomoc kuchenna, konserwator i sprzataczki.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdw, o ktérych mowa w punkcie 1 okreslajg odrebne przepisy: Karta
Nauczyciela i Kodeks Pracy.
(Uchylony)
(Uchylony)
(Uchylony)

a. Szczegobtowe zadania i zakresy obowigzkow pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracji i obstugi zawiera

rozdziat Vi VI Regulaminu Organizacyjnego Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku.

Szczegotowe zakresy czynnosci dla pracownikéw administracji i obstugi opracowuje dyrektor.

Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do przestrzegania zarzadzen zawartych w Kodeksie Pracy i Regulaminie pracy.
Do zadan gtéwnego ksiegowego nalezy w szczegolno$ci:

1) cafoksztatt prowadzenia spraw zwigzanych z planowaniem, zabezpieczaniem, rozliczaniem $rodkéw finansowych
Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku w zakresie budzetu i Srodkéw pozabudzetowych,

whnioskowanie o dokonywanie zmian w planie dochodow i wydatkéw szkoty;

dokonywanie ptatnosci na rzecz kontrahentéw;

prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej oraz weryfikacja sprawozdan finansowych organu prowadzacego;
opracowywanie projektéw procedur wewnetrznych i przepisow w zakresie obstugi finansowo - ksiegowej
w szkole;

s
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6) dokonywanie kontroli wewnetrznej kasy, dokumentéw ksiegowych i finansowych, zgodnie z Regulaminem Kontroli

Wewnetrznej;
9. Do zadan referenta ds. administracyjno-kadrowych nalezy:

dokonywanie przelewdw na rachunki oszczedno$ciowo-rozliczeniowe pracownikow;

zgtaszanie i wyrejestrowywanie pracownikoéw do/z ewidencji ZUS;

wspbtpraca z organem prowadzacym szkote w sprawach zleconych przez dyrektora szkoty;

przestrzeganie instrukcji kasowej w sprawie zasad gospodarowania kasa,

przyjmowanie gotowki na kwitariusz zbiorczy wpfat z tytutu odptatnosci za: wyzywienie uczniow i pracownikow, wycieczki i
wyjazdy, inne wptaty;

pobieranie gotéwki z banku na podstawie czekow i rozchodowanie ich zgodnie z przeznaczeniem;

sporzadzanie raportow kasowych.
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10. Do zadan sekretarza nalezy w szczegoinosci:
1) przyjmowanie interesantow;
2) przyjmowanie i wysytanie korespondencj;
3) organizowanie i prowadzenie sekretariatu szkoty;
4) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z wypetnianiem obowigzku szkolnego przez dzieci;
5) terminowe, prawidtowe pod wzgledem formalnym i merytorycznym sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji dotyczacej spraw
kadrowych.
6) terminowe sporzadzanie elekironicznego sprawozdania dla potrzeb organu nadzorujgcego i prowadzacego — SIO
11. Obowigzki pomocy kuchennej :

1) wydawanie positkdw;
2) utrzymanie porzadku w kuchni i pomieszczeniach w bloku zywieniowym;
12. Obowigzki konserwatora:

1) utrzymywanie czystoSci i porzadku w przydzielonych przez dyrektora szkoty pomieszczeniach zgodnie
Z wymaganiami higieny;
2) wykonywanie napraw sprzetow szkolnych, pomocy dydaktycznych, wyposazenia, urzadzen wskazanych przez dyrektora
lub nauczycieli;
3) wykonywanie wszelkich prac fizycznych zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem placéwki
4) wykonywanie okresowych przegladéw dziatania wyposazenia budynku a w razie stwierdzenia usterek niezwloczne ich
usuniecie;
5) za zgoda dyrektora dokonywanie zakupdw przyborow i urzadzen niezbednych do wykonywania napraw;
6) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoty.

13. Obowigzki sprzataczki:

1) utrzymywanie czystosci i porzadku w przydzielonych przez dyrektora szkoly pomieszczeniach zgodnie

z wymaganiami higieny szkolnej;
2) wspieranie nauczycieli dyzurujacych podczas przerw miedzylekcyjnych w celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw;
3) wykonywanie innych polecen Dyrektora szkoty.

§37
1. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora.
2. W czasie nieobecnos$ci dyrektora szkoty obowigzki dyrektora petni wicedyrektor.
3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoty, a w szczegélno$ci:
1)  sprawuje nadzér pedagogiczny,
2) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli,
organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i prowadzi ich rejestr,
nadzoruje dziatalno$¢ pozalekcyjna,
wspotdziata z wychowawcami klas w realizacji zadar wychowawczych i opiekuriczych,
wspotdziata z organizacjami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci,
organizuje, wspolnie z wychowawcami klas pomoc dla dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
organizuje dozywianie uczniow w szkole,
9) monitoruje dokumentacje realizacji obowigzku szkolnego uczniéw.
4. Szczegotowy zakres obowigzkow wicedyrektora okresla dyrektor oddzielnym pismem.
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§38
1. W szkole jest zatrudniony pedagog, psycholog oraz pedagog specjalny.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6inosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycj,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia.
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych
bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.
3) podejmowanie dziatar z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;
4)  minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form
pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwo$ci, predyspozycji i uzdolnien
uczniow;
7) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

8) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia.
2a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

3) prowadzenie badan i dziatar diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly;

4) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkdw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

3. W szkole jest zatrudniony logopeda.
4. Do zadan logopedy nalezy w szczegd6lnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju mowy
ucznidw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspétpracy
4) zrodzicami ucznia.
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalisttw w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;j.

§39
(Uchylony)
§ 40
(Uchylony)
§4

1. Zakres dydaktycznych zadan nauczycieli:
1) opracowanie planu dydaktycznego z przedmiotu, ktérego uczy w dane;j klasie i przedstawienie go dyrektorowi,
2) sporzadzenie wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotdw nauczania (wymagania szczegotowe znajdujg sie w
WZz0),

3) zapoznanie uczniow i rodzicéw w pierwszych tygodniach nauki z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
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4) rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ lekcyjnych, zgodnie z zasadami wspdtczesnej dydaktyki,

5) prawidtowe realizowanie nauczania i dazenie do osiggania w tym zakresie najlepszych wynikow,

6) tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu ucznidbw w procesie dydaktyczno-wychowawczym poprzez
wdrozenie do samodzielnego my$lenia, uczenia si¢ i dziatania, ksztattowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy
indywidualnej i zespotowej,

7) indywidualizowanie pracy z uczniem, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych.

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

9) zachowanie bezstronno$ci w ocenie uczniow, czesta ocena wiadomosci | umiejetnosci ucznia, udzielanie uczniom konsultacji
indywidualnych i zbiorowych oraz pomoc w przygotowaniu sie do egzamindw, konkurséw przedmiotowych, itp.,

10) sprawdzanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow,

11) prowadzenie klasy-pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski 0 powierzony sprzet, $rodki dydaktyczne,
urzadzenia i materialy niezbedne do nauczania przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych
i opiekuriczych, troska o wystroj i estetyke klasy,

12) aktywny udziat w pracy Rady Pedagogicznej,

13) sumienny udziat w pracach zespotdw funkcjonujacych na terenie szkoty,

14) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej poprzez rézne formy doskonalenia
nauczycieli,

15) opieka nad nauczycielem rozpoczynajacym prace,

16) wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez dyrektora szkoty, a wynikajacych z organizacji pracy szkoty,

17) informowanie ucznia na miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej dla niego ocenie $rddrocznej i
rocznej, a w przypadku oceny niedostatecznej- informowanie ucznia i rodzicdw w formie pisemnej na miesigc przed
zakonczeniem semestru.

Zakres zadan wychowawczych nauczycieli:

1) troszczy sie 0 harmonijny rozw6j ucznia; stwarza sytuacje, w ktérych uczen rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci,

2) organizuje cickawe zajecia edukacyjne i pozalekcyjne rozwijajace osobowo$¢ wychowankow,

3) doskonali umiejetnosci wychowankdw w zakresie wspdtdziatania w grupie réwiesniczej i spotecznej poprzez rozwijanie
dobrej komunikaciji, otwarto$ci w wyrazaniu swoich mysli, uczué i przekonan, nie lekcewazac uczu¢ i pogladéw innych,

4) chroni uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia przez organizowanie niezbednej opieki profilaktyczno-
wychowawcze;j,

5) wspotpracuje z wychowawcami klas;

6) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka.

Uprawnienia nauczyciela:

1) nauczyciel decyduje o wyborze programu, metod, form organizacyjnych, podrecznikow oraz srodkoéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu,

2) decyduije o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow swoich uczniéw zgodnie ze Statutem Szkoty,

3) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

§ 42
Dyrektor szkoty tworzy zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub zadaniowe.
W sktad zespotdéw wchodzg czionkowie Rady Pedagogiczne.
Zespot powoltywany jest na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

§43

1.Zadania zespotu przedmiotowego obejmuja;

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobéw realizacji programéw nauczania, korelowanie tresci
nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie programow nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobu badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli,

4) wspdidziatanie w organizowaniu pracowni i uzupetnianie jej wyposazenia.

2. Zadania zespotu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja;
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1.
1)

1.

2.

1)
2)
3)
4)

planowanie pracy wychowawczo-profilaktycznej szkoty,
monitorowanie realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego

koordynowanie pracy wychowawczo-profilaktycznej,
rozwigzywanie biezacych probleméw wychowawczych.

Zespot zadaniowy planuje i realizuje zadania wynikajace z biezacych zatozen rocznego planu pracy szkoty wymagajacych
wspotdziatania w wielu obszarach.

§ 44

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg szkolny zespdt klasowy, ktdrego przewodniczacym jest
wychowawca danego oddziatu.
Zadania szkolnego zespotu klasowego:

1)
2)
3)
4)

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu,
modyfikowanie w/w zestawu w miare potrzeb,

systematyczne analizowanie sytuacji dydaktycznej i wychowawczej w klasie,
zatwierdzenie protokotu klasowego srodrocznego / rocznego.

§ 45

Zadania wychowawcy:

Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolno$ci:

a)
b)

zapoznawanie wychowankow i rodzicow z dokumentami wewnafrzszkolnymi oraz regulaminami obowigzujacymi w szkole,
otaczanie indywidualng opiekq kazdego wychowanka,

tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania do zycia w rodzinie
i spofeczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziataf zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami
a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

planowanie pracy wychowawczej razem z rodzicami i uczniami,

ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

wprowadzanie réznych form zycia zespotowego, rozwijajgcego jednostki i integrujacego zespot uczniowski,
rozpoznawanie $rodowiska rodzinnego kazdego wychowanka,

systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej ucznia

whnioskowanie i opiniowanie w sprawie nagrdd, wyroznien i kar dla ucznia przewidzianych w Statucie Szkoty.

Wspdidziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale (klasie) uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze
wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegdinie
uzdolnionych jak i z rdznymi trudnosciami i niepowodzeniami).

Utrzymywanie Scistego kontaktu z rodzicami uczniow w celu;

a)
b)

c)

d)

poznania i ustalenia potrzeb opiekurczo - wychowawczych ich dzieci,

okazywania im  pomocy w  dziataniach  wychowawczych  wobec  dzieci i  otrzymywania
od nich pomocy w swoich dziataniach,

wspotpracy z rodzicami uczniow jako partnerami w pracy wychowawczej poprzez ich udziat w wycieczkach, biwakach
i zajeciach pozalekcyjnych,

wigczania ich w zycie klasy i szkoty.

Wspdipracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw. Organizacji formy udzielania tej
pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE
§ 46

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko skoriczyto 7 lat oraz
trwa do ukoriczenia szkoty, nie dtuzej jednak, niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.
Dziecko 6 - letnie ma prawo do rozpoczecia nauki w klasie pierwszej szkoty podstawowej, o ile korzystato z wychowania
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przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w klasie pierwsze;.

3. Rodzice mogg zapisa¢ dziecko 6 - letnie do klasy pierwszej, ktére nie uczeszczato do przedszkola. Muszg jednak uzyskac
opinie 0 mozliwosci rozpoczecia przez dziecko nauki w szkole wydang przez publiczng lub niepubliczng poradnie
psychologiczno - pedagogiczng.

4. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego uczniowi, ktory uzyskat opinie¢ z poradni
psychologiczno-pedagogicznej o braku dojrzatosci szkolnej.

4a. Dziecko, ktdremu odroczono spetianie  obowigzku szkolnego  kontynuuje  przygotowanie  przedszkolne

w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

5. Nawniosek rodzicéw dziecka dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

6. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w formie wymienionej w punkcie 5 moze otrzymac $wiadectwo ukoriczenia szkoty na
podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

7. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzicow i na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno -
pedagogicznej, kurator oSwiaty moze zwolni¢ od spetniania obowigzku szkolnego dziecko, ktére ukonczyto 15 lat.

§ 47
Zasady rekrutacji uczniéw

1. Do Szkoty przyjmuije sie:
1)  Z urzedu na podstawie zgtoszenia (wniosku) rodzicow - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

2) Na wniosek rodzicéw i po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego -dzieci zamieszkate poza obwodem
Szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. Rodzice dziecka za zgoda dyrektora szkoty moga przenie$¢ dziecko do wybranej przez siebie szkoty, po przedstawieniu zgody
dyrektora przyjmujacego.

3. Dzieci, takze te posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, przyjmuje sie do klas pierwszych po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

4. Dzieci zapisuje sie do klasy pierwszej Szkoty z rocznym wyprzedzeniem.
5. Postepowanie rekrutacyjne moze byé prowadzone z wykorzystaniem systemoéw informatycznych.

6. Terminy zapisow, rekrutacji oraz sktadania dokumentéw do klasy pierwszej podawane sg kazdego roku do informaciji publicznej
na stronie internetowej Szkoty oraz na tablicy ogtoszen na terenie Szkoty.

7. Wymaganymi dokumentami w postepowaniu rekrutacyjnym sa;

1) wniosek zawierajacy dane zgodne z art. 20t ust. 1 Ustawy o systemie o$wiaty; dodatkowe dokumenty potwierdzajace spetnianie
przez kandydata kryteriow, o ktérych mowa w art. 20t ust. 2 Ustawy o systemie oSwiaty
a) Wniosek, o ktérym mowa w ust. 7 pkt. 1 moze by¢ zlozony do nie wiecej niz 3 wybranych szkét chyba, ze Organ
Prowadzacy dopusci inng mozliwos¢.

b) Wniosek rekrutacyjny o przyjecie do szkoly skiada sie do dyrektora szkoty pierwszego wyboru.

8. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy pierwszej po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria
okre$lone przez Organ Prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz
lokalnych potrzeb spotecznych.

9. W postepowaniu rekrutacyjnym, o ktdrym mowa w ust. 8 brane sg pod uwage kryteria za ktére kandydat otrzymuje nastepujaca
liczbe punktow:
1) niepetnosprawnos$¢ kandydata - 4 pkt.,
2) w tej szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenistwo kandydata - 3 pkt.,
3) odlegto$¢ od miejsca zamieszkania dziecka do szkoty, w ktérej sktadany jest wniosek jest mniejsza niz odlegto$¢ do szkoty
obwodowej - 2 pkt.,
4) miejsce pracy przynajmniej jednego z rodzicow znajduje sie w obwodzie szkoty - 1 pkt.,

10. Dokumentem potwierdzajacym spetnianie kryteriow, o ktérych mowa w ust. 9 jest oSwiadczenie rodzica kandydata,
z zastrzezeniem pkt. 1) gdzie rodzic jest zobowigzany przedtozy¢ dokument poswiadczajacy niepetnosprawnosc.
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11. W przypadku, gdy kandydaci uzyskajg jednakowa liczbe punktdw, o przyjeciu do Szkoty decyduje kolejnos¢ zgtoszenia.
12. W postepowaniu rekrutacyjnym terminy sg ustalane w porozumieniu z organem prowadzacym kazdorazowo w odniesieniu do
roku, ktorego rekrutacja dotyczy.
13. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie sie do zajec;
4) informowania dyrektora o miejscu spetniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie;

14. Dzieci niebedace obywatelami polskimi sg przyjmowane:

1) do klas pierwszych szkdt podstawowych na warunkach i w trybie dotyczacym obywateli polskich;

2) do klas Il—VIII na podstawie: Swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukoriczenie za granicg szkoty lub
kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami, za réwnorzedne polskiemu $wiadectwu ukofczenia
odpowiedniej szkoty publicznej lub $wiadectwa, zadwiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkofe za granica,
potwierdzajacego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujgcego klase lub etap edukacji, ktéry
cudzoziemiec ukofczyt w szkole za granica, oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.

15. Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 14 pkt, zostaje przyjety i zakwalifikowany do
odpowiedniej klasy lub na odpowiednie pdtrocze na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

16. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor Szkoty z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.

17W przypadku cudzoziemca, kitéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza sig

w jezyku obcym, ktdrym postuguije sie cudzoziemiec.

18. W razie potrzeby nalezy zapewnic udziat w rozmowie kwalifikacyjnej osoby wtadajacej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie
cudzoziemiec.

19. Dla cudzoziemcéw podlegajacych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg
go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowa,
bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajeé lekcyjnych z jezyka polskiego.

20. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym

w administracji. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, prowadzonych takze
w formie zdalne;j.

21. Decyzjg Dyrektora Szkoty, w uzasadnionych przypadkach - na prosbe wychowawcy klasy lub rodzica mozna przenies¢ ucznia
do innego oddziatu.

23.Uczen moze zostac skreslony z listy uczniéw, jezeli ukofczyt 18 lat i nie rokuje nadziei na ukoriczenie szkoty.

24. Decyzje o skresleniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

25. W przypadku, gdy uczen podlega obowigzkowi nauki (przed ukonczeniem 18 lat) moze by¢ skreslony z listy uczniow wytgcznie
na pisemny wniosek rodzicow, po wskazaniu szkoty, w ktérej dziecko bedzie realizowato obowigzek nauki.

§48
Prawa uczniow
1. Uczen ma prawo do:

1) przejawiania wiasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetno$ci przy wykorzystaniu wszystkich mozliwo$ci szkoty;

2) wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjadnien i odpowiedzi,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci,

4) jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny swego stanu wiedzy i umiejetno$ci; oceny z poszczegolnych przedmiotow
otrzymuje za wiadomosci i umiejetnosci; zachowanie sie w szkole i poza nig ocenia sie odrebnie,

5) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych,

6) dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem materiatu, ma tez prawo
do pomocy ze strony kolegdw,

7) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

8) poszanowania godno$ci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezeriskich,

9) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych; nie moze to jednak uwfaczaé¢
niczyjej godnosci osobistej,

10) inicjatywy spofecznej i obywatelskiej: moze naleze¢ do wybranej przez siebie organizacji mtodziezowej, (powszechnie
akceptowanej),
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11) korzystania z pomocy socjalnej w formie:
a) stypendium socjalnego,
b) stypendium motywacyjnego,
c) bezptatnych obiaddw,
12) bezptatnych podrecznikow zgodnie z rzagdowym programem ,Wyprawka szkolna”
13) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
14) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwosciami
i umiejetno$ciami,
15) (uchylony)
16) korzystania z telefonéw komérkowych tylko w sposdb okreslony w §35c¢ Statutu.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1.

1) Uczen, ktbrego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy.

2) Skarga moze byc¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

Skargi i wnioski nie nalezace do kompetenciji Szkoly przekazywane sg do wnoszacego ze wskazaniem wtasciwego adresata.

Whioski i skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

Z wyja$nienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy

i wynikach postepowania wyjasniajacego.

8) Wnoszacy skarge otrzymuje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9) Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o0 sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje réwniez Organ Prowadzacy
oraz Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

10) Za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktére dekretowano skarge.

11) Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

—_—— e ==
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§49
Obowiazki uczniow

Uczen ma obowigzek:

1) Godnego i kulturalnego zachowania w szkole i poza nig,

2) wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzaniem swej wiedzy
i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestnictwa w wybranych przez siebie
zajeciach pozalekcyjnych,

3) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty, wspottworzenia jej autorytetu,

4) dbania o pigkno mowy ojczyste;j,

5) okazywania szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoty oraz innym dorostym,

6) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzadu klasowego lub uczniowskiego,

7) przestrzegania zasad wspdtzycia spotecznego, a szczegélnie:

a) przeciwstawiania sie przejawom agresji,
b) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,
c) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego czlowieka,

8) przestrzegania zasad bezpiecznego postepowania w szkole i poza nig tak, aby nie stwarza¢ zagrozenia dla siebie i innych,

9) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow;

10) dbania o czystos¢ i porzadek w miejscu, w ktorym sie znajduje;

11) zachowania czystego i schludnego wygladu,

12) noszenia stroju szkolnego codziennego stosownego do  wieku (zakrywajacego ramiona, brzuch i dekolt), o stonowanej
kolorystyce, bez emblematdw, napiséw promujacych uzywki, organizacje, hasta pozostajace w sprzecznosci z zasadami
obowigzujacymi w naszym spoteczenstwie, w szkole oraz wystepowania w stroju galowym, tj. biatej bluzce / koszuli
zakrywajacej ramiona, brzuch i dekolt, granatowej / czarnej spddnicy /spodniach na uroczystosciach szkolnych.

13) zachowania naturalnego koloru wtoséw, paznokci oraz skory.

14) godnego reprezentowania szkoty na uroczystosciach szkolnych, w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

15) przedstawiania usprawiedliwienia kazdej nieobecnosci wychowawcy klasy w ciagu 7 dni od czasu powrotu do szkoty,

16) troszczenia sie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,

17) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody lub zwrot réwnowarto$ci jej naprawienia przez szkote — rodzice pokrywaja
catkowity koszt naprawienia szkody wyrzadzonej przez dziecko.

31



—_

ok~

Uczniowie zobowigzani sg do pozostawiania odziezy wierzchniej w szatni i zaktadania obuwia zmiennego (z jasng podeszwa)
podczas wszystkich zaje¢ odbywajacych sig na terenie szkoty.

§50

Zasady i tryb oceniania
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez
ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre$lonych
w Statucie Szkoty.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).

4a. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci uczniéw, a
takze wykonane zlecone zadania domowe sg oceniane wg skali, jak w § 58 statutu szkoty i odsytane poprzez dziennik
elektroniczny/ komunikator/ wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.

§ 51
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie
z zastosowaniem oceny wspierajacej;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej
uczyé;
3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawcze;.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegéinych $rddrocznych
i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 57 ust1 i § 59 ust 4.
6) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacii o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce.
Zasady oceniania z religii i etyki okre$lajg odrebne przepisy.
(Uchylony)

§ 52
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegéinych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicdw (prawnych opiekundw)
o warunkach i sposobie, kryteriach oceniania zachowania a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

32


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-10-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=28-10-2015&qplikid=1#P1A6

10.
1.
12.
13.

14.

1.

Sposoby informowania rodzicow o efektach pracy ich dzieci:

zebrania ogolnoszkolne,

zebrania klasowe,

indywidualne rozmowy:

zapowiedziana wizyta w domu ucznia,

rozmowa telefoniczna,

korespondencja poprzez wiadomosci w e-dzienniku

adnotacja w zeszycie przedmiotowym,

0 grozacych ocenach niedostatecznych z danego przedmiotu rodzice (prawni opiekunowie) musza by¢ poinformowani na
jeden miesigc przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej: $rodrocznej irocznej na spotkaniu
z wychowawca lub na pismie (list polecony). Fakt ten winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.
Nauczyciele przedmiotow na pierwszych lekcjach w kazdym roku szkolnym informujg uczniow o:

1) wybranym do realizacji programie nauczania i wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z tego programu,
2) formach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i czgstotliwosci sprawdzianow pisemnych,

3) kryteriach ocen klasyfikacyjnych.

W pierwszym miesigcu nauki wychowawca informuje rodzicow o:

1) wybranym do realizacji programie nauczania i wynikajacych z niego wymaganiach edukacyjnych,

2) formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw,

3) kryteria klasyfikacyjnych ocen $rddrocznych i rocznych z przedmiotéw,

4) zasadach oceniania i kryteriach oceny zachowania ucznia.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.
Sprawdzanie wiadomo$ci i umiejetnosci ucznidw nastepuje poprzez:

1) zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajacych nowy materiat i w czasie lekcji powtérzeniowych,
2) dawanie polecen w czasie lekcji, ktére uczniowie wykonujg ustnie badz pisemnie (w zeszycie, na tablicy) lub tez w formie
¢wiczen praktycznych,

prace klasowe w postaci wypracowania, dyktanda, zadan,

stosowanie standaryzowanych testéw osiggnie¢ szkolnych,

krotkie kartkowki (moga by¢ niezapowiedziane),

obserwowanie uczniéw w czasie zaje¢ dydaktycznych,

szacowanie wkiadu pracy ucznia,

analize notatek w zeszytach przedmiotowych,

9) prace domowe

10) realizowanie projektow edukacyjnych

7a. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowej okresla w zalezno$ci od rodzaju
prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidw i przekazuije te informacje drogq elektroniczng
uczniom i rodzicom.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) moggq zabraé do domu
w oryginale albo w formie wydruku ksero na okres maksymalnie jednego tygodnia.

Oceniajac wypowiedz ustng ucznia nauczyciel podkresla jego osiggniecia, uswiadamia uczniowi jego braki oraz ukierunkowuje
jego dalszg samodzielng prace.

Prace pisemne przeprowadza nauczyciel po zakonczeniu kazdego dziatu zgodnie z planem realizacji programu.

Prace pisemne nauczyciel przechowuje w dokumentacii jeden rok.

Stan wiedzy ucznidw jest sprawdzany przez dyrektora szkoty poprzez systemowe badanie wynikéw nauczania zgodnie
z planem nadzoru pedagogicznego.

Wiedze ucznia ocenia:

1) nauczyciel przedmiotu,

2) nauczyciel pracujacy za nieobecnego nauczyciela przebywajacego na dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim,

3) nauczyciel na zastepstwie moze dokonaé¢ oceny pracy ucznia w formie ustnej lub pisemne;j,

4) uczen nie powinien by¢ oceniany negatywnie z materiatu wprowadzonego na dane;j lekgji.

Sprawdzian:

1) powinien by¢ przeprowadzany nie wigcej niz trzy razy w tygodniu i nie wiecej niz jeden w danym dniu.
powinien by¢ zapowiedziany siedem dni wczesniej przed planowanym terminem,
uczen powinien by¢ poinformowany o zakresie materiatu objetego sprawdzianem,
materiat do sprawdzianu powinien by¢ powtérzony,
nauczyciel oddaje sprawdzian uczniowi w ciggu dwdch tygodni, informujac ile zdobyt punktéw i jakg ocene otrzymat oraz
ile punktéw trzeba byto zdoby¢ na poszczeg6lne oceny,
uczniowi nieobecnemu podczas pisania sprawdzianu nauczyciel wyznacza termin jednego tygodnia na zaliczenie materiatu,
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16. Uzupetnianie zalegto$ci spowodowanych nieobecno$cig ucznia w szkole:
1) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia spowodowanej np. chorobg nauczyciel na prosbe ucznia lub
rodzica organizuje pomoc w celu wyréwnania brakéw,
2) wprzypadku uzasadnionej nieobecno$ci ucznia (tydzien lub dtuzszej), spowodowanej np. chorobg, uczen zobowigzany jest
do uzupetnienia zalegtosci (np. prac domowych, ¢wiczen itp.) w ciggu jednego tygodnia od powrotu do szkoty,
3) w przypadku jednodniowej nieobecno$ci ucznia, spowodowanej np. wyjazdem na zawody sportowe lub uczestnictwem we
wszelkiego rodzaju konkursach, uczen przy pomocy nauczyciela uzupetnienia zalegtoSci.

§53
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote
na rzecz kultury fizycznej.

§54
1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczeh wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o, braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie
$rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” lub ,zwolniona”.

§ 55
Klasyfikacja srédroczna i roczna

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w Statucie Szkoty —
$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej oceny zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza sie w ostatnim tygodniu zaje¢ przed feriami zimowymi.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I-Ill szkoly podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu oceny opisowej obejmujacej zajecia edukacyjne
oraz zachowanie ucznia. Roczng oceng klasyfikacyjng z religii wyraza sie stopniem w skali okre$lonej w § 58 pkt. 2 Statutu
Szkoty.

4. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali okreslonej w § 57 ust 1
i § 59 ust 4 Statutu Szkoty.

5. Miesigc przed $rédrocznym rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego srodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

6. Przyjecie informaciji o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz nieodpowiedniej lub nagannej
ocenie z zachowania rodzic potwierdza podpisem przechowywanym w dokumentaciji szkoty.

6a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnigciach i postepach ucznia oraz przewidywanej
rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych oraz nieodpowiedniej lub nagannej ocenie z zachowania przekazywane sg
drogq elektroniczng, w tym na konferencjach online.
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Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie akceptujg proponowanej przez nauczyciela rocznej oceny
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moga w ciggu 7 dni wystapi¢ do nauczyciela przedmiotu o okreSlenie zakresu
wiadomosci i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana. Nauczyciel niezwtocznie musi wskazac
uczniowi zakres wymagan na poszczegdlne oceny i poinformowaé o tym jego rodzicow (prawnych opiekundw). Jednocze$nie
nauczyciel okresla termin oraz forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci (pisemna lub ustna), jednak nie pdzniej niz na 7
dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej.

§ 56
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdine
obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z religii lub etyki ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia edukacyjne.
W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty spowodowanego ogtoszong przez Rzad
Rzeczypospolitej Polskiej sytuacjg zagrozenia zdrowia i/lub zycia obywateli, zasady klasyfikowania uczniéw moga ulec zmianie.
Szczegblowe regulacie w tej sprawie zawiera rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej wydane na czas ograniczenia
funkcjonowania szkoty.

§57
Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) ocena celujaca - 6;
2) ocena bardzo dobra -5
3) ocenadobra -4;
4) ocena dostateczna -3;
5) ocena dopuszczajaca -2;
6) ocena niedostateczna -1,

Przy ocenach czastkowych (biezacych) dopuszcza sie stosowanie:

1) pluséw ,+",
2) minusow .

W klasach | - Il szkoty podstawowej Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi
z wylgczeniem oceny z religii, jezyka angielskiego i zaje¢ komputerowych, ktdre wyrazone sg w skali zgodnie z §57 pkt 1.
Ustala sie nastepujace kryteria klasyfikacyjnych ocen $rddrocznych i rocznych w klasach IV-VIII:

1) ocene celujgcq otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt petny zakres wiedzy i umiejetno$ci objety programem nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie
i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
wynikajacych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie poszukuje
rozwigzan problemoéw w oparciu 0 rézne materiaty zrodtowe,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych i innych (co najmniej na szczeblu
powiatu);

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat peiny zakres wiedzy i umiejetno$ci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania i probleméw w nowych sytuacjach,
c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych na szczeblu gminnym;
3) ocene dobrg otrzymuije uczen, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadomo$ci i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania w danej klasie,
ale przekroczyt podstawe programowa,
b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;
4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci okre$lonych programem nauczania w danej klasie, natomiast opanowat
wymagania zawarte w podstawie programowej,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, o $rednim stopniu trudnosci;
5) ocene dopuszczajgcq otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowanych wiadomosciach i umiejetno$ciach z zakresu podstawy programowej, ale braki te nie
przekre$lajg mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
c) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci;
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6) oceneg niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetno$ci okre$lonych podstawa programowa przedmiotu nauczania, a braki
w wiadomo$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§58
Ocenianie uczniow w klasach | - Il

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o wymaganiach
w zakresie poszczegoinych edukaciji, systemie oceniania i kontrolowania postepdw dzieci w ich cato$ciowym rozwoju.
2. Proponuje sie trzy rodzaje oceniania uczniow:

1) ocenianie biezace- podczas kazdego zajecia nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, zacheca, nagradza
usmiechem, pochwata, gestem oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawic lub wyeksponowac;

2) ocenianie okresowe — ma charakter opisowy i dotyczy nie tylko postepédw w nauce, ale ogoélnego poziomu rozwoju
konkretnego ucznia; informuije o:

a) postepach w nabywaniu poszczegdlnych kompetencii,

b) specjalnych uzdolnieniach,

c) specjalnych trudno$ciach,

d) stanach wewnetrznych przezy¢ dziecka i sposobach ich ujawniania, a takze m charakter diagnostyczno — informujacy
oraz motywujaco — afirmacyjny, zachecajacy dziecko do samorozwoju;

3) ocenianie korcowe — ocena opisowa podsumowujaca, przeprowadzana na zakorczenie pierwszego etapu edukacii
wczesnoszkolnej, sprawdzajgca poziom osiggnie¢ przewidzianych w podstawie programowej; dotyczy ona przede wszystkim
zasadniczych narzedzi uczenia sig:

a) czytania,
b) pisania,
mowienia,
liczenia,
rozwigzywania probleméw,
fundamentalnych tresci z zakresu wiedzy o $wiecie, stanowigcych podstawe dalszej nauki,
) zachowan koniecznych w aktywnym zyciu spotecznym.

—_—— — —

« D Do O

3. W klasach I-lll szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i ocena zachowania sq
ocenami opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetno$ci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia o0goinego
dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

4, Sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia dokonuje sie podczas zaje¢ poprzez zadawanie pytan, rozmowe, obserwacje
i analize wytworéw ich pracy.

5. Po opracowaniu i utrwaleniu danej partii materiatu nauczyciel sprawdza poziom wiadomosci i umiejetnosci w formie pisemnej
(sprawdziany, dyktanda, karty pracy).

6. Sprawdziany oraz inne prace uczniéw sg omawiane z nimi na biezaco.

7. Uczniom majacym braki w wiadomosciach i umiejetnosciach nauczyciel organizuje rézne formy pomocy (np. indywidualna
pomoc nauczyciela, pomoc kolezefiska, udziat w zajeciach zespolu dydaktyczno- wyréwnawczego, korekcyjno-
kompensacyjnego.

8. Sprawdziany oraz inne prace dzieci nauczyciel gromadzi w teczkach i przedstawia do wgladu rodzicom.

9. Przy ocenie zachowania uwzglednia si¢ kulture osobista, stosunek do zadan szkolnych, a w szczegélno$ci:

1)  aktywno$¢ w czasie zaje¢,

przygotowanie do zajec,

samodzielnosé,

stosowanie sie do polecen nauczyciela,

kulturalne zachowanie sie,

wytrwato$¢ w podjetych dziataniach,

zgodng wspotprace z zespotem,

chetne udzielanie pomocy kolegom,

szanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej,

10) dbato$¢ o estetyke i czysto$¢ wokot siebie.
10. Biezace osiagnigcia uczniéw podawane sg do informacji dzieci i ich rodzicéw w formie stopni wedtug nastepujacej skali:
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celujacy

bardzo dobry -5

dobry

dopuszczajacy -2
niedostateczny -1
( Uchylony )

1)

2)

3)

4) dostateczny -3
5)

6)

11.

12. Dopuszcza sie stosowanie ,,+"i ,,- , przy ocenach czastkowych.
13. Informacje o postepach uczniéw w nauce, wychowawca przedstawia rodzicom podczas zebrania klasowego oraz na biezaco
podczas spotkan z rodzicami.

14. Na pdtrocze i na koniec roku szkolnego, nauczyciel dokonuje oceny opisowej pracy kazdego ucznia. Nie przewiduje sie
mozliwosci odwotania si¢ przez rodzica od ustalonej przez nauczyciela oceny opisowe;.

§59
Ocena zachowania w klasach IV -VIiI

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczystey;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0séb;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie uwzgledniajac:

a)
b)

funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym,
respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych.

3. O $rodrocznej i rocznej ocenie zachowania decyduje wychowawca klasy po uwzglednieniu nastepujacej procedury:

a)
b)
c)

d)

przed rada klasyfikacyjng wychowawcy przygotowuia listy, a nauczyciele wpisujg swoje propozycje ocen;

przed wystawieniem $rodrocznych i koricowych ocen uczniowie dokonujg wzajemnej oceny i samooceny.

Wychowawcy, uwzgledniajgc uwagi z dziennika, propozycje nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, wzajemne
oceny i samooceny ucznidw oraz kryteria ocen wystawiajg propozycje ocena miesiac przed radg klasyfikacyjna.
propozycie ocen zachowania przechowywane sg jako zatacznik do protokotu klasyfikacji srodroczne;
i rocznej.

4. Roczna ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe

2)  bardzo dobre;
3)  dobre;

4)  poprawne;

5)  nieodpowiednie;
6) naganne.

5. W klasach |-l szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
6. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania w kl. IV =VIII
1)  ocena wzorowa:

a)

funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym:

— rzetelne i bez zarzutu wykonywanie polecen nauczycieli i personelu szkolnego,

— wysoka aktywno$¢ w zdobywaniu wiedzy, zawsze jest przygotowany do zaje¢, przynosi dodatkowe materiaty i
chetnie dzieli sie nimi z innymi uczniami,

— pomaga rowiesnikom przezwyciezy¢ trudnosci w nauce, jest zawsze gotowy poswieci¢ im swdj czas,

— potrafi spokojnie i rzeczowo prezentowac swoje racje,

— chetnie inicjuje i chetnie wykonuje dodatkowe zadania na rzecz szkoty i klasy (petni rozne funkcje w SU),

— aktywnie dziata w organizacjach szkoty, klasy,

— reprezentuje szkote w zawodach, olimpiadach i konkursach oraz osigga sukcesy,

— wzorowa frekwencja (wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione), nie spdznia sie na lekcje (bezzasadnie),

respektowanie wspdizycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych

— szanuje rowiesnikéw i dorostych oraz reaguje na negatywne zachowania innych,

— posiada umiejetnos¢ pracy w grupie i potrafi pemi¢ w niej rézne role,
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zawsze przestrzega regulaminu szkoty oraz ustalonych regut w grupie,

dotrzymuje obietnic i zobowigzan wobec nauczycieli i rowiesnikow,

godnie i wzorowo zachowuje sie w miejscach publicznych i w czasie uroczystosci szkolnych,
naturalnie i swobodnie uzywa zwrotow grzecznosciowych w kontaktach z réwie$nikami i dorostymi,
przestrzega zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole, przeciwdziata sytuacjom zagrazajacym zdrowiu
i zyciu,

wzorowo dba o mienie szkolne i szanuje praceg innych,

zawsze dba o czystos¢ i estetyke wygladu wiasnego,

Zywo reaguje na problemy mtodszych uczniéw,

wykazuje sie wzorowg postawg wobec zwierzat i przyrody,

potrafi dostrzec swoje i innych btedy i niewtadciwe zachowania oraz dgzy¢ do wyeliminowania ich.

2)  ocena bardzo dobra:
funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym:

a)

przyktadne wypetnianie obowiazkow szkolnych i pozaszkolnych,
prawdomoéwno$¢, zdyscyplinowanie, punktualnos¢, pilnos¢, systematyczno$e,
aktywne uczestnictwo w kofach zainteresowan i organizacjach uczniowskich,
wzorowa frekwencja (wszystkie nieobecno$ci usprawiedliwione),

korzystanie z pozaszkolnych zrodet wiedzy,

udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych,
godne reprezentowanie szkoty w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,
pomoc stabszym w nauce i przezwyciezaniu réznych trudnosci,

pomoc i organizowanie uroczystosci i imprez szkolnych,

wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez dyrektora, wychowawce, nauczycieli i organizacje uczniowskie,
umiejetne wspdtdziatanie w zespole i odpowiedzialno$¢ za jego dziatania,

respektowanie wspotzycia spotecznego i ogoinie przyjetych norm etycznych:

wiasciwe odnoszenie sie do 0sob, dorostych i kolegdw,

opiekuricza postawa wobec mtodszych kolegow,

odpowiednie zachowanie sie w miejscach publicznych,

wzorowe zachowanie si¢ na lekcjach i przerwach,

prawos$¢ i uczciwo$¢ we wiasnym postepowaniu i aktywne reagowanie na zio,

umiejetno$¢ kontrolowania i oceny swoich zachowan,

postugiwanie sie kulturalnym stownictwem stuzacym jako wzér do nasladowania przez innych kolegow
(uzywanie form grzeczno$ciowych),

taktowne zachowanie sie w dyskusjach, umozliwienie innym wyrazania wiasnych pogladéw,

poszanowanie pracy i wiasno$ci innych oséb, dbatos¢ o mienie spoteczne, wspdtodpowiedzialnosé za tad i porzadek
w szkole, poszanowanie pracy innych ludzi,

Zaangazowanie w prace spoteczng na rzecz szkoly i srodowiska, dbato$¢ o zdrowie swoje i innych,

dbatos¢ o wiasny wyglad i higiene osobista,

opiekuricza postawa do zwierzat i przyrody.

3)  ocenadobra:
funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym:

a)

sumienne wykonywanie obowigzkow szkolnych.

prawdomdwnos¢, zdyscyplinowanie, punktualnos¢, pilnosé, systematycznos$e,
uzyskiwanie ocen na miare swoich zdolnosci,

aktywne uczestnictwo w zajeciach szkolnych,

dbato$¢ o bardzo dobrg frekwencje (wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione),
udziat w szkolnych konkursach i zawodach sportowych,

godne reprezentowanie szkoty w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,
wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez dyrektora, wychowawce i nauczycieli,
umiejetnos¢ dziatania w zespole i odpowiedzialno$¢ za jego wyniki.

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:

wiasciwe odnoszenie sig do 0sob dorostych i kolegow,
opiekuncza postawa wobec mtodszych i stabszych kolegow,
uczciwo$¢ w postepowaniu i reagowaniu na zto,
kulturalne zachowanie sie w miejscach publicznych,
kulturalne zachowanie sie na lekcjach i przerwach,
przestrzeganie zasad kulturalnego zachowania,
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4)

5)

6)

umiejetno$¢ kontrolowania i oceny swoich zachowan,

dbatos¢ o kulture stowa,

kulturalne uczestniczenie w dyskusjach,

poszanowanie pracy i wiasnosci innych 0séb, dbato$¢ o mienie spoteczne,

dbatos¢ o tad i porzadek w szkole, poszanowanie pracy innych ludzi,

wykonywanie prac spotecznych na rzecz szkoty i Srodowiska,

dbato$¢ o swoje zdrowie, przeciwdziatanie sytuacjom zagrazajacym zdrowiu i zyciu,
dbato$¢ o wiasny wyglad i higiene osobistg,

szanowanie przyrody, wiadciwa postawa wobec zwierzat.

ocena poprawna:
funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym:

a)

poprawne wykonywanie obowigzkow szkolnych,

prawdomoéwno$¢ i zdyscyplinowanie,

uzyskiwanie ocen na miare swoich mozliwosci,

systematyczne i punktualne uczestnictwo w zajeciach szkolnych,

usprawiedliwianie nieobecnosci i spdznient (dopuszcza sig w catym roku szkolnym 10 spoznieri i 10 godzin
lekcyjnych bez usprawiedliwienia),

poprawne zachowanie sie ucznia w uroczysto$ciach szkolnych i pozaszkolnych,

wykonywanie polecen dyrektora, wychowawcy i nauczycieli,

respektowanie zasad wspdfzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych

poprawne odnoszenie sie do 0séb dorostych i kolegdw,

uczciwo$¢ postepowaniu i w reagowaniu na zto,

poprawne zachowanie sie w miejscach publicznych,

poprawne zachowywanie si¢ na lekcjach i przerwach,

dbatos¢ o kulture jezyka,

okazywanie tolerancji wobec kolegdw i innych osob,

poprawna reakcja na uwagi nauczycieli, wypetnianie ich wskazéwek i zalecen,
wywigzywanie sie ze swoich obowigzkéw wobec kolegow, klasy i szkoly,
poszanowanie pracy i wiasnosci innych 0so6b, dbato$¢ o mienie spoteczne,
dbatos¢ o wiasny wyglad, higiene osobistg i swoje zdrowie (nie uleganie natogom),
poprawny stosunek do Swiata roélin i zwierzat.

ocena nieodpowiednia
Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory mimo stosowanych srodkdw wychowawczych nie spetnia wymagan

a)

zawartych w § 60 pkt 1- 4. Do negatywnych zachowan zaliczy¢ nalezy w szczegoinosci:

funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym;

naruszenie obowigzku szkolnego, czeste opuszczanie zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,
spoznianie sie (od 11 wzwyz),

brak zainteresowania sie naukg szkolng,

stawianie sobie zbyt niskich wymagan, biorac pod uwage wtasne zdolnosci,

niewtadciwe zachowanie sie w czasie lekcji,

niewykonywanie polecen, nieprzestrzeganie wskazowek i zalecen nauczyciela,

negatywna postawa wobec nauczycieli, uczniow i szkoty,

niewywigzywanie sie z obowigzkdw wobec kolegdw, klasy i szkoty,

nietakt i ztosliwos¢ w stosunkach miedzyludzkich,

respektowanie zasad wspdizycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych;

unikanie zycia zespotowego,

demoralizujacy wplyw na otoczenie,

brak troski o kulture jezyka,

niedbato$¢ o estetyczny wyglad i higiene osobistg,
niszczenie mienia spofecznego i wtasnosci prywatnej,
kradzieze i wymuszenia,

wszczynanie bojek, bicie mtodszych kolegow,
uleganie negatywnym natogom,

niewtasciwa postawa wobec $wiata przyrody.

ocena haganna:
funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym;

a)

ewidentne naruszanie obowigzku szkolnego,
39



— nagminne opuszczanie zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

—  spoznianie sie (od 20 wzwyz),

—  catkowity brak zainteresowania si¢ nauka szkolng,

— brak zainteresowania jakimikolwiek wymaganiami,

— skandaliczne zachowanie w czasie lekcji,

— arogancka postawa wobec uczniéw, nauczycieli i pracownikdw szkoly,

— catkowite lekcewazenie obowigzkdw wobec kolegéw, klasy i szkoty,

— wulgaryzm w stosunkach migdzyludzkich

b)  respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm etycznych;

— unikanie zycia zespotowego

— demoralizujgcy wptyw na otoczenie (konflikt z prawem, kradzieze i wymuszenia, picie alkoholu, palenie
papierosow, wulgarne stownictwo, wszczynanie bojek),

— przemoc fizyczna i psychiczna wobec kolegow, kolezanek i nauczycieli,

— falszowanie dokumentéw szkolnych,

— niebezpieczne i nieodpowiedzialne zachowanie w czasie zaje¢ i przerw miedzylekcyjnych,

— nieposzanowanie cudzej wtasnosci — kradziez mienia szkolnego, niszczenie sprzetu szkolnego i osobistego
oraz dewastacja przyrody,

— razaco uchybia wszelkim normom wspotzycia w szkole i poza nig, a zastosowane wobec niego przez szkote
i rodzicow $rodki wychowawcze nie przynoszg pozytywnych zmian w zachowaniu.

7. Za wyjSciowg przyjmuje sie ocene dobra.

1) Na podniesienie tej oceny wpltywajg w szczegolno$ci nastepujace przejawy aktywno$ci ucznia:

sumiennos¢ w nauce i wykonywaniu innych obowigzkéw,

udziat ucznia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

aktywna praca w kotach zainteresowan,

petnienie funkcji w szkole lub w klasie,

praca na rzecz szkoty lub klasy,

reprezentowanie szkoty w imprezach pozaszkolnych,

pomoc w organizowaniu dziatalno$ci na rzecz spotecznoséci lokalnej,

pomoc kolegom w nauce,

systematycznos¢ i punktualnos¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne oraz przestrzeganie zasad bezpiecznego
zachowania sie,

i) estetyka wygladu zewnetrznego,

k) estetyka wyposazenia ucznia,

[)  uczynno$é¢,

m) kultura stowa,

n) szeroko rozumiana tolerancja (Swiatopogladowa, $rodowiskowa itp.),

0) umiejetno$¢ wspotdziatania w zespole i odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy.

—_—— — — —

=

=

2) Ocene zachowania obniza sie w szczegdlnosci za:

a) konflikt z prawem,

b) nieposzanowanie cudzej wlasnosci - kradziez mienia szkolnego lub osobistego, niszczenie sprzetu szkolnego i rzeczy
innych osdéb,

picie alkoholu,

palenie papierosow,

) wyludzanie pienigdzy,

udziat w béjkach,

wulgarne stownictwo,

przemoc fizyczng i stowng wobec kolegdw i kolezanek,

opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia,

niebezpieczne zachowanie si¢ w czasie zajec i przerw miedzylekcyjnych,
aroganckie odzywanie sie do nauczycieli,

ublizanie réwie$nikom

fatszowanie dokumentéw szkolnych,

przeszkadzanie na lekcji,

brak stroju galowego na uroczysto$ciach szkolnych,

lenistwo, brak zainteresowania zdobywaniem wiedzy,

R = = -

ze=
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q) brak przygotowania do lekci,

r)  zte zachowanie sie w czasie uroczystosci szkolnych i klasowych
s)  spOznianie sie na lekcje,

t)  niewykonywanie polecen nauczyciela,

u) niewywigzywanie sie z zobowigzan,

v)  zasmiecanie terenu szkoty,

w) brak dbatosci o strj, wyglad zewnetrzny i estetyke wyposazenia,
X) negatywne uwagi w zeszycie uwag lub dzienniku - 5.

3) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i promocje lub ukonczenie
szkoly.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe,
nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

9.  Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztatcenia na odlegto$¢ uwzglednia w szczegoinosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajeciach prowadzonych zdalnie,
systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztatcenia na odlegto$¢, w szczegoinosci niezaktdcanie zaje¢
prowadzonych online;

3) dbato$¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z nauczycielami, kolegami
i kolezankami;

4)dbato$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach
szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb — przestrzeganie zasad zachowania podczas trwajgcej pandemii
w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zaje¢ lekcyjnych ustalonych przez szkote,
nie udostepnianie koddw i haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudnosci w postugiwaniu sie technologig informatyczng;

§59a.
(Uchylony)

§ 60
1. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii uczniéw, nauczycieli tworzacych zespdt klasowy
i innych pracownikéw szkoty, w formie pisemnej jako zatgcznik do protokotu klasyfikacji $rddrocznej i roczne;.

2. Ustalone oceny zachowania wychowawca podaje do wiadomosci uczniom na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;j.

§ 61
Egzamin klasyfikacyjny

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakdw.

§ 62

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
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1.

12.

13.
14.

15.

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) speniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktorym mowa w ust., 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,

ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji

wchodza;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe

zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga byé obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, 0 ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla
ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigztg informacije o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik

do arkusza ocen ucznia.

Na (pisemny) wniosek rodzicow, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego udostepniana jest do wgladu rodzicom

lub uczniowi w obecnoéci rodzicow, na terenie szkoly, w czasie ustalonym przez dyrekcje szkoty.

§ 63

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

1.

2.

3.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. §64 ust.1i2

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 64 ust 1 2.

§64
Tryb odwolywania sie od oceny

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty w ciggu 5

dni powotuje komisje, ktora:

1) wprzypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢
edukacyjnych;

2)  w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszo$cig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komis;i.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2 pkt. 1 przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia

zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W skiad komisji wchodza;
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10.

1.

1) wprzypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwbdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;
2)  wprzypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie- jako egzaminator,
pedagog,
psycholog,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej (semestrainej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezeh wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Na (pisemny) wniosek rodzicéw, dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego udostepniana jest do wgladu rodzicom
lub uczniowi w obecno$ci rodzicdw, na terenie szkoly, w czasie ustalonym przez dyrektora szkoly.

§ 65
Promocja

—_—— — —

[(o)Ne-No e R o]

Uczen klasy | i Il szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli poziom wiadomosci
i umiejetnosci umozliwia mu kontynuowanie nauki, a w klasie trzeciej w petni opanowat podstawe programowg ksztatcenia
ogdinego dla | etapu edukacyjnego.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy
i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundw) Rada Pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy Ii Il
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyréznieniem.
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Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim w szkole podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng (semestraing) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koricowg oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promociji do klasy programowo wyzszej i powtarza
klase, z zastrzezeniem § 66 ust1.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na
whniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

§ 66
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢
komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza;

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisj;

2)  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3)  nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcq innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) skiad komisj;

2)  termin egzaminu poprawkowego;

3)  zadania egzaminacyjne;

4)  ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase
z zastrzezeniem ust. 9.

Uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaC do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 67

Uczen konczy szkote podstawowa;

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktorg skitadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakofczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

2) jesli przystapit do egzaminu 6smoklasisty (z wyjatkiem uczniow, ktorzy zostali laureatami wojewddzkich konkurséw
przedmiotowych i zostali zwolnieni z poszczegdlnych czesci egzaminu 6smoklasisty)

Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
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§ 68
Egzamin zewnetrzny
W kwietniu ostatniego roku nauki w szkole podstawowej przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty.
Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski

2) matematyke

3)  jezyk obcy nowozytny

4)  jeden przedmiot do wyboru sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

5) Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy sie w szkole w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych od klasy IV, stanowigcego kontynuacje nauczania tego jezyka w klasach I-III.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, organizowanym z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem 6smoklasisty, jest zwolniony z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu.

W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego z innego jezyka obcego nowozytnego lub innego
przedmiotu do wyboru, niz ten, ktéry zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, ztozony nie pézniej
niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu dsmoklasisty, informuje okregowg komisje egzaminacyjng o zmianie.

Zwolnienie, o ktorym mowa w pkt. 4 jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
najwyzszego wyniku.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty ustalane sa przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej i podawane sg w procentach i na
skali centylowe;.

Wyniki egzaminu dsmoklasisty nie wptywajg na ukorczenie szkoty.

Szczegotowe zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty ustala i zamieszcza na stronie CKE dyrektor
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

W sytuaciji czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty spowodowanego ogtoszong przez Rzad
Rzeczypospolitej Polskiej sytuacja zagrozenia zdrowia il lub zycia obywateli, termin i zasady przeprowadzania egzaminu
zewnetrznego moga ulec zmianom. Szczegdtowe regulacje dotyczace tych zmian zawiera rozporzadzenie Ministra Edukacii
Narodowej ogtoszone na okres czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty.

§ 69 Nagrody i kary
Nagrody:
1) Uczniowie moga by¢ nagradzani za:
a) rzetelng nauke,

b) prace spoteczna,

c) wzorowg postawe uczniowska,

d) wybitne osiagniecia naukowe i sportowe,

e) reprezentowanie szkoty w konkursach i olimpiadach,
f)  wzorowg frekwencje.

2) Uczniowie moga by¢ nagradzani w formie:
a) pochwaly wychowawcy wobec ucznidw klasy,
b) pochwaty Dyrektora wobec uczniéw na apelu szkolnym,
) listu pochwalnego wychowawcy lub dyrektora szkoty do rodzicow,
) nagrody rzeczowej lub dyplomu za catoroczne osiggniecia w nauce i aktywny udziat w zyciu szkoty
) wyrdznienia w gablocie Samorzadu Uczniowskiego
wpisu na stronie internetowej szkoty.
3) Najlepszy absolwent w danym roku szkolnym jest nagradzany srebrnym piérem i otrzymuje tytut Najlepszego Absolwenta,
jesli spetnia warunki zawarte w regulaminie nagradzania.
4)  Grupy uczniéw lub zespoty klasowe moga by¢ rdwniez nagradzane przez dyrektora szkoty, nauczycieli, Rade Rodzicow w
inny sposob niz wyzej wymienione.

[eNNe)

e

Kary:

1) Uczniowie moga by¢ karani:
a) upomnieniem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela szkoly;
b) wpisaniem uwagi w dzienniku elektronicznym;
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c) upomnieniem dyrektora szkoty;

d) nagang dyrektora szkoty;

e) przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole;

f)  przeniesieniem do innej szkoty na wniosek dyrektora za zgodg kuratora o$wiaty.;

g) pozbawieniem prawa udziatu w organizowanych przez klase lub szkote imprezach rozrywkowych, wycieczkach itp.
h) zgtoszeniem sprawy policji lub do sgdu dla nieletnich.

1) O przeniesieniu do innej szkoty wnioskuje si¢ w przypadku, gdy:
a) notorycznie tamie on przepisy zawarte w Statucie Szkoty,
b) otrzymatinne kary zawarte w Statucie Szkoty,
c) stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu,
d) zmiana Srodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe.
2)  (Uchylony)
3) (Uchylony)
4) Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

Zawieszenie kary:

1) Kara lub jej catos¢ moze by¢ zawieszona na okres probny, nie dtuzej niz na 3 miesigce.

2) Postanowienie o zawieszeniu kary wydaje osoba, ktora jg wymierzyta. Wymierzajacy kare moze podja¢ decyzje
w tej sprawie z wiasnej inicjatywy.

3) Zawieszenie wykonania kary moze by¢ potaczone z natozeniem na ucznia dodatkowych obowigzkéw.

Naprawienie szkod materialnych:

1) Za szkody materialne spowodowane przez uczniéw odpowiadajg oni wraz z rodzicami lub opiekunami.

2) Jezeli uczen nieumysinie spowodowat szkode materialng moze zosta¢ zobowigzany do jej naprawienia.

3) Jezeli szkoda powstata w skutek umysinego dziatania, razacego niedbalstwa, badz niewypetnienia obowigzkéw przez
ucznia, jest on zobowigzany do naprawienia szkody.

4) O sposobie i zakresie naprawiania szkod materialnych decyduje w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, przy szkodach
wiekszych w porozumieniu z dyrektorem szkoly.

Postanowienia dotyczace kar i nagréd:

Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jezeli uczen uzyskat poreczenie
wychowawcy oddziatu, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow.

O przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze wobec ucznia szkota informuije rodzicéw.

§ 69
Tryb odwolywania sie od decyzji o nagrodzie lub karze

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) nie zgadza sie z decyzjg o nagrodzie lub karze, rodzic (prawny opiekun)

ma prawo wnies¢ odwotanie na piSmie do dyrektora szkoly terminie 7 dni od dnia ofrzymania informacii
0 nagrodzie lub natozonej karze.

2. Odwotanie rozpatruje komisja powotana przez dyrektora w terminie 5 dni roboczych, po czym dyrektor informuje na pi$mie rodzica

(prawnego opiekuna) o ostatecznej decyzji w sprawie.

3. (Uchylony)

1.

Rozdziat VI
Organizacja oddziatow przedszkolnych przy Szkole Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku
§70

Szkota Podstawowa nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku prowadzi oddziaty przedszkolne.
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2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

3. Zajecia rozpoczynajg sie o godz. 8.00. Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wynosi nie mniej niz 5 godzin. Czas trwania zaje¢ w oddziatach przedszkolnych jest dostosowany do mozliwo$ci
rozwojowych dzieci i wynosi jednorazowo do 30 minut.

4. Po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ w oddziale przedszkolnym szkofa umozliwia dzieciom udziat w zajeciach opiekurczo-
wychowawczych do godz. 16.30.

§71

Cele i zadania oddziatéw przedszkolnych

Oddzialy przedszkolne realizujg cele i zadania wynikajace z Ustawy o Systemie Owiaty oraz przepiséw wydanych na jej
podstawie, a w szczegoInosci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

1. Cele i zadania oddziatow przedszkolnych to:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnoséci dziecka

2) tworzenie warunkdéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczeristwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetno$ci korzystania z rozwijajacych sie
proceséw poznawczych,

4) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan

5) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych
i uczestnictwa w grupie,

6) promowanie ochrony zdrowia i zdrowego frybu zycia,

7) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wkasnych i innych ludzi oraz dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane
m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwo$ci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

8) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu
umoZzliwiajacego podjecie nauki w szkole,

9) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

10) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

11) wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole

12) integracja dzieci niepetnosprawnych

13) dostosowanie warunkow i sposobdw sprawowania opieki do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka

_——— —=

2. Sposoby realizacji celéw i zadan oddziatéw przedszkolnych

1) organizowanie warunkow sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkdw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozw6j, zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktdre umozliwig im
ciggto$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony,

4) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢ estetyczna, w odniesieniu do wielu
sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tafca, Spiewu, teatru, plastyki,

5) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje otaczajacej dziecko przyrody,
stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

6) wspdtdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami na rzecz tworzenia warunkéw
umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka,

7) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm
spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

8) systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o nowe zagadnienia,
wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenistwa i harmonijnego
rozwoju,

9) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami —umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci
narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,
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10) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczehstwo w ruchu drogowym,

11) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym,
checi poznawania innych kultur.

§72
Organizacja i formy wspétdziatania z rodzicami dzieci z oddziatéw przedszkolnych

Wobec rodzicdw z oddziatow przedszkolnych szkofa petni funkcje doradcza i wspomagajaca, a w szczegoinosci:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej,
2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych
w przedszkolu,
3) we wspditpracy z rodzicami udziela dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) w ramach realizowanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela rodzicom porad i konsultacji.
5) Wymiana informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju oraz wszelkie ustalenia dotyczace dziecka odbywajg,
sie podczas:
a) zebran grupowych (co najmniej trzy razy w roku szkolnym),
) zaje€ adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych;
c) zaje€ otwartych;
d) kontaktoéw indywidualnych — w miare potrzeb,
) spotkan zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, powotanego dla dziecka z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego- co najmniej dwa razy do roku,
f)  udziatu w opracowaniu i modyfikacji Indywidualnego Programu Edukacyjno-Terapeutycznego oraz dokonywaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka - w miare potrzeb,
g) wspélnego $wietowania — zgodnie z kalendarzem $wiat i uroczystosci, zamieszczania informaciji przedszkolnych
na tablicy informacyjnej oraz w dzienniku elektronicznym.

§73
Zakres zadan nauczycieli oddziatéw przedszkolnych

Podstawowym obowigzkiem nauczyciela oddziatu przedszkolnego jest zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podczas pobytu

w oddziale przedszkolnym i poza jego terenem. Opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzgcy zajecia.

W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi nauczyciel moze by¢ wspierany przez pracownikow obstugi szkoty oraz rodzicdw.

Do zadan pracownikdw obstugi nalezy:

Wydawanie positkéw w stotéwce szkolnej oraz utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach oddziatéw przedszkolnych

oraz w stotowce.

Do zadan nauczyciela prowadzacego zajecia w oddziale przedszkolnym nalezy:

1) sprawowanie opieki nad powierzonymi dzie¢mi oraz stwarzanie im optymalnych warunkow rozwoju;

2) wspierania rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

3) eliminowanie przyczyn niepowodzen u dzieci;

4) opracowanie rozktadu zaje¢ zgodnego z podstawa, programowa, wychowania przedszkolnego;

5) przestrzeganie dziennego rozktadu zaje¢;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentowanie tych obserwacji;

7) opracowanie informacji o stanie gotowosci szkolnej dzieci objetych obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym i
przekazanie jej rodzicom do 30 kwietnia danego roku szkolnego.

8) stosowania tworczych i nowatorskich metod nauczania i wychowania;

9) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno - pedagogiczna, i logopedyczna;

10) wspdtpraca z pielegniarka szkolng;

11) wspdidziatanie z rodzicami w zakresie wychowania i nauczania dzieci;

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym i rekreacyjno — sportowym

13) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego poprzez podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

_—— — —
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1.

§74
Prawa i obowiazki dzieci oddziatu przedszkolnego

Dzieci w oddziale przedszkolnym majg prawo do:

e

wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i dydaktycznego,
rozwijania zainteresowan i zdolnoci,
zyczliwego, podmiotowego traktowania,
swobody wypowiedzi, wyrazania pogladow i ich poszanowania, stosownie do wieku i mozliwo$ci
rozwojowych,
wypoczynku, uczestnictwa w zabawach i zajeciach relaksacyjnych oraz do uczestnictwa w zyciu Kkulturalnym
i artystycznym,
wychowania w tolerancji do samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na rasg, pte¢, wiek, stan zdrowia,
znajomosci wiasnej kultury, religii i uzywania wtasnego jezyka,
ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej, zaniedbania badz ztego traktowania i wyzysku.

2. Do obowigzkéw dzieci oddziatu przedszkolnego nalezy:

1.

O 00 NO O WN —
— e ==

wspoidziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania i opieki,
szanowanie odrebnosci kazdego kolegi,

przestrzeganie zasad form wspétzycia ustalonych w zbiorowosci przedszkolne;j,
szanowanie sprzetow i zabawek jako wspdlnej wiasnosci,

przestrzeganie zasad réwnego prawa do korzystania ze wspoinych zabawek,
uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych,

kulturalne zwracanie si¢ do innych, uzywanie form grzeczno$ciowych,
zdyscyplinowane zgtaszanie sie na zbidrki, zwtaszcza w czasie spacerdw i wycieczek,
pomaganie stabszym kolegom.

§75

1. W oddziatach przedszkolnych dyrektor szkoty moze skresli¢ dziecko z listy uczniéw w przypadku, gdy:

w sposdb szczegdlny naraza ono dobro innych dzieci;

utajniono przez rodzicdw przy wypetnianiu karty zgtoszenia chorobe dziecka, ktora uniemozliwia przebywanie dziecka
w grupie, a w szczegolno$ci chorobe zakazng (poza chorobami zakaznymi wieku dzieciecego);

rodzice nie przestrzegajq postanowien Statutu;

dziecko posiada orzeczenie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o przeciwwskazaniach do korzystania

z pobytu w publicznym przedszkolu.

2. Zapisy punktu 1 dotyczg wylacznie dzieci nie objetych rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym (dzieci
5-letnie).

§76

Sposdh sprawowania opieki nad dzie¢mi z oddziatéw przedszkolnych

Szkota zapewnia dzieciom petne bezpieczenstwo w czasie obowigzkowych zaje¢ w oddziale przedszkolnym
oraz w czasie innych zajec¢ opiekuriczo-wychowawczych poprzez:

1)

N

S

)
3)
)
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opieke nauczyciela oddziatu przedszkolnego;

realizacje zadan nalezacych do nauczycieli oddziatéw przedszkolnych;

zagospodarowanie czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym,;

opracowanie planéw pracy przez nauczyciela, ktory uwzglednia: rbwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegdinych dniach,
réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu;

przestrzeganie liczebnosci grup- nie wiecej niz 25 dzieci;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspdtdziatanie z organizacjami zajmujacymi sie ruchem drogowym;
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9) kontroli obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdw
korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektow dokonuje dyrektor szkoty, co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie
wyjscie na jezdnie;

13) ogrodzenie terenu szkoly;

14) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem dzieci do pomieszczer kuchennych i pomieszczen gospodarczych;

16) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych dzieci, w tym dzieci niepetnosprawnych;

17) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad dzieé¢mi uczestniczacymi w imprezach i wycieczkach poza teren szkoty.

Zasady przyprowadzania dzieci do oddziatow

1) Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego do godziny 8%, Ewentualne spoznienia rodzice sg
obowigzani zgtosi¢ telefonicznie lub poprzedniego dnia do wychowawczyni grupy.

2) Osoba przyprowadzajaca dziecko do oddziatu przedszkolnego zostawia dziecko pod opiekg nauczyciela oddziatu
przedszkolnego lub innego nauczyciela sprawujacego opieke w danej grupie.

3) Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka pozostawionego przez rodzicow
przed furtka, wejsciem do przedszkola, w szatni, przed zamknigtymi drzwiami wejsciowymi, na placu zabaw lub posesji
szkoly.

4) Do oddziatow przedszkolnych nie powinno przyprowadzac si¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych, wymiotujacych i z
objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia watpliwo$ci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawo zadac
zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem odmowy przyjecia dziecka do oddziatu przez czas
trwania przeszkody dotyczacej przyjecia dziecka.

5) W oddziale przedszkolnym nie stosuje sie wobec wychowankow zadnych zabiegéw lekarskich (np. szczepien, badania
wzroku, przegladéw zebow).

6) Nauczycielowi nie wolno podawaé dzieciom zadnych lekdw (tylko w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach tj. choroba
przewlekia - przy odwiadczeniu rodzica lub zaswiadczeniu lekarza po uprzednim przeszkoleniu i zgodzie nauczyciela).
Nauczycielka grupy ma obowiazek poinformowania rodzicéw o ztym samopoczuciu dziecka wskazujgcym na poczatki
choroby.

7) Ze wzgleddw sanitarnych zabrania sie wchodzenia do sali w butach oraz wprowadzania zwierzat na teren szkoty.

8) Rodzice sg zobowigzani do poinformowania szkoty o zmianie telefonu kontaktowego i adresu zamieszkania.

Zasady odbierania dzieci z przedszkola

1) Rodzic lub upowazniona przez niego osoba do odebrania dziecka z przedszkola osobiscie komunikuje nauczycielowi
che¢ odebrania dziecka z przedszkola.

2) Rodzice odbierajg dzieci do godziny 162,

3) Dopuszcza sie mozliwo$¢ odbierania dzieci przez inne osoby zdolne do podejmowania czynno$ci prawnych,
upowaznione na pi$mie przez rodzicow. Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane.

4) Upowaznienie wystawia co najmniej jeden rodzic dziecka na piSmie z wtasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera:
imie i nazwisko osoby upowaznionej, wskazanie dowodu tozsamo$ci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktorym
bedzie sie legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajacego.

5) Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé przy sobie dokument tozsamosci, wskazany w
upowaznieniu i na zadanie nauczyciela go okaza¢. W sytuacjach budzacych watpliwosci nauczycielka kontaktuje sie z
rodzicami.

6) Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z jednostki przez upowazniong,
przez nich osobe.

7) Nauczycielka moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé dziecko bedzie
wskazywat, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (osoba pod wptywem alkoholu, Srodkow
odurzajacych).
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8) O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora szkoty. Dyrektor podejmuje
dziatania przewidziane prawem.

9) W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane do godziny 163, nauczycielka zobowigzana jest powiadomi¢ telefonicznie
rodzicow o zaistniatym fakcie.

10) Gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw, nauczycielka oczekuje
z dzieckiem do 30 minut. Po uptywie tego czasu nauczycielka powiadamia dyrektora szkoly i policje o niemozliwosci
skontaktowania si¢ z rodzicami.

11) Zyczenie rodzicéw dotyczagce nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢ poswiadczone przez
prawomocny wyrok lub orzeczenie sadowe.

4.  (Uchylony)

§76a
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
1.Uczniowie z Ukrainy
1) llekro¢ w rozdziale jest mowa o:
a) szkole za granicg — nalezy przez to rozumie¢ szkote funkcjonujaca w systemie odwiaty Ukrainy;

b) dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $wiadectwo, zadwiadczenie lub inny dokument stwierdzajacy ukoficzenie szkoty
lub kolejnego etapu edukacji w placéwce o$wiatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej
ucznia lub pisemne o$wiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, ztozone przez rodzica lub osobe upowazniong do
opieki;

c) miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ucznia
z Ukrainy;

2. Nauka dzieci i mtodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest nieodptatna. Brak znajomo$ci jezyka polskiego przez

dziecko nie jest przeszkoda w przyjeciu do szkoty.

1) O przyjeciu dziecka/ucznia do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.

2) Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w §76a, ust. 1,
pkt.1, litb) statutu.

3) Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w
§76a, ust. 1, pkt.1, lit.b) statutu, a takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej do
opieki wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;j.

4) W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebno$¢ ucznidéw /wychowankow w poszczegolnych oddziatach moze wynosic:
a) w grupach przedszkolnych 28 wychowankow, w tym 3 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy;

b) w oddziatach klas | - Ill 29 uczniéw, w tym nie wiecej niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy
liczebnos¢ klas | -Ill byta uprzednio zwigkszona, to liczba ucznidéw w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 uczniow
nie moze przekroczy¢ 29 wychowankdw;

c) w roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniow na zajeciach $wietlicowych w szkole podstawowej ogéinodostepne,
pozostajacych pod opiekg jednego nauczyciela, moze by¢ zwigkszona o nie wiecej niz 4 uczniéw bedacych obywatelami
Ukrainy

5) Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowiazkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktérzy nie znajg
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje
w szkole, w ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego, dodatkowa, bezplatng nauke
jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

a) dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sq prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze
pozwalajacym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, nie nizszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo;

b) tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego ustala, w porozumieniu z
organem prowadzacym szkote, dyrektor szkoty

6) W celu uzupetnienia roznic programowych z poszczegoinych edukacji organ prowadzacy szkote organizuje w szkole

dodatkowe zajecia wyréwnawcze z tego przedmiotu.

7) Dodatkowe zajecia wyrownawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych
zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.
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8) Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, dyrektor

szkoty, w ktérej sq organizowane te zajecia.
9) Laczny wymiar godzin zaje¢ lekcyjnych, o ktorych mowa w § 164 g i § 164 h nie moze by¢ wyzszy niz 5 godzin lekcyjnych

tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

10) Uczniom bedacym obywatelami Ukrainy, spetniajacych kryteria dostepu do pomocy, o ktorych mowa w art. 90b —
w powigzaniu z art. 90c ust. 2 oraz art. 90e ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty mogg by¢ przyznane

$wiadczenia pomocy o charakterze socjalnym, {j.:
c) stypendium szkolne;
d) zasitek szkolny.

ROZDZIAL VIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§77

(Uchylony)
§78
Szkota prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o roczny plan jednostkowy wydatkéw budzetowych, dyrektor
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicdw zatwierdza plan i odpowiada za jego realizacje.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§79

(Uchylony)

§80
Tekst ujednolicony Statutu Szkoty Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta Il w Olecku zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej

Nr 6/ 2019/2020 w dniu 4 czerwca 2020r. i wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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	6a. W przypadku, gdy do szkoły uczęszczają uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadań szkoły należy:
	1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu się w nowych warunkach;
	2) budowanie przyjaznego środowiska uczniowi cudzoziemskiemu;
	3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagań edukacyjnych do potrzeb i możliwości ucznia cudzoziemskiego;
	4) kształtowanie i podtrzymywanie tożsamości, językowej, historycznej i kulturowej poprzez włączanie treści programowych  w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym oraz w działania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-profilaktyczn...
	5) identyfikowanie potrzeb uczniów cudzoziemskich oraz stosownie do wyników diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
	6) włączanie uczniów cudzoziemskich do aktywnego udziału w życie szkoły;
	7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji języka polskiego;
	8) organizacja i realizacja zajęć wyrównawczych w przypadku wystąpienia różnic programowych wynikających z nauki  w odmiennych systemach oświatowych;
	9) zapewnianie pomocy nauczyciela władającego językiem ucznia i komunikatywnym językiem polskim w celu ułatwienia porozumiewania się uczniowi cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych.
	b) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniów, przygotowane      w oparciu o diagnozę potrzeb i problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.

	1. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów, ochronę danych osobowych ich dotyczących, poszanowanie ich dóbr osobistych,  chroni ich zdrowie, a w przypadku zagrożenia epidemicznego wdraża procedury bezpieczeństwa, zmniejszających ryzyko zakażenia się choro...
	5) Zasady sprawowania opieki w stanie zagrożenia epidemicznego określają odrębne procedury.
	a) posiadającym orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
	b) posiadającym opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
	c) posiadającym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
	d) nieposiadającym orzeczenia lub opinii, ale dla których na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w pr...
	e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii.
	f) uczniowi z Ukrainy przyjętym do szkoły w okresie od 24 lutego 2022 r. w związku z konfliktem zbrojnym, na podstawie oświadczenia rodziców/osoby upoważnionej do opieki.
	ROZDZIAŁ III - ORGANY SZKOŁY
	15a) odwołuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze w sytuacjach, gdy na terenie, na którym znajduje się szkoła       mogą wystąpić zdarzenia, które zagrażają zdrowiu uczniów;
	15b) zawiesza, za zgodą organu prowadzącego, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach wystąpienia w kolejnych w dwóch dniach poprzedzających zawieszenie zajęć temperatury - 15 C, mierzonej o godzinie 21.00. Określone warunki pogodowe nie są bezwzg...
	15c) zawiesza zajęcia grupy, grupy wychowawczej, oddziału, etapu edukacyjnego lub całej szkoły w zakresie wszystkich lub poszczególnych zajęć na czas oznaczony, za zgodą organu prowadzącego i po uzyskaniu pozytywnej opinii właściwego powiatowego inspe...
	15d) o zawieszeniu zajęć, o którym mowa w pkt 15b), dyrektor zawiadamia organ nadzorujący;
	3a. Dyrektor szkoły, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły odpowiada za organizację realizacji zadań szkoły, w tym z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość lub innego sposobu realizacji tych zajęć.
	3b. Do obowiązków dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły należy:
	1) rozpoznanie dostępności uczniów i nauczycieli w zakresie dostępu do infrastruktury informatycznej, oprogramowania  i internetu umożliwiających udział uczniów w zdalnym nauczaniu;
	2) wybór, we współpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, która jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnej kształcenia;
	3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach zdalnych w odniesieniu do wybranej platformy
	4) ustalenie we współpracy z nauczycielami, źródła i materiałów niezbędnych do realizacji zadań;
	5) zobowiązanie nauczycieli do dostosowania programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji  i w miarę potrzeb we współpracy z radą rodziców i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;
	6) we współpracy z nauczycielami dostosowanie programów nauczania do możliwości ich realizacji w zdalnej edukacji,
	7) we współpracy z radą rodziców dostosowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;
	8) określenie tygodniowego zakresu treści nauczania na zajęciach wynikających z ramowego planu nauczania oraz zajęciach realizowanych w formach pozaszkolnych,
	9)  określenie sposobu potwierdzania uczestnictwa uczniów na zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach edukacyjnych,
	10) określenie sposobu monitorowania postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub rodziców o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach;
	11) ustalenie warunków i sposobu przeprowadzania egzaminów, o których mowa w § 68 statutu szkoły;
	12) przekazanie rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujących informacji o organizacji zajęć w okresie czasowego zawieszenia działalności szkoły;
	13) koordynowanie współpracy pomiędzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniów;
	3a. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły z powodu zagrożenia epidemicznego korespondencja pomiędzy organami prowadzona jest drogą elektroniczna bądź w formie wideokonferencji.

	8)  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w każdym prowadzonym wariancie kształcenia.
	2a. Do zadań pedagoga specjalnego należy:
	1)  udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
	2) rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów;
	3) prowadzenie badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych  i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań
	i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier  i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły;
	4) określanie niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psyc...
	5) wspieranie nauczycieli i wychowawców w:
	§ 49
	3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego, norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych  w Statucie Szkoły.
	4a. W przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów, a także wykonane zlecone zadania domowe są oceniane wg skali, jak w § 58 statutu szkoły i odsyłane poprzez dziennik elektroniczny/ kom...
	7a. W okresie prowadzenia zdalnego nauczania każdy nauczyciel edukacji przedmiotowej określa w zależności od rodzaju prowadzonych zajęć formy sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów i przekazuje tę informacje drogą elektroniczną uczniom i rodzicom.


	6a. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły informacje o osiągnięciach i postępach ucznia oraz przewidywanej      rocznej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych oraz nieodpowiedniej lub nagannej ocenie z zachowania przekazywane są ...
	9. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia w szczególności:
	1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumianym jako udział i aktywność na zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiązywanie się z zadań zleconych przez nauczycieli;
	2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość, w szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online;
	3) dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z nauczycielami, kolegami  i koleżankami;
	4)dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę zwyczajach i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość;
	5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;
	6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią – np. przestrzeganie zasad zajęć lekcyjnych ustalonych przez szkołę, nie udostępnianie kodów i haseł do lekcji prowadzonych online;
	7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią informatyczną;


	§ 59 a.
	(Uchylony)
	§ 74
	PRZEPISY PRZEJŚCIOWE
	1.Uczniowie z Ukrainy
	1) Ilekroć w rozdziale jest mowa o:
	a) szkole za granicą –   należy przez to rozumieć szkołę funkcjonującą w systemie oświaty Ukrainy;
	b) dokumentach – należy przez to rozumieć świadectwo, zaświadczenie lub inny dokument stwierdzający ukończenie szkoły lub kolejnego etapu edukacji w placówce oświatowej w Ukrainie oraz dokument potwierdzający sumę lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne...
	c) miejscu zamieszkania – należy przez to rozumieć miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ucznia  z Ukrainy;
	2. Nauka dzieci i młodzieży w wieku 7-18 lat w publicznych szkołach jest nieodpłatna. Brak znajomości języka polskiego przez dziecko nie jest przeszkodą w przyjęciu do szkoły.
	1)  O przyjęciu dziecka/ucznia do szkoły w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.
	2)  Uczeń przybywający z zagranicy jest przyjmowany do szkoły na podstawie dokumentów, o których mowa w §76a, ust. 1, pkt.1, lit.b) statutu.
	3)  Uczeń przybywający z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie dokumentów, o których mowa w §76a, ust. 1, pkt.1, lit.b) statutu, a także z uwzględnieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upoważnionej do opieki wyr...
	4) W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwołania liczebność uczniów /wychowanków w poszczególnych oddziałach może wynosić:
	a) w grupach przedszkolnych 28 wychowanków, w tym 3 dzieci będących obywatelami Ukrainy;
	b) w oddziałach klas I – III  29 uczniów, w tym nie więcej niż 4 uczniów będących obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy liczebność klas I -III była uprzednio zwiększona, to liczba uczniów w tych klasach po przyjęciu odpowiednio 3 lub 2 uczniów nie m...
	c) w roku szkolnym 2022/2023 liczba uczniów na zajęciach świetlicowych w szkole podstawowej ogólnodostępnej, pozostających pod opieką jednego nauczyciela, może być zwiększona o nie więcej niż 4 uczniów będących obywatelami Ukrainy
	5)  Dla uczniów przybywających z zagranicy, podlegających obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, którzy nie znają języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, organ prowadzący szkołę organizuje w szkole, w...
	a) dodatkowe zajęcia lekcyjne z języka polskiego są prowadzone indywidualnie lub w grupach w wymiarze pozwalającym na opanowanie języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych, nie niższym niż 2 godziny lekcyjn...
	b) tygodniowy rozkład oraz wymiar godzin dodatkowych zajęć lekcyjnych z języka polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, dyrektor szkoły
	6) W celu uzupełnienia różnic programowych z poszczególnych edukacji organ prowadzący szkołę organizuje w szkole dodatkowe zajęcia wyrównawcze z tego przedmiotu.
	7) Dodatkowe zajęcia wyrównawcze z danego przedmiotu są prowadzone indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zajęć lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo.
	8) Tygodniowy rozkład dodatkowych zajęć wyrównawczych ustala, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, dyrektor szkoły, w której są organizowane te zajęcia.
	9) Łączny wymiar godzin zajęć lekcyjnych, o których mowa w § 164 g i § 164 h nie może być wyższy niż 5 godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.
	10) Uczniom będącym obywatelami Ukrainy, spełniających kryteria dostępu do pomocy, o których mowa w art. 90b – w powiązaniu z art. 90c ust. 2 oraz art. 90e ust. 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty mogą być przyznane świadczenia pomoc...
	c) stypendium szkolne;
	d) zasiłek szkolny.
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