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Statut  

 

Szkoły Podstawowej  

im. Marynarki Wojennej RP  

w Ostaszewie 

  

 

 

 

 

 

 

 

Podstawa prawna: 

1. Ustawa z dn. 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572 ze zm.). 

2. Ustawa z dn. 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ze zm. 

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oświatowe (Dz.U. z 2017 poz.59).  

4.  Przepisy wprowadzające Prawo Oświatowe (Dz.U. z 2017 poz.60).  
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Objaśnienia 

Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o ustawie, należy przez to rozumieć 

 ustawę z dn. 7 września 1991 r. o systemie oświaty. 

Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o szkole, należy przez to rozumieć,  

w myśl ustawy, także przedszkole. 

Ilekroć w statucie jest mowa o zespole, należy przez to rozumieć odpowiednio Zespół   

Szkół  w Ostaszewie. 

Ilekroć w statucie jest mowa o rodzicach, oznacza to również opiekunów prawnych dziecka. 

Używane skróty: 

ZS  -  Zespół Szkół w Ostaszewie 

SP  -  Szkoła Podstawowa w Ostaszewie 

RP  -  Rada Pedagogiczna   

RR  -  Rada Rodziców 

SU  -   Samorząd Uczniowski 

SRPU  -  Szkolny Rzecznik Praw Ucznia 

SDZ  -  Szkolny Doradca Zawodowy 
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Rozdział 1 

Informacje o szkole  

§1. 1. Szkoła  Podstawowa  im. Marynarki Wojennej RP  w Ostaszewie, zwana dalej „szkołą”, 

jest publiczną ośmioletnią szkołą podstawową dla dzieci i młodzieży.   

2. Siedzibą szkoły jest budynek w  Ostaszewie  przy ul. Kościuszki  nr 22. 

3. Zajęcia szkolne  dla klas I-III Szkoły Podstawowej realizowane  są  w  Nowej Cerkwi. 

  

§2.1. Organem prowadzącym szkoły jest  Gmina Ostaszewo 

2. Nadzór pedagogiczny nad szkołą pełni Pomorski  Kurator Oświaty. 

3. Szkoła jest jednostką budżetową, która pokrywa swoje wydatki bezpośrednio z budżetu 

Gminy Ostaszewo, a uzyskane wpływy odprowadza na rachunek bankowy Gminy 

Ostaszewo. 

4. Obsługę administracyjno-finansową szkoły prowadzi księgowa i kadrowa zatrudnione              

w Zespole Szkół w Ostaszewie 

5. Szkoła używa pieczęci urzędowych okrągłych (dużej i małej) o treści:  

Szkoła Podstawowa im. Marynarki Wojennej RP w Ostaszewie 

6.  Szkoła używa pełnej  pieczęci nagłówkowej o treści:  

Zespól Szkół w Ostaszewie 

ul. Kościuszki 22 

82-112 OSTASZEWO, WOJ. POMORSKIE 

tel/fax 55 247 13 46, tel. 55 246 45 46 

NIP 5792172971 REGON 220649730 

7. Szkoła prowadzi dokumentację swojej działalność w formie papierowej i elektronicznej  

i przechowuje ją zgodnie z  odrębnymi przepisami. 
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§3.1. Cykl kształcenia w szkole wynosi 8 lat i przebiega na dwóch etapach edukacyjnych: 

1)      I etap edukacyjny obejmujący oddziały klas I-III; 

2)      II etap edukacyjny obejmujący oddziały klas IV-VIII. 

2.      Nauka w szkole jest bezpłatna.  

 3. Szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży z 

niepełnosprawnością intelektualną, do których zastosowanie mają przepisy  rozdziału 2 

statutu. 

4. Zasady przyjmowania uczniów do szkoły określają odrębne przepisy. 

5. Dla uczniów zamieszkałych w obwodzie ustalonym uchwałą Rady Gminy Ostaszewo, szkoła 

pełni funkcję szkoły obwodowej.  

6. Uczniowie ZS, zamieszkali w odległości dalszej niż określona w ustawie o systemie oświaty, 

są dowożeni do szkoły na koszt Gminy Ostaszewo. Za organizację dowożenia odpowiedzialny 

jest organ prowadzący szkołę. 

7. W głównym budynku szkoły, w miejscach ogólnie dostępnych, funkcjonuje monitoring 

wizyjny w postaci kamer rejestrujących obraz. Szczegółowe zasady działania monitoringu 

regulują odrębne przepisy. 

8. W szkole działa biblioteka, świetlica, stołówka, oraz  gabinet pielęgniarki.   
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Rozdział 2 

Cele i zadania szkoły 

§4. Szczegółowe cele i zadania szkoły określają: 

1) program wychowawczo – profilaktyczny szkoły, 

2) programy nauczania realizowane przez nauczycieli.   

§5.1 Dla uczniów szkoły podstawowej , a także dla ich rodziców organizowana jest bezpłatna 

pomoc psychologiczno - pedagogiczna mająca na celu realizację zaleceń poradni 

psychologiczno-pedagogicznych. 

2. Za organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiada dyrektor szkoły. 

3. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu  

i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu 

indywidualnych możliwości psychofizycznych.  

4. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają nauczyciele oraz specjaliści 

realizujący w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w 

szczególności psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, pedagodzy 

specjalni zwani dalej „specjalistami”. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we współpracy  

z rodzicami uczniów, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz dzieci, młodzieży i rodziny. 

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia (kół przedmiotowych, kół zainteresowań) dla uczniów 

szkoły podstawowej; 

2) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych dla uczniów szkoły podstawowej; 

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, rewalidacyjnych, logopedycznych, 

terapeutycznych oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym dla dzieci      szkoły 

podstawowej; 

4) porad i konsultacji dla uczniów, porad i konsultacji dla rodziców i nauczycieli oraz 

warsztatów i szkoleń dla nauczycieli i rodziców. 
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7. O ustalonych formach, sposobach, terminach i okresie udzielania uczniowi pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoły informuje rodziców ucznia na piśmie. 

8. Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności: 

 

1) współpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi 

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do 

realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w 

życiu szkoły oraz zapewnienia dostępności uczniom ze szczególnymi potrzebami, 

 

2) prowadzenie badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów, 

 

3) rozwiązywanie problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów, 

 

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w: 

 rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich 

funkcjonowaniu, 

 udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z 

uczniem, 

 dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych, 

 doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów, 

 

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i 

nauczycielom, 

 

6) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami, o których mowa w 

przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

 

7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkoły lub placówki mającego na celu podnoszenie jakości edukacji 

włączającej. 

 

9. W przypadku prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

w związku z zawieszeniem zajęć z powodu wystąpienia zagrożenia związanego z sytuacją 

epidemiologiczną lub nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu 

uczniów, o których mowa w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 

grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach 

i placówkach, dyrektor, w porozumieniu z radą pedagogiczną i radą rodziców, ustala potrzebę 

modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-

profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program. 
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10. Organizacja zajęć rewalidacyjnych i wychowawczych w okresie zawieszenia zajęć ze 

względu na okoliczności, o których mowa w § 5 ust. 7, odbywa się w miarę możliwości i z 

uwzględnieniem specyfiki nauczania z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na 

odległość. 

 

§6.1. Dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną dyrektor szkoły tworzy zespół,  

w skład którego wchodzą nauczyciele uczący danego ucznia, wychowawca klasy oraz 

specjaliści prowadzący zajęcia z uczniem. 

2. Zespół dokonuje oceny efektywności udzielonej uczniowi pomocy psychologiczno-

pedagogicznej po zakończeniu jej udzielania w danym roku szkolnym. W spotkaniach zespołu 

mogą uczestniczyć rodzice ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego (np. niepełnosprawnego intelektualnie), a także - na wniosek dyrektora                         

- przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz 

inne osoby (lekarz, psycholog, logopeda lub inny specjalista) na wniosek rodzica ucznia.                

O terminach spotkań zespołu rodzice ucznia informowani są pisemnie przez wychowawcę 

klasy. 

3. Dyrektor szkoły ustala tygodniowy wymiar godzin, w czasie których realizowane będą 

zadania wynikające z ustaleń zespołu oraz zakres pomocy udzielanej uczniowi przez 

nauczycieli. 

4. O ustalonych formach, sposobach, terminach i okresie udzielania uczniowi pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoły informuje rodziców ucznia na piśmie. 

5. Dla ucznia z niepełnosprawnością intelektualną Zespół opracowuje indywidualny program 

edukacyjno-terapeutyczny uwzględniający zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie 

kształcenia specjalnego.  

6. Dla uczniów, którym długotrwała choroba uniemożliwia systematyczny udział w zajęciach 

szkolnych, organizowane jest, na wniosek poradni psychologiczno-pedagogicznej i za zgodą 

organu prowadzącego, nauczanie indywidualne, zgodnie z regulacją zawartą                                   w 

rozporządzeniu w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego obowiązkowego 

rocznego przygotowania  

§7.1. Jednym z zadań szkoły jest umożliwienie uczniom udziału w dodatkowych zajęciach  

służących podtrzymywaniu poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej,  

a w szczególności nauki języka, własnej historii i kultury. Prawo do nauki języka mniejszości 
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mają uczniowie, których rodzice/prawni opiekunowie do końca kwietnia danego roku złożą  

u dyrektora szkoły pisemny wniosek zgodnie z regulacją zawartą w rozporządzeniu w sprawie 

warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań 

umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej 

uczniów). Nauczanie języka mniejszości realizowane jest wg odrębnego programu zgodnego z 

podstawą programową w części dotyczącej języka mniejszości. 

2. Szkoła, na życzenie rodziców/prawnych opiekunów, organizuje dla uczniów zajęcia religii 

oraz etyki po złożeniu u dyrektora pisemnego oświadczenia, zgodnie z regulacją zawartą                

w rozporządzeniu w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii  

w publicznych przedszkolach i szkołach.  

3. Szkoła organizuje zajęcia z języka mniejszości  oraz lekcje religii dla mniejszości narodowej. 

§8.1. Szkoła zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki. 

 2. Na zajęciach edukacyjnych oraz przerwach uczniowie zawsze pozostają pod opieką 

wyznaczonych nauczycieli. 

§9.1. Zapewnia się możliwość kształcenia, wychowania i opieki uczniom będących 

obywatelami Ukrainy. 
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Rozdział 3 

Organy szkoły 

§10. Organami szkoły są: 

1)      Dyrektor; 

2)      Rada Pedagogiczna; 

3)      Rada Rodziców; 

4)      Samorząd Uczniowski. 

§11.1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoły i reprezentuje ją na 

zewnątrz; 

     2. Dyrektor wykonuje obowiązki, a także posiada uprawnienia określone w odrębnych 

przepisach dla:  

1)  kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakładu administracyjnego, 

którym zarządza; 

2)  kierownika jednostki budżetowej, w której odpowiada za całość gospodarki finansowej 

w tym organizowanie zamówień publicznych; 

3)   organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, 

postanowień i zaświadczeń oraz innych oddziaływań administracyjno- prawnych na podstawie 

odrębnych przepisów; 

4) dyrektora publicznej szkoły podstawowej prowadzonej przez Gminę Ostaszewo 

5)  przewodniczącego Rady Pedagogicznej 

6)  organu nadzoru pedagogicznego dla szkoły. 

      3. Szczegółowe kompetencje Dyrektora określa ustawa oraz odrębne przepisy dotyczące 

obowiązków i uprawnień wymienionych w ust. 2.  
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      4.  Dyrektor dąży do zapewnienia wysokiej jakości pracy szkoły  i realizacji przypisanych jej 

zadań. 

      5. Dyrektor  przyjmuje skargi i wnioski dotyczące organizacji pracy szkoły przekazane na 

piśmie, drogą elektroniczną lub złożone ustnie do protokołu. 

§12.1. Podczas nieobecności w pracy Dyrektora jego uprawnienia i obowiązki przejmuje 

wicedyrektor, a w przypadku jego nieobecności nauczyciel wyznaczony wcześniej przez 

Dyrektora. 

2. Zastępujący wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastępstwie Dyrektora, używając własnej 

pieczątki. 

§13.1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie realizacji statutowych 

zadań szkoły dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2. Kompetencje stanowiące i opiniujące Rady Pedagogicznej określa ustawa. 

3. Rada Pedagogiczna działa na podstawie „Regulaminu Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół  w 

Ostaszewie”,  który określa: 

1)  organizację zebrań; 

2)  sposób powiadomienia członków rady o terminie i porządku zebrania; 

3)  sposób dokumentowania działań rady; 

4)   wykaz spraw, w których przeprowadza się głosowanie tajne. 

4.   Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje rady szkoły określone w ustawie.  

§14.1. Rada Rodziców jest kolegialnym organem szkoły, reprezentującym ogół rodziców 

w danym roku szkolnym. W Zespole Szkół w Ostaszewie funkcjonuje jedna Rada Rodziców, w której 

skład wchodzą rodzice dzieci uczęszczających do przedszkola, uczniów Szkoły Podstawowej. 

2. Reprezentantami rodziców poszczególnych oddziałów  są osoby wybrane z każdej klasy w 

drodze tajnego głosowania, na pierwszym zebraniu we wrześniu. 

3. Wewnętrzną strukturę Rady Rodziców, tryb jej pracy oraz szczegółowy sposób 

przeprowadzania wyborów określa „Regulamin Rady Rodziców Zespołu Szkół w 

Ostaszewie”. 
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4. Rada Rodziców tworzy warunki współdziałania rodziców z nauczycielami we wszystkich 

działaniach szkoły. 

5. Kompetencje stanowiące i opiniujące Rady Rodziców określa ustawa. 

6. Rada Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną dokonuje diagnozy potrzeb i 

problemów występujących w danej społeczności szkolnej, uchwala program wychowawczo-

profilaktyczny szkoły i występuje z wnioskiem do dyrektora o jego aktualizację. 

7. Szkoła zapewnia Radzie Rodziców wyposażenie niezbędne do dokumentowania jej 

działania, dostęp do komunikatorów z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny oraz miejsce 

na stronie internetowej szkoły. 

8. Dokumentacja działania Rady Rodziców jest przechowywana w szkole. 

§ 15.1. Samorząd Uczniowski jest kolegialnym organem szkoły reprezentującym ogół uczniów. 

2.   Reprezentantami ogółu uczniów są wybierane na dany rok szkolny: 

1)      trzy-osobowe samorządy klasowe wyłanianie na zebraniach klasowych we  wrześniu; 

2)      trzy-osobowy zarząd samorządu uczniowskiego. 

      3.    Zasady wybierania i działania organów Samorządu Uczniowskiego  określa „Regulaminu 

Samorządu Uczniów Zespołu Szkół w Ostaszewie”, uchwalony przez ogół uczniów 

w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.   

      4.  Samorząd Uczniowski stoi na straży przestrzegania praw uczniów w szkole oraz tworzy 

warunki ich współdziałania z nauczycielami i rodzicami, a także inicjuje działania 

służące  wsparciu uczniów i rozwiązywaniu ich problemów. 

      5. Szczegółowe prawa Samorządu Uczniowskiego określa ustawa.  

      6. Samorząd Uczniowski działa pod opieką nauczyciela „Opiekuna Samorządu”.  

      7. Dyrektor wyznacza Opiekuna Samorządu na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej 

oraz określa jego zakres obowiązków, odpowiedzialności i uprawnień. 



13 
 

§ 16. Organy szkoły działają samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.  

§ 17. W przypadku zaistnienia sporu między organami szkoły, obowiązkiem tych organów jest 

dążenie do jego rozstrzygnięcia w trybie negocjacji, w których udział biorą wyłącznie 

członkowie tych organów 

  



14 
 

Rozdział 4  

Organizacja pracy szkoły 

§18.1 Szkoła jest jednostką feryjną. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-

wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają odrębne 

przepisy.  Czas trwania semestru ustala dyrektor na początku każdego roku szkolnego. 

2. Szczegółową organizację  szkoły podstawowej  w danym roku szkolnym określa arkusz 

organizacji ZS sporządzany przez dyrektora i zatwierdzany przez organ prowadzący. 

3. Terminy sporządzania i zatwierdzania arkusza organizacyjnego określa organ prowadzący 

szkołę. 

4. Podstawową jednostką organizacyjną w szkole jest oddział szkolny. 

5. Dyrektor szkoły tworzy oddziały szkolne, biorąc pod uwagę ogólną liczbę uczniów danego 

rocznika zapisanych do szkoły. 

6.  Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 minut, godzina zajęć specjalistycznych, czyli zajęć 

rozwijających uzdolnienia, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijające 

kompetencje emocjonalno-społeczne, zajęć rozwijających umiejętności uczenia się, zajęć 

dydaktyczno-wyrównawczych, zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 

oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym trwa 45 minut. Godzina zajęć rewalidacji trwa 

60 minut. 

7. Dyrektor szkoły odpowiada za realizację tygodniowego planu zajęć lekcyjnych, który musi 

spełniać warunki określone w rozporządzeniu w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy  

w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach. 

8. Dyrektor powierza zespołowi nauczycieli zadanie ułożenia tygodniowego planu zajęć 

lekcyjnych. 

9. Podział klas na grupy w nauczaniu niektórych przedmiotów regulują przepisy rozporządzenia 

w sprawie ramowych planów nauczania. 

10. Przerwy śródlekcyjne uczniowie spędzają, w zależności od warunków atmosferycznych,  

w budynku szkoły lub na placu przed szkołą, zawsze pod opieką wyznaczonych nauczycieli. 
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11. W Zespole Szkół mogą odbywać praktyki pedagogiczne studenci zakładów kształcenia 

nauczycieli na podstawie umowy zawartej między dyrektorem szkoły a uczelnią wyższą. 

 §19.1. Jednym z zadań szkoły jest umożliwienie uczniom udziału w dodatkowych zajęciach  

służących podtrzymywaniu poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej,  

a w szczególności nauki języka, własnej historii i kultury. Prawo do nauki języka mniejszości 

mają uczniowie, których rodzice/prawni opiekunowie do końca kwietnia danego roku złożą  

u dyrektora szkoły pisemny wniosek.  

2. Szkoła organizuje  też lekcje religii dla mniejszości narodowej, dla uczniów, których rodzice 

złożyli u dyrektora szkoły odpowiedni, pisemny wniosek. 

 §20.1. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie                   

z zaleceniami poradni psychologiczno – pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajęć 

rewalidacyjnych w każdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogólnodostępnym po                    2 

godziny tygodniowo na ucznia.  

 

2. Liczba godzin zajęć rewalidacyjnych dyrektor szkoły umieszcza w szkolnym planie 

nauczania i arkuszu organizacyjnym.  

 

3. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 

prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas 

tych zajęć. Zajęcia organizuje się w co najmniej dwóch dniach.  

 

§ 21. W szkole organizowane są zajęcia rewalidacyjne:  

1) korygujące wady mowy (zajęcia logopedyczne i z logo rytmiki);  

2) korekcyjno – kompensacyjne;  

3) inne, które wynikają z konieczności realizacji zaleceń w orzeczeniu poradni pp., jeśli Szkoła 

jest w stanie je zrealizować.  

 

 §22.1. Szkoła organizuje system doradztwa edukacyjno - zawodowego dla uczniów klas VII- 

VIII szkoły podstawowej. 
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2. Jeśli organ prowadzący nie zdecyduje o utworzeniu odrębnego stanowiska doradcy 

zawodowego, dyrektor szkoły powierza zadania doradcy zawodowego pedagogowi szkolnemu 

lub innemu nauczycielowi zgodnie z kwalifikacjami. 

3. Do zadań nauczyciela - szkolnego doradcy zawodowego należy:  

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczególnych uczniów na informacje 

edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej; 

 

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych, 

właściwych dla danego poziomu kształcenia; 

 

3) prowadzenie zajęć przygotowujących uczniów do świadomego planowania kariery               i 

podjęcia przyszłej roli zawodowej. 

 

4. Doradca zawodowy koordynuje działalność informacyjno-doradczą w szkole, współpracując 

z innymi nauczycielami w celu tworzenia i zapewniania ciągłości działań         w zakresie 

doradztwa edukacyjno – zawodowego. 

5. Doradca zawodowy lub osoba wyznaczona do koordynowania jego zadań przedstawia RP  

na początku roku szkolnego plan działań w zakresie preorientacji zawodowej uczniów szkoły. 

6. Szczegółowy zakres zadań doradcy zawodowego w gimnazjum określa dyrektor szkoły.  

 §23.1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna jako interdyscyplinarna pracownia 

dydaktyczna gromadząca zbiory książek, zasoby multimedialne i inne pomoce naukowe. 

2. Z zasobów biblioteki korzystają uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoły, rodzice, a za 

zgodą dyrektora także inne osoby. 

3. Biblioteka wspiera wykonywanie zadań przez nauczycieli oraz wspomaga uczniów                  

w procesie samokształcenia i rozwoju zainteresowań. 

4. Pomieszczenia biblioteki umożliwiają gromadzenie i opracowywanie zbiorów, korzystanie  

z nich na miejscu oraz wypożyczanie. 

5. Biblioteka pełni funkcję kształcąco-wychowawczą poprzez: 

1) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowań czytelniczych; 
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2) przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji; 

3) kształcenie kultury czytelniczej; 

4) wdrażanie do poszanowania książki jako wartości kulturalnej; 

5) wspieranie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym. 

6. Funkcja opiekuńczo-wychowawcza biblioteki polega na: 

1) współdziałaniu z nauczycielami; 

2) organizacji działań służących wyrównywaniu szans edukacyjnych uczniów; 

3) pomocy uczniom napotykającym na trudności w nauce; 

4) pomocy uczniom i nauczycielom w gromadzeniu informacji niezbędnych do udziału                                   

w różnych konkursach wiedzy i umiejętności; 

5) organizacji spotkań z ludźmi kultury, sztuki i nauki; 

6) organizacji imprez dla czytelników. 

7. Czas pracy biblioteki zapewnia możliwość korzystania z księgozbioru podczas zajęć 

lekcyjnych. 

8. Podstawowe obowiązki, zakres odpowiedzialności i kompetencji nauczyciela-bibliotekarza 

określa dyrektor szkoły. 

9. Szczegółową organizację biblioteki określa Regulamin biblioteki zatwierdzany przez 

dyrektora. 

10. Ze względu na specyfikę pracy szkoły, zbiory przeznaczone dla uczniów klas I – III 

zgromadzone są w budynku w Nowej Cerkwi i udostępniane uczniom przez nauczyciela 

biblioteki lub  nauczycieli tych klas. 

11. Ze względu na okoliczności, w sytuacji zawieszenia zajęć uczeń ma prawo dostępu do 

księgozbioru na zasadach wskazanych przez dyrektora szkoły. Zajęcia z nauczycielem 

biblioteki mogą odbywać się z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania się na 

odległość. 
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 §24.1 Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na czas pracy ich 

rodziców lub dojazd do domu, dla uczniów zwolnionych z zajęć edukacyjnych oraz dla uczniów 

wymagających opieki pedagogiczno-psychologicznej w szkole funkcjonuje świetlica szkolna.  

2. Świetlica jest placówką wychowania pozalekcyjnego.  

3. Podstawowym zadaniem świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki oraz 

rozwoju zainteresowań, uzdolnień i umiejętności.  

 

4. Szczegółowe zasady korzystania ze świetlicy określa regulamin świetlicy zatwierdzony 

przez dyrektora Szkoły.  

 

5. Świetlica jest organizowana w wypadku przydziału przez organ prowadzący szkołę środków 

finansowych na jej działalność.  

 

6. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki bezpośrednio 

przed i po zajęciach dydaktycznych.  

 

7. Do zadań świetlicy należy:  

1) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoły;  

2) umożliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;  

3) upowszechnianie wśród wychowanków zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków 

higieny;  

4) przygotowanie uczniów do udziału w życiu społecznym;  

5) rozwijanie indywidualnych zainteresowań i uzdolnień uczniów;  

6) wyrabianie u uczniów samodzielności;  

7) stwarzanie wśród uczestników nawyków do uczestnictwa w kulturze; 

8) przeciwdziałanie niedostosowaniu społecznemu i demoralizacji.  

 

 

8. Realizacja zadań świetlicy prowadzona jest w formach:  

1) zajęć specjalistycznych; 

2) zajęć wg indywidualnych zainteresowań uczniów; 

3) zajęć utrwalających wiedzę; 

4) gier i zabaw rozwijających; 
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5) zajęć sportowych.  

 

9. Świetlica dla dzieci najmłodszych jest zorganizowana w osobnym pomieszczeniu. Zajęcia w 

świetlicy szkolnej zapewniają dzieciom pełne bezpieczeństwo. Rozbudzają szereg 

zainteresowań z dziedziny sztuk plastycznych, czytelnictwa, wzmacniają zachowania 

społeczne. Umożliwiają odpoczynek na świeżym powietrzu oraz odrobienie pracy domowej.  

  

10. Zachowanie uczniów w świetlicy, ich prawa i obowiązki określa regulamin świetlicy.  

  

§25.1 W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza. Wolontariat, jako organizacja 

charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w człowieku dobra oraz bezinteresowną pomoc 

bliźnim. Uczniowie naszej szkoły mają możliwość uwrażliwiania się na potrzeby innych oraz 

budowania empatii poprzez różnego rodzaju działalności na rzecz potrzebujących.  

 

2.  Zasady działania wolontariatu uczniowskiego: 

1) Podstawowa forma działania wolontariatu uczniowskiego to SKW, czyli szkolny klub 

wolontariusza; 

2) SKW musi mieć spisany i zatwierdzony (uchwałą rady pedagogicznej) regulamin; 

3) Zadania wolontariackie wynikające z działalności samorządu uczniowskiego muszą zostać 

wpisane w program działań samorządu;  

4) Szkolny Klub Wolontariusza musi mieć swojego opiekuna (koordynatora działań); 

5) Szkolny Klub Wolontariusza wspólnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy 

i następnie organizuje przygotowanie swoich członków do konkretnych działań poprzez 

szkolenia w zakresie zasad obowiązujących przy współpracy z konkretną instytucją czy grupą 

potrzebujących, racjonalizowania pewnych problemów, mówienia o trudnościach                            

i wzajemnego wzmacniania oraz wsparcia; 

6) Wolontariusz nie powinien mieć mniej niż 13 lat Wszystkie osoby przed ukończonym 18 

rokiem życia muszą uzyskać zgodę co najmniej jednego przedstawiciela ustawowego, czyli 

rodzica bądź opiekuna prawnego; 

7) Wolontariat prowadzony jest w ramach zajęć nadobowiązkowych w szkole i uczniowie 

działają pod stała opieką nauczyciela; 

8) Za bezpieczeństwo uczniów na terenie szkoły odpowiada dyrektor. Jeżeli wolontariat jest 

organizowany przez szkołę, odpowiedzialność ponosi nauczyciel bądź opiekun prowadzący 

grupę na działania; 
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9) Podejmowanie zadań niezależnie od udziału w SKW, poza godzinami szkolnymi powoduje, 

że ze szkoły zdjęta jest odpowiedzialność za bezpieczeństwo ucznia. 

§26.1 W sytuacji zawieszenia zajęć działalność dydaktyczno-wychowawcza szkoły może być 

organizowana w formie zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

Konieczność zawieszenia zajęć może wynikać z: 

1) zagrożenia bezpieczeństwa uczniów w związku z organizacją i przebiegiem imprez 

ogólnopolskich lub międzynarodowych, 

2) występowania temperatury zagrażającej zdrowiu uczniów na zewnątrz lub w 

pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z uczniami, 

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną, 

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrażającego bezpieczeństwu lub zdrowiu uczniów innego niż 

określone w pkt 1-3 – w przypadkach i trybie określonych w rozporządzeniu Ministra Edukacji 

Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w 

publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach. 

 

2. W sytuacji wystąpienia zagrożeń, szkoła organizuje zajęcia z wykorzystaniem metod i 

technik kształcenia na odległość w oddziałach, grupie oddziałowej, grupie międzyoddziałowej, 

grupie klasowej, grupie międzyklasowej lub grupie wychowawczej. 

 

§ 27.1 W przypadku zawieszenia zajęć na okres powyżej dwóch dni dyrektor szkoły organizuje 

zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, nie później niż od trzeciego 

dnia zawieszenia zajęć. 

 

2. Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość dyrektor organizuje z 

uwzględnieniem w szczególności: 

1) równomiernego obciążenia uczniów zajęciami w poszczególnych dniach tygodnia, 

2) zróżnicowania zajęć w każdym dniu, 

3) możliwości psychofizycznych uczniów do podejmowania intensywnego wysiłku 

umysłowego w ciągu dnia, 

4) łączenia przemiennego kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia, 

5) ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć, 

6) konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki zajęć. 
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3. Godzina lekcyjna zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość trwa nie krócej niż 45 minut i nie dłużej niż 60 minut. 

W uzasadnionych przypadkach dyrektor może dopuścić prowadzenie tych zajęć w czasie nie 

krótszym niż 30 minut i nie dłuższym niż 60 minut. 

 

4. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji 

zadań w zakresie organizacji kształcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

indywidualnego nauczania, zajęć rewalidacyjno-wychowawczych oraz zajęć dodatkowej, 

bezpłatnej nauki języka polskiego dla osób niebędących obywatelami polskimi, podlegających 

obowiązkowi szkolnemu lub obowiązkowi nauki, które nie znają języka polskiego albo znają 

go na poziomie niewystarczającym. 

 

5. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

dyrektor, w porozumieniu z radą pedagogiczną, może czasowo modyfikować: 

1) tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć wynikających z planów nauczania dla 

poszczególnych typów szkół do zrealizowania w poszczególnych oddziałach klas oraz 

tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć realizowanych w formach pozaszkolnych, 

2) tygodniowy rozkład zajęć w zakresie prowadzonych w szkole zajęć z wykorzystaniem metod 

i technik kształcenia na odległość. 

 

6. Dyrektor organizuje zajęcia na terenie szkoły dla ucznia, który z uwagi na rodzaj 

niepełnosprawności nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia 

na odległość w miejscu zamieszkania – na wniosek rodziców. Zajęcia te organizuje się w 

bezpośrednim kontakcie z nauczycielem lub inną osobą prowadzącą zajęcia lub z 

wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, o ile możliwe jest zapewnienie 

bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły oraz na danym terenie nie 

występują zdarzenia, które mogą zagrozić bezpieczeństwu lub zdrowiu ucznia. 

 

7. W uzasadnionych przypadkach, w szczególności gdy nie jest możliwe zapewnienie 

bezpiecznych i higienicznych warunków nauki na terenie szkoły, dyrektor, w porozumieniu z 

organem prowadzącym, może zorganizować dla ucznia, który z uwagi na rodzaj 

niepełnosprawności nie może realizować zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia 
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na odległość w miejscu zamieszkania, zajęcia na terenie innej, wskazanej przez organ 

prowadzący szkoły. 

 

8. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

dyrektor koordynuje współpracę nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzględniając potrzeby 

edukacyjne i możliwości psychofizyczne uczniów. 

 

9. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w 

szkole mogą być organizowane dla uczniów krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunków i 

sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i 

turystyki, o ile nie jest zagrożone bezpieczeństwo lub zdrowie uczniów. 

 

§ 28.1 W okresie zawieszenia zajęć oraz w okresie prowadzenia zajęć na odległość z 

wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w razie potrzeby uczniom może być 

wypożyczany jest sprzęt elektroniczny niezbędny do kontynuowania nauki w domu na 

podstawie umowy użyczenia podpisywanej z rodzicem (opiekunem prawnym). 

 

2. Dla ucznia, który z uwagi na trudną sytuację rodzinną nie może realizować zajęć z 

wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w miejscu zamieszkania, na wniosek 

rodziców dyrektor szkoły organizuje zajęcia na terenie szkoły. 

 

§ 29.1 Nauczyciele w okresie zawieszenia zajęć prowadzą zajęcia metodami i technikami 

kształcenia na odległość, korzystając z narzędzi technologii informacyjno-komunikacyjnych 

takich jak: 

1) informatyczne narzędzia wskazane przez Ministra Edukacji i Nauki, zapewniające: 

a) ochronę przed nieuprawnionym dostępem, 

b) integralność danych, 

c) przeciwdziałanie uszkodzeniom, 

d) rozliczalność działań dokonywanych na przetwarzanych danych, 

2) komunikatory: Facebook/Messenger, dziennik elektroniczny Librus, e-mail lub środki 

komunikacji elektronicznej zapewniające wymianę informacji między nauczycielem, 

dzieckiem i rodzicem, aplikacje zgodnie z preferencjami nauczycieli, np. Microsoft 

Teams, Classroom Meet, ZOOM, 
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3) inne niż wskazane w pkt 1 i 2, umożliwiające kontynuowanie procesu kształcenia i 

wychowania. 

2. O sposobie realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość oraz 

o modyfikacji tygodniowego zakresu treści nauczania i tygodniowego (lub semestralnego) 

rozkładu zajęć dyrektor szkoły informuje organ prowadzący i organ sprawujący nadzór 

pedagogiczny. 

 

3. W okresie zawieszenia zajęć ze względu na sytuacje określone w § 5 ust. 7 nauczyciele – 

wychowawcy klas I-III informują uczniów i rodziców o dostępnych materiałach, a także 

możliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za pośrednictwem 

dziennika elektronicznego Librus, e-mail oraz aplikacji zgodnie z preferencjami nauczycieli. 

 

4. Nauczyciele – wychowawcy klas IV-VIII informują uczniów o dostępnych materiałach, a 

także możliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu, za pośrednictwem 

dziennika elektronicznego Librus, Platformy Office 365 (w tym aplikacji Teams), Classroom 

Meet,  Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej epodreczniki.pl oraz email. 

 

§ 30.1 W przypadku uczniów, którzy nie posiadają dostępu do Internetu, ustala się zasady 

przekazywania materiałów niezbędnych do realizacji zajęć z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość. 

 

2  Uczniom klas I-VIII, o których mowa w ust. 1, nauczyciele przesyłają na telefon komórkowy 

ucznia lub rodzica informacje o dostępnych materiałach, a także możliwych sposobach i 

formach ich realizacji przez ucznia w domu. 

 

3. Uczniowie, o których mowa w ust. 1, lub ich rodzice przesyłają nauczycielowi wykonane 

przez uczniów zadania w sposób uzgodniony z nauczycielem z wykorzystaniem telefonu 

komórkowego. 

 

4. Uczniom, o których mowa w ust. 1, korzystającym z zajęć pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, nauczyciele przesyłają na telefon komórkowy rodzica lub ucznia informacje o 

dostępnych materiałach, a także możliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w 

domu. 
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§ 31.1 W celu uczestnictwa w zajęciach organizowanych z wykorzystaniem metod i technik 

kształcenia na odległość w trybie rzeczywistym uczeń loguje się przy użyciu prawdziwego 

imienia i nazwiska. 

1. Zajęcia, o których mowa w ust. 1, rozpoczyna nauczyciel. Uczniowie mogą dołączać do 

rozpoczętej przez nauczyciela rozmowy. 

2. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń ́ ma włączoną kamerę. Mikrofon uczeń 

włącza na wyraźną prośbę nauczyciela. 

3. Przed rozpoczęciem zajęć, o których mowa w ust. 1, w ich trakcie oraz po ich zakończeniu 

zajęć uczniowie nie prowadzą rozmów między sobą w formie czatu. 

4. W zajęciach, o których mowa w ust. 1, uczestniczą wyłącznie uczniowie. W klasach 

młodszych pracę ucznia mogą wspomagać rodzice, którzy informują o tym nauczyciela. 

5. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczniowie i nauczyciel korzystają z materiałów 

pochodzących z bezpiecznych źródeł. 

6. Niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajęć, o których mowa w ust. 1, fotografowanie 

ich (w tym wykonywanie zrzutów ekranu), a także rozpowszechnianie, upublicznianie w 

Internecie lub w inny sposób przebiegu tych zajęć i materiałów użytych w ramach tych 

zajęć, chyba że przez nauczyciela, gdy jest to uzasadnione ważnym wydarzeniem, lub w 

celu udostępnienia przebiegu zajęć uczniom, którzy nie mogli wziąć udziału w zajęciach w 

czasie rzeczywistym. 

7. Niedozwolone jest udostępnianie otrzymanego linku do zajęć, o których mowa w ust. 1, 

osobom spoza danego oddziału lub danej klasy. 

8. W sytuacji uzasadnionego podejrzenia, że link do zajęć, o których mowa w ust. 1, został 

udostępniony osobie postronnej, nauczyciel może zerwać połączenie. 

9. Podczas dołączania do zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń́ powinien być widoczny i 

słyszalny (włączona kamera i mikrofon w urządzeniu) w celu prawidłowej identyfikacji 

użytkownika. Jeżeli urządzenie, z którego korzysta uczeń́, nie jest wyposażone w kamerę, 

rodzic powinien poinformować o tym fakcie nauczyciela prowadzącego zajęcia. 

10. Uczeń powinien jeszcze przed zajęciami, o których mowa w ust. 1, zadbać o to, by w miarę 

możliwości znaleźć miejsce, w którym będzie miał odpowiednie warunki do nauki (cisza, 

brak rozpraszających bodźców). 

11. Domownicy powinni wiedzieć, kiedy uczeń́ bierze udział w zajęciach, o których mowa w 

ust. 1, i nie powinni przeszkadzać podczas ich trwania. 
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12. Jeżeli uczeń́ posiada słuchawki (np. do telefonu), może podłączyć je do urządzenia, z 

którego będzie korzystać podczas zajęć, o których mowa w ust. 1. Uczeń powinien 

wyciszyć telefon lub wyłączyć przychodzące powiadomienia. 

13. Materiały potrzebne do zajęć, o których mowa w ust. 1, tj. podręczniki, zeszyty, zeszyty 

ćwiczeń́, przybory do pisania, przygotowane prace, materiały wskazane przez nauczyciela, 

uczeń́ przygotowuje przed zajęciami. 

14. Uczeń łączy się punktualnie na zajęcia, o których mowa w ust. 1. 

15. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, uczeń́: 

1) słucha wypowiedzi, wskazówek i instrukcji nauczyciela, 

2) wykonuje polecenia nauczyciela, 

3) zajmuje się wyłącznie czynnościami związanymi z przebiegiem zajęć, 

4) wyłącza komunikatory, aplikacje i strony internetowe, które nie są związane z 

przebiegiem zajęć, 

5) korzysta z dostępnej podczas zajęć funkcji przesyłania wiadomości tekstowych (tzw. 

czat) tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupą w sprawach związanych 

wyłącznie z przebiegiem zajęć; uczeń́, który przesyła materiały niezwiązane z 

zajęciami, zostanie ukarany zgodnie z postanowieniami statutu szkoły, a o zajściu 

zostaną poinformowani rodzice (opiekunowie prawni), 

6) słucha wypowiedzi innych uczestników zajęć, 

7) zgłasza chęć wypowiedzi i czeka na udzielenie głosu przez nauczyciela, 

8) pozostaje na swoim miejscu i zachowuje ciszę, 

9) odnosi się do innych z szacunkiem, 

10) używa kulturalnego języka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji, 

11) może opuścić zajęcia tylko za zgodą nauczyciela. 

17. W razie wystąpienia problemów technicznych z dołączeniem do zajęć, o których mowa w ust. 1, 

oraz trudności ze zrozumieniem omawianego materiału uczeń́ powinien skontaktować się 

bezpośrednio z nauczycielem w uprzednio ustalony przez nauczyciela sposób. 

18. Nauczyciel, jako organizator i moderator zajęć, o których mowa w ust. 1, dba o to, aby przesyłane 

materiały pochodziły ze sprawdzonych i bezpiecznych źródeł. 

19. Podczas zajęć, o których mowa w ust. 1, nauczyciel czuwa nad zachowaniem zasad 

bezpieczeństwa, a w sytuacji zakłócenia zajęć zgłasza incydent dyrektorowi szkoły. 

20. Nauczyciel zobowiązany jest do regularnego informowania uczniów o bezpiecznym poruszaniu się 

w sieci oraz zasadach etykiety. 
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§ 32.1 W okresie zawieszenia zajęć uczeń ma prawo do realizacji obowiązku szkolnego i 

udziału w zajęciach prowadzonych przez nauczycieli z wykorzystaniem technik i metod 

nauczania na odległość oraz do bieżącego monitorowania swoich postępów. 

 

§ 33.1 W okresie realizacji zajęć z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odległość 

uczeń potwierdza swoje uczestnictwo w zajęciach poprzez: 

1) zalogowanie się do aplikacji lub do dziennika elektronicznego Librus, 

2) uczestniczenie w zajęciach, 

3) odbieranie wiadomości, 

4) zapoznanie się z przesłanym materiałem edukacyjnym, 

5) wykonywanie zadań w formie ustalonej dla stosowanego narzędzia zdalnego nauczania, 

dające podstawę do oceny pracy ucznia, 

6) podejmowanie aktywności określonej przez nauczyciela potwierdzającej zapoznanie się 

ze wskazanym materiałem lub wykonanie określonych działań. 

 

2. Potwierdzanie uczestnictwa uczniów w zajęciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i 

technik kształcenia na odległość uwzględnia zasady poszanowania sfery prywatności ucznia 

oraz warunków technicznych i oprogramowania sprzętu służącego do nauki. 
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Rozdział 5 

Nauczyciele i pracownicy szkoły  

§ 34.1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele oraz pracownicy niebędący nauczycielami. 

2. Wymogi kwalifikacyjne niezbędne do zatrudnienia na stanowisku nauczyciela oraz sposoby 

zatrudniania określają przepisy ustawy Karta Nauczyciela. 

§ 35. Do szczególnych obowiązków nauczycieli należy: 

1) punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć prowadzonych z uczniami; 

2) sprawdzanie obecności uczniów na każdej jednostce lekcyjnej i odnotowywanie absencji; 

3) dbałość o zdrowie fizyczne i psychiczne oraz życie każdego ucznia w czasie zajęć 

prowadzonych w szkole i poza nią, w czasie przerw między lekcjami i w każdym innym 

przypadku, gdy nauczyciel wykonuje obowiązki służbowe; 

4) pełnienie dyżurów wg odrębnego regulaminu; 

5) udzielanie indywidualnej pomocy uczniowi na jego prośbę lub prośbę rodzica; 

6) przestrzeganie przyjętych przez Radę Pedagogiczną procedur postępowania w różnych 

sytuacjach; 

7) przestrzeganie praw dziecka i ucznia; 

8) dbałość o sprzęt szkolny i pomoce dydaktyczne; 

9) aktywny udział w pracy Rady Pedagogicznej i wykonywanie jej uchwał; 

10) współpraca z innymi nauczycielami i pracownikami szkoły w celu podnoszenia jakości 

pracy; 

11) współpraca i współdziałanie z rodzicami uczniów, a także z organizacjami pozaszkolnymi; 

13) udział w pracach zespołów ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów 

szkoły. 
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§ 36. Szczególne uprawnienia nauczycieli: 

1) prawo do opracowania własnego programu edukacyjnego, zgodnie z odrębnymi przepisami; 

2) prawo do wyboru podręcznika spośród dopuszczonych do użytku szkolnego oraz do wyboru 

pomocy dydaktycznych sprzyjających realizacji treści programowych; 

3) prawo do osobistego rozwoju zawodowego; 

4) prawo do bezpiecznych i przyjaznych warunków pracy i wykonywania obowiązków 

służbowych; 

5) prawo do ochrony zdrowia, ochrony dobrego imienia i nietykalności osobistej. 

§ 37. Nauczyciel, w ramach zajęć i czynności, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 KN, jest 

obowiązany do dostępności w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku 

nauczyciela zatrudnionego w wymiarze niższym niż 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć – w 

wymiarze 1 godziny w ciągu 2 tygodni, w trakcie której, odpowiednio do potrzeb, prowadzi 

konsultacje dla uczniów, wychowanków lub ich rodziców. 

§ 38. Rzecznikiem praw nauczycieli jest dyrektor szkoły. 

§ 39. Dyrektor ZS określa na piśmie każdemu nauczycielowi i wychowawcy oddziału zakres 

jego obowiązków i kompetencji.  

§ 40. Wychowawca klasy ma obowiązek: 

1) diagnozować poziom rozwoju każdego dziecka/ucznia oraz całego oddziału; 

2) integrować zespół klasowy; 

3) udzielać pomocy i wsparcia każdemu dziecku/uczniowi; 

4) prowadzić, wśród wychowanków i rodziców edukację na rzecz praw dziecka i ucznia; 

5) organizować życie pozalekcyjne oddziału klasy; 

6) prowadzić dokumentację pedagogiczną oddziału przedszkolnego/klasy; 

7) współpracować z rodzicami, z innymi nauczycielami, z pedagogiem szkolnym oraz                    

z instytucjami zewnętrznymi wspierającymi ucznia i szkołę. 
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§ 41. W szkole utworzone są stanowiska pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy, których 

zadania określa dyrektor szkoły.  

§ 42.1. W Zespole Szkół powołuje się Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia (SRPU). 

2. SRPU to osoba stojąca na straży respektowania praw dziecka i ucznia.  

3. Wybór SRPU inicjuje i organizuje Samorząd Uczniowski w terminie ustalonym z 

dyrektorem ZS; jest to funkcja niezależna od funkcji opiekuna SU. 

4.  SRPU może być tylko nauczyciel ZS, zatrudniony na czas nieokreślony.  

5. Kadencja SRPU trwa jeden rok. 

6. Funkcję SRPU można pełnić wielokrotnie. 

7. SRPU może zostać odwołany ze swej funkcji przed upływem kadencji z powodu złego stanu 

zdrowia uniemożliwiającego wykonywanie obowiązków, osobistej rezygnacji z pełnionej 

funkcji, zmiany miejsca pracy, awansu na stanowisko kierownicze lub z powodu 

niewywiązywania się  z powierzonych zadań. 

§ 43. Do zadań SRPU należy: 

1) edukacja prawna w zakresie praw dziecka i ucznia wśród uczniów, nauczycieli, rodziców  

i pracowników niebędących nauczycielami; 

2) wspieranie działań uczniów w zakresie popularyzacji praw dziecka i ucznia w środowisku 

szkolnym; 

3) informowanie uczniów o przysługujących im prawach i sposobie ich dochodzenia; 

4) udzielanie pomocy prawnej osobom proszącym o interwencję w zakresie respektowania 

praw dziecka i ucznia,; 5) przyjmowanie pisemnych skarg i wniosków na temat naruszeń praw 

dziecka i ucznia składanych przez uczniów lub ich rodziców oraz udzielanie pisemnej 

odpowiedzi, 

6) monitorowanie rozwiązywania spraw spornych; 

7) przekazywanie dyrektorowi ZS spraw wykraczających poza kompetencje SRPU; 
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8) informowanie, co najmniej raz w roku szkolnym, RP o poziomie znajomości                              i 

respektowania praw dziecka i ucznia w szkole i przedstawianie wniosków do dalszej pracy. 

§ 44. Ustala się następujący tryb postępowania SRPU w sprawach spornych i konfliktowych: 

1) Rzecznik zapoznaje się ze stanowiskiem stron sporu; 

2) podejmuje mediacje; 

3) w razie potrzeby zasięga opinii wychowawcy klasy, nauczycieli, pedagoga szkolnego, 

dyrektora i Rady Pedagogicznej.  

§ 45. Ostateczną decyzję w sprawach spornych podejmuje dyrektor szkoły.  

 §46. Pracownicy niebędący nauczycielami zatrudniani są zgodnie z przepisami kodeksu pracy 

na następujących stanowiskach: sekretarz szkoły, specjalista ds. obsługi sekretariatu, księgowy, 

konserwator, sprzątaczka, kucharka, intendent. 

§ 47. Obowiązki i uprawnienia pracowników niepedagogicznych określone są w zakresach 

obowiązków pracowników opracowanych przez dyrektora Zespołu Szkół. 

§ 48. Pracownicy niebędący nauczycielami zobowiązani są do znajomości i przestrzegania 

przepisów w zakresie bezpieczeństwa uczniów w szkole poprzez: 

1) respektowanie procedur postępowania w różnych sytuacjach, gdy zagrożone może być 

zdrowie lub życie ucznia; 

2) natychmiastowe informowanie dyrektora o zauważonych zagrożeniach; 

3) usuwanie zauważonych zagrożeń; 

4) udzielanie pomocy nauczycielom, na ich prośbę; 

5) respektowanie prawa uczniów do przyjaznych i bezpiecznych warunków nauki i pobytu             

w szkole; 

6) przyjazne komunikowanie się z uczniami, nauczycielami oraz interesantami 

przebywającymi na terenie szkoły.  
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Rozdział 6 

Warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego  

§49. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia; 

2) zachowanie ucznia. 

 

§ 50. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do 

wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole 

programów nauczania. 

§ 51. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, 

nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie 

szkoły. 

§ 52. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz                                     

o postępach w tym zakresie; 

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju; 

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

4) wskazywanie uczniowi dalszych ścieżek kształcenia; 

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 
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§ 53. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                          

i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) określenie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych                     

i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny zachowania według skali przyjętej 

przez szkołę; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych zgodnie z odrębnymi przepisami; 

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali określonej                   

w rozporządzeniu MEN w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i 

promowania uczniów; 

6) ustalanie  warunków i trybu uzyskiwania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach                             

i trudnościach ucznia w nauce. 

§ 54. Na początku każdego roku szkolnego nauczyciele informują rodziców i uczniów  

o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiągnięć uczniów szczegółowo 

określonych w przedmiotowych zasadach oceniania, warunkach i trybie otrzymania wyższej 

niż przewidywana rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych oraz o jednolitej 

procentowej skali oceniania prac pisemnych z uwzględnieniem specyfiki przedmiotu i danej 

pracy. Uczniowie są informowani o nich na pierwszej lekcji danego przedmiotu. Nauczyciel 

dokumentuje ten fakt poprzez zapis w dzienniku lekcyjnym odpowiedniego tematu. Rodzice są 

informowani na pierwszym zebraniu z wychowawcą (zapis w dokumentacji wychowawcy) nie 

później niż do końca września danego roku szkolnego. 
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§ 55. Wychowawca oddziału informuje uczniów o zasadach i kryteriach oceniania zachowania  

oraz warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana śródrocznej/rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, dokonuje tego podczas pierwszej w roku szkolnym godziny 

wychowawczej, a rodziców na pierwszym spotkaniu z wychowawcą nie później niż do końca 

września. 

§ 56. Wszystkie oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców. Uczeń i jego rodzice mają prawo 

wglądu do ocen cząstkowych, śródrocznych i rocznych zapisywanych w dzienniku.  

§ 57. Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel jest zobowiązany do pisemnego 

uzasadnienia wystawionej przez siebie oceny śródrocznej i końcoworocznej. 

§ 58. Sposoby informowania uczniów i ich rodziców o postępach i trudnościach dziecka/ucznia 

w nauce: 

1) informacja o wystawianych na bieżąco ocenach podawana uczniom w czasie lekcji; 

2) informacja o ocenach bieżących i klasyfikacyjnych udzielana rodzicom przez wychowawcę  

klasy, a w uzasadnionych przypadkach przez innego nauczyciela uczącego ucznia; 

3) przedstawienie przez wychowawcę klasy - na pierwszym w roku szkolnym zebraniu  

z rodzicami - harmonogramu zebrań na bieżący rok szkolny oraz poinformowanie rodziców  

o obowiązku uczestniczenia w zebraniach w celu śledzenia postępów/trudności ucznia; 

3) powiadamianie rodziców o postępach i trudnościach dziecka/ucznia poprzez : 

a. zebrania ogólne z rodzicami, 

b. konsultacje indywidualne z nauczycielem, 

c. wpisanie uwagi do dziennika, 

d. pisemne poinformowanie o szczególnych osiągnięciach ucznia lub o przewidywanych 

ocenach niedostatecznych wraz ze wskazaniem możliwości poprawy, 

e. ustna informacja o poziomie umiejętności, postępach bądź trudnościach, 

f. kontakt listowny, telefoniczny, mailowy lub za pośrednictwem dziennika elektronicznego. 
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§ 59. Formy kontroli opanowania materiału. 

1. Uczniowie zdobywają oceny w różnych formach kontroli opanowania wiadomości i 

umiejętności, w szczególności realizowana jest forma pisemna z zastosowaniem jednolitego 

nazewnictwa:  

a. prace klasowe – obejmujące duży zakres materiału (dział, rozdział, unit, itp.);  

b. sprawdziany – obejmujące średni zakres materiału (kilka lekcji, ale co najmniej 3);  

c. kartkówki – obejmujące mały zakres bieżącego materiału (1 do 3 lekcji).  

 

2. Uczniowie zdobywają także oceny z prac zadawanych całej klasie lub grupie (części uczniów 

danej klasy), poprzez uczestnictwo w projektach, konkursach, realizowanie prac dodatkowych 

ogłaszanych całej klasie lub grupie.  

 

3. O sprawdzianach i pracach klasowych uczniowie powiadamiani są z co najmniej 

tygodniowym wyprzedzeniem.  

 

§ 60. Średnie ocen i wagi, poprawianie ocen. 

1. W nauczaniu klas 4–8 wykorzystywana jest średnia ważona ocen. Średnia ważona wyliczana 

jest automatycznie, przy zastosowaniu ujednoliconego w obrębie szkoły systemu wag.  

 

2. Przyjmuje się stosowanie czterech wag, według następującego schematu:  

a. waga o wartości 1 przypisywana jest ocenom uzyskiwanym w ramach aktywności, pracy na 

lekcji, przygotowania do zajęć, krótkich form prezentacji, udziału w konkursach i zawodach, 

jak też dla ocen z kategorii „inne”;  

b. waga o wartości 2 przypisywana jest ocenom uzyskiwanym w ramach kartkówek, krótszych 

wypowiedzi ustnych, krótszych wypracowań pisemnych, krótszych prac domowych;  

c. waga o wartości 3 przypisywana jest ocenom uzyskiwanym w ramach prac projektowych, 

sprawdzianów, dłuższych odpowiedzi ustnych, dłuższych wypracowań pisemnych, dłuższych 

prac domowych;  

d. waga o wartości 4 przypisywana jest ocenom uzyskiwanym w ramach prac klasowych i za 

osiągnięcia indywidualne (w konkursach lub zawodach).  

 

3. Nauczyciele dokładają starań, aby oceniać uczniów systematycznie, mając na uwadze, że 

większa liczba ocen przekłada się na skuteczne stosowanie średniej ważonej.  
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4. Uczniowie dokładają starań, aby na bieżąco wywiązywać się ze zleconych prac objętych 

ocenianiem i bezzwłocznie uzupełniać ewentualne braki.  

 

5. Nauczyciele uwzględniają średnią ważoną ocen w procesie ustalania oceny semestralnej i 

końcoworocznej, stosując się do następujących założeń:  

a. średnia ważona nie ma automatycznego przełożenia na ocenę semestralną lub 

końcoworoczną;  

b. warunkiem możliwości zdobycia oceny celującej jest uzyskanie średniej ważonej z 

przedmiotu co najmniej na poziomie 5,01;  

c. warunkiem możliwości zdobycia oceny bardzo dobrej jest uzyskanie średniej ważonej z 

przedmiotu co najmniej na poziomie 4,51;  

d. warunkiem możliwości zdobycia oceny dobrej jest uzyskanie średniej ważonej z przedmiotu 

co najmniej na poziomie 3,51;  

e. warunkiem możliwości zdobycia oceny dostatecznej jest uzyskanie średniej ważonej z 

przedmiotu co najmniej na poziomie 2,51;  

f. o możliwości uzyskania oceny dopuszczającej w każdym przypadku decyzję podejmuje 

nauczyciel, analizując stan bieżący i określając warunki, w których ewentualnie stan ten może 

i powinien ulec poprawie.  

g. spełnienie warunku nie oznacza, że uczeń automatycznie uzyskuje ocenę opisywaną przez 

dany warunek, oznacza jedynie, że możliwe jest uzyskanie oceny opisywanej przez warunek 

lub niższej; nauczyciel analizuje indywidualną sytuację w każdym przypadku oraz ustala z 

uczniem okoliczności, jakie będą sprzyjać uzyskaniu oceny opisywanej przez warunek, 

ewentualnie informuje ucznia, że już w obecnym stanie przewiduje wystawienie oceny 

opisywanej przez warunek – ostatecznym potwierdzeniem spełnienia przez ucznia warunków 

uzyskania danej oceny semestralnej lub końcoworocznej jest wystawienie oceny 

przewidywanej.  

 

6. Uczniowie mogą poprawić ocenę uzyskaną z pisemnej pracy kontrolnej typu sprawdzian i 

praca klasowa.  

 

7. Poprawa odbywa się po uzgodnieniu z nauczycielem, w terminie najdalej dwóch tygodni od 

wystawienia oceny. W przypadku nieobecności nauczyciela lub ucznia, termin ten ulega 

wydłużeniu o czas nieobecności.  
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8. Możliwe jest poprawianie każdej oceny ze skali 1 do 5, ale obie oceny – poprawiana i 

uzyskana w trakcie poprawy – znajdują się w rejestrze ocen i są wliczane do średniej ocen z 

danego przedmiotu.  

 

9. Uczeń ma tylko jedno podejście do poprawy danej oceny.  

 

10. W przypadku ocen innych z kontrolnych prac pisemnych, nauczyciel w porozumieniu z 

uczniem podejmuje decyzję o możliwości zdobycia ocen przyczyniających się do 

podwyższenia średniej ocen z danego przedmiotu. Charakter tych ocen opisywany jest w 

Przedmiotowych Zasadach Oceniania. 

 

11. Jeżeli uczeń był nieobecny w sytuacji, gdy klasa/grupa uzyskała ocenę z danej formy 

kontroli wiedzy/umiejętności lub obowiązkowego zadania/projektu/itp., w rubryce dziennika 

elektronicznego wpisuje się adnotację „nb”.  

 

12. W przypadku wystąpienia adnotacji „nb” w rejestrze ocen, uczeń zobowiązany jest do 

niezwłocznego zaliczenia danego materiału/zadania i uzyskania oceny w terminie do 2 tygodni 

od wstawienia adnotacji „nb” oraz po uzgodnieniu zaliczenia z nauczycielem. W przypadku 

nieobecności nauczyciela lub ucznia, termin ten ulega wydłużeniu o czas nieobecności. 

 

§ 61. Sprawdzone i ocenione prace klasowe/sprawdziany /kartkówki uczeń otrzymuje do 

wglądu. Prace klasowe i sprawdziany są przechowywane przez nauczyciela do 3 dni po 

zakończeniu zajęć lekcyjnych w danym roku szkolnym i udostępniane rodzicom/uczniom do 

wglądu, zawsze na ich prośbę w terminie uzgodnionym wcześniej z nauczycielem na terenie 

szkoły. 

§ 62. Na podstawie opinii/orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej 

poradni specjalistycznej nauczyciel jest zobowiązany dostosować wymagania edukacyjne do 

indywidualnych potrzeb i możliwości psychofizycznych dziecka/ucznia. 

§ 63. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki i muzyki             

należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się 

z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego – 
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także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach 

podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej. 

§ 64. Na podstawie pisemnej opinii lekarskiej o ograniczonych możliwościach uczestniczenia 

ucznia w zajęciach wychowania fizycznego, zajęciach komputerowych czy zajęciach 

informatyki uczeń może być z nich zwolniony na czas określony w zaświadczeniu. Zwolnienia 

dokonuje dyrektor szkoły. Jeżeli zwolnienie uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej 

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania w miejsce oceny klasyfikacyjnej 

wpisuje się słowo „zwolniony”/ „zwolniona”. 

§ 65. Dyrektor, na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką 

dysleksją rozwojową, ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, z autyzmem, w tym z zespołem 

Aspergera lub  z afazją  z obowiązku nauczania drugiego języka obcego. Zwolnienie może 

dotyczyć części lub całego etapu kształcenia. W dokumentacji szkolnej wpisuje się słowo 

„zwolniony”/ „zwolniona”. 

§ 66. W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna ma 

charakter opisowy. Ocena uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości                       

i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia 

ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia 

związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień. Z opisem 

osiągnięć edukacyjnych ucznia zapoznawani są rodzice/opiekunowie prawni. 

§ 67. W klasach I - III bieżące oceny o charakterze motywacyjnym mają postać znaków 

graficznych i literowych wspólnie ustalonych przez nauczycieli I etapu edukacyjnego, co 

oznacza: 

A – wspaniale, 

A/B – bardzo dobrze, 

B – ładnie, 

B/C – postaraj się, 

C – pracuj więcej. 

z wyjątkiem religii i języka obcego, gdzie obowiązuje skala cyfrowa. 
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§ 68. W klasach IV – VIII szkoły podstawowej ocenianie bieżące, oceny śródroczne oraz oceny 

roczne ustalane są wg skali od 1 do 6, co oznacza: 

1 - stopień niedostateczny, 

2 - stopień dopuszczający, 

3 - stopień dostateczny, 

4 - stopień dobry, 

5 - stopień bardzo dobry, 

6  - stopień celujący. 

§ 69. Wszystkie pisemne prace uczniów oceniane są według jednolitej skali procentowej,                         

z uwzględnieniem specyfiki danej pracy. 

SKALA PROCENTOWA  

6 98 - 100 6 

95 - 97 6 –  

5 90 - 94 5 + 

86 - 89 5 

82 - 85 5 – 

4 77 - 81 4 + 

72 - 76 4 

67 - 71 4 – 

3 61 - 66 3 + 

55 - 60 3 

49 - 54 3 – 

2 43 - 48 2 + 
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37 - 42 2 

31 - 36 2 – 

1 26 - 30 1 + 

0 - 25 1 

 

 

 

§ 70. Dopuszcza się stosowanie w ocenianiu bieżącym samodzielnych znaków + (plus) lub – 

(minus) według poniższej tabeli. 

SKALA PRZELICZENIOWA PLUSÓW I MINUSÓW NA OCENY 

 

ZESTAW CZTERECH KOLEJNYCH OCEN 

 

 

PRZELICZENIE NA OCENĘ 

+ + + + 5 

+ + + – 4 

+ + – – 3 

+ – – – 2 

– – – – 1 

 

§71. Oceny bieżące, śródroczne i roczne są wpisywane do dziennika elektronicznego. 

§72. W razie błędnego wpisu ocen nauczyciel dokonuje korekty, która widoczna jest w historii 

modyfikacji oceny. 

§73. Ocenianie bieżące prowadzone jest systematycznie w różnych sytuacjach dydaktycznych. 
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§74. Ustala się dwa okresy klasyfikacyjne: w styczniu - klasyfikacja śródroczna, w czerwcu - 

klasyfikacja roczna. 

§75. Nauczyciele są zobowiązani do poinformowania ucznia o proponowanej dla niego 

śródrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych co najmniej  4 tygodnie 

przed zebraniem klasyfikacyjnym RP. Wszystkie pozostałe proponowane oceny z zajęć 

edukacyjnych i zachowania wystawiane są na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady 

Pedagogicznej. Powiadomienie następuje w formie ustnej,  a proponowane oceny zostają 

wpisane  do dziennika elektronicznego. 

 

§76. Ocena ostateczna z zajęć edukacyjnych nie może być niższa od proponowanej. 

§77. Wychowawcy klas  IV-VIII SP informują rodziców o wystawionych ocenach 

niedostatecznych z zajęć edukacyjnych i obniżonego zachowania w ciągu 3 dni od ostatecznego 

terminu określonego przez dyrektora. Wychowawca jest zobowiązany uzyskać od rodzica 

pisemne potwierdzenie faktu otrzymania ww. informacji.  

§78. W ciągu 2 dni od dnia otrzymania powiadomienia o niedostatecznych ocenach z zajęć 

edukacyjnych, uczeń lub jego rodzic ma prawo złożyć pisemny wniosek do dyrektora za 

pośrednictwem sekretariatu o możliwość podwyższenia proponowanych ocen. 

§79. Jeżeli uczeń lub jego rodzice chcą, by śródroczna/roczna ocena klasyfikacyjna była wyższa 

od oceny proponowanej przez nauczyciela, uzgadniają z nauczycielem treści programowe, 

jakie uczeń musi przyswoić, by uzyskać wyższą niż przewidywana ocenę. Aby uzyskać ocenę 

wyższą od proponowanej przez nauczyciela uczeń musi spełnić poniższe warunki: 

1)do chwili uzyskania informacji o proponowanej ocenie uczeń opuścił z danego przedmiotu  

25%  nieusprawiedliwionych obecności  na zajęciach  edukacyjnych ; 

2) przystąpił  do planowanych  sprawdzianów  w  wyznaczonych  terminach; 

3)korzystał  z  możliwości  poprawy  ocen  w  ciągu  semestru; 

4) poprawa  ma  formę  zadań  pisemnych / praktycznych  

a) oceniona  praca  ucznia  jest  przechowywana  w dokumentacji  nauczyciela  uczącego  

danego  ucznia’ 

b)uczeń, który  od  dnia  wyznaczenia  terminu  poprawy  opuszcza i nie usprawiedliwia zajęcia 

edukacyjne z tego przedmiotu, traci  prawo  do  podwyższenia  oceny.  
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§80. Nauczyciel w czasie prowadzonych przez siebie zajęć stwarza uczniowi możliwość 

podwyższenia oceny. Odpowiedź ucznia może być pisemna lub ustna, obejmować treści 

wskazane do uzupełnienia i oceniona zgodnie z kryteriami zawartymi w przedmiotowych 

zasadach oceniania. 

§81. Szczegółowe kryteria oceniania na poszczególne stopnie szkolne zawierają przedmiotowe 

zasady oceniania zawierające informacje na temat ocenianych przez danego nauczyciela form 

aktywności, sposobów informowania ucznia i rodzica o możliwościach  i sposobach poprawy 

niekorzystnej oceny oraz rodzajach oceniania odpowiedzi ustnych. 

§82.1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa się cztery razy w ciągu roku szkolnego:                    

w listopadzie, w styczniu, w marcu i w czerwcu, zgodnie z postanowieniami kolejnych 

paragrafów statutu. 

2. O ustalonej w listopadzie i w marcu ocenie zachowania wychowawca klasy informuje ucznia 

oraz jego rodziców poprzez wpis w dzienniku elektronicznym. 

3. Oceny  zachowania ustalane w styczniu i w czerwcu są ocenami klasyfikacyjnymi zgodnie  

z przepisami rozporządzenia ws. warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach 

publicznych. 

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na 

jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego, indywidualnego 

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

§ 83. Oceny zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej ustala się według skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 
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6) naganne. 

§84. Ocenę zachowania ucznia ustala wychowawca w porozumieniu z nauczycielami uczącymi 

w danej klasie, z pedagogiem szkolnym, jeśli zachodzi taka konieczność, a także z zespołem 

klasowym i samym uczniem. Ustalona przez wychowawcę ocena klasyfikacyjna zachowania 

jest ostateczna 

§85. Ocena zachowania ucznia, w tym ocena śródroczna i roczna, uwzględnia  w 

szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z szeroko pojętym dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor, tradycje szkoły, a tym samym kształtowanie jej dobrego wizerunku; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej (kultura słowa); 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom (kultura osobista); 

8) dbałość o sprzęt szkolny, książki, komputery, meble, wyposażenie sal lekcyjnych, itp. 

§ 86. Każda ocena zachowania ucznia jest rozpatrywana indywidualnie 

§ 87. 1. Ocena zachowania ucznia klas I-III uwzględnia jego funkcjonowanie  w środowisku 

szkolnym i poza szkolnym, wyraża opinię nauczycieli o spełnianiu przez ucznia obowiązków 

szkolnych, jego kulturze osobistej oraz respektowania zasad współżycia społecznego i ogólnie 

przyjętych norm etycznych. 

2. Ustalona przez wychowawcę ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna. 

3. Ocena zachowania śródroczna i roczna jest opisowa. 

4. Ocena opisowa zachowania nie ma pływu na ocenę osiągnięć i postępów ucznia oraz jego 

promocję. 

5. Opisowe oceny zachowania ustala wychowawca danej klasy w porozumieniu z innymi 

nauczycielami. 
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6. Jako narzędzie pomocne przy sporządzaniu śródrocznych i rocznych ocen opisowych 

zachowania ustala się kryteria zachowania ucznia: 

a. stosuje się do poleceń nauczyciela; 

b. panuje nad swoimi emocjami takimi jak gniew, kłótliwość, złość, agresja; 

c. bierze aktywny udział w zajęciach; 

d. jest przygotowany do zajęć; 

e. odrabia prace domowe; 

f. umie współpracować z kolegami; 

g. jest uprzejmy wobec innych; 

h. przestrzega norm i zasad szkolnych; 

i. stara się dbać o bezpieczeństwo swoje i innych; 

j. jest punktualny. 

§88. Rodzice ucznia mają prawo zgłoszenia zastrzeżeń do dyrektora szkoły, jeśli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania oceny. 

Zastrzeżenia muszą być zgłoszone na piśmie w terminie 2 dni od dnia zakończenia zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

§89. Szczegółowy tryb postępowania dyrektora szkoły w przypadku złożenia przez rodzica 

zastrzeżenia określa rozporządzenie MEN w sprawie warunków i sposobu oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów                 

i egzaminów   w szkołach publicznych. 

§90. Uczeń nieklasyfikowany z powodu długotrwałej usprawiedliwionej nieobecności w 

szkole, przekraczającej 50% czasu zajęć, ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego. 

§91. Sposób i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego określa rozporządzenie MEN 

w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy 

oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. 
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§92. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala, w porozumieniu z rodzicami ucznia, dyrektor 

szkoły, nie później jednak niż na dzień poprzedzającym dzień zakończenia obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych. 

§93. Nauczyciel przedmiotu, z którego został wyznaczony egzamin klasyfikacyjny, 

przygotowuje, na piśmie, i przekazuje rodzicom wykaz tematów, jakie uczeń musi uzupełnić 

przed przystąpieniem do egzaminu klasyfikacyjnego. 

§94. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć 

technicznych, informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede 

wszystkim formę zadań praktycznych. 

§95. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać 

egzamin poprawkowy. W wyjątkowych przypadkach RP może wyrazić zgodę na egzamin 

poprawkowy z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

§96. Sposób i tryb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego określa rozporządzenie w 

sprawie warunków i sposobów oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy 

oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych. 

§97. Szczegółowy termin egzaminu poprawkowego w ostatnim tygodniu ferii letnich ustala 

dyrektor szkoły, o czym informuje ucznia i jego rodziców. 

§98. Dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna 

dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego 

rodzicom na ich prośbę w gabinecie dyrektora lub wicedyrektora w terminie wcześniej 

ustalonym. 

§99. Nauczyciel obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z którego uczeń otrzymał roczną ocenę 

klasyfikacyjną „niedostateczny”, przygotowuje na piśmie i przekazuje rodzicom ucznia zakres 

treści programowych niezbędnych do opanowania przed przystąpieniem do egzaminu 

poprawkowego.  

§100. Uczeń, począwszy od klasy IV SP, jest promowany do klasy programowo wyższej, gdy 

uzyskał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny wyższe od stopnia 

„niedostateczny”.  

http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#_blank
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=31-03-2015&qplikid=1#_blank
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§101. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej rada pedagogiczna 

może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej 

ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym 

planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

§102. Uczeń, począwszy od klasy IV SP, który z obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz                

z zajęć dodatkowych uzyskał średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą 

ocenę zachowania otrzymuje promocję z wyróżnieniem. 

§103. W przypadku nie opanowania przez ucznia podstawy programowej rada pedagogiczna 

może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I – III szkoły podstawowej na wniosek 

wychowawcy klasy oraz po poinformowaniu rodziców / prawnych opiekunów. 

§104. Na wniosek rodziców / prawnych opiekunów i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy 

lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców / prawnych opiekunów rada 

pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy 

programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.  

§105. Uczeń kończy szkołę podstawową , jeżeli: 

1. w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne 

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych,   uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne 

oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się 

w klasach programowo niższych uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny 

niedostatecznej; 

2. przystąpił do egzaminu zewnętrznego po klasie VIII.  

§106. Uczeń kończy szkołę podstawową  z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

końcowej z przedmiotów obowiązkowych i zajęć dodatkowych, w tym z religii lub etyki, 

uzyskał średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

§107. Uczniowie szkoły podstawowej mają prawo wyboru zajęć spośród organizowanych w 

szkole: religia, etyka, a ocenianie i wpisywanie ocen na świadectwach odbywa się zgodnie z  

przepisami. 
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§108. Prawidłową realizację uprawnień ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego lub 

poprawkowego, otrzymania promocji z jedną oceną niedostateczną jeden raz w ciągu etapu 

edukacyjnego,  a także uprawnienia rodziców do zgłaszania zastrzeżeń dotyczących ustalenia 

rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny zachowania zapewnia 

dyrektor szkoły. 
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Rozdział 7 

Uczeń Szkoły 

§ 109. Uczeń Szkoły ma prawo do: 

1. Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej. 

2. Opieki wychowawczej i dobrych warunków pobytu w szkole, zapewniających 

bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz 

ochronę godności osobistej i poszanowanie jej. 

3. Ubiegania się o pomoc socjalną, stałą lub doraźną, zgodnie z  przepisami ustawy o systemie 

oświaty oraz ustawy o pomocy społecznej. 

4. Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów; 

5. Sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny osiągnięć szkolnych według zasad 

określonych w ustawie o systemie oświaty. 

6. Pomocy w przypadku trudności w nauce. 

7. Poradnictwa pedagogicznego, psychologicznego i zawodowego, konsultacji 

logopedycznych. 

8. Korzystania w czasie zajęć z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, 

księgozbioru i innych pomocy. 

9. Wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszanie się                     w 

organizacjach dziecięcych i młodzieżowych działających w szkole na podstawie przepisów 

ustawy o systemie oświaty. 

10. Działalności turystyczno-krajoznawczej oraz kulturalnej. 

11. Zgłaszania wszystkich naruszeń statutu szkoły do wychowawcy, dyrektora szkoły oraz 

innych osób upoważnionych przez Radę Pedagogiczną do rozpatrywania skarg. 
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§110. Uczeń  Szkoły ma obowiązek: 

1) przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły; 

2)systematycznego uczestniczenia w zajęciach szkolnych oraz niezwłocznego 

usprawiedliwiania nieobecności poprzez przedkładanie wychowawcy klasy w ciągu 7 dni od 

powrotu do szkoły pisemnego usprawiedliwienia sporządzanego przez rodziców; 

3) właściwego zachowania podczas zajęć edukacyjnych; 

4) odnoszenia się z szacunkiem do nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz wykonywania 

ich poleceń; 

5) kulturalnego zachowania wobec koleżanek i kolegów; 

6) przeciwstawiania się wszelkim przejawom agresji i przemocy; 

7) przyjmowania odpowiedzialności za własne zdrowie i życie oraz higienę osobistą; 

8) poszanowania symboli narodowych; 

9) dbania o honor i tradycje szkoły, współtworzenie jej dobrego wizerunku w środowisku 

lokalnym; 

10) podporządkowania się zarządzeniom dyrektora szkoły, a także zaleceniom wychowawcy 

klasy i ustaleniom wydawanym przez Radę Pedagogiczną, Radę Rodziców i Samorząd 

Uczniowski, wykonywać polecenia nauczycieli w trakcie obecności w szkole; 

11) dbania o ład i porządek w szkole i wokół niej; 

12) naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody; 

13) zmiany obuwia na buty halowe obowiązujące na terenie szkoły w czasie zajęć lekcyjnych; 

14) dbania o schludny i estetyczny wygląd; 

15) noszenia odświętnego ubioru w czasie uroczystości szkolnych, tzn. białej bluzki/koszuli, 

ciemnej spódnicy/spodni.  

§111. Procedura korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na 

terenie szkoły.  

1. Postanowienia ogólne.  

1) Uczeń ma prawo korzystać na terenie szkoły z telefonu komórkowego i innych 

urządzeń elektronicznych na zasadach określonych w niniejszej procedurze. 2) Zapis 

„telefon” w dalszej części procedury odnosi się także do smartfonów, urządzeń typu 

smartwatch itp.  

3) Zapis „inne urządzenia elektroniczne” odnosi się do tabletów, odtwarzaczy muzyki, 

dyktafonów, kamer, aparatów cyfrowych, słuchawek itp.  

4) Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe, tablety, odtwarzacze i inny 

sprzęt elektroniczny na własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców.  
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5) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie lub zniszczenie czy kradzież 

sprzętu przynoszonego przez uczniów.  

2. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły.  

1) Podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, treningów, przerw międzylekcyjnych, 

uroczystości, a także zajęć pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoły 

obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania przez uczniów z telefonów 

komórkowych i innych urządzeń elektronicznych.  

2) Uczeń jest zobowiązany do wyłączenia lub wyciszenia telefonu (bez wibracji) i 

schowania go w torbie/plecaku przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych. Telefon 

pozostaje niewidoczny zarówno dla ucznia, jak i pozostałych osób.  

3) Obowiązuje bezwzględny zakaz korzystania z telefonów i innych urządzeń 

elektronicznych w toaletach oraz przebieralniach.  

4) Telefony i inne urządzenia TIK (np. tablety) można wykorzystywać podczas zajęć 

lekcyjnych w celach naukowych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela 

prowadzącego zajęcia.  

5) Jeśli uczeń czeka na ważną informację (połączenie, SMS, etc.) ma obowiązek 

poinformować o tym fakcie nauczyciela przed lekcją, poprosić o pozwolenie na 

skorzystanie z telefonu i ustalić sposób odebrania tej wiadomości.  

6) Na terenie szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania 

dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych.  

7) Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP3 czy 

aparatu fotograficznego, kamery i innych urządzeń jest możliwe jedynie za zgodą 

osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub 

fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami etycznymi 

i społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby. Powyższe nie 

dotyczy wydarzeń publicznych odbywających się w szkole, w tym uroczystości 

szkolnych.  

8) W szczególnych przypadkach nagrywanie zajęć edukacyjnych oraz utrwalanie ich w 

jakikolwiek sposób możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły lub 

nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne.  

9) Po zakończonych zajęciach uczeń może skorzystać z telefonu komórkowego. 10) 

Podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest możliwy poprzez 

wychowawcę i sekretariat szkoły.  

3. Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, 
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wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę.  

1) Każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń 

elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami 

klas oraz za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność.  

2) Jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na 

wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń 

wyłącznie w zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego 

przedsięwzięcia.  

3) Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę (teatr, kino, muzeum, filharmonia, 

zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) 

uczeń jest zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i 

schowania go w torbie/plecaku.  

4. Zasady postępowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonów i innych 

urządzeń elektronicznych na terenie szkoły.  

1) W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na 

terenie szkoły, wychowawca klasy odnotowuje zaistniałą sytuację w e-dzienniku 

jako uwagę negatywną, która ma wpływ na ocenę z zachowania zgodnie z 

Przedmiotowymi Zasadami Oceniania Zachowania.  

2) W przypadku, gdy sytuacja powtarza się, wychowawca bezzwłocznie informuje o tym 

fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wspólnie z pedagogiem szkolnym 

oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postępowania.  

5. Sposób odwołania się od nałożonej kary.  

1) Od kary nałożonej przez wychowawcę klasy przysługuje prawo do odwołania się do 

dyrektora szkoły w terminie do 7 dni od daty otrzymania kary.  

2) Odwołanie na piśmie może złożyć rodzic/prawny opiekun.  

 

§112. 1. Uczeń nie może samowolnie opuszczać terenu szkoły przed czasem określonym                 

w tygodniowym planie zajęć 

2. Konieczność opuszczenia szkoły przed czasem określonym w planie zajęć odbywa się tylko 

za zgodą wychowawcy klasy lub nauczyciela prowadzącego zajęcia, na pisemny (również w 

formie wiadomości w dzienniku elektronicznym) lub osobisty wniosek rodzica. 



51 
 

§113.1. Uczeń osiągający wysokie wyniki w nauce lub w sporcie może otrzymać nagrodę 

rzeczową ufundowaną przez Radę Rodziców lub stypendium motywacyjne fundowane                  

z budżetu szkoły, pod warunkiem posiadania środków finansowych na ten cel. 

2. Stypendia motywacyjne przyznawane są uczniom zgodnie z odrębnym regulaminem.  

3.  Uczeń ma także prawo do innych nagród, a mianowicie do: 

a. pochwały na forum klasy; 

b. pochwały na forum szkoły; 

c. pochwały przed rodzicami uczniów danej klasy; 

d. listu gratulacyjnego do rodziców; 

e. pochwały opublikowanej, za zgodą rodziców ucznia, na stronie internetowej szkoły. 

4.  Nagrody opisane w § 102 przyznawane są uczniowi przez wychowawcę klasy lub, na jego 

wniosek, przez dyrektora szkoły. 

5. Uczeń lub rodzic ma prawo do odwołania się od przyznanej nagrody. Tryb odwołania określa 

odrębny regulamin. 

6. Rada Rodziców, w ramach posiadanych środków finansowych, może fundować nagrody 

rzeczowe dla uczniów wg kryteriów ustalonych w odrębnym  regulaminie. 

§ 114. Wobec uczniów, którzy nie wywiązują się z obowiązków, mogą być stosowane kary 

statutowe:  

1) upomnienie udzielone przez wychowawcę klasy; 

2) upomnienie ustne udzielone przez wychowawcę klasy z powiadomieniem rodziców; 

3) zakaz udziału w imprezie klasowej/szkolnej wyrażony przez wychowawcę klas z 

powiadomieniem rodziców ucznia; 

4) pozbawienie funkcji pełnionej w klasie wyrażone przez wychowawcę, z powiadomieniem 

rodziców; 

5) ustalenie przez wychowawcę adekwatnej do czynu oceny zachowania i powiadomienie 

rodziców; 
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6) nagana wychowawcy klasy udzielona ustnie w ciągu siedmiu dni od powzięcia informacji o 

zdarzeniu, z powiadomieniem rodziców ucznia; 

7) nagana wychowawcy udzielona na piśmie w ciągu siedmiu dni od powzięcia informacji o 

zdarzeniu, z powiadomieniem rodziców; kopia nagany włączona zostaje do arkusza ocen do 

końca roku szkolnego, w którym została udzielona; 

8) nagana dyrektora ZS udzielona na piśmie w ciągu siedmiu dni od powzięcia informacji o 

zdarzeniu, z powiadomieniem rodziców; kopia nagany włączona zostaje do arkusza ocen                                   

i przechowywana przez czas pobytu ucznia w szkole, przy czym nagany udzielane są po 

wysłuchaniu ucznia w obecności wychowawcy lub pedagoga szkolnego lub innego nauczyciela 

wyznaczonego przez dyrektora. 

§ 115. 1. W szczególnych przypadkach, gdy kary zastosowane przez szkołę nie przynoszą 

pozytywnych rezultatów, a wykorzystane już zostały wszelkie możliwości stworzone dla 

ucznia w celu umożliwienia zmiany jego negatywnych zachowań, dyrektor ZS przedstawia 

Kuratorowi Oświaty wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoły, po zaopiniowaniu przez 

Radę Pedagogiczną. 

2. Dyrektor Szkoły może skreślić ucznia z listy uczniów, jeśli nie podlega on obowiązkowi 

szkolnemu. 

3.  Dyrektor może skreślić ucznia z listy uczniów w przypadku: 

1) Agresji, bójki, stwarzania sytuacji niebezpiecznych – zagrażających zdrowiu lub 

życiu; 

2) Kradzieży (wyłudzania pieniędzy); 

3) Picia alkoholu, używania środków odurzających bądź ich rozprowadzenia; 

4) Opuszczania lekcji bez usprawiedliwienia ich przez rodziców (opiekunów) i 

notorycznych wagarów; 

5) Samowolne wychodzenie z sali podczas lekcji; 

6) Fałszowania podpisów lub dokumentów; 

7) Czynów nieobyczajnych; 

8)  Zniesławienia Szkoły i pracowników Szkoły, np. na stronie internetowej; 

9) Stwarzania sytuacji zagrożenia publicznego, np. fałszywy alarm o podłożeniu bomby; 

10) Innych poważnych naruszeń postanowień Statutu i regulaminów szkolnych. 

4. Procedury skreślania ucznia z listy uczniów. 
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1) Podstawą wszczęcia postępowania przy skreśleniu z listy uczniów Szkoły jest 

stwierdzenie, że uczeń popełnił wykroczenie stanowiące podstawę do skreślenia. 

2) Wychowawca klasy lub pedagog szkolny składa do Dyrektora Szkoły wniosek o 

rozpoczęcie procedury skreślenia ucznia z listy uczniów ZS w Ostaszewie, o 

wszczętej procedurze informuje pisemnie rodziców/prawnych opiekunów ucznia. 

3) Wychowawca do wniosku dołącza pisemną informację dotyczącą ucznia i zaistniałej 

sytuacji, ze szczególnym uwzględnieniem wcześniejszych działań podjętych wobec 

ucznia. 

4) Pedagog szkolny oraz Samorząd Uczniowski na prośbę Dyrektora Szkoły 

przedstawiają pisemną opinię o uczniu, wobec którego wszczęto postępowanie. 

5) Brak opinii Samorządu Uczniowskiego nie wstrzymuje wykonania uchwały Rady 

Pedagogicznej. 

6) Dyrektor Szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o rozpoczęcie procedury 

skreślenia ucznia wraz z opiniami pedagoga szkolnego oraz Samorządu 

Uczniowskiego. 

7) W wyniku głosowania członkowie Rady Pedagogicznej podejmują uchwałę w 

sprawie skreślenie ucznia z listy uczniów. 

8) Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwały Dyrektorowi Szkoły. 

9) Wychowawca klasy pisemnie powiadamia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o 

decyzji Dyrektora Szkoły dotyczącej skreślenia z listy uczniów. 

5. Odwołanie od decyzji o skreśleniu: 

1) Uczniowi przysługuje prawo do odwołania się od decyzji do organu wskazanego w 

pouczeniu zawartym w decyzji o skreśleniu w terminie 14 dni od dnia otrzymania 

niniejszej decyzji. 

§ 116. Od kary nałożonej przez wychowawcę uczeń ma prawo wniesienia odwołania do 

Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia. 

§ 117. Od stanowiska wyrażonego przez SRPU przysługuje odwołanie do dyrektora szkoły.  

§ 118. Od kary nałożonej przez dyrektora szkoły, rodzic - w imieniu ucznia - ma prawo 

odwołania do Rady Pedagogicznej. Stanowisko RP jest ostateczne. 

§ 119. 1. Odwołania, o których mowa w § 105, § 106 i § 107  mogą być składane na piśmie   w 

ciągu   7 dni od otrzymania powiadomienia o karze. 
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2. SRPU, dyrektor szkoły lub RP rozpatrują odwołanie w ciągu 7 dni od dnia  wpływu                     

i pisemnie powiadamiają zainteresowanych o swoim stanowisku w sprawie. 

§120. Jeżeli uczeń w sposób notoryczny narusza zasady współżycia w zespole klasowym              

i w szkole, swym zachowaniem stwarza zagrożenie dla zdrowia i życia innych uczniów, 

nauczycieli, pracowników szkoły, a wymierzane mu kary są nieskuteczne – dyrektor ZS                  

w porozumieniu z RP, kieruje sprawę ucznia do sądu dla nieletnich i powiadamia o tym 

zamiarze rodziców ucznia. Dyrektor podejmuje działanie na wniosek wychowawcy klasy lub 

pedagoga. 

§121. Rodzice ucznia, którego sprawę dyrektor zamierza skierować do sądu dla nieletnich, mają 

prawo odwołania się od decyzji dyrektora do Rady Pedagogicznej ZS. Odwołanie - w formie 

pisemnej - zawierającej uzasadnienie składane jest w sekretariacie szkoły w zamkniętej 

kopercie   z napisem „Odwołanie” w ciągu dwóch dni od dnia powiadomienia. RP rozpatruje 

odwołanie w ciągu dwóch dni od dnia jego złożenia. Swoje stanowisko RP wyraża w postaci 

uchwały sporządzonej pisemnie. Jej stanowisko jest ostateczne. Dyrektor przekazuje rodzicom 

stanowisko RP w ciągu dwóch dni od dnia podjęcia uchwały w sprawie odwołania.   

§122. Wychowawca klasy informuje rodziców o nałożonej na ucznia karze oraz    o procedurach 

odwoławczych.  

§123. Uczniom, którzy  z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych  potrzebują 

pomocy i wsparcia szkoła zapewnia: 

1) opiekę pedagoga szkolnego; 

 

2) pomoc wychowawcy; 

 

3) wsparcie pielęgniarki; 

4) skierowanie sprawy do GOPS-u  
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Rozdział 8 

Współdziałanie z rodzicami i środowiskiem lokalnym 

 

§124. W celu realizacji zadań statutowych szkoła współpracuje z: 

1) Urzędem Gminy Ostaszewo; 

2) Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej; 

3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi; 

4) Gminnym Ośrodkiem Zdrowia; 

5) Gminnym Domem Kultury i Sportu; 

6) Policją, Strażą Pożarną, Strażą Graniczną; 

7) Gminną Komisją ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

8) innymi instytucjami oraz organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz dzieci                 

i rodziny.  

§125.1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia 

dzieci.  

2 Szkoła organizuje spotkania z rodzicami, stwarzając możliwości wymiany informacji oraz 

dyskusji na tematy wychowawcze, w formie zebrań i konsultacji. 
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Rozdział 9 

Ceremoniał szkoły 

 §126. Szkoła  posiada Wewnątrzszkolny Ceremoniał  zwany Ceremoniałem Zespołu Szkół               

w Ostaszewie, który jest zbiorem ustanowionych i obowiązujących norm zachowania się               

w czasie uroczystości szkolnych. Opisuje symbole szkoły i formy celebracji sztandaru. 

Nawiązuje on do tradycji szkoły, a także wzbogaca treści służące kształtowaniu emocjonalnego 

stosunku uczniów do symboli narodowych oraz Ojczyzny. Kształtuje w uczniach postawy 

patriotyczne i  uczy szacunku do tradycji narodu polskiego i jego symboli. 
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Rozdział 10 

Postanowienia końcowe 

§127. Statut szkoły publikowany jest na stronie internetowej szkoły i udostępniany w różnych 

miejscach szkoły: bibliotece, sekretariacie, gabinecie dyrektora. Nauczyciele drogą 

elektroniczną otrzymują tekst ujednolicony. 

§ 128. Tekst ujednolicony Statutu przekazywany jest do organu prowadzącego. 

§129. Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące i dotyczące 

tych spraw odrębne przepisy.  

§130. 1.  Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z własnej inicjatywy lub na wniosek 

organów szkoły. 

2.  Projekt uchwały o zmianie statutu szkoły jest przedstawiany do wiadomości rady 

rodziców. 

3.  Rada rodziców ma prawo wnieść propozycje  zmian w statucie.  

4.   Dyrektor powiadamia organy szkoły o każdej zmianie w statucie.  

 


