Data wplywu (wypelnia szkota).................

(imig i nazwisko wnioskodawcy - rodzica (opiekuna) kandydata) A\ A/
........................................................................ ZESPOL SZKOL

W KLECE

(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)
Pani
Roéza Doerffer-Jambor
Dyrektor
Szkoly Podstawowej w Klece

Zgloszenie do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej w Klece na rok szkolny 2024/2025

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow/opiekunéow

1 |Imi¢/imiona i nazwisko kandydata

2 |Data urodzenia kandydata

3 |PESEL kandydata

(w przypadku braku numeru PESEL seria i
numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosc)

4 | Adres zamieszkania kandydata* Kod pocztowy
Miejscowos$¢
Ulica

Numer domu /
numer mieszkania

5 |Imig¢/imiona 1 nazwiska matki kandydata

6 |Adres zamieszkania matki kandydata*® Kod pocztowy
Miegjscowos¢
Ulica

Numer domu /
numer mieszkania

7 |Imig¢/imiona 1 nazwisko ojca kandydata

8 | Adres zamieszkania ojca kandydata* Kod pocztowy
Miejscowos¢
Ulica

Numer domu /
numer mieszkania

9 | Adres poczty elektronicznej i numery matki |Telefon do kontaktu
telefonow rodzicéw kandydata, o ile je Adres poczty
posiadaja elektronicznej

ojca |Telefon do kontaktu
Adres poczty
elektronicznej

* Zgodnie z art. 25 ustawy z 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny (tj.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1610 z pozn. zm.) miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu



I1. Oswiadczenie rodzica/opiekuna dokonujacego zgloszenia

1. Os$wiadczam, ze podane w zgloszeniu dane s3 zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia
dotyczacego miejsca zamieszkania dziecka i rodzicow (opiekunéw prawnych)?.

(czytelny podpis - rodzica/opiekuna kandydata)

II1. Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym zgloszeniu beda wykorzystywane wytacznie dla
potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym do szkoly, prowadzonym na
podstawie ustawy - Prawo o$wiatowe.

2. Administratorem danych osobowych jest Zespol Szkot w Klece, Klgka 9, 63-040 Nowe
Miasto nad Warta.

(D Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen. Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 06.06.1997 r. - Kodeks karny (t.j.: Dz. U. z 2023 r.,
poz. 127 z p6zn. zm.) - kto, sktadajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym
lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawdg, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesiecy do lat 8.



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych
w zwiazku z rekrutacja dla kandydatéw i ich rodzicow/opiekunow

prawnych

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa i Panstwa dzieci (w tym dzieci, dla

ktorych sa Panstwo opiekunami prawnymi) danych osobowych — zgodnie

zart. 13 ust. 1iust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w

zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (ogélne rozporzadzenie 0 ochronie

danych) (Dz. Urz. UE L 2 04.05.2016 r., Nr 119, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L z

23.05.2018 r., Nr 127, str. 2); zwanego dalej w skrécie ,,RODO”,

informujemy, ze:

l) ADMINISTRATOR DANYCH.

Administratorem Panstwa danych osobowych (tj. kandydatow i ich

rodzicow/opiekunow prawnych) jest Zespo6l Szkét w Klece, Kleka 9, 63-040

Nowe Miasto nad Warta.

2) INSPEKTOR OCHRONY DANYCH.

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze si¢

Pani/Pan skontaktowaé¢ w sprawach zwigzanych z ochrong danych

osobowych, w nastepujacy sposob:

1. pod adresem poczty elektronicznej: iod@tmp.pl

2. pod numerem telefonu: 882 155 218

3. pisemnie na adres: TMP IT GROUP sp. z 0.0., ul. Starowiejska 8, 61-
664 Poznan, z dopiskiem ,,Inspektor ochrony danych”.

3) PODSTAWA PRAWNA | CELE PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH.

1. Przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa si¢ w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego kandydatow do
przedszkola lub szkoty.

2. Podstawa prawna zbierania Panstwa danych osobowych jest:

2.1. art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj.: obowiazek prawny ciazacy na
Administratorze wynikajacy z powszechnie obowiazujacych
przepisow prawa, w szczegolnosci ustawy z dnia 14.12.2016 r.
Prawo o$wiatowe;

22. art. 9 ust. 2 lit. g) RODO, tj.: niezb¢dno$¢ ze wzgledow
zwigzanych z waznym interesem publicznym.

3. Podajac dane dodatkowe (nieobowiazkowe) traktujemy Panstwa
zachowanie jako wyrazne dziatanie potwierdzajace, ze wyraza
Pani/Pan zgodg, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO i art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO, na ich przetwarzanie dla potrzeb zwigzanych z
zatatwieniem Panstwa sprawy.

4) ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH.

Dane osobowe, co do zasady, nie bgda przekazywane innym podmiotom, z

wyjatkiem:

1. podmiotéw uprawnionych do ich przetwarzania na podstawie
przepisow prawa, w szczegélnosci podmiotow  publicznych
uczestniczacych w procesie edukacji, organow wladzy publiczne;j;

2. podmiotéw wspierajacych nas w wypetnianiu naszych uprawnien i
obowiagzkow oraz w §wiadczeniu ustug, w tym zapewniajacych obstuge
informatyczna, ustugi pocztowe, kurierskie, transportowe, archiwizacji
i niszczenia dokumentéw, ochrony oséb i mienia, ochrony danych
osobowych, a takze dostawcow systemow informatycznych,
udzielajacych asysty 1 wsparcia technicznego dla systemow

informatycznych, w ktorych sg przetwarzane Pafistwa dane.

Klauzula informacyjna — rekrutacja kandydatow do placowki

5) OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH.

1. Panstwa dane osobowe beda przechowywane jedynie w okresie
niezb¢dnym do spetnienia celu, dla ktorego zostaty zebrane lub w
okresie wskazanym przepisami prawa.

2. Po spehieniu celu, dla ktérego Panstwa dane osobowe zostaly
zebrane, moga one by¢ przechowywane jedynie w celach
archiwalnych, przez okres, ktory wyznaczony zostanie na podstawie
przepis6w prawa.

6) PRAWA 0SOB, KTORYCH DANE DOTYCZA, W TYM DOSTEPU DO
DANYCH OSOBOWYCH.

Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do

zadania od administratora:

1 dostepu do tresci swoich danych osobowych,

2 sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

3. usunie¢cia swoich danych osobowych,

4 ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

5 przenoszenia swoich danych osobowych.

Nie wszystkie Pani/Pan Zadania bedziemy jednak mogli zawsze spetnic.

Zakres przystugujacych praw zalezy bowiem zaréwno od przestanek

prawnych uprawniajacych do przetwarzania danych, jak i czgsto — Sposobow

ich gromadzenia.

7) PRAWO DO COFNIECIA ZGODY.

1. W stosunku do danych osobowych, ktore sa nicobowiazkowe, a ktore
zostaly przez Panig/Pana podane, przystuguje Pani/Panu prawo do
cofniecia zgody w dowolnym momencie.

2. Wpycofanie zgody nie ma wptywu na przetwarzanie Panstwa danych do
momentu jej wycofania.

8) PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO.

Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pafistwa danych osobowych narusza

przepisy 0 ochronie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do

whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu

Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2,

00-193 Warszawa.

9) INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOSCI PODANIA DANYCH
ORAZ KONSEKWENCJACH NIEPODANIA DANYCH OSOBOWYCH.

1. Podanie przez Panstwa danych osobowych moze stanowi¢ wymog
ustawowy, a podanie danych by¢ niezbedne dla okreslonego celu.
Podanie przez Panstwa danych osobowych jest obowiazkowe w sytuacji,
gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis
prawa. Jesli nie poda Pan/Pani danych wymaganych ustawa,
Administrator nie b¢dzie mogh zrealizowa¢ wynikajacego z ustawy
obowigzku, co moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci realizacji celow
wskazanych powyzej (w tym brakiem mozliwosci udziatu kandydata w
procesie rekrutacji), a takze konsekwencjami przewidzianymi
przepisami prawa.

2. Podanie przez Panstwa danych dodatkowych (nieobowiazkowych), w
zakresie nie wynikajacym z przepiséw prawa, jest dobrowolne.

10) ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE.

Panstwa dane osobowe moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany,

jednak nie begdzie to prowadzito do zautomatyzowanego podejmowania

decyzji, w tym dane nie beda profilowane.

(podpis rodzicow / opiekunéw prawnych)


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtgm2tsnrrguytsltqmfyc4mzuhaztimztgq

