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REGULAMIN REKRUTACJI UZUPEŁNIAJĄCEJ 

 

Projekt o numerze 2021-1-PMU4352,  , pt. „Aktywność badawcza uczniów w 

edukacji geograficznej kluczem do kształtowania postaw proekologicznych, 

przedsiębiorczych oraz rozwoju umiejętności miękkich”, realizowany w ramach 

Projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów”, współfinansowanego przez Unię 

Europejską. Projekt skierowany jest do 30 uczniów technikum Zespołu Szkół 

Powiatowych im. mjra H. Sucharskiego w Przasnyszu, dla zawodów: technik 

logistyk, technik informatyk, technik rolnik, technik ekonomista, technik 

lotnictwa, technik pojazdów samochodowych oraz technik żywienia i organizacji 

usług gastronomicznych oraz liceum ogólnokształcącego. 

 

 

Główne cele projektu ; 

1. Rozbudzanie aktywności badawczej uczniów oraz rozwijanie zainteresowań przedmiotami 

przyrodniczymi. 

2. Doskonalenie umiejętności kluczowych w wielojęzyczności, przedsiębiorczości, 

kompetencjach cyfrowych i matematycznych oraz kompetencji w zakresie przedmiotów 

przyrodniczych, a także kompetencji osobistych, społecznych i w zakresie uczenia się 

zwiększających szansę młodego człowieka na wciąż zmieniającym się rynku pracy. 

3. Budowanie świadomości, wartości i poczucia odpowiedzialności za środowisko 

przyrodnicze i kulturowe własnego regionu poprzez poznanie wzajemnych zależności 

między działalnością˛ człowieka, a środowiskiem przyrodniczym jak również zachęcanie do 

myślenia naukowego powiązanego z praktycznym działaniem w tym zakresie 

4. Zwrócenie uwagi na rolę człowieka i jego działanie w środowisku przyrodniczym  

w aspekcie rozwoju zrównoważonego w skali lokalnej, regionalnej i globalnej 

5. Rozwijanie umiejętności przedsiębiorczych oraz umiejętności miękkich. 

6. Stworzenie modelu absolwenta jako przyszłego pracownika pożądanego na rynku pracy, 

kreatywnego, otwartego na samodoskonalenie i innowacje, dopasowującego się do 

zmieniającej się rzeczywistości.  

7. Doskonalenie umiejętności swobodnego posługiwania się językiem angielskim. 

8. Podniesienie poziomu kształcenia szkoły i zwiększenie jej renomy na arenie lokalnej, 

krajowej oraz europejskiej poprzez poszerzenie sieci kontaktów międzynarodowych. 

9. Wzmocnienie poczucia przynależności europejskiej opartego na poszanowaniu praw 

człowieka, demokracji, respektowaniu i tolerowaniu innych ludzi, jak również kształtowanie 

postawy otwartej pozytywnie na Europę. 
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Opis działań: 

1. Realizacja projektu rozpocznie się spotkaniem organizacyjnym. 

2. Faza przygotowawcza uczniów do mobilności obejmie 42 godziny zajęć 

przygotowawczych przeprowadzonych przez zrekrutowanych do projektu trenerów.  

3. W wyniku przeprowadzonej rekrutacji wyłonionych zostanie 30 uczniów do 10 

dniowego wyjazdu na Litwę. 

4. Opiekę nad młodzieżą podczas wyjazdu będzie sprawowało czworo nauczycieli 

naszej szkoły. 

5. Wyjazd edukacyjny jest bezpłatny dla uczestników projektu. 

6. W ramach wyjazdu edukacyjnego będą zorganizowane wycieczki po 

najważniejszych miejscach w regionie. 

7. Wyjazd edukacyjny zaplanowano w dniach 08.05.2023 r. do 17.05.2023r. 

8. W ramach projektu uczestnicy będą mieli zapewnione pełne wyżywienie: śniadanie, 

obiad i kolacja.  

9. Po powrocie młodzież zaangażowana w projekt weźmie udział w procesie 

upowszechniania rezultatów i ewaluacji działań. 

 

WAŻNA INFORMACJA! 

Uczeń może tylko jeden raz wziąć udział w programie „Ponadnarodowa mobilność 
uczniów", biorąc pod uwagę wszystkie etapy edukacyjne. 

 

Projekt realizowany będzie w terminie od 08.05.2023 do 17.05.2023r. (wyjazd 

na Litwę w dniach 07.05.2023r. powrót  18.05.2023r.) 

 

Procedury rekrutacji opierają się na:  

1. Równym dostępie do informacji o realizowanym projekcie (na stronie szkoły, 

sekretariat szkoły, nauczyciele zawodu). 

2. Równości szans bez względu na płeć, wyznanie, niepełnosprawność, pochodzenie 

etniczne, narodowe. 

3. Jasno określonych kryteriach naboru uczestników. 

4. Rekrutacja rozpoczyna się od akcji informacyjno-promocyjnej prowadzonej na 

terenie Zespołu Szkół Powiatowych im. Mjra Henryka Sucharskiego w Przasnyszu 

oraz na stronie internetowej szkoły. 

5. Kwalifikacja uczestników projektu dokonywana jest przez Komisję Rekrutacyjną 

powołaną przez Dyrektora szkoły. 

6. Każdy uczeń, zainteresowany udziałem w projekcie, zobowiązany jest do 

wypełnienia wniosku, w przypadku ucznia niepełnoletniego, wniosek wypełniają 
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rodzice/opiekunowie prawni wyrażając tym samym zgodę na uczestnictwo  

w projekcie. 

7. Formularze aplikacyjne wraz z oświadczeniem rodzica/opiekuna prawnego (w 

przypadku kandydatów niepełnoletnich) oraz oświadczeniem uczestnika projektu 

o wyrażeniu zgody na uczestnictwo w wyjeździe na Litwę należy złożyć osobiście 

u sekretarza szkoły pani Katarzyny Szmytkowskiej. 

8.  Kandydaci zobowiązani są do zapoznania się regulaminem rekrutacji. 

9. Składając formularz zgłoszeniowy uczeń wyraża zgodę na przetwarzanie swoich 

danych osobowych w procesie rekrutacji oraz akceptuje regulamin rekrutacji do 

projektu. 

10. Na podstawie złożonych formularzy komisja rekrutacyjna przydzieli punkty oraz 

ułoży listy uczestników zakwalifikowanych do udziału w projekcie. W przypadku 

równej ilości punktów, pierwszeństwo będą mieli uczniowie z mniejszymi szansami 

w kwestiach ekonomicznych, społecznych i geograficzne. 

11. W przypadku rezygnacji uczniów lub wykluczenia, któregoś z kandydatów z udziału 

w projekcie, np. w wyniku opuszczenia powyżej 20% zajęć przygotowawczych, ich 

miejsce będą zajmowali kolejni z listy rezerwowej. Do udziału w projekcie na liście 

rezerwowej zostanie zakwalifikowanych 10 uczniów. 

12. Po opublikowaniu wyników na szkolnej tablicy ogłoszeniowej szkoły oraz 

przekazaniu informacji wychowawcom klas, każdy z uczniów biorących udział  

w rekrutacji będzie miał 3 dni na odwołanie się od decyzji komisji.  

13. Jeżeli z przyczyn niezależnych wyczerpie się lista rezerwowa uczniów to 

dopuszczalna będzie rekrutacja uzupełniająca na takich samych zasadach. 

14. Ostateczną listę uczestników zatwierdza Dyrektor szkoły, który ma prawo  

(w uzasadnionych sytuacjach) zabronić zakwalifikowanemu uczniowi udziału  

w projekcie.  

15. Szczegółowe wytyczne dotyczące projektu można znaleźć na stronie 

power.frse.org.pl/mobilnosc-uczniów 

 

REKRUTACJA TRWA od 05.04.2023r. do 12.04.2023r.  

 

Podstawą zakwalifikowania ucznia do udziału w Projekcie będzie suma punktów 

uzyskanych w postępowaniu rekrutacyjnym. 

 

ETAPY REKRUTACJI 

1. Składanie formularzy zgłoszeniowych z dokumentacja aplikacyjną oraz ankietą  

w dniach od 05.04.2023r. do 12.04.2023r. 

http://power.frse.org.pl/mobilnosc-uczniow
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2. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, sprawdzające ich poziom znajomości oraz 

biegłości w posługiwaniu się  językiem angielskim oraz motywację ucznia do 

uczestnictwa w projekcie od 13.04.2023r. do 14.04.2023r. 

3. Przeliczenie na punkty średniej ocen z semestru poprzedzającego rekrutację  

i ogłoszenie wyników 15.04.2023r. 

4. Ogłoszenie listy rankingowej kandydatów zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie wraz z listą rezerwowych  15.04.2023r. 

5. Ewentualna procedura odwoławcza do 17.04.2023r. 

 

 

KRYTERIUM REKRUTACJI 

Rekrutacja składa się z trzech etapów: 

I. Ocena poziomu znajomości języka angielskiego. 

 

Opis kryterium Forma Liczba 

punktów 

Ocena poziomu znajomości języka 

angielskiego (komunikatywność, zasób 

słownictwa, poprawność budowania zdań 

itd.), dokonana przez członków Komisji. 

Rozmowa 

kwalifikacyjna - 4 pkt  

 

Test językowy -  6 pkt 

 

0 – 10 pkt  

 

II. Przeliczenie średniej ocen na punkty 

 

Opis kryterium Liczba punktów 

Średnia ocen z semestru poprzedzającego rekrutację: 

- średnia poniżej 3,0                   - 0 pkt 

- średnia na poziomie  3,0       - 3,0 pkt 

- średnia na poziomie  3,5       - 3,5 pkt 

 - średnia na poziomie  4,0    – 4 pkt 

- średnia na poziomie  4,5     – 4,5 pkt 

- średnia na poziomie  - 5,0    – 5 pkt 

- średnia na poziomie  5,5     - 5,5pkt. 

- średnia na poziomie 6,0 – 6 pkt 

0-6 

III. Motywacja kandydata do uczestnictwa w projekcie. 
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Opis kryterium Liczba punktów 

Uzasadnienie chęci wyjazdu. 0-4 

 

Pozostałe osoby zostaną zakwalifikowane na listy rezerwowe kolejno według liczby 

uzyskanych punktów.  

 

PROCEDURA ODWOŁAWCZA 

 

1. Kandydat który w wyniku rekrutacji nie zakwalifikował się, do udziału w projekcie, 

może w terminie 3 dni roboczych - licząc od dnia ogłoszenia listy rankingowej - złożyć 

pisemne odwołanie do Komisji Rekrutacyjnej, która ma 7 dni roboczych na rozpatrzenie 

odwołania.  

2. Odwołanie złożone po terminie nie będzie rozpatrywane. 

3. O uznaniu bądź odrzuceniu odwołania kandydat zostanie poinformowany w ciągu  

7 dni roboczych od daty posiedzenia komisji. 

4. Powtórna ocena dokonana przez Komisję Rekrutacyjną jest oceną wiążącą  

i ostateczną. 

 


