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VIiZIA SKOLY

,Chceme byt Skolou, do ktorej chodia deti radi.*

Vizia Skoly je predstava o buducnosti Skoly, pomenuva stav Skoly, ktory chceme v buducnosti
dosiahnut’.

Aku skolu potrebuju nasi ziaci?

Predovsetkym modernt, ktora by prinasala radost’ z ucenia a odbtravala stresové situdcie, Skolu,
ktora reSpektuje, ze kazdy sa uci inym sposobom a tempom, uci deti, ako vytvarat’ kvalitné
medzil'udské vztahy, Skolu, ktora umoznuje spojenie $koly so Zivotom a rozvija tvorivost’ deti,
Skolu, ktora reSpektuje Specifika ziaka s vychovno-vzdelavacimi potrebami, Skolu, v ktorej vladne
atmosféra dovery, priatel’'stva, otvorenosti a blizkosti.

Poslanie $koly

- Vychovavat ziakov, ktori dokdzu slusne vyjadrit a zdovodnit’ svoje nazory, vystupovat
sebaisto pred star§imi a spolo¢nost'ou, uplatiiovat’ svoje poznatky, vedomosti a sktsenosti
V redlnom Zzivote.

- Budovanim materidlnej zékladne, vyuzivanim najefektivnejSich metod, foriem a pomdcok
zabezpecit’ tvorivé osvojovanie si poznatkov a vedomosti ziakmi.

- Pozitivne pOsobenie na Ziakov zamerat’ nielen na vzdeldvaciu, ale aj na vychovnl oblast,
vytvorit’ priestor a moznosti pre organizovanie zaujmovych a vychovnych aktivit a podujati
V mimovyucovacom case.

- Dlhodobo zapdjat’ rodi¢ov do formovania, smerovania a prace $koly, otvorit’ Skolu verejnosti
a vytvarat’ vzt'ahy medzi Skolou, rodi€mi a verejnost'ou na zaklade partnerstva.

Ciel’om vychovy a vzdelavania je plne rozvinuta osobnost’ ziaka, ktora je autenticka, s potrebnou
mierou mnohostrannosti, harmonicky rozvinuta, ktora sa slobodne a zodpovedne sebarealizuje
V tvorivej aktivite a uspesne sa uplatni v d’alSom Zivote.

K tomuto cielu chceme dojst’ kvalitnym vzdelavanim ziakov v zmysle rozvijania systémom
tvorivo-humanistickej vyucby zameranej na osobnostny a socidlny rozvoj ziaka v zmysle
tradicnych pozitivnych hodnét /dobro, pravda, spravodlivost.../, a pestovanim pozitivnych
vzajomnych vztahov medzi subjektami vychovy a vzdelavania.

V naSej Skole sme presvedceni, Ze

- sloboda a zodpovednost’ jednotlivca rozvija osobnost’ Ziaka,
- nazor kazdého je potrebné vypocut’ a zamysliet’ sa nad nim,
- kazdy ziak je odlisny a odliSnost’ nas spaja

- dodrziavanie prav a povinnosti je kI'i¢om k demokracii,

- spolupraca je predpokladom k uspechu.



ANALYZA VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI
ZA SKOLSKY ROK 2017/2018

Statistické tidaje o $kole:

pocet vietkych tried SZS spolu: 17 v pripr. ro€. : 0
v1 —4 roc.: 7
v5.-9.ro¢.: 10

pocet vietkych Ziakov SZS spolu : 126 v pripr. ro€. : 1
vl—4.ro¢.: 48
V5. —-9.ro¢.: 77

pocet ziakov v jednotlivych variantoch : A : 88 B:28 C:10

pocet vymeskanych hodin spolu za cely rok : 21 899
zZ toho neospravedlnenych hodin za cely rok : 6 788

pocet zniZzenych zndmok zo spravania : 2. stupna : 2 3.stupna: 1 4. stupna : 0
pocet udelenych pokarhani riaditelom Skoly : 16 pochval riaditel'om Skoly: 0
pocet prospievajucich ziakov spolu : 110 neprospievajucich spolu : 6
pocet neklasifikovanych ziakov spolu : 10
podet ucitel'ov vratane riaditel'a §koly a ZRS - 25
pocet asistentov ugitel'a v SZS : 1
podet vychovéavatel'ov SKD: 2
pocet nepedagogickych zamestnancov : 5

Prehlad o rozmiestneni Ziakov na stredné skoly:

pocet Ziakov 9. a 10 ro¢nika : 3 Z nich neumiestnenych : 1
pocet prijatych - na OU : 4 na prakticku skolu : 0
pocet konciacich v nizsich ro¢nikoch : 16 Z nich neumiestnenych : 14

ﬁdaje o zaradenych pedagogickych zamestnancov S§koly do kontinudlneho vzdelivania:

adaptacné vzdelavanie: 10 aktualizacné vzdelavanie: 0
inovacné vzdelavanie: 0 Specializa¢né vzdelavanie: 3
funkcné vzdelavanie: 2 funk¢né inovacné vzdelavanie: 0

PrehPad o ucasti ziakov v stit’aziach vo vysSich kolach (nie Skolskych):

pocet umiestneni na 1. — 3. mieste : 5 nazov sut'azi:

Medziskolska florbalova liga- 2. miesto

Stut'azna prehliadka v prednese poézie a prozy ,,Ganova Tarnava‘“- okresné kolo: 2 x 1. miesto
Sut'azna prehliadka v prednese poézie a prozy ,,Gainlova Tarnava“- celoslovenské kolo: 1. miesto
Turnaj v malom futbale- 2.miesto

sut'’aze vo vysSich kolach, ktoré organizovala Skola :
Medziskolska florbalova liga- 3 kola
Turnaj v malom futbale

Udaje o aktivitach 3koly:
pocet zaujmovych atvarov v ramci vzdelavacich poukazov : 17 pocet Ziakov v nich : 95
3



SWOT ANALYZA

Silné stranky:

kvalifikovanost’ uéitel'ov I. stupnia a II. stupiia,

ochota ucitel'ov vzdelavat’ sa, ochota prijimat’ zmeny,

osobnost’ veducich metodickych organov skoly,

zvySujuce sa IKT schopnosti ucitel'ov,

pekne upravené a nové moderné priestory budovy na ulici Skolska 55,

existujuce dielne na vyucovanie pracovného vyucovania,

existujiice pocitacové ucebne, pristup K internetu pre ziakov,

realizéacia protidrogovych a inych projektov,

spolupraca s koordinatorom prevencie zavislosti socidlno-patologickych javov, spolupraca
S vychovnym poradcom Skoly,

bohatost’” napadov, kreativita a tvorivost uvicSiny ucitelov, tvorba vlastnoru¢ne
vyrobenych u¢ebnych pomodcok, najma u ucitel'ov L. stupna,

starostlivost’ o estetickll uroven Skoly,

tvorba tematickych vychovno-vzdelavacich planov, vedenie $kolskej dokumentacie,
vedenie inventdru materialneho vybavenia,

zapajanie sa do sut'azi, kultirne a Sportové mimoskolské akcie,

studium odbornej pedagogicke;j literatury, kontinualne vzdelavanie ucitelov,

koordinacia medzipredmetovych vztahov, vzajomné hospitacie.

Slabé stranky:

nezaujem rodi¢ov o vzdelavanie svojich deti, nedostatocnd komunikécia s rodi¢mi,
nezaujem ziakov a ich rodi¢ov o d’alSie pokracujuce vzdelavanie,

rozmanitost’ diagnoz Ziakov (viacnasobné postihnutia),

tradi¢né spdsoby vyucovania u niektorych ucitel’ov,

rozdiely v prinose jednotlivych uéitel'ov pre rozvoj skoly,

nesystematickd inovécia obsahu, metdd a foriem Cinnosti,

vyucba 2 tried v zastaranej budove,

Skola nema vlastnu telocviciu.

PrilezZitosti:

uplatnenie principu participativneho riadenia $koly,

podpora vedenia skoly,

uplatinovanie metdéd metodickych organov, ktoré budt rozvijat’ tvorivy potencidl ucitelov,
sledovat’ a zavadzat nové smery vo vzdelavani, doraz na kompetencie,

systematicky obohacovat’ vychovno-vzdelavaci proces o najnovSie poznatky z oblasti
pedagogiky,

zaviest’ systém sebahodnotenia ucitelov,

zavadzat’ inovacné metody, zvysit’ kvalitu vzdelavania,

priprava metodickych, pracovnych a kontrolnych materialov,

tvorit’ projekty pre ziakov, zapajat’ rodicov,

Ohrozenia:

stres a frustracia ucitel'ov pri praci s detmi S vychovno-vzdelavacimi potrebami,
negativny vplyv socialne slabého prostredia na spravanie ziakov,
nezamestnanost’, socialne postavenie rodicov, ich zivotny Styl,

nedostatok zdrojov na adekvatne financné ohodnotenie ucitelov.
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PRIORITY A CIELE

ko E

=

Pedagogické principy skoly.

Prezentacia Skoly na verejnosti.

Personélne, ekonomické a materialne vybavenie skoly.
Starostlivost’ o zamestnancov.

Spolupraca s rodi¢mi.

Pedagogické principy Skoly

Orientacia na Ziakov

Pre ziakov s viacndsobnym postihnutim zabezpecovat’ individudlne vychovno-vzdelavacie
programy a pedagogickych asistentov.

Kvalitu skoly zvySovat’ rozvijanim edukacnych aktivit a kl'acovych kompetencii:

° komunika¢nych,  prioritne  rozvijanim  CitateI'skej gramotnosti,
vyuzivanim skolskej kniznice,

° poznavacich,

° socialnych a emocionalnych,

° informac¢no — komunikacnych technolégii,

° interpersonalnych,

° hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti,

° pracovno-praktickych zru¢nosti.

Ulohy, ¢&innosti a aktivity planovat tak, aby zohladiiovali individualne, vyvinové
osobitosti a aktualne vychovno-vzdelavacie potreby Ziakov.

Environmentéalnu a dopravni vychovu zamerat’ na zdravy zZivotny $tyl, telesné a dusevné
zdravie, bezpe¢nu dopravu, Cisté a zdravé Zivotné prostredie.

Rozvijat’ u ziakov emociondlnu inteligenciu, schopnost prijimat aniest osobnu
zodpovednost’ pri plneni Uloh, vazit' si, reSpektovat a tolerovat’ odliSnost’ inych l'udi,
spravat’ sa mravne a udrziavat’ harmonické medziludské vztahy.

Monitorovat’ uroven vzdeladvacich vysledkov Zziakov, vykonédvat ich analyzu, prijimat
opatrenia.

Podporovat ¢innost’ zaujmovych utvarov.

Zintenzivnit' vyuzivanie informac¢no-komunika¢nych technologii a didaktickej techniky
v ramci edukacnych ¢innosti a tieZ v zdujmovych ¢innostiach.

Orientacia na pedagogickych zamestnancov

Vytvéarat podmienky na dopliianie profesijnych kompetencii pedagogickych a odbornych
zamestnancov U€ast'ou na kontinudlnom vzdeldvani podl'a roéného planu.

Umoznit pedagogickym zamestnancom podielat sa na riadeni Skoly a rozhodovani
v dolezitych veciach vychovy a vzdeldvania ziakov.

Zvysit  informaéné kompetencie pedagogickych zamestnancov ato na rdéznych
pouzivatel'skych trovniach.

Motivovat pedagogickych zamestnancov ktomu, aby svoje poznatky ziskané
celoZivotnym S§tidiom zavadzali do cCasovo-tematickych planov, aby vyuZivali
Vo vyucovani moderné metody a formy vzdelavania a vychovy.

Skvalitnit’ pracu metodickych organov Skoly- vymedzit' obsah ich ¢innosti. Uplatinovat’
metody, ktoré buda viest' k rozvijaniu tvorivého potencialu pedagogov a systematicky
obohacovat’ vychovno-vzdelavaci proces.

Vytvarat’ priaznivé podmienky pre tvoriva pracu pedagogickych zamestnancov.
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2. Prezentacia Skoly na verejnosti

Podporovat’ ucast’ deti a ziakov na vedomostnych, Sportovych, kultarnych, vytvarnych
akciach a tvorivych sut'aziach.

Prezentovat’ Skolu prostrednictvom kultrnych programov pre rodicov a verejnost’.
Prezentovat’ Skolu formou dni otvorenych dveri.

Aktualizovat’ webovu stranku skoly, pontikat’ nové informacie o Skole.

Podporovat’ tvorbu a realizaciu projektov vSetkych zamestnancov skoly.

Zapajat’ ziakov do projektov.

3. Personalne, ekonomické a materialne vybavenie Skoly
Udrzat’ personalnu stabilitu pedagogického kolektivu a prevadzkovych zamestnancov.
Doplnit’ materiadlno-technické zabezpecenie kabinetov a vybavit’ ich modernymi u¢ebnymi
pomdckami.
Ziskavat  finan¢né prostriedky z mimorozpoc¢tovych zdrojov na vylepSovanie
ekonomickych a materidlnych podmienok skoly: projekty, sponzori.
Pokracovat’ vo vylepSovani interiéru skoly.

4. Starostlivost’ o zamestnancov
Odmenovat’ zamestnancov za ziskavanie finanénych prostriedkov cez projekty
a ziskavanim sponzorov.
Podporovat’ aktivity, ktorych cielom je upeviiovanie medziludskych vztahov, ktoré
pozitivne budu ovplyviiovat’ aj dusevné a fyzické zdravie vSetkych zamestnancov.
Trvale zabezpecovat” dobru a pokojni atmosféru ako jeden z dodlezitych predpokladov
dosahovania uspechov $koly vo vSetkych oblastiach.

5. Spolupraca s rodi¢mi
Posilnit’ a rozvijat’ doveru rodicov k skole. Pozyvat ich na spolo¢né aktivity ziakov.
Akceptovat’ pripomienky andvrhy rodiCov smerujice k zlepSovaniu vychovno-
vzdelavacich tloh, materidlnych podmienok.



ZAUJIMOVA CINNOST

Mimoskolska vychova na SZS s velkou koncentraciou Rémov ma osobitné postavenie.
Vo velkej miere nahradza malopodnetné rodinné prostredie a kompenzuje vychovu a vzdelavanie
Vv mnohych oblastiach, ktoré si v rodine zanedbavané alebo vobec neexistuju.

Ciel'om mimoskolskej vychovy je dosiahnut’ o najviac rozvinutu osobnost’ podl'a danosti
jedinca. Napomdha rozvijat’ pracovné, spolocenské, kultirne a hygienické navyky, pomaha
dosiahnut’ potrebu Cistoty a poriadku, Vv ramci pritazlivych Ccinnosti prehlbuje vedomosti
a zruc¢nosti ziskané na vyucovani.

V Skolskom roku 2018/2019 pracuje na Skole 18 zaujmovych utvarov do ktorych sa

zapisalo 114 ziakov:

1. Hudobno-tane¢ny krizok Mgr. Gabriela Gorelova 8 ziakov
2.  Hudobny krazok Mgr. Ondrej Urban 9 ziakov
3. Internetko Mgr. Katarina Neupauerovad 6 ziakov
4. Ja, pocitac a svet okolo nas Mgr. Dana Tkéacova 5 ziakov
5. Krazok vol'ného ¢asu Mgr. Andrej Hudéacek 7 ziakov
6. Mis mas Mgr. Marian Kotrady 6 ziakov
7. Pocitacovi kamarati Mgr. Daniela Olejnikova 6 ziakov
8. Prirodovedny krazok Mgr. Sylvia Hudakova 8 Ziakov
9. Sikovni¢ek Mgr. Marcela Rusnakova 6 ziakov
10. Sikovnicek II. Mgr. Marian Capuli¢ 7 ziakov
11. Skolské vielico Mgr. Katarina Jurcova 6 ziakov
12. Sportovy krizok 1. Mgr. Ladislav Wzo§ 5 Zziakov
13. Sportovy krazok II. Ing. Alfréd Mudry 5 ziakov
14. Usilovna v¢ielka Mgr. Andrea Labancova 6 ziakov
15. Vcielka Mgr. Slavka Panenkova 6 ziakov
16. Veselé¢ farbicky Mgr. Ruzena Mirgova 8 Ziakov
17. Z kazdého rozka troska Mgr. Gabriela Hnatkovicova 4 Ziaci

18. Zrucko Mgr. Irena Magerova 6 ziakov

Zéaujmovy Utvar je pravidelna ¢innost’ realizovana v rozsahu 2 hodiny tyzdenne.



CINNOST METODICKEHO ZDRUZENIA

Ulohou metodického zdruzenia je rieSenie vsetkych aktualnych otazok vychovno-
vzdelavacej Cinnosti. Je miestom hladania novych ciest pri zvySovani Urovne vzdelavania,
vymeny skusenosti, Studia odbornej a metodickej literatiry. Pomaha zacinajucim ucitelom.

Obsah c¢innosti metodického zdruzenia vyplyva z vychovno-vzdelavacich cielov a uloh
zariadenia.

Cinnost metodického zdruZenia na naSom zariadeni sa organizuje v dvoch skupinach-
pedagogicki pracovnici I. stupnia tvoria jednu pracovni skupinu a pedagogicki pracovnici
I1. stupna tvoria druhu pracovnu skupinu.

Veduca metodického zdruzenia I. stupna:  Mgr. Daniela Olejnikova
Veduca metodického zdruzenia II. stupiia: Mgr. Andrea Labancova

Metodické zdruzenie ma svoje ciele a ulohy rozpracované v celoro¢nom plane prace, ktory
tvoria Clenovia jednotlivych skupin. Zo zasadnuti sa vedii zaznamy. Cinnost” metodického

zdruzenia kontroluje riaditel’ skoly, ktory je prizyvany na jednotlivé zasadnutia.

Hlavné tlohy metodickvch orgianov $koly:

1. Obozndmit' clenov s dokumentaciou: Plan prace Skoly (pre prislusny skolsky rok),

Pedagogicko-organizaéné pokyny MS SR, metodické pokyny MS.

Dokumentaciu rozpracovat’ v planoch prace MO, vypracovat’ plany prace MO.

Sledovat’ obsahové zameranie uciva a spdsob realizacie vo vyucovacom procese.

4. Upravit' tematické vychovno-vzdelavacie plany uciva po prerokovani na svojich
zasadnutiach, odovzdat’ riaditel'ovi Skoly na schvélenie.

5. Usmernovat realizdciu uciva Ochrana C¢loveka aprirody vo vSetkych ucebnych
predmetoch.

6. ZabezpeCit dodrziavanie bezpecnostnych predpisov a vychovu ziakov k bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci.

7. Uplatnovat medzipredmetové vzt'ahy vo vyucovani.

8. Sledovat, propagovat’ a uplatiiovat’ nové metddy a efektivne vyu€ovacie postupy, podavat’
navrhy na zlepSenie a skvalitnenie vychovy a vzdelavania.

9. Raz za §tvrtrok kontrolovat’ plnenie u¢ebnych osnov, tematickych vychovno-vzdelavacich
planov uciva a stav klasifikacie.

10. Zabezpecit’ asponi jednu hospitaciu u vyucujiceho za polrok.

11. Diagnostikovat’ urovenn vedomosti Ziakov, zjednocovat’ kritérid hodnotenia a klasifikacie
ziakov.

12. Umoziovat rozvoj zaujmov Ziakov prostrednictvom zaujmovych utvarov, pripravy sutazi
a inych mimoskolskych aktivit.

13. Kontrolovat’ a udrziavat’ vyzdobu svojich uéebni a pridelenych nasteniek.

14. Sledovat’ stav a uroven vyuzitia didaktickej techniky, ucebnych pomdcok, ucebnic
a zabezpec€ovat ich inovaciu.

15. Pripravovat’ navrhy pre rozpocet, plan prace Skoly, analyzu vysledkov, hodnotenie
a ocenenie ucitelov.

16. Dbat’ na odborny a metodicky rast clenov pedagogického zboru, podporovat’ pedagogickil
tvorivost’. Zabezpecit’ ucitel'om pristup k informaciam, k odborne;j literatire a ¢asopisom.

17. ZvySovat kompetenciu ucitel'ov v oblasti vyuzivania IKT vo vzdeldvani ziakov.

18. Veduci MO budt informovat’ svojich ¢lenov 0 pokynoch atlohach, ktoré ziskali
na poradach s vedenim Skoly.

19. Plnit’ ulohy vyplyvajace z vlastného planu MO, ktoré su Specifické pre dané predmety.
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20. Zo zasadnuti MO vypracovat’ zapisnice a l exemplar odovzdat’ riaditelovi Skoly.
Vyhodnotenie celoro¢nej prace odovzdat’ riaditel'ovi skoly.

Obsah kontroly vediiceho MO:

- riadi a kontroluje skupinu zamestnancov pri realizacii stanovenych tloh,

- kontroluje, preroktiva a predkladé na schvalenie tematické vychovno-vzdeldvacie plany,

- iniciuje, koordinuje a kontroluje aplikaciu novych metod a prostriedkov,

- kazdy Stvrtrok vyhodnocuje na zasadnutiach plnenie planu a aktudlnych tloh skoly,

- kontroluje dodrziavanie bezpecnostnych predpisov Specifickych pre skupiny predmetov,

- kooperuje s MPC a inymi pracoviskami pri odbornom raste, zabezpecuje tok odbornych
informacii a kontroluje ich realizaciu,

- tvori a zjednocuje kritéria hodnotenia, urcuje témy previerok,

- kooperuje s vyuéujucimi pri zostavovani didaktickych, previerkovych, vedomostnych
a diagnostickych testov,

- vyjadruje sa k projektom vzdelavania, u¢ebniciam a obsahu vzdelavania,

- kontroluje zabezpeCenie uvadzania zacinajucich ucitelov a dalSie vzdeldvanie
pedagogickych zamestnancov.

VYCHOVNE PORADENSTVO

Délezitou tulohou v ramci vychovno-vzdelavacej &innosti na SZS je profesionalna
orientacia Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Sprdvna volba povolania
a vhodné umiestnenie do ugiliita je prvoradou ulohou. Zial' konzumny spdsob Zivota, ktory si nasi
ziaci osvojuji vo svojich rodinach, sti¢asné spolocenské pomery — v hojnom pocte poskytované
socidlne davky, su pri¢inou nezdujmu o ziskavanie kvalifik4cie a vhodné pracovné uplatnenie.

Vsetky doterajSie snahy boli bez uspechov.

Na tomto poli pre nas zostavaji vel'ké rezervy. Pokial’ budeme v tejto oblasti aj nad’alej
neuspesni a Ziaci sa vratia do prostredia z ktorého vysli, kde nebudu ich ziskané vedomosti,
zruénosti a navyky zarocené, bude Casom nase usilie zmarené.

Nasim prvoradym cielom je poznavat' individuidlne podmienené dispozicie Ziakov, ich
zaujmy atieto zostulad’'ovat’ s poziadavkami kladenymi na profesiondlnu pripravu tak, aby si
zvolili vhodnu profesiu. Proces profesionalnej orientacie sa musi zacat’ uz v 1. roéniku a formuje
sa neustale pocas celej Skolskej dochadzky.

Déleziti ulohu tu plni vychovny poradca a triedni ucitelia, ktori poskytujii Zziakom
informacie o profesiach, o ktoré ziak javi zaujem, veda ziakov k sebapoznavaniu a sebahodnoteniu
tak, aby vedeli redlne odhadnut’ svoje predpoklady a zvolili si vhodné povolanie, po ktorom
nasleduje profesionalna priprava ako zakladny predpoklad pre pracovnu integraciu jedinca
do spoloc¢nosti.

Pre Skolské prostredie v Specidlnej zakladnej Skole su typické problémy ziakov
Vv spravani, uceni a hlavne neistota pri volbe dalSieho Stidia a povolania — intervencia ma
charakter pedagogického poradenstva. Casto sa rie§ia osobné problémy Ziakov (intolerancia,
Sikanovanie, delikvencia, dosledky toxikomanie) — intervencia ma charakter psychologického
poradenstva.

A) Depistaz — mapovanie problémov v Skolskom prostredi.
- Zabezpecit pisomnl agendu o Ziakoch konciacich skolskti dochadzku
- Prevadzat’ individuédlne pohovory so Ziakmi, rodi¢mi ,triednymi ucitel'mi.
- Zabezpecit a pripravit podmienky na Specidlnopedagogické a psychologické vySetrenie
ziakov.



- Vyplnit’ vstupny dotaznik Ziakov, ktori sa hlasia na ucebné odbory — Ziaci 8. ro¢nikov
a konciaci Skolskt dochadzku.

B) Informacie o vychovnom poradenstve.
- Vypracovat plan prace vychovného poradcu na Skolsky rok 2018/2019
- Prostrednictvom elektronickej posty zaslat zber zaujmov ziakov 8., 9., 10. roc¢nika
/Proforient/

C) Propagacna a osvetova ¢innost’.

- Zorganizovat’ exkurziu ziakov 8.a 9., 10 ro¢nikov na vybrané Odborné uciliste, Prakticka
Skolu.

- Vytvorit' podmienky pre zastupcov Odbornych ucilist, Praktickych $kol na prezentaciu
ponuk Studijnych odborov.

- Aktualizovat’ nastenku vychovného poradenstva.

- Aktualizovat moZnosti Studijnych odborov pre ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

D) Informa¢no-metodicka ¢innost’ (sprostredkovanie informacii zo Skoleni, seminarov, kurzov
a pod. pedagogickym zamestnancom a vedeniu $koly, odborné vystupenia na pedagogickej rade,
rodicovskom zdruzeni, tvorba metodickych listov).

- Zugastnit' sa $kolenia vychovnych poradcov poriadanych OU, Odbor $kolstva v Kogiciach.

- Kontrola 1. kola prijimacich skasok.

- Vychovny poradca vypracuje spravu 0 ¢innosti v Skolskom roku 2018/2019

E) Koordinicia vychovného procesu S$koly, spolupraca so Skolskymi poradenskymi
zariadeniami a Skolskymi $pecidlnymi vychovnymi zariadeniami zamestnancov Skoly, Ziakov
a ich zadkonnych zastupcov.

- Zabezpecit' a pripravit podmienky na S$pecialnopedagogické a psychologické vysetrenie

Ziakov.

- Zabezpecit lekarske vySetrenie pre konciacich Ziakov.

- Zaslanie prihlaSok na Odborné u¢ilistia, Prakticka skolu.

- Opverit vysledky prijimacich skuSok

G) Vedenie dokumentacie (evidencia problémovych Ziakov, dennik vychovného poradcu,
poradensky zaznam o Zziakovi, priebezny zdznam o hromadnych aktivitach, prehl'ad
0 individudlnom a hromadnom poradenstve v spolupraci s triednymi ucitel'mi).
-V spolupraci s triednymi ucitelmi zlepSovat' dochiddzku ziakov do Skoly, prijimat
opatrenia proti zaskolactvu.
- Prijimat’ opatrenia spolu s koordinatorom socialno-patologickych javov na ochranu ziakov.
- Spolupraca s triednymi ucitelmi pri tvorbe individuadlnych vzdelavacich programov
a planov.
- Spolupréca pri tvorbe Skolského vzdeldvacieho programu.
- Aktivna ucast’, spolupraca v metodickych zdruZeniach na Skole.

H) Ucast’ na seminaroch a kurzoch s vychovno-poradenskou problematikou, odborny rast,
vzdeldvanie a sebavzdelavanie.
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PREVENCIA SOCIALNO-PATOLOGICKYCH JAVOV

»Droga zostane drogou a to bez ohl’adu na to o akiu drogu sa jedna a kto a preco ju uzZiva.*“
I. Hlavné ulohy a ciele:

Plan prace koordinatora prevencie drogovych zavislosti bol skoncipovany na zéklade:
Pedagogicko-organiza¢nych pokynov na Skolsky rok 2018/2019, Koncepcie prevencie drogovych
zavislosti v rezorte $kolstva, Nérodnej protidrogovej stratégie, Statneho vzdelavacieho programu,
Deklaracie prav dietata, Dohovoru o pravach dietata a vysledkov analyzy prevencie drogovych
zavislosti v Skolskom roku 2017/2018. Prevencia drogovych zavislosti je jednou z hlavnych
vychovnych priorit Skoly. Vychovno-vzdelavaci proces je zamerany na podporu kvality zivota,
zdravy zivotny $tyl, podporu dusevného zdravia a ochranu vlastného zdravia. Prevencia je
sucast’'ou prierezovych tematik skolského vzdelavacieho programu: osobnostny a socidlny rozvoj
ziaka, ochrana zivota a zdravia. Koordinator prevencie monitoruje, koordinuje a metodicky
usmernuje preventivnu protidrogovi vychovu na $kole, spolupracuje s vedenim $koly a triednymi
ucitelmi. Na zabezpecenie discipliny v Skole budu prijimané také opatrenia , ktoré su zlucitelné
s l'udskou dostojnost'ou diet’at’a.

1. Zakladné ciele koncepcie primarnej prevencie :

1. Zmenit atmosféru v skole na tvorivi a podporujicu individualitu dietata. 2. Podporovat
harmonicky vyvin osobnosti Ziaka. Preferovat’ zdravy Zivotny Styl v Skole a v mimoskolskych
aktivitach. 3. Formovat’ osobnost’ dietat’a tak ,aby sa vedelo ochranit’ pred negativnymi vplyvmi
spolocenskych javov /drogy, sexualita, AIDS, Sikanovanie, diskriminacia/ 4. Vychovévat’ Ziakov
k osobnej zodpovednosti za svoje rozhodnutie. 5. Systematicky a komplexne informovat’ ziakov
arodi¢ov o drogovej problematike. 6. Pravidelne monitorovat’ spravanie Ziakov /negativne javy/
a spolupracovat’ s CPPPaP. 7. Vytvérat’ v Skole priestor na pomoc pri rieSeni problémov Ziakov/
rodinné, socialne, osobné, vzdelavacie/.

2. Hlavné metody a formy prace:

Rozhovory, besedy, ankety- vyuzitie protidrogovych tém vo vsetkych vyucovacich predmetoch,
praca v zaujmovych utvaroch a na triednickych hodinich, praca s pocitaCom /internet/,
organizovanie zabavnych, nducnych a Sportovych podujati- néstenky, plagaty, vystavky,
monitorovanie Spravania ziakov.

3. Ulohy $koly na splnenie ciePov primarnej prevencie :

1. Vypracovat’ plan prevencie. 2. Prevenciu drogovych zéavislosti zapracovat’ do tematickych
planov jednotlivych vyucovacich predmetov. 3. V Skolskom poriadku vymedzit’ opatrenia proti
Sireniu legalnych a nelegdlnych drog v Skolskom prostredi /prevencia Sikanovania, nésilia,
vandalizmu/ a s opatreniami oboznamit' rodicov ziakov. 4. Doésledne riesit’ zaskolactvo,
identifikovat’ jeho pri¢iny v spolupréci s rodinou. 5. ReSpektovat’ Zakon NR SR €. 67/1997 Z.z.
o ochrane nefaj¢iarov v podmienkach §kol. 6. Poskytnit’ rodi¢om a Ziakom potrebné informacie
0 drogéch a nasledkoch ich uzivania. 7.Vytvarat podpornti atmosféru pre deti s poruchami ucenia.
8. Monitorovat’ preventivnu protidrogovli vychovu a inych socialno-patologickych javov
/Sikanovanie, agresivita.../. 9.Vytvorit podmienky pre rozvoj zaujmovych cinnosti deti
a organizovat’ mimo vyucovacie aktivity. 10. Vychovne vyuZzit' Svetovy den vyzivy, Tyzden
zdravia, Svetovy denn duSevného zdravia, Tyzden boja proti stresu, Svetovy den nefajCenia,
Europsky tyzden boja proti drogdm, Europsky tyzden bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
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4. Skolské pravidla a nariadenia o drogach

1. Na skole a akciach organizovanych Skolou je zakazané uzivat’ alkohol, faj¢it’ a uzivat' iné
navykové drogy. 2. V pripade porusenia zakazu je so ziakom vykonany pohovor a udeli sa mu
napomenutie triedneho ucitela. 3. Pri opakovanych zisteniach nasleduje upovedomenie rodicov,
pohovor so ziakom vykond riaditel’ $koly a Ziakovi je znizend znamka so spravania na stupen
2,3,4. Pri CastejSej konzumacii uvedenych latok sa Skola nakontaktuje na odborné pracoviska
anavrhne rodi¢om ziaka zaradit' do preventivneho programu. 5. Viest' evidenciu o rieSeni
konkrétnych pripadov.

5. Postup pri rieSeni Sikanovania v §kole

1. Zaistenie ochrany obetiam. 2. Rozhovor s detmi , ktoré na Sikanovanie upozornili. 3. rozhovor
s agresorom. 4. Rozhovor s obetou, osobitne. 5. Najdenie vhodnych svedkov, konfronta¢né
rozhovory so svedkami /nikdy nie obet’ a agresor/. 6. Kontaktovanie rodi¢ov /zakonného zastupcu/
agresora aj obeti a odporudit’ im, aby vyhl'adali odborni pomoc. 7. Snaha o vyrieSenie problému
alebo kontaktovanie CPPPaP.

6. Oc¢akavané vysledky:
Ocakévame, ze pomocou navrhovanych aktivit zvySime pocit bezpe€ia u ziakov a rodicov.
Ochranime ich pred psychickym a fyzickym tyranim a Sikanovanim. Ziaci si osvoja zdravy

zivotny §tyl, asertivne spravanie, hodnotenia seba a inych, slobodne vyjadrit’ svoj nazor a byt
zodpovedny za svoje zdravie.
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HLAVNE ULOHY V SKOLSKOM ROKU 2018/2019

Vvchovno-vzdelavaci proces

Znizovanie informacnej nerovnosti

1.

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky prevadzkuje centralny
informaény portal rezortu Skolstva www.iedu.sk, ktory poskytuje informéacie pre ucitel'ov,
ziakov, zamestnancov rezortu Skolstva a verejnost’. Ziskavat’ aktualne informacie.

T: august 2018, staly Z: pedagogicki zamestnanci

Sledovat’ aktualne informécie o vychove a vzdeldvani, SVP, pedagogickej dokumentacii,
d’alsej dokumentacii, dokumentoch a aktualizovanych dokumentoch na www.minedu.sk,
www.statpedu.sk, www.siov.sk, www.vudpap.sk, www.cvtisr.sk,

T: august 2018, staly Z: pedagogicki zamestnanci

V priebehu $kolského roka 2018/2019 realizovat’ prevadzku centralneho registra- registra
zamestnancov rezortu Skolstva a registra ziakov v novom informa¢nom systéme pre oblast’
regionalneho $kolstva (RIS-RS), aj v pripade, e nenastala zmena v dajoch. BliZgie
informacie st na stranke www.minedu.sk/aktualizacia-udajov-do-centralneho-registra/.

T: september 2018, oktober az jun Z: vedenie Skoly, Labancova, Hudéacek,

Kontrola a efektivita vychovno-vzdelavacej ¢innosti

1.

Kvalitu vychovno-vzdelavacej c¢innosti kontrolovat’ a monitorovat’ prostrednictvom
pravidelnej hospitacnej ¢innosti. Uginnost’ hospitaénej &innosti zvySovat’ poskytovanim
objektivnej spitnej vizby pedagogickym zamestnancom. Zistenia z hospitacnej €innosti
vyuzivat’ pri planovani kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov. Zamerat
vnutornil kontrolni ¢innost’ na systematické sledovanie kvality vychovy a vzdelavania
ziakov. Pozornost’ venovat' definovaniu vychovno-vzdelavacich cielov vyucovacieho
procesu, zaradovaniu kooperativnych, interaktivnych a zaZitkovych foriem ucenia sa
zalozenych na skusenostiach a prepojenych so Zivotom.

T: staly Z: vedenie Skoly

Cinnost’ metodickych orginov zamerat’ na skvalitiovanie vychovno-vzdelavacej &innosti
pedagogickych zamestnancov, na skvalitiovanie vychovno-vzdeldvacieho procesu,
na realizovanie interného vzdeldvania podporujuceho rozvijanie odbornych kompetencii
ucitelov a na monitorovanie urovne vzdeldvacich vysledkov Ziakov.

T: staly Z: vedenie skoly, vedice MZ

Vyuzivat’ roznorodé¢ metddy, formy a primerané diagnostické nastroje evalvacie Ziakov
pri posudzovani ich napredovania, pri prevencii ich zlyhavania, pri identifikacii
Specifikovania ich ucenia sa, angazovania sa a vychovno-vzdelavacich potrieb,
pri hodnoteni G¢innosti vyuc¢ovania ucitelom.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Kontrolni ¢innost zamerat na ucinnost uplatiovania pedagogickych inovacii
VO vychovno-vzdeldvacom procese smerujucich k naplianiu individudlnych potrieb
ziakov, k formovaniu pozitivnych osobnych a socialnych postojov a hodnoét, k rozvijaniu
zruénosti potrebnych pre vedomostny a profesionalny rozvoj.

T: staly Z: vedenie Skoly
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Zabezpecit vhodné podmienky pre participaciu metodickych organov na procesoch
riadenia Skoly, na podporovani vytvarania priaznivej socialnej klimy v triednych
kolektivoch, na zlepSovani vzajomnych vztahov medzi ziakmi a uciteI'mi, medzi ziakmi
navzajom.

T: staly Z: vedenie Skoly, vedice MZ

Citatel’ska gramotnost’

1.

Rozvijat’ Citatel'ski gramotnost’ ziakov, formovat kladny vztah ziakov ku knihe
a literature, organizovat' sutaze v Citatel'skych zru¢nostiach a popoludnajsie Citatel'ské
aktivity v SKD, podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v tejto oblasti.
Vyuzivat uvolnené ulohy PISA a didaktické a metodické materialy na www.statpedu.sk,
www.nucem.sk. Vyuzivat casopis Jazyk a literatara, ktory vychadza v elektronickej
podobe na www.statpedu.sk. Vyuzivat’ knizno-informaéné sluzby a podujatia kniznic.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Orientovat vychovno-vzdeldvaciu cinnost” vSetkych pedagogickych zamestnancov
na rozvijanie Citatel'skych kompetencii ziakov, ktoré si predpokladom pre porozumenie
vyznamu textu, pre vyber klicovych informacii, ich posudzovanie avyvodzovanie
logickych zaverov.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Pudské prava, prava deti, diskriminacia, narodnostné mensiny, cudzinci:

Ludské prava

1.

V zmysle medzinarodnych zavizkov SR v problematike T'udskych prav a CeloStatne)
stratégie ochrany a podpory l'udskych prav v SR ¢. 71/2015 vychovu k I'udskym prévam
usmeriiovat’ tak, aby sa stala integrdlnou sucastou celoZivotného procesu podpory
a ochrany l'udskych prav, aby podporila hodnotu ¢loveka ako I'udského jedinca a rozvoj
medziludskych vztahov v demokratickej spolocnosti. V spolupraci so zékonnymi
zastupcami, mimovladnymi organizdciami a miestnou komunitou realizovat’ aktivity,
besedy, sutaze, stretnutia, tematické vystavy, navstevy divadelnych predstaveni
s tematikou l'udskych prav. Vytvarat’ priaznivé multikultirne prostredie v Skole. VyuZivat’
pri vychove avzdelavani manual ktolerancii aludskym pravam KOMPAS
a KOMPASITO. Viac informacii na www.iuventa.sk, www.minedu.sk/detske-a-ludske-
prava/. Vytvarat' podmienky na ziskanie multietnickych a multikultirnych kompetencii
ucitel'ov v rdmci kontinudlneho vzdelavania.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Prava deti

V 0 vychovno-vzdelavacej cCinnosti reSpektovat Dohovor o pravach dietata a veku
primeranou formou oboznamovat ziakov s ich pravami a povinnostami v zmysle tohto
dokumentu s vyuzivanim aktivizujicich metdd. Informovat’ ziakov o Opénom protokole
k Dohovoru o pravach dietata o predaji, detskej prostiticii a detskej pornografii, Opnom
protokole k Dohovoru o pravach dietat’a o Gcasti deti v ozbrojenych konfliktoch, Opénom
protokole o procedire oznameni, Dohovore Rady Eurdpy o ochrane deti pred sexualnym
vykoristovanim a sexualnym zneuzivanim deti a Dohovore 0 pravach oséb so zdravotnym
postihnutim.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci
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V sulade s Koncepciou boja proti extrémizmu na roky 2015-2019 vyuzivat metodické
materialy na www.minedu.sk, www.statpedu.sk ,www.vudpap.sk a www.bezpre.sk.
Do SkVP zapracovat povinné témy suvisiace s pravami dietata, ako aj vychovu
k demokratickému ob¢ianstvu a prevencie nasilia, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie
a rasizmu.

T: staly Z: vedenie skoly, vedice MZ, ped.zam.

Antidiskriminacia

Uplatiiovat’ zakaz vSetkych foriem diskriminacie a segregacie. Eliminovat’ neziaduce javy,
akymi su priestorové, organizané, fyzické a symbolické vylucenie alebo oddelenie
romskych ziakov v dosledku ich etnickej prislusnosti od ostatnych ziakov. Zabezpecovat
a plnit’ ulohy vyplyvajuce zo Stratégie SR pre integraciu Romov do roku 2020. Dédsledne
dodrziavat’ postupy prijimania ziakov do Specialnych zikladnych §kol. Podporovat
vzdelavanie ucitel'ov v oblasti interkultirneho vzdelavania so zameranim na romsky jazyk
a kultaru.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Sirit myslienky tolerancie, akceptacie odlisnosti a zlepSovanie postojov vogi
znevyhodnenym skupinam obyvatel'stva.
T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Nérodnostné mensiny

1. Informovat zdkonnych zastupcov ziakov zromskych komunit o moZnosti vyu€ovania
robmskeho jazyka a literatury, v pripade zaujmu zakonnych zastupcov zabezpecit
vzdelavanie vromskom jazyku. Vzdelavat sa v oblasti interkultirneho vzdelavania
S0 zameranim na romsky jazyk a kultru.

T: august 2018, jan 2019 Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly
Cudzinci
1. Realizovat' osvetovi ¢innost, aktivity, prednaS8ky a besedy zamerané na zvySenie

informovanosti  ziakov o migrantoch. Podporovat vzdelavanie ucitelov v oblasti
interkultirneho vzdelavania so zameranim na deti cudzincov a azylantov.
T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

NabozZenska/eticka vychova

1.

Predbezne zistovat ziujem o vyucovanie povinne volitelného predmetu naboZenska
vychova alebo etickd vychova na nasledujuci Skolsky rok zabezpecCit na zdklade
pisomného oznamenia zakonného zastupcu ziaka do 15 rokov veku.

T: m4; 2019 Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

Globalne vzdelavanie a environmentalna vychova

1.

Uplatiiovat’ globélne suvislosti a globalnu dimenziu v obsahu vzdelavania SkVP, rozvijat
osvetovu, vzdelavaciu a vychovnu ¢innost’ ziakov, s dorazom na uvedomenie si globalnej
previazanosti udalosti, vyvoja i problémov, zvySovat povedomie Zziakov o globalnych
vzdelavania do  obsahu réznych  predmetov  na www.globalnevzdelavanie.sk
a www.iuventa.sk.  Spolupracovat s environmentalnymi  centrami  a Strediskami

15



http://www.minedu.sk/
http://www.statpedu.sk/
http://www.vudpap.sk/
http://www.bezpre.sk/
http://www.globalnevzdelavanie.sk/
http://www.iuventa.sk/

.....

pre Skoly k uplatiovaniu globélnej dimenzie vo vyuCovani- aby Zziaci vedeli a chceli byt
aktivni pri vytvarani spravodlivejsieho sveta® pod nazvom ,,Aktivizujuce metédy vyucby
Vv globalnom rozvojovom vzdelavani“ zverejnené na www.statpedu.sk.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdeldvanie ako sicast rozvoja osobnosti Ziakov
zamerant najma na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separacie,
znehodnocovania a likvidacie odpadov v stlade s pravnymi predpismi, na vytvaranie
spravnych  postojov  aspravania ziakov k Zivotnému prostrediu, na prevenciu
pred znecistovanim a posSkodzovanim zivotného prostredia. Zapajat' sa do projektov
asutazi senvironmentalnym zameranim. Nad’alej viest' ziakov k zberu a separovaniu
odpadkov.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Mediilna vychova

1.

Vyuzivat’ k prierezovej téme mediadlna vychova podklady a zdroje, ktoré su k dispozicii
na www.statpedu.sk, vyuzivat’' namety z publikacie ,,K medidlnej gramotnosti ucitel'ov*.
Ako metodicki podporu vyuZzivat text snazvom ,Medidlna vychova- odporucané
vystupy®. Osobiti pozornost’ venovat’ téme bezpeCnosti na internete a vyuzivat’ webové
sidla www.beznenavisti.sk .

T: staly Z: vyucujuci

Skolské kniZnice

Systematicky budovat’ Skolsku kniznicu. Podl'a moZnosti doplnit’ knizni¢ny fond dielami
sucasnej literatury pre deti a mladez a dielami romskych autorov.
T: staly Z: Tkacova, Neupauerova

Zdravy Zivotny §tyl

1.

V sulade s Europskym politickym rdmcom Zdravie 2020 venovat' pozornost” vychove
k zdraviu v zmysle holistického pristupu k zdraviu a zdravému zivotnému $tylu. Aktivne
zapajat ziakov do aktivit a programov, ktoré podporuji vychovu ku zdraviu a zdravy
zivotny Styl, realizovat’ aktivity a programy na podporu telesného a duSevného zdravia,
zvysit zapojenie ziakov do pohybovych aktivit, venovat’ zvySeni pozornost” prevencii
uzivania alkoholu atabaku aodvykaniu od nich, informovat ziakov o Skodlivych
a vedlajSich ucinkoch nelegéalnych a dopingovych latok. Vyuzit informacie, metodiky
a priklady dobrej praxe na www.bezpre.sk, www.statpedu.sk, www.schools-for-health.eu.
T: staly Z: vyucujuci

V stlade s Narodnym programom boja proti drogdm a Koncepcie prevencie drogovych
zavislosti dobsledne realizovat aktudlne spracovany preventivny program Skoly
koordinatora prevencie drogovych zavislosti ainych socialno-patologickych javov.
Prevenciu drogovych zavislosti a prevenciu rizikového spravania ziakov realizovat’ ako
integralnu stcast’ vychovno-vzdelavacieho procesu pod gesciou regionalneho CPPPaP.
Priebezne informovat rodiCov o preventivnych aktivitdich Skoly, ako aj o moznostiach
odbornej pomoci, ktort poskytuju CPPPaP.

T: staly Z: koordinator prevencie, vyucujuci
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V sulade s Narodnym programom prevencie HIV/AIDS realizovat’ besedy na tato tému
a zapojit’ sa do celosvetovej kampane Cervené stuzky- Www.cervenesuzky.sk.
T: staly Z: vyucujuci

Pri prilezitosti Svetového dna vyzivy (16.10) a Svetového dia mlieka (3.5.) vyhlésit
tematické tyzdne zamerané na podporu zvysSenia spotreby mlieka a mlie¢nych vyrobkov
a zvySenia konzumadcie ovocia a zeleniny. Aktivne sa zapojit do Europskeho tyzdia
Sportu, informacie dostupné na www.tyzdensporu.sk.

T: staly Z: vediace MZ

Bezpecnost’ a prevencia

Priebezne monitorovat’ spravanie sa ziakov a zmeny, v pripade podozrenia na porusovanie
ich zdravého osobnostného vyvinu zabezpecit’ ich ochranu a bezodkladne riesit’ vzniknuty
problém v sucéinnosti s vedenim Skoly a zdkonnymi zastupcami Zziaka. Spolupracovat’
s odbornikmi z CPPPaP, podl'a potreby s pediatrom, socialnym kuratorom alebo policiou.
T: staly Z: koordinator prevencie, ped. zam.

Poskytovat’ su¢innost’ sudu, organom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
a zariadeniam zriadenym na vykon rozhodnutia stidu pri vykone opatreni socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately u deti, poskytovat’ bezplatne organu ochrany informéacie
na ucely overenia Urovne starostlivosti o diet’a, poskytovat’ si¢innost’ obciam a vyS$im
uzemnym celkom pri plneni ich samospravnej posobnosti v oblasti socidlnopravnej
ochrany deti a socialnej kurately deti.

T: staly Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

V sulade so Smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady 2011/93/EU z 13.12.2011 o boji
proti sexualnemu zneuzivaniu a sexualnemu vykoristovaniu deti a proti detskej pornografii
ako aj Dohovorom Rady Eurdpy o ochrane deti pred sexualnym vykoristovanim
asexualnym vyuzivanim zabezpecit veku primeranym spdsobom informovanost’
o rizikdch sexudlneho zneuzivania a vykoristovania deti, ako aj o rizikach detskej
pornografie a obchodovania s detmi.

T: staly Z: vyucujuci

Na zaklade plnenia Gloh vyplyvajucich z Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasilim
zabezpecit’ pristupnost’ a dostupnost’ informacii detom o pravach dietata so zameranim
na problematiku prevencie nasilia pachaného na detoch a veku primerane o moznostiach
pomoci, vratane stimuldcie kritickych postojov deti k nevhodnym medidlnym obsahom.

T: staly Z: vyucujuci

V sulade s ulohami Narodného programu boja proti obchodovaniu s 'ud'mi na roky 2015-
2018 realizovat' besedy o rizikdch prace v zahrani¢i a o prevencii pred neludskym
zaobchadzanim, obchodovanim s 'ud’'mi a otrockou pracou. Vyuzit' informaéné materialy
na www.bezpre.sk, www.statpedu.sk, www.obchodsludmi.sk.

T: staly Z: vyucujuci

V sulade s ¢lankom 28 Dohovoru o pravach dietata prijimat’ efektivne opatrenia
na povzbudenie pravidelnej dochadzky do Skoly a na obmedzenie poctu tych ziakov, ktori
Skolsku dochadzku neukoncia.

T: staly Z: vychovny poradca, tr. ucitelia
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10.

V sulade s odpori¢anim Rady Eurdpskej Gnie o prevencii tirazov a zvySovani bezpecnosti
pravidelne sledovat’ vyvoj Skolskej urazovosti, znizovat' jej narast, odstranovat’ zdroje
a pri¢iny vzniku Skolskych trazov, doésledne vykonavat dozory pocas prestavok
a v priestoroch, kde je najvacsi predpoklad vzniku Skolskych urazov. Dodrzovat’ lehotu
zavadzania kazdej udalosti do webovej aplikécie na Statistické ucely podla metodického
usmernenia €. 4/2009-R ¢l. 4 ods. 1.

T: staly Z: vyucujuci

V oblasti prevencie extrémizmu, antisemitizmu, xenofobie a ostatnych foriem intolerancie
vyuzivat metodické materidly uverejnené na www.minedu.sk, www.statpedu.sk
a www.vudpap.sk.

T: staly Z: vyucujuci

Vyuzivat' text pod nazvom Skolska socializicia a nové vyzvy v prevencii, kde ziskaji
zékladni orientaciu o novych vyzvach v prevencii neziaduceho/rizikového spravania
ziakov a zdroven rdmcové metodické odporti¢ania ako na ne reagovat. V texte davat
do kontextu prevenciu so socializatnym procesom v $kole a rozSirené hranie hier deti
na internete s nebezpecenstvom groomingu a sexudlneho zneuzitia. Upriamit’ pozornost’ aj
na aktualne data v oblasti uzivania drog u mladych, konkrétne uzivanie psychoaktivnych
latok rastlinného povodu a rizikovy pristup deti a ziakov k vlastnému stravovaniu,
t.j. hrozbu portch prijmu potravy (anorexia...). Text je dostupny na webovom sidle SPU:
http://www.statpedu.sk/files/sk/publikacna-cinnost/metodiky/skolska-socializacia-
novevyzvy-prevencii.pdf.

T: staly Z: koordinator prevencie, vyucujuci
Bezplatne ziskat preventivno-metodické publikacie ,,VSetci to robia!®, ,K prevencii
v Skole* a DVD ,Alkohol skryty nepriatel* zaslanim svojej poziadavky na mail
spu@statpedu.sk.

T: staly Z: koordinator prevencie

Vychovné a kariérové poradenstvo

Nad’alej spristupnovat’ vSetkym ziakom informacie a poradenska sluzbu v oblasti
vzdelavania a odbornej pripravy na povolanie, podporovat zvySovanie odbornych
kompetencii vychovného poradcu. Vyuzivat' elektronicki pomdcku KomposyT dostupnu
na www.komposyt.sk, k profesionalnej orientacii ziakov vyuzivat' informacie zverejnené
na www.profsme.sk.

T: priebezne Z: vychovny poradca, ped. zam.

V predmete pracovné vyucovanie vyberat’ ¢innosti, ktoré su potrebné pre prakticky Zivot.
Neustale dbat’ na profesiondlnu orientaciu ziakov. Efektivne vyuZivat ucebne PVC ako
prostriedok zefektivnenia procesu pripravy na vol'bu povolania.

T: staly Z: vyucujuci PVC

Deti a ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

Zintenzivnit’ poradensku a osvetovl ¢innost’ pedagogickych zamestnancov pre zakonnych
zastupcov ziakov. Vyuzivat odborno-metodicki pomoc, ktort poskytuje Roémske
vzdelavacie centrum (ROCEPO) v oblasti vychovy avzdelavania ziakov zo SZP
z marginalizovanych romskych komunit.

T: staly Z: vedenie skoly, ped. zam.
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Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim umoznit vo vyuGovacom procese ale aj
V mimovyucovacom Case pouzivanie kompenzacnych a inych pomocok a poskytovat im
primerané upravy v sulade s ich individualnymi potrebami.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Rediagnostické vysetrenie ziaka so zdravotnym znevyhodnenim vykonat vzdy ak je
odovodneny predpoklad, Ze sa zmenil charakter jeho SVVP a je potrebné vykonat’ upravy
smerujuce k optimalizacii jeho vzdelavania. O rediagnostiku méze poziadat’ aj zdkonny
zéstupca.

T: staly Z: triedni ucitelia

Pri hodnoteni a klasifikacii ziaka so zdravotnym znevyhodnenim dodrziavat ustanovenie
§ 55 ods. 4 skolského zdkona a Metodicky pokyn ¢.19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim- primarne vzdelavanie. Vychadzat’
aJ zodporucani poradenského zariadenia a vzdelavaciecho programu pre Zziaka
S0 zdravotnym znevyhodnenim.

T: staly Z: vyucujuci

V spolupraci so zriad'ovate'mi, prisluSnymi uradmi prace socidlnych veci a rodiny
a komunitnymi centrami prijimat opatrenia na zlepSenie dochddzky, sprévania
a vzdelavacich vysledkov a pri vychove avzdeldvani deti a ziakov vytvarat vhodné
individudlne podmienky.

T: staly Z: triedni ucitelia

Sutaze

Sledovat’ a zapajat’ sa do sit’azi, zoznam sutazi je zverejneny na Www.minedu.sk v menu
Regionalne Skolstvo- Sutaze deti aziakov, na www.olypiady.sk, www.siov.sk,
www.statpedu.sk, www.skolskysport.sk, www.iuventa.sk.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Podnikatel’ské zruénosti

Vyuzivat' volny pristup K europskej databaze nastrojov ametod pre podporu
podnikatel'ského  vzdelavania sprostredkované Junior Achievement Slovensko-
www.tesquide.eu.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Finan¢na gramotnost’

Zapracovat do SkVP Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti, ktory je zverejneny
na webovom sidle http://www.minedu.sk/regionalne-skolstvo/ v polozke Dokumenty
a predpisy ana webovom sidle http://www.minedu.sk/financna-gramotnost/.  Spdsob
implementécie urcuje ,,Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém finan¢nej gramotnosti
do SkVP zikladnych a strednych §kol“, dostupna na http://www.minedu.sk/financna-
gramotnost/. Na podporu vyucby sa odporica vyuzivat centralny informacny portal
http://www.minedu.sk/dalsie-informacne-zdroje/. Viac informacii na www.fininfo.sk,
www.viacakopeniaze.sk, www.iedu.sk, www.jaslovensko.sk/jaapeniaze, www.statpedu.sk.
Vyuzivat moznost’ vzdelavania pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvoja finan¢nej
gramotnosti v ramci kontinualneho vzdelavania.

T: staly Z: vedenie skoly, veduce MZ, ped.zam.
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Pri vyucbe finan¢nej gramotnosti klast' zvySeny doraz na ¢iastkové kompetencie, ktoré sa
tykaju boja proti korupcii a klientelizmu a ochrany spotrebitel’a. Zabezpecovat’ vybavenost’
Skoly ucebnymi materialmi, pomdckami a metodickymi materidlmi stimulujiicimi rozvoj
finan¢nej gramotnosti, kontrolovat’ stav a tiroven rozvijania financnej gramotnosti ziakov
a prijimat’ u¢inné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov. Pre prvy stupei ZS je
vypracovand metodickd prirucka Financnd gramotnost 1, ktorda je dostupna
na www.statpedu.sk, na podporu boja proti korupcii bola vypracovana publikacia
Korupcia- namety na vyucovanie pre zakladné astredné Skoly, dostupna
na www.statpedu.sk.

T: staly Z: vedenie skoly, veduce MZ, ped.zam.

Digitalne technologie

Vytvarat priaznivé prostredie na implementdciu inovacnych pedagogickych metod
s vyuzitim digitalnych technolégii, ak to vzdelavaci obsah umoziuje a ak je to vzhl'adom
na aktudlny obsah vzdeldvania vhodné. ZvySenu pozornost” venovat ochrane Ziakov
pri pouzivani internetu abezpeCnosti na internete. Vyuzivat webové sidla:
www.zodpovedne.sk, www.stopline.sk, www.pomoc.sk, www.ovce.skK.

T: staly Z: vyucujuci

Ako doplnok ku klasickym vyu¢bovym metodam vyuzivat digitalny vzdelavaci obsah
schvaleny SPU (www.planetavedomosti.sk), www.eaktovka.sk. Pouzivat’ novy portal
www.slovakiana.sk, pripadne www.webumenia.sk

T: staly Z: vyucujuci

j%

Skoly

Oboznamit' sa s pedagogicko-organizaénymi pokynmi na Skolsky rok 2018/2019
a zabezpecit ich realizaciu.
T: august 2018, staly Z: vedenie $koly, vediice MZ, ped.zam.

V evidencii uvadzat osobné udaje Ziakov presne podla rodnych listov, u Ziakov, ktori uz
maju obciansky preukaz, ziskavat’ osobné udaje z obCianskeho preukazu. Informovany
stihlas zdkonného zastupcu ziskavat’ preukéazatel'ne.

T: september 2018, staly Z: vedenie $koly, tr. uc.

U ziakov, ktori plnia povinu Skolskii dochadzku osobitnym sposobom v §kole mimo
uzemia SR alebo sa vzdeldvaju v Skole zriadenej inym Stdtom na uzemi SR, vykonavat
komisionalne skusky len v tom pripade, ak o to zdkonny zastupca poziada.

T: staly Z: vedenie Skoly, pred. kom. skuSok

Efektivne vyuzivat vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti rozvijania
matematickej, Citatel'skej a prirodovednej afinanénej gramotnosti, zamerat sa
na rozvijanie danych oblasti v ramci tvorby SkVP s ciefom zvy3$ovania urovne vyu¢ovania
a ziskavania kompetencii u Ziakov. Vyuzivat aj portal www.planetavedomosti.iedu.sk
VO vzdeldvacom procese.

T: staly Z: vedenie Skoly, ped. zam.

Pri podozreni na zanedbavanie povinnej Skolskej dochadzky, ak ziak vymeska
bez ospravedlnenia viac ako 15 vyucovacich hodin mesacne, oznamit’ tato skuto¢nost’
riaditelovi Skoly, ktory oznami tato skutoc¢nost’ obci, v ktorej ma zakonny zastupca diet’at’a
trvaly pobyt a Uradu prace socialnych veci a rodiny. Ak ziak vynecha bez ospravedinenia
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10.

11.

12.

viac ako 60 vyucovacich hodin v prisluSnom Skolskom roku, oznamit’ tito skuto¢nost’
obci, aby zacala konanie o priestupku.
T: staly Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

Do Specidlnej Skoly prijimat ziaka na zdklade preukazatelného zdravotného
znevyhodnenia. Do pripravného rocnika prijimat len ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim, ktori k 1.septembru dosiahli fyzicky vek Sest’ rokov, nedosiahli $kolsku
sposobilost’ anie je unich predpoklad zvladnutia prvého roc¢nika zakladnej Skoly
S0 vzdelavacim programom pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré¢ ma ziak
diagnostikované.

T: august 2018, priebezne Z: riaditel’ka Skoly

Pri vychove a vzdelavani ziaka, pre ktorého z réznych pri¢in (napr. vyrazne nerovnomerna
Struktara schopnosti, viacnasobné postihnutie, zdravotné postihnutie v kombinacii
S vyvinovymi poruchami ucenia, kombindacia zdravotného alebo socidlneho znevyhodnenia
snadanim apod.) nie je postup podla ufebnych osnov pre prislusna Skolu alebo
prislusného SkVP optimalny, je vhodné postupovat podla IVP. Takéto vzdelavanie je
potrebné zaznamenat’ do dolozky vysved&enia, napr. v zneni ,,Ziak bol vzdelavany podla
IVP“. Pri vypractvani individualneho vzdelavacieho programu ziaka vzdy spolupracovat’
S poradenskym zariadenim, ktoré ma Ziaka vo svojej odbornej starostlivosti.

T: september 2018, staly Z: triedni ucitelia

Ak sa pocas skolskej dochadzky zisti zmena charakteru zdravotného znevyhodnenia ziaka,
alebo jeho zaradenie nezodpoveda charakteru jeho vzdeldvacich potrieb, navrhnit
vzdelavanie ziaka v takej Skole, ktorej zameranie zodpoveda jeho vychovno-vzdeldvacim
potrebam. Preradenie do beznej Skoly sa nevylucuje.

T: staly Z: triedni ucitelia, vedenie Skoly

Vo vychovno-vzdelavacom procese ziakov pripravného, 1., 2., 3., ¢., 5., 6., 7. a 8. ro¢nika
postupovat’ podla inovovaného Skolského vzdeldvacieho programu. Désledne vypracovat
tematické vychovno-vzdeldvacie plany. Vo vychovno-vzdelavacom procese Ziakov 9.-
10. ro¢nika postupovat’ podl'a Skolského vzdelavacieho programu. Désledne vypracovat
tematické vychovno-vzdelavacie plany.

T: september 2018, staly Z: vyucujuci

V dolozke vysvedCenia Ziaka, vzdelavaného podla vzdelavacieho programu pre ziakov
S mentalnym postihnutim uviest’ prislusny variant (variant A,B alebo C), v ktorom sa ziak
vzdelava. Celkové hodnotenie ziakov vo vSetkych ro¢nikoch zakladnej Skoly pre ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim, vratane Ziakov, ktorych mentalne postihnutie je v kombinacii
Sinym zdravotnym znevyhodnenim na konci prvého a druhého polroka na vysvedceni
vyjadrit’ slovami ,,prospel* alebo ,,neprospel*.

T: januar 2019, jin 2019 Z: triedni ucitelia

Zmenu variantu uskutocnit’ k zaciatku Skolského roka, pripadne polroka, po kompletnom
diagnostickom vysetreni CSPP a navrhu $koly, po prerokovani so zadkonnym zastupcom.
T: staly Z: tr. ucitelia, vedenie Skoly

Oboznamit’ ziakov a rodi¢ov so $kolskym poriadkom, bezpecnost'ou a ochranou zdravia
pri Skolskej a mimoskolskej praci. Dbat’ na disciplinu, dodrziavanie bezpecnosti a ochranu
zdravia pri skolskej a mimoskolskej praci.

T: september 2018, priebezne Z: triedni ucitelia
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13.

14.

15.

Oboznamit’ ziakov a rodicov s platnym metodickym pokynom na hodnotenie a klasifikaciu
prospechu a spravania ziakov s mentalnym postihnutim- primarne vzdelavanie.
T: september 2018 Z: triedni ucitelia

Vydat’ ziakom v posledny vyucovaci deni prvého polroka skolského roka vypis slovného
hodnotenia alebo klasifikacie prospechu a spravania ziaka za prvy polrok.
T: januar 2019 Z: triedni ucitelia

Pocas vyuCovania zadavat’ ziakom ulohy podporujuce vzajomnu spolupracu a pomoc,
zarad’'ovat’ kooperativne vyucovanie, relaxacné prestavky, rozvijat’ sebahodnotenie ziakov,
vyuzivat' slovné hodnotenie, rozvijat kompetencie v oblasti digitdlnej gramotnosti,
pouzivat’ kompenzacné pomocky, najmé u ziakov s viacnasobnym postihnutim.

T: staly Z: vyucujuci

Skolské zariadenia

Skolsky klub deti

Pri tvorbe vychovnych programov v Skolskom klube deti vyuZivat vzorovy vychovny
program zverejneny na http://www.minedu.sk/skolske-zariadenia/. Vyuzivat moznost’
predkladat’ projekty v ramci Programov pre mladez na roky 2014-2020. Informacie
na www.iuventa.sk.

T: august 2018, staly Z: vychovavatel’ky

Rozvijat vedomosti, zrucnosti a postoje deti v Skolskom klube deti, ziskané
vo vychovnovzdeldvacej ¢innosti v $kole s reSpektovanim ich zaujmov a potrieb.
T: staly Z: vychovavatel’ky

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci

Utvérat’ priaznivé pracovné podmienky zamestnancov $kol a prijimat’ G¢inné opatrenia
na zabezpecenie transparentného riadenia a eliminovania socidlnopatologickych javov,
mobbingu, bossingu a staffingu, pomockou je ,Prakticka prirucka k ochrane prav
pedagogického zamestnanca a 0dborného zamestnanca“ zverejnena na www.minedu.sk.

T: staly Z: vedenie Skoly

ZvysSovat  odbornost  kontinudlnym = vzdeldvanim. Zoznamy  poskytovatel'ov
akreditovanych programov kontinudlneho vzdeldvania a akreditovanych programov
dopliujaceho  pedagogického Studia  je zverejneny  na webovom sidle
http://www.minedu.sk/akredivacie-v-rezorte-skolstva/.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Uznavat pedagogickému zamestnancovi ziskané kredity za programy kontinudlneho
vzdelavania v zavislosti od potrieb a zamerania Skoly a Vv stlade s planom kontinualneho
vzdeldvania.

T: staly Z: riaditel’ka Skoly

V ramci ochrany pred Gtokmi na pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
urCit’ zdsady komunikécie s externym prostredim a zahrnut’ tctu, reSpekt a dodrziavanie
Pudskych prav do vnlitornych predpisov a dokumentov.

T: staly Z: vedenie Skoly

22


http://www.minedu.sk/skolske-zariadenia/
http://www.iuventa.sk/
http://www.minedu.sk/akredivacie-v-rezorte-skolstva/

Kontinualne vzdelavanie

MSVVaS SR v stlade so zakonom & 317/2009 Z. z. pre jednotlivé kategérie
a podkategorie pedagogickych zamestnancov a kategdérie odbornych zamestnancov,
kariérové pozicie Specialistov pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
ako aj pre kariérové pozicie veducich pedagogickych zamestnancov alebo veducich
odbornych zamestnancov do konca marca 2018 eviduje 857 programov kontinualneho
vzdelavania s platnou akrediticiou. Zaroveti MSVVaS SR akreditovalo vysokym $koldm
do konca marca 2018 spolu 129 programov dopliiujiiceho pedagogického Studia. Zoznamy
poskytovatel'ov akreditovanych programov kontinudlneho vzdeldvania a akreditovanych
programov doplitujuceho pedagogického §tidia je zverejneny na webovom sidle MSVVa$
SR: http://www.minedu.sk/akreditacie-v-rezorte-skolstva/.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

MPC prostrednictvom ROCEPO poskytuje pedagogickym zamestnancom a odbornym
zamestnancom pracujucim s detmi a Ziakmi zo SZP a s detmi a Ziakmi zo SZP z
marginalizovanych romskych komunit kontinudlne vzdelavanie a odborno-metodicku
pomoc.

T: staly Z: pedagogicki zamestnanci

Ucebnice

Objednavacie konanie na ndkup ucebnic pre Skolsky rok 2018/2019 realizovat’ vylu¢ne
cez https://edicnyportal.idedu.sk/. Narodny register ucebnic, ktorym bola vydana
schvalovacia alebo odporacacia dolozka MSVVaS SR je zverejneny na webovom sidle
https://edicnyportal.iedu.sk/registre. Vyuzivat webové sidlo www.eaktovka.sk.

T: staly Z: Capuli¢, vyucujici

Skolské tladiva

PouZivat’ schvélené vzory dokladov o vzdelani, pedagogickej, d’alSej a inej dokumentacie
MSVVa$ SR zverejiiuje na www.minedu.sk v menu Regionalne kolstvo- Pedagogicka
dokumentacia a iné tlac¢iva- Kniznica vzorov pedagogickej dokumentacie a dokladov alebo
na webovom sidle Edi¢ny portal https://edicnyportal.iedu.sk/ v ¢asti vzorov pedagogicke;j
dokumentacie, d’alSej dokumentécie, dokladov o ziskanom vzdelani a inych vzorov.

T: staly Z: vedenie Skoly

Pouzivat' tlaciva predpisanych S$tatistickych vykazov spolu s metodickymi pokynmi
na Skolsky rok 2018/2019 sa nachadzaji na webovom sidle www.cvtisr.sk v kategorii
Informacie o §kolstve/ v &asti zber udajov/vykazy typu Skol (MSVVaS SR)

T: staly Z: zast. riaditel’ky

Medzinarodna spolupraca a projekty na podporu vvchovno-vzdelavacej cinnosti
v Skolach

Zapéjat digitadlny edukacny obsah do kazdodenného vyucovania.
T: staly Z: vedenie Skoly, ped. zam.
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ORGANIZACIA SKOLSKEHO ROKA 2018/2019

Skolsky rok sa zadina 1. septembra 2018. Skolské vyulovanie sa za¢ina 3. septembra 2018

(pondelok).

Skolské vyu¢ovanie v prvom polroku $kolského roka sa konéi 31. janudra 2019 ($tvrtok).

Skolské vyudovanie v druhom polroku sa zaéne 4. februara 2019 (pondelok) a konéi

sa 28. juna 2019 (piatok).

TERMINY SKOLSKYCH PRAZDNIN V SKOLSKOM ROKU 2018/2019

Posledny den Zaciatok
Prazdniny vyuclovania pred Termin prazdnin | vyucovania po
zaciatkom prazdnin prazdninach
esenné 30. oktober 2018 31. oktober — 2. 5. november 2018
J (utorok) november 2018 (pondelok)
vianosné 21. december 2018 |23. december 2018 | 8. januar 2019
(piatok) — 7. januar 2019 (utorok)
olrocné 31. januar 2019 1. februar 2019 4. februar 2019
P (8tvrtok) (piatok) (pondelok)
Eg?sg?ﬁ?\/:g;’/clféj 1. marec 2019 4. marec — 8. marec| 11. marec 2019
Trenciansky kraj (piatok) 2019 (pondelok)
e | KOSicky kra), 15. februar 2019 18. februar —22. | 25. februdr 2019
JaTe | presovsky kraj (piatok) februar 2019 (pondelok)
ﬁ??rti';:]i‘@kzr';jraj’ 22, februar 2019 |25, februdr—1. | 4.marec 2019
Trnavsky kraj (piatok) marec 2019 (pondelok)
) “o 17.april 2019 18. april — 23. april | 24. april 2019
verkonocné (streda) 2019 (streda)
, ., . 1.jal — 31. august | 2. september 2019
letné 28. jun 2019 (piatok) 2019 (pondelok)

V Case vedl'ajSich prazdnin zamestnanci mézu Cerpat’ nahradné vol'no alebo dovolenku. Zvolenu

alternativu je potrebné v¢as nahlasit’ vedeniu Skoly.
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MATERIALNO-TECHNICKE ZABEZPECENIE

d)

9)

V budove na ulici Slovenského raja ¢. 16:

Priebezna udrzba vnutornych priestorov.
T:30.6.2019 Z: riaditel’ka

Uprava §kolského dvora a oplotenia. Oprava chodnikov a atria.
T:30.6.2019 Z: riaditel’ka

Zriadenie dielni.
T:30.6.2018 Z: riaditel’ka

Oprava chodnikov a atria.
T:30.6.2019 Z: riaditel’ka

V budove na ulici Skolskej &. 55:

Priebezna udrzba priestorov skoly.
T:31.8.2019 Z: riaditel’ka

Vytvorenie EKO- kutika sltiziaceho na vyuébu prirodovednych predmetov.
T:31.8.2019 Z: riaditel’ka

Rozsirenie policka na pestovanie plodin sluziacich na rozvijanie pracovnych zruc€nosti,
navykov a poznatkov.
T:31.8.2019 Z: riaditel’ka

Vybavenie tried 1\VVP- vytvorenie relaxa¢ného kutika S moznost'ou muzikoterapie.
T:31.8.2019 Z: riaditel’ka

Uprava prijazdovej cesty do budovy.
T: 31.8.2019 Z: riaditel’ka

Vybavenie ucebni na rozvijanie Sportovych zrucnosti ziakov.
T:31.8.2019 Z: riaditel’ka

Vybavenie kuchynky.
T: 31.8.2019 Z: riaditel’ka
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MIMOSKOLSKA CINNOST

I. stupen

e Zapisnice zo zasadnuti MZ
T: podla planu
Z: vedica MZ

e Kontrola triednej dokumentacie
T: staly
Z: veduca MZ

e Dbat o estetick tipravu tried a Skolskvych priestorov
T: staly
Z: ¢lenovia MZ

e Nad’alej viest’ Ziakov k zberu a separovaniu odpadov
T: staly
Z: triedni uéitelia

e Rozvijat’ vzt'ah Ziakov k prirode, jej ochrane, vyuzivat alternativne moznosti vo vyuéovani
T: staly
Z: triedni ucitelia

e Pripravit’ nastenku- Svetovy den vyzivy(25.10.), Eurépsky tyzden boja proti drogdm(november),
Tvyzden zdravia(april), ENV(stala) ,Svetovy den mlieka(3.5.), Svetovy den bez tabaku (31.5.)
T: staly
Z: Jurcova, Mirgova

e V ramci prevencie drogovych zavislosti realizovat’ tito prevenciu ako integralnu sucast’
vychovno- vzdelavacieho procesu
T: staly
Z: triedni ucitelia

e Jesenné upratovanie v ramci ENV
T: september
Z: tr. ucitelia

e NaSe zubky — didaktické hry k Svetovému diiu ustneho zdravia
T: september
Z: Hudakova, Labancova

e Mesiac tcty k starSim — beseda a aktivity
T: oktdber
Z: tr. uéitelia

e Projekt k Svetovému dilu vyzivy
T: oktober
Z: Rusnakova, Hudakova
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Exkurzia na chovatel'sky areél

T: oktober
Z: tr.uditelia

Sarkaniada
T: oktdber
Z: tr. uéitelia

Protidrogové aktivity v rdmci Eurdpskeho tyvzdia boja proti drogam

T: november
Z: JurCova, Wzos$

Jesenné tvorenie
T: november
Z: Mudry

Vianocéné tvorivé dielne
T: december
Z: tr. uéitelia

Posedenie pri ¢aji — Citatel'skd gramotnost’

T: januar
Z: ¢lenovia MZ

Cistota pol zivota — aktivity
T: januar
Z: JurCova

Spevacka sut'az
T: januar
Z: tr. ucitelia

Sankéarska sutaz
T: februar
Z: tr. uéitelia

Karneval
T: februar
Z: tr. ucitelia

Prednes poézie a prozy
T: februar
Z: Mirgova

Popoludnie s rozpravkou
T: marec
Z: Mirgova

27



e Den hlasného ¢itania
T: marec
Z: tr. uéitelia

e Navsteva kniznice
T: marec
Z: Olejnikova

e Deii vody — beseda a aktivity
T: marec
Z: Hudakova

e Jarné upratovanie v ramci ENV
T: april
Z: ¢lenovia MZ

e Den Romov — taneCny maraton
T: april
Z: tr. ucitelia

e Den Zeme — tvorivé dielne
T: april
Z: Hudakova

e Mlieény svet — didaktické hry k Svetovému dfiu mlieka
T: mgj
Z: Tkacova

e Exkurzia - Slovensky zviz chovatelov Letanovce- Specidlna vystava drobnych zvierat
T: m3j
Z: triedni ucitelia

e Domace a lesné zvierata — kviz
T: mgj
Z: Jur¢ova, Hudakova

e Dopravna vychova — beseda a aktivity
T: jun
Z: Kotrady

Odstran obezitu- aktivity a sut'azné hry na podporu zdravého Zivotného stylu
T: jun
Z: tr. uCitelia

I1. stupen
e Vyber ziakov do zaujmovej ¢innosti

T: september 2018
Z: veduci zdujmovych utvarov
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Zapisnice zo zasadnuti
T: podl'a planu zasadnuti
Z: vedica MZ

Dbat’ o esteticka upravu
T: staly
Z: triedni ucitelia

Dbat’ o esteticka apravu $kolskych priestorov
T: staly
Z: Neupauerova, Hudacek

Kontrola triednej dokumentacie
T: staly
Z: veduca MZ

Nad’alej viest’ ziakov k zberu a separovaniu odpadov
T: staly
Z: triedni ucitelia

Rozvijat’ vzt'ah ziakov k prirode, jej ochrane,, vyuZzivat alternativne mozZnosti
VO vyucovani

T: staly

Z: triedni uditelia

Pripravit nastenku- Svetovy deii vyzivy(25.10.), Eurdpsky tyzden boja proti
drogam(november), Tyzden =zdravia(april), ENV(stala) ,Svetovy den mlieka(3.5.),
Svetovy den bez tabaku (31.5.)

T: staly

Z: Neupauerova, Olejnikova

V ramci prevencie drogovych zavislosti realizovat’ tato prevenciu ako integralnu sucast’
vychovno- vzdelavacieho procesu

T: staly

Z: triedni ucitelia

Zorganizovat’ besedu s prislu§nikom policajného zboru- Kriminalita deti a mladeze
T: september
Z: WzoS$

V zdravom tele zdravy duch- aktivity na podporu zdravého zivotného §tylu
T: september
Z: Capuli¢, Hudacek

Medzinarodny den pamiatky obeti holokaustu
T: september
Z: Urban

Jesenné upratovanie v ramci ENV
T: oktober
Z: triedni ucitelia
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Medziskolska florbalova liga- 1.kolo ziakov 5.-9. ro¢. v spolupraci s OZ- Zober loptu a nie
drogy

T: oktober

Z: Wzos, Mudry

Svetovy den vyzivy- beseda a aktivity s danou tematikou na podporu zdravého zivotného
stylu

T: oktober

Z: Gorelova, Magerova

Sarkanidda pre Ziakov 5. a 6. ro&nikov
T: oktober
Z: Capuli¢, Hudacek

Jesenné tvorenie
T: oktober
Z: Gorelova, Hnatkovicova

Aktivity na podporu a zvvSenie finanénej gramotnosti pre ziakov 6.-9. ro¢nikov
T: november
Z: Capuli¢, Donova

Medziskolska florbalova liga- 2.kolo Ziakov 5.-9. ro¢. v spoluprici s OZ- Zober loptu a nie
drogy

T: november

Z: Wzos, Mudry,Urban

Starostlivost’ o diet'a — aktivity pre ziacky 8. a 9. roénikov
T: november
Z: Donova, Gorelova

Dopravna vychova- aktivity a prezentacie s danou tematikou
T: november
Z: Capuli¢, Urban

Den boja proti AIDS
T: december
Z: Donova, Neupauerova

Zimné tvorenie
T: december
Z: Neupauerova, Magerova

Viano¢na besiedka
T: december
Z: Urban, triedni ucitelia

Zabava na snehu
T: januar
Z: Hudacek
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Skola pln4 voni
T: januar
Z: Magerova

Qdstran obezitu- aktivity a program na podporu zdravého Zivotného §$tylu
T: januar
Z: Neupauerova

Drogové zavislost’ a jej rizika
T: februar
Z: Hnatkovicova, Urban

Fasiangovy bal
T: februar
Z: Urban, Hudacek, Gorelova

Beseda s pracovnikmi z Uradu prace a socidlnych veci
T: februar
Z: Urban

Medziskolska florbalova liga- 3.kolo ziakov 5.-9. ro¢. v spolupraci s OZ- Zober loptu a nie
drogy

T: februar

Z: Wzos, Mudry

Exkurzia- Spojena Skola Spisska Nova Ves
T: februar
Z: Urban

AKtivity na podporu a zvySenie finanénej gramotnosti
T: marec
Z: Capuli¢, Donova

Dein vody- beseda a aktivity s danou tematikou
T: marec
Z: Olejnikova, Hudacek

Medziskolska florbalova liga- 4.kolo Ziakov 5.-9. ro¢. v spoluprici s OZ- Zober loptu a nie
drogy

T: marec

Z: Wzo8§, Mudry,Urban

V zdravom tele zdravy duch- aktivity na podporu zdravého zivotného §tylu
T: april
Z: Urban, Magerova

Priprava ziakov na stit’aZ v prednese poézie a prozy
T: april
Z: triedni ucitelia, Mirgova
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SKD

Recyklo hry
T: april
Z: Hnatkovicova, Gorelova

Den Zeme- beseda a aktivity o ochrane zivotného prostredia
T:april
Z: Gorelova, Neupauerova,Olejnikova

Den Rémov- priprava aktivit a oslav
T: april
Z: Hudacek, Urban

Beseda s prislu$nikom policajného zboru- Dopravna vychova
T: april
Z: Wzo$

Exkurzia- _Slovensky zvdz chovatelov Letanovce- Specidlna vystava _drobnych
zvierat

T: m4j

Z: triedni uditelia

Priprava ziakov na prehliadku v speve
T: m4j
Z: vyucujuci HV, Urban

Medzinarodny den stolovych hier
T..m3j
Z: Hnatkoviéova

Okresnvy futbalovy turnaj v spoluprici s OZ- Zober loptu a nie drogy
T: m4j
Z: Mudry,Wzos

Priprava oslav MDD
T: jun
Z: triedni uditelia, Hudacéek

Pustanie Sarkanov
T: oktober
Z: Kovalovska

Vianocné pe¢nie medovnickov a posedenie pii stromceku
T: december
Z: Murin

Karnevalové popoludnie
T: februar
Z: Kovalovska
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Navsteva kniznice
T: marec
Z: Murin

Velkono¢né tvorivé dielne
T: april
Z: Kovalovska

Hudobno-spevacka sut'az
T: jin
Z: Kovalovska
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VNUTROSKOLSKY PORIADOK PRE ZIAKOV

Ziak je povinny:

- pravidelne sa zucastnovat’ vychovno-vzdelavacieho procesu, riadne sa vzdelavat,

- dodrziavat’ vnutorné predpisy Skoly, pri¢inovat’ sa o dobré meno triedy a skoly,

- neobmedzovat svojim konanim a spravanim prava ostatnych zacastnenych vo vychovno-
vzdelavacom procese,

- konat’ tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost’ d’alSich
0s0b, ktoré¢ sa zucastiiuju vychovno-vzdelavacieho procesu,

- pokial’ ziak pri vyucbe utrpi uraz, alebo poranenie, tito skuto¢nost’ je povinny bezodkladne
ozndmit’ vyucujucemu,

- chranit’ majetok Skoly, ucebnice, ucebné texty a ucebné pomocky, ktoré¢ mu boli bezplatne
zapozicané ako aj zariadenie, ktoré Skola vyuZziva na vychovu a vzdelavanie, zabratiovat’ ich
poskodeniu a odcudzeniu,

- okamzite hlasit’ kazdé poskodenie inventara Skoly vyucujucemu,

- reSpektovat’ pokyny pedagdégov, zamestnancov Skoly, ktoré st v stlade so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi $koly a dobrymi mravmi,

- spravat sa zdvorilo a slusne ku vSetkym pedagdégom a ostatnym zamestnancom Skoly,

- zdravit zretel'ne vSetkych ucitel'ov a zamestnancov skoly,

-k spoluziakom byt priatel'sky a taktny,

- do skoly prichadzat’ 15, minimalne 10 mintt pred zaciatkom vyucovania,

- po prichode do $koly prezavat sa do Cistej, hygienicky a bezpe¢nostne vyhovujucej obuvi,

- pocas vyu€ovacich hodin sa zdrZiavat’ v triede,

- pocas prestavok nevyruSovat’ hlu¢nym a vyzyvavym spravanim sa,

- cez prestavku zdrziavat’ sa v triede (s vynimkou hygienickych potrieb),

- do Skoly nosi iba veci, ktoré nevyhnutne potrebuje na vyucovanie,

- na vyucovanie chodit’ ¢isto a slusne obleceny,

- denne dbat’ o svoju osobnu hygienu,

- dodrziavat’ Cistotu a poriadok v laviciach, triedach, chodbach, socidlnych zariadeniach
a v ostatnych priestoroch skoly,

- po skonéeni vyucovania zanechavat’ svoje miesto v poriadku.

Povinnosti tyZdennikov:

- Sluzbu tyzdennikov urcuje triedny ucitel' spravidla na dobu jedného tyzdia. Tyzdennik
pred hodinou, pocas hodiny a po ukonéeni kazdej vyucovacej hodiny da u¢ebiu do poriadku -
zotrie tabul'u, pomoéze vyucujucim odlozit’ pomdcky a pod., po poslednej vyucovacej hodine
skontroluje a zabezpecia vyloZenie stoliCiek, vypratanie lavic a zatvorenie okien. Ak ziak
svojim agresivnym spravanim ohrozuje bezpecnost’ a zdravie druhych osob alebo nartasa
vychovu a vzdelavanie do takej miery, Ze znemoziiuje ostatnym vzdelavanie, vedenie Skoly
modze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylicenie ziaka z vyuCovania
a umiestnenie ho do samostatnej miestnosti s pedagogickym dozorom. Vedenie Skoly
bezodkladne podl'a potreby privola zakonného zastupcu, zdravotnii pomoc alebo prislusnikov
policajného zboru. Ziakmi spdsobené §kody, pokial’ nie je zisteny vinnik, platia v plnej vyske
vSetci ziaci rovnakym dielom.
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Ziakovi je zakazané:

- §irit’ prejavy intolerancie, rasizmu, socialnej nerovnosti v Skole, na verejnosti, na internetovych
strankach,

- vulgarne sa vyjadrovat’ a prinasat’ do Skoly a na akcie organizované Skolou veci, ktoré¢ by
mohli ohrozit’ mravny vyvoj jeho, alebo spoluziakov,

- prinasat’ do Skoly a na akcie organizované $kolou veci, ktoré by mohli ohrozit’ jeho zdravie
alebo zdravie spoluziakov,

- fajcit, pouzivat’ drogy a alkohol v Skole, v Skolskom aredli a na verejnosti,

- nosit’ do Skoly védc¢siu sumu penazi, drahé Sperky, Skola za pripadnu stratu petiazi a cennych
predmetov nezodpoveda,

- nosit’ do Skoly karty, cigarety, alkohol a omamné 1atky,

- nechavat’ v lavici svoje veci a odpadky.

- vzdialit’ sa z budovy a urcenych priestorov Skoly v ¢ase vyucovania, budovu Skoly moze Ziak
opustit’ len s povolenim triedneho ucitel’a po pisomnom, alebo osobnom poziadani zdkonného
zastupcu,

- pocas vyuCovania a prestadvok mat’ zapnuty a pouzivat’ mobilny telefon,

- pocuvat’ pocas vyucovacich hodin hudbu s radia, telefonu, MP 3 prehravace a pod.,

- pocas vyuCovania nosit’ na hlave ¢iapku alebo Siltovku, ak si to nevyzaduji zdravotné dovody.

V pripade prinesenia tychto elektronickych zariadeni do Skoly, uclitel’ ziakovi dané zariadenia
zoberie a odovzda ich rodicovi, alebo zdkonnému zastupcovi, ktory si ich pride prevziat’ do Skoly.
V pripade opravnené¢ho podozrenia z uZzitia alkoholu, resp. nelegalnej drogy u Ziaka, zodpovedny
pedagogicky zamestnanec kontaktuje prisluSny utvar policajného zboru a v pripade ohrozenia
zivota ziaka aj zdravotnikov, ktori disponuju prostriedkami na zistovanie alkoholu a pouzitia inej
navykovej latky. Ak sa pozitie alkoholu, resp. nelegalnej latky potvrdi, riaditel’ Skoly postupuje
podla § 5 ods. 10 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
¢.596/2003 Z. z.”). Pedagogicki zamestnanci nezistuju pozitie alkoholu, resp. inej navykovej
latky u ziakov pomocou testerov.

Vsetky nariadenia Zziak dodrziava aj pocas zaujmovych utvarov, mimoSkolskych aktivit,

na exkurziach a vyletoch. Ddslednym dodrZiavanim zasad prevencie rizikového spravania Ziakov
a efektivnym rieSenim situdcii ohrozujucich zdravie zabranime vzniku mimoriadnej udalosti.
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REZIM UCITELOV

N

©~N oo

riaditel’a.

Ucitelia prichadzaji na vyucovanie nacas a pripraveni.

Potrebné vyucovacie pomdcky si zabezpecia v ¢ase mimo vyucovacich hodin.

3. Pocas vyulovacej hodiny opustaji triedu len v sarnom pripade, dlhodobejsie len
so sthlasom riaditel’a.

4. Dbaju o bezpecnost’ ziakov pocas vyucovacej hodiny. Pri preberani uciva volia metody,

ktoré nemdzu spdsobit’ uyymu na zdravi ziakov, pricom dbaju aj na svoju bezpecnost’.

Budovu $koly pocas pracovnej doby optstaji len so suhlasom riaditela.

Prisne sa zakazuje pouzivat’ vsetky alkoholické napoje.

Prisne sa zakazuje fajCit’ v priestoroch Skoly.

Kazdy pracovnik je povinny dodrziavat’ platny Zakonnik prace, pracovny poriadok vydany

Specialnou zakladnou $kolou v Letanovciach.

9. V priestoroch $koly po pracovnej dobe sa smie pracovnik zdrziavat iba so stthlasom

CASOVE ROZVRHNUTIE VYUCOVACICH HODIN:

1. 1. hod.
2. 2.hod.
3. 3. hod.
4. 4. hod.
5. 5. hod.
6. 6.hod.

Dopoludnia:
7.45- 8.30
8.35- 9.20
9.25-10.10

10.25-11.10

11.15-12.00

12.05-12.50

Popoludni:

13.00 - 13.40
13.45-14.25
14.30 - 15.10
15.25-16.05
15.10 - 16.50

Casové rozvrhnutie vyucovacich hodin je povinny kazdy dodrziavat’!
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PLAN DIDAKTICKYCH HIER A UCELOVYCH CVICENI

V skolskom roku 2017/2018 planujeme uskutoc¢nit’ tieto didaktické hry a ucelové cvicenia:

I. Didaktické hry spojené s vychadzkou do prirody — plan vypracuje Mgr. Marian Capuli¢
po dohode s pedagogickym kolektivom. Vyhodnotenie hier sa uskuto¢ni po ich ukonceni.
T: 14. september 2018 Z: Mgr. Capuli¢

II. Didaktické hry spojené s vychddzkou do prirody — plan vypracuje Mgr. Marian Capulic¢
po dohode s pedagogickym kolektivom. Vyhodnotenie sa vykona bezprostredne po ich ukonéeni.
T: 7. jun 2019 Z: Mgr. Capulié

Didaktické hry sa organizuju pre I. stupeit SZS.

I Utelové cviéenie — plan vypracuje Mgr. Marian Capuli¢ po dohode s pedagogickym
kolektivom. Priprava na tucelové cvicenie bude realizovand den pred ucelovym cvic¢enim.
Vyhodnotenie sa vykona bezprostredne po jeho ukonceni.

T: 14. september 2018 Z: Mgr. Capuli¢

II. Ugelové cvidenie — plan vypracuje Mgr. Marian Capuli¢ po dohode s pedagogickym
kolektivom. Priprava na ucelové cvicenie bude realizovand den pred Ucelovym cvicenim.
Vyhodnotenie sa vykona bezprostredne po jeho ukonceni.

T:7.50n 2019 Z: Mgr. Capuli¢

Ucelové cvi€enia sa organizuju pre II. stupenn SZS.

Ulohy kladené Ziakom musia byt’ primerané ich veku, schopnostiam a postihnutiu. Prvorady déraz
sa kladie na bezpecnost. Pripadné poranenia a tirazy je potrebné hlésit’ vedeniu skoly.
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PLAN LYZIARSKEHO VYCVIKU A SKOLY V PRIRODE

Prispevok na lyziarsky kurz sa poskytuje od roku 2016 v sulade s §3 ods. 3 a §7 ods. 19 zakona
€. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov.

Finan¢né prostriedky su tdelovo uréené pre ziakov druhého stupiia zakladnej $koly (ZS),
Specialnej zékladnej s$koly (SZS) apre ziakov strednych $kol v dennej forme §tadia,
na financovanie lyziarskych vycvikov a kurzov, snowboardovych vycvikov a kurzov
a kombinovanych lyziarskych alebo snowboardovych vycvikov a kurzov.

Prispevok na skolu v prirode sa poskytuje od roku 2016 v sulade s §3 ods. 3 a §7 ods. 19 zédkona
€. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni v zneni
neskorsich predpisov.

Finantné prostriedky st Gdelovo uréené pre ziakov prvého stupiia zékladnej Skoly (ZS)
a $pecialnej zakladnej skoly (SZS).

V §kolskom roku 2018/2019 planujeme uskuto¢nit’:
Lyziarsky vycvik — plan vypracuje povereny pedagogicky pracovnik. Lyziarsky vycvik sa

zorganizuje podl'a zaujmu pre Ziakov 5.- 9. ro¢nika, ktori v tomto Skolskom roku ukoncia povinni
Skolskt dochadzku.

T: februar - marec 2019 (presny datum podla snehovych podmienok a naplnenosti lyziarskeho
strediska)

Z: riaditel’ka

Skola v prirode — plan vypracuje povereny pedagogicky pracovnik. Skola v prirode sa zorganizuje
podl'a zaujmu pre ziakov 4. ro¢nika.

T: m4j - jin 2019 (presny datum podl'a naplnenosti strediska) Z: riaditel’ka
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PLAN ZASADNUTI PEDAGOGICKEJ RADY:

August:

November:

Januar:

April:

Jun:

1.Schvélenie celoro¢ného planu prace, rozvrhu hodin. Schvalenie Skolského
vzdelavacieho programu. Prerokovanie vnutorného poriadku Skoly, Skolského
poriadku  a Pracovného poriadku ucitelov. Oboznamenie S pedagogicko-
organizaénymi pokynmi na Skolsky rok 2018/2019.

T:27.8.2018

1.Hodnotenie prospechu, spravania, Skolskej dochadzky a zdravotného stavu
ziakov za L. Stvrtrok.

T:15.11.2018

1.Hodnotenie prospechu, spravania, skolskej dochadzky a zdravotného stavu
ziakov za I. polrok.

T:22.1.2019

1.Hodnotenie prospechu, spravania, S$kolskej dochadzky a zdravotného stavu
ziakov za Ill. Stvrtrok.

T:15.4.2019

1.Hodnotenie prospechu, spravania, Skolskej dochadzky a zdravotného stavu
ziakov za II. polrok a cely skolsky rok 2018/2019.

T:21.6.2019

Plan zasadnuti pedagogickej rady sa bude dopliat’ podla potrieb $koly.

PLAN PRACOVNYCH PORAD:

August:

September:

November:

December:
Januar:

Februar:

Marec:

April:

Mij:

Jun:

1.Otvorenie Skolského roka 2018/2019. Rozdelenie tried triednym ucitel'om.
Didaktické hry a ucelové cvicenie.

T:27.8.2018

1. Vykonanie previerok bezpecnosti a ochrany zdravia na pracovisku.

Kontrola tematickych planov zhotovenych podl'a SkVP.

T:25.9.2018

1.Profesionalna orientdcia. Inventarizacia. Nadcasova praca, odrabanie vedl'ajSich
prazdnin.

T:15.11.2018

1.Niektoré aktualne problémy Skoly. Priprava viano¢nej besiedky.

T:11.12.2018

1. Stav materidlneho vybavenia §koly. Vyhodnotenie vykonanej inventarizacie.
T:22.1.2019

1.Aktualne problémy Skoly. Priprava Ziakov na sOtaZze pripravované
V nasledujacich mesiacoch.

T:12.2.2019

1.Hodnotenie mimoskolskej prace. Priprava Ziakov na sutaz v prednese poézie
a prozy.

T:26.3.2019

1.Cinnost MZ. Priprava Ziakov na prehliadku v speve.

T:15.4.2019

1.Kontrola plnenia planu ¢innosti. Priprava turnaja v malom futbale. Priprava oslav
Medzinarodného diia deti. Didaktické hry a ucelové cvicenie, koncorocné vylety.
T:21.5.2019

1.Zhodnotenie ¢innosti pocas celého Skolského roka.

T:21.6.2019
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KARIEROVE POZICIE:

Veduca metodického zdruzenia I. stupna:
Veduca metodického zdruZenia II. stupna:
Vychovny poradca:

Koordinator prevencie zavislosti

a inych socialno-patologickych javov:

Mgr. Daniela Olejnikova
Mgr. Andrea Labancova
Mgr. Ondrej Urban

Mgr. Ladislav Wzo§

ROZDELENIE KABINETOV A INYCH CINNOSTI:

Kabinet matematiky:

Kabinet fyziky:

Kabinet audiovizualnych pomocok:
Kabinet geografie:

Kabinet biologie:

Kabinet dejepisu:

Kabinet slovenského jazyka:
Kabinet logopédie:

Kabinet vytvarnej vychovy:
Kabinet hudobnej vychovy:
Kabinet telesnej vychovy:
Kabinet pracovného vyu€ovania:

Ziacka kniZnica:

Ucitel’ska kniZnica:

Fond ucebnic a PL:

Kronikar Skoly:

Administrator webovej stranky:

Zapisnice z pedagogickych a pracovnych porad:

Civilna ochrana, ucelové cvicenia:
Rozpis dozorov v skolskej jedalni:
Evidencia dochadzky ziakov:
Evidencia dochadzky zamestnancov:
v budove Slovenského raja 16:

v budove Skolska 55:

Vedenie ASC agendy a CR:

Inventariza¢na komisia:
predseda

élen

¢len

Vyrad’ovacia komisia:
predseda

¢len

Clen

Skodova komisia:
predseda
¢len

Mgr. Irena Magerova
Mgr. Irena Magerova
Mgr. Ondrej Urban
Mgr. Katarina JurCova
Mgr. Katarina Jurova
Mgr. Katarina JurCova

Mgr. Gabriela Hnatkovic¢ova

Mgr. Andrea Donova
Mgr. Andrea Donova
Mgr. Slavka Panenkova
Mgr. Sylvia Hudékova
Mgr. Daniela Olejnikova

Mgr. Dana Tké&cova

Mgr. Katarina Neupauerova

Mgr. Marian Capuli¢
Mgr. Katarina Jurova
Mgr. Andrej Hudacek
Mgr. RuZena Mirgova
Mgr. Marian Capuli¢
Mgr. Irena Magerova
Mgr. Katarina Jurova

Mgr. Andrea Labancova
Mgr. Andrea Donova
Mgr. Andrej Hudacek
Mgr. Andrea Labancova

PaedDr. Maria Zabrazna
Mgr. Katarina Jurova
Marta Puklusova

PaedDr. Maria Zabrazna
Mgr. Katarina Jurova
Marta PukluSova

Ing. Alfréd Mudry
Mgr. Ladislav Wzos



VNUTORNY PORIADOK SKOLY

Prichod Ziakov a uéitel’ov do $koly:

Ziaci prichadzaji do $koly v ¢ase od 7.30 do 7.40 hod., Ziaci z popoludiiajiej zmeny prichadzajt
do skoly v ¢ase od 12.45 do 12.55 hod.
Ucitelia prichadzaji do zamestnania najneskor 15 minut pred zaciatkom vyucovania.

Povinnosti dozoru:

1.  Dozor zabezpecuje disciplinu a poriadok pocas malych a velkej prestavky vo vsetkych
triedach, dba o bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov.

2.  Dozor zodpoveda za poriadok vo WC, v $atniach.

3.  Dozor odomyka a zamyka budovu. Po skonceni vyucovania je zodpovedny za uzamknutie
celého aredlu Skoly t.j. predny a zadny vchod, WC a ostatné jednotlivé ucebne.

4.  Pripadné zmeny v povinnostiach dozoru budu prejednané na pracovnych poradéch.

Pedagogicky dozor sa vykonéava v ur¢enom poradi.

Dozor v budove na ulici Slovenského raja ¢. 16:

Pondelok: Mgr. Andrea Labancova

Utorok: Mgr. Katarina Jur¢ova

Streda: Mgr. Marcela Rusnakova

Stvrtok: Magr. Slavka Panenkova

Piatok: Mgr. Katarina Jur¢ova, Mgr. Andrea Labancova,

Mgr. Marcela Rusndkova, Mgr. Slavka Panenkova

Dozor v budove na ulici Skolska 55:

1. poschodie 2. poschodie
Pondelok: Mgr. Irena Magerova Mgr. Marian Capuli¢, Mgr. Andrea Donova
Utorok: Ing. Alfréd Mudry Mgr. Gabriela Gorelova, Mgr. Ruzena Mirgova
Streda: Mgr. Ladislav Wzo$ Mgr. Katarina Neupauerova, Mgr. Daniela Olejnikova
Stvrtok: Mgr. Sylvia Huddkova Mgr. Gabriela Hnatkovi¢ové,PaedDr. Monika Chroustova
Piatok: Mgr. Marian Kotrady Mgr. Andrej Hudacek, Mgr. Ondrej Urban

Uvedené pokyny je povinny kazdy dodrziavat.

Rezim Ziakov:

Ziaci st povinni dodrziavat’ §kolsky poriadok, s ktorym ich oboznamia triedni uéitelia.
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Vvucovanie V Skolskom roku 2018/2019 sa realizuje dopoludnia v dvoch budovach:

budova na ulici Slovenského raja ¢. 16:

WA Mgr. Slavka Panenkova
LA Mgr. Andrea Labancova
LA Mgr. Marcela Rusnékova
IV.A Mgr. Katarina Jurova

Mgr. Barbora Murin

budova na ulici Skolska &. 55:

0.A Mgr. Sylvia Hudakova

0.B Mgr. Ruzena Mirgova

IV.B Mgr. Marian Kotrady

V.A Mgr. Gabriela Hnatkovicova
V.B Mgr. Irena Magerova

VI.A Mgr. Gabriela Gorelova
VI.B Mgr. Marian Capuli¢

VI.C Mgr. Andrej Hudacek
VIILA Mgr. Katarina Neupauerova
VII.B Mgr. Daniela Olejnikova
VI A Mgr. Ondrej Urban

IX.A Mgr. Andrea Donova

IVP 1. Ing. Alfréd Mudry

IVP II. Mgr. Ladislav Wzo$

SKDI. Veronika Kovalovské

SKD 1I. Mgr. Barbora Murin

PaedDr. Monika Chroustova
Mgr. Stefan Belko

Mgr. Dana Tkéacova
PaedDr. Maria Zabrazna
Mgr. Viera Hricova
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Rozdelenie tried a oddeleni SKD v §kolskom roku 2018/2019

0.A 8 ziakov variant A,

0.B 8 ziakov variant A

AN 7 ziakov variant A,B (pripr.r.+1.r.)
LA 8 ziakov variant A,B,SP

LA 7 ziakov variant A, SP

IV.A 7 ziakov variant A,SP

IV.B 7 ziakov variant A, B, SP

V.A 7 ziakov variant A,SP

V.B 7 ziakov variant B, SP

VI.A 8 ziakov variant A

VI.B 7 Zziakov variant A,B, SP

VI.C 8 ziakov variant A

VILA 8 Ziakov variant A

VII.B 7 ziakov variant B, SP (7.r.+8.r.)
VIILA 9 Ziakov variant A

IX.A 7 ziakov variant A,B

IVP I. 5 ziakov variant B, C, SP (2.r.+5.r.)
IVP II. 5 ziakov variant C (6.r.+8.r.)

SKD I. 8 ziakov

SKD II. 8 ziakov

asistentka ucitel'a

zéastupkyna riaditel’ky
riaditel’ka
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tr. u¢. Mgr. Sylvia Hudakova

tr. u¢. Mgr. RuZena Mirgova

tr. u¢. Mgr. Slavka Panenkova

tr. u¢. Mgr. Andrea Labancova

tr. uc. tr. u¢. Mgr. Marcela Rusndkova
tr. u¢. Mgr. Katarina Jurova

Mgr. Marian Kotrady

Mgr. Gabriela Hnatkovi¢ova

tr. u¢. Mgr. Irena Magerova

tr. u¢. Mgr. Gabriela Gorelova

tr. u¢. Mgr. Marian Capuli¢

tr. u¢. Mgr. Andrej Hudacek

tr. u¢. Mgr. Katarina Neupauerova
tr. u¢. Mgr. Daniela Olejnikova

tr. u¢. Mgr. Ondrej Urban

tr. u¢. Mgr. Andrea Donova

tr. u¢. Ing. Alfréd Mudry

tr. u¢. Mgr. Ladislav Wzo$

Veronika Kovalovska
Mgr. Barbora Murin

PaedDr. Monika Chroustova
Mgr. Stefan Belko

Mgr. Dana Tkacova

PaedDr. Maria Zabrazna
Mgr. Viera Hricova

Mgr. Viera Hricova
riaditel’ka



S programom ¢innosti boli oboznameni:

Mgr. Stefan BelKO ettt
Mgr. Marian Capuli€ e
Mgr. Andrea DOnOVA s
Magr. Gabriela GOTEIOVA
Mgr. Gabriela HNAtKOVICOVA oo
Mgr. Viera HIICOVA e
Mgr. Andrej HudACek s
Mgr. Sylvia Huddkova s
PaedDr. Monika CRIoUStOVA oo
Magr. Katarina JUrCOVA s
Mgr. Marian Kotrady e
Veronika Kovalovskd s
Mgr. Andrea Labancova s
Magr. Irena MagerOovVa s
Mgr. RuzZena MIrgOVA e
INg. Alfréd MUAry
Mgr. Barbora MUIIN
Mgr. Katarina NEUPAUETOVA i s
Mgr. Daniela Olejnikova s
Mgr. SIavka Panenkova s
Mgr. Marcela RUSndkova s
Magr. Dana TKACOVA s
Mgr. ONndrej UrDan e
Mgr. Ladislav WZ0oS

PacdDr. MAria ZADTAZNA oottt e e ettt et e e e e e e e e e et e e

V Letanovciach dna 27. 8. 2018
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